ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N.° 001/2023 CMDCA - DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO DE ELEICAO PARA ESCOLHA DE MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR PARA O
PERIODO DO QUADRIENIO 2024/2027, CONFORME LEI FEDERAL N.° 8.069/1990, LEI MUNICIPAL N.° 665/2021 E RESOLUCAO N.° 170/2014 CONANDA

EDITAL N° 001/2023 — CMDCA

DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO DE ELEICAO PARA ESCOLHA DE MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR,
PARA O PERIODO DO QUADRIENIO 2024/2027, CONFORME LEI FEDERAL N° 8.069/1990, LEI MUNICIPAL N° 665/2021
E RESOLUCAO N° 170/2014 - CONANDA

Tornamos publica, para conhecimento da sociedade e dos interessados, a abertura de inscrigdes para o Processo Eleitoral para Escolha dos membros
do Conselho Tutelar, para o quadriénio 2024/2027 do Municipio de Sao José das Palmeiras-PR, sendo os 5 (cinco) primeiros mais votados titulares e
demais suplentes, a ser conduzido na forma da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente — ECA), da Lei Municipal n® 665
/2021 (Politica Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente) e da Resolucdo n® 170/2014, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente —- CONANDA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A condugdo do Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar, para o quadriénio 2024/2027 do Municipio de Sdo José das Palmeiras-
PR, observada a legislag@o invocada no preambulo deste Edital, sera conduzido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
deste Municipio — CMDCA, por meio da Comissdo do Processo Eleitoral, instituida e regulamentada pela Resolugdo do CMDCA n° 03 de 16 de

marco de 2023 e com apoio da Justi¢a Eleitoral e do Ministério Publico.

1.2 A Comissdo do Processo Eleitoral terd a seguinte composicao:

NOME REPRESENTACAO NO CMDCA CARGO NA COMISSAO
Leidislaine Stefani Hoffmann Governamental Vice Presidente

Reginéia da Silva Governamental Membro

Marlene Kasik Sarmento Bassi Governamental Membro

Dulcinéia Cristina Lima Governamental Secretaria

Maria de Fatima Faria Nao Governamental Membro

Marinés de Lima Nio Governamental Membro

Eni Nery Pletsch Nao Governamental Membro

Paragrafo Unico: A comissdo organizadora do processo de escolha sera presidida pela presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e, na auséncia deste, pela vice-presidente: devendo ser eleito um secretario

1.3. O Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar sera desenvolvido de acordo com as seguintes fases:

a) Inscri¢des, sujeitas a homologagao;
b) Avaliagdo psicologica, de carater eliminatorio;
c) Eleigdo, de carater classificatorio.

1.4. As peculiaridades inerentes a cada uma das fases acima pontuadas serdo tratadas em capitulos proprios.
2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. O Conselho Tutelar ¢ 6rgdo permanente e autonomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adolescente, definidos na legislagdo propria.

2.2. O Conselho Tutelar ¢ composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela comunidade local para mandato de 04 (quatro) anos, mediante
Processo de Escolha, observadas as regras contidas na legislagao de regéncia e no presente Edital.

2.3. Aos respectivos membros cabe exercer, de forma colegiada, as atribui¢des elencadas no art. 136 da Lei Federal n° 8.069/1990, com observancia
aos direitos, deveres, prerrogativas e vedagdes constantes daquela Lei e da Lei Municipal n® 665/2021, sem prejuizo do cumprimento de outras
atribui¢des e competéncias outorgadas ao 6rgao pelo ordenamento juridico patrio, dentre as quais:

a) atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas previstas no art. 101, [ a VII do ECA;

b) atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, I a VII do ECA;

¢) promover a execucdo de suas decisdes, podendo para tanto, requisitar servigos publicos nas areas de satde, educagdo, servigo social, previdéncia,
trabalho e seguranca; e representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes;

d) encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou adolescente;

¢) encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

f) providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de I a VI, do ECA, para o adolescente autor de ato
infracional,

g) expedir notificagdes;

h) requisitar certiddes de nascimento e de obito de crianga ou adolescente quando necessario;



1) assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta orgamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente;

j) representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso II, da Constituigdo Federal;

k) representar ao Ministério Publico para efeito das acdes de perda ou suspensdo do poder familiar, ap6s esgotadas as possibilidades de manutencéo
da crianga ou do adolescente junto a familia natural;

1) promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, a¢des de divulgagao e treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-
tratos em criangas e adolescentes.

3. DAS VAGAS, REMUNERACAO, REGIME E JORNADA DE TRABALHO

3.1. O presente Processo de Escolha tem por objetivo o provimento imediato de 05 (cinco) vagas ao cargo de Conselheiro Tutelar, mais formagao de
lista de suplentes, para o quadriénio 2024/2027

3.2. Os suplentes serdo convocados pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA para assumir no caso de férias dos
titulares, vacancia, licenga para tratamento de satide que exceda trinta dias e licenga maternidade.

3.3 Os conselheiros tutelares suplentes sero remunerados proporcionalmente ao periodo de efetivo exercicio da fungdo.

3.4 O membro do Conselho Tutelar ¢ segurado obrigatorio da Previdéncia Social, na condi¢do de contribuinte individual, na forma prevista pelo art.
9°, § 15, inciso XV, do Decreto Federal n° 3.048/1999.

3.5 O Cargo de Conselheiro Tutelar ¢ de dedicagdo exclusiva, sendo incompativel com o exercicio de outra fung@o publica ou privada.

3.6. A remuneragio do Conselheiro Tutelar sera de R$ 2.151,56 (dois mil cento e cinquenta e um reais e cinquenta e seis centavos), conforme Art. 72
paragrafo § 2° da Lei Municipal 665/2021 e da Lei Municipal 702/2023.

3.7. Além da remuneragéo, o Conselheiro Tutelar fara jus a:

a) Cobertura previdenciaria;

b) Gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da remunerag@o mensal;
c¢) Licenca maternidade;

d) Licenga paternidade;

e) Gratificagdo natalina.

f) Auxilio Alimentagio

3.8. O Conselho Tutelar funcionara de segunda a sexta feira, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas e obedecera ao regime de
dedicacao integral. (Art.35, caput, da Lei Municipal n® 665/2021).

Inciso I - Havera escala de plantio e sobreaviso no horario de almogo, e noturno, a ser estabelecida pelo seu colegiado, todos os dias da semana. (art.
35 da Lei Municipal n® 665/2021).

Havera escala de sobreaviso para atender eventual necessidade de falta do Conselheiro escalado para o plantdo: Atestado médico e Atendimento de
outra ocorréncia.

3.9 Se o ecleito para o Conselho Tutelar for servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, poderd optar entre a remuneragdo do cargo de
Conselheiro Tutelar ou o valor de sua remuneragao, ficando-lhe garantidos o retorno ao cargo para o qual foi aprovado em concurso, quando findado
o seu mandato de Conselheiro Tutelar e a contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo devera ser realizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Rua 07 de Setembro n° 01 nos dias uteis de 31 de marco a 28 de
abril de 2023, das 08:30h as 11:30h e das 13:30 as 17:00h.

4.2. Para inscrever-se no processo de escolha, o candidato devera apresentar cOpias autenticadas ou simples (para autenticagdo no ato da entrega, a
vista dos originais, por servidor publico municipal) de documentos para prova de atendimento aos seguintes requisitos (art. 50, I a VI, da Lei
Municipal n® 665/2021):

REQUISITOS DOCUMENTOS

Formulario de inscrigdo preenchido e assinado, conforme Anexo I

Ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade carteira de identidade ou documento equivalente com foto;

Ter reconhecida idoneidade moral através de documentos|- Certiddo negativa para fins de antecedentes criminais, das Justicas Estadual e Federal, emitida ha, no méximo, 60 (sessenta) dias, contados da data da

especificados em edital de convocagio da eleigao inscrigao;

Residir no Municipio ha, no minimo, 02 (dois) anos e|- Dois Comprovantes de residéncia no municipio dos ultimos 02 (dois) anos, podendo ser (fatura de energia elétrica, consumo de agua, telefone fixo, IPTU,
comprovar domicilio eleitoral contrato de locagdo) sendo um atualizado e outro expedido no minimo, com data anterior a 2021, ou

- Declaragdo escolar dos filhos que comprove residéncia no municipio, nos ultimos dois anos

Estar no gozo de seus direitos politicos Titulo de Eleitor

Certidao de quitagdo Eleitoral a ser emitida no enderego eletronico: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

Ter concluido o Ensino Médio ou Superior

Apresentar no momento da inscrigéo, diploma, certificado ou declara¢do de conclusdo de ensino médio.

Nao ter sido penalizado com a destituicdo de cargo de|Declaragdo assinada pelo candidato, anexo II, de néo ter sido penalizado com a destitui¢do da fungdo de Conselheiro Tutelar.

Conselheiro Tutelar

Duas (02) fotos 3x4, coloridas e atualizadas




4.3. O formulario de inscri¢ao (anexo I) devera ser preenchido pelo candidato, assinado e protocolizado, junto ao CMDCA na Rua 07 de setembro n°
01, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, até a data limite prevista no item 4.1 deste Edital, devidamente instruida com os documentos
mencionados no item 4.2.

4.4. Por ocasido da inscri¢@o, cada candidato podera registrar, além do nome, um codinome.
4.4.1. Nao podera haver registro de codinomes iguais, prevalecendo o codinome do primeiro candidato a efetuar a sua inscrigéo.

4.5 A Comissdo do Processo Eleitoral, no prazo de 15 (quinze) dias contados do término do periodo de inscri¢do de candidaturas, homologara as
inscrigdes que observarem todos os requisitos do artigo 50 da Lei Municipal n° 665/2021, publicando edital com a relagdo dos nomes dos candidatos
considerados habilitados ¢ dando ciéncia ao Ministério Publico.

4.6. Com a publica¢do do Edital de homologagdo das inscri¢des sera aberto prazo de 05(cinco) dias para a impugnagdo dos candidatos que ndo
atendam aos requisitos exigidos, a qual podera ser realizada por qualquer cidaddo, indicando os elementos probatorios.

4.6.1. Caso o candidato sofra impugnagdo sera intimado para que em, em 05 (cinco) dias, contados da data da publicagdo, apresente defesa.

4.6.2. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, a Comissdo do Processo Eleitoral decidira em 03 (trés) dias, dando ciéncia pessoal da decisdo ao
candidato impugnado, ao Ministério Publico, e publicando sua decisdo no Diario Oficial do Municipio.

4.6.3. Da decisdo da Comissdo do Processo Eleitoral cabera recurso a Plenaria do CMDCA, composta por, no minimo, 2/3 de seus membros, no
prazo de 03 (trés) dias, que designara reunido extraordinaria e decidird, em igual prazo, em tultima instancia, dando ciéncia pessoal ao candidato
impugnado e ao Ministério Publico e publicando sua decisdo no Didrio Oficial do Municipio.

4.6.4. O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA ou servidor municipal ocupante de cargo em comissdo
que pretenda concorrer ao cargo de Conselheiro Tutelar devera requerer o seu afastamento no ato da inscrigao.

5. DA AVALIACAO PSICOLOGICA
5.1. Os candidatos considerados habilitados serdo submetidos a avaliag@o psicologica, de carater eliminatorio.

5.2. A avaliagdo psicologica, de carater eliminatdrio, ¢ parte integrante do Processo de Escolha, conforme preconiza o art. 48, inciso II, da Lei
Municipal n® 665/2021.

5.3. Para efeitos deste Edital, considera-se avaliagdo psicologica o processo realizado mediante o emprego de um conjunto de procedimentos
cientificos de uso exclusivo do psicologo, que permite identificar aspectos psicoldgicos do candidato compativeis com as atribui¢des e perfil da
fungdo publica Conselheiro Tutelar.

5.4. A avaliagdo psicoldgica sera realizada no dia 19 de junho de dois mil e vinte trés em local e horario a ser especificados em edital oportuno,
veiculado no Diario Oficial do Municipio.

5.5. A avaliagdo sera conduzida por psicologo previamente designado, regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia, e consistira na
aplicagdo individual ou coletiva de bateria de testes psicologicos, validados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com
os termos da Resolugdo CFP n° 002/2016.

5.6. O teste psicologico é compreendido como uma medida e padronizagdo de uma amostra representativa do comportamento, cuja objetividade esta
relacionada a aplicagdo, avaliagdo e interpretagdo dos resultados, e serdo conduzidos pelo aplicador de forma objetiva e impessoal, conforme
padronizagdo de uniformidade estabelecida estatisticamente por normas cientificas, conforme respectivos manuais.

5.7. Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicologico do candidato e verificar sua capacidade de adaptagdo e seu potencial de desempenho
serao definidos segundo pardmetros abaixo estabelecidos para o perfil psicologico (Anexo IV) para o desempenho da fungdo publica de Conselheiro
Tutelar.

5.8. A partir da avaliagdo psicoldgica, deverdo estar classificados na média ou abaixo da média os requisitos:

a) ansiedade;

b) depressio;

¢) vulnerabilidade;

d) impulsividade.

E na média ou acima da média os requisitos:
a) controle emocional;
b) autodisciplina;

¢) ordem;

d) senso de dever;

¢) competéncia;

f) autoconfianga;

g) assertividade;

h) empatia;

i) sensibilidade;

j) acolhimento;

k) reflexdo;

1) ponderagao.



5.9. Para efeito de aferigdo dos requisitos psicologicos serdo consideras caracteristicas:

a) impeditivas: ansiedade alta, depresséo alta, vulnerabilidade alta, impulsividade alta, controle emocional baixo;
b) prejudiciais: sensibilidade baixa, autodisciplina baixa, acolhimento baixo, reflexdo baixa, empatia baixa e ponderacao baixa;
¢) indesejaveis: ordem baixa, assertividade baixa, autoconfianga baixa, senso de dever baixa, competéncia baixa.

5.10. Sera considerado INAPTO o candidato que obtiver um dos critérios abaixo estabelecidos:

a) duas ou mais caracteristicas impeditivas;

b) uma caracteristica impeditiva, duas prejudiciais e duas indesejaveis;
¢) uma caracteristica impeditiva, uma prejudicial e trés indesejaveis;
d) trés caracteristicas prejudiciais e duas indesejaveis;

e) duas caracteristicas prejudiciais e trés indesejaveis;

f) uma caracteristica impeditiva e quatro prejudiciais;

g) uma caracteristica impeditiva e quatro indesejaveis.

5.11. O resultado na avaliag@o psicologica serd obtido por meio da analise de todos os instrumentos psicoldgicos utilizados, considerando os critérios
estabelecidos, a culminar num dos conceitos abaixo:

a) APTO: significa que o candidato apresentou, na época da aplicagdo dos métodos e técnicas da avaliagdo psicologica, o perfil psicologico
compativel com a descri¢do das atribui¢des do cargo;
b) INAPTO: significa que o candidato ndo apresentou na época da aplicagdo dos métodos e técnicas da avaliagdo psicoldgica, o perfil psicologico
compativel com a descrigdo das atribui¢des do cargo.

5.12. A classificagdo INAPTO ndo significara, necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade; indicara
apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo pretendido.

5.13. Sera eliminado do Processo de Escolha o candidato considerado INAPTO na avaliagdo psicologica ou que néo tenha sido avaliado em razio do
ndo comparecimento na (s) data (s) e horario (s) estabelecidos em Edital, assim como, ndo ter comparecido pessoalmente na data e horarios

agendados para ciéncia do resultado.

5.14. Sera assegurado ao candidato considerado INAPTO na avaliagdo psicologica conhecer as razdes que determinaram a sua inaptidao, bem como
a possibilidade de interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias, contados da ciéncia do resultado, valendo-se do formulério proprio (Anexo III).

5.15. Nao havera nova avaliag@o, por qualquer razdo, dos candidatos considerados INAPTOS.

5.16. Para conhecimento das razdes de sua inaptiddo, serd realizado o procedimento denominado entrevista devolutiva, de carater pessoal e
intransferivel. A entrevista devolutiva terd unicamente a finalidade de informar ao candidato do motivo de sua inaptidao ao proposito do Processo de
Escolha, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de realizagdo do teste, tampouco altera o resultado da
avaliagdo psicologica.

5.17. O candidato APTO avangara a fase seguinte.

6. DAS ELEICOES

6.1. Os membros do Conselho Tutelar serdo eleitos em sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos eleitores com domicilio
eleitoral no Municipio de Sao José das Palmeiras, em elei¢do coordenada pela Comissdo do Processo Eleitoral do CMDCA, com apoio do Ministério
Publico e da Justica Eleitoral.

O Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera no dia 01 de outubro de 2023, no horario compreendido entre as 08:00 as 17h no

Prédio da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes sito a Rua 07 de Setembro N°01.

6.2. Os candidatos aprovados nas fases anteriores (inscrigdo homologada; ¢ obtengdo do conceito APTO na avaliacdo psicoldgica) estardo aptos a
submeterem-se ao processo de eleicdo.

6.3. Somente poderdo votar os eleitores do Municipio que possuirem mais de 16 (dezesseis) anos de idade e estiverem com a situagao regular perante
a Justica Eleitoral.

6.4. O eleitor podera votar em apenas 01 (um) candidato.

6.4.1. No caso de votagdo manual, votos em mais de um candidato ou que contenham rasuras que ndo permitam aferir a vontade do eleitor serdo
anulados, devendo ser colocados em envelope separado.

6.5. Em cada local de votagdo sera permitida a presenga de 01(um) Gnico representante por candidato ou dele proprio.

6.6. E vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicagio, no material de propaganda ou inser¢des na midia, de
legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculag@o.

6.7. A campanha dos(as) candidatos(as) a membros do Processo de Escolha do Conselho Tutelar ¢ permitida somente apos a publicagdo da lista final
dos(as) candidatos(as) habilitados no Processo de Escolha e sera encerrada a meia noite da véspera do dia da votagao.

6.8. No dia da elei¢ao sdo terminantemente proibidos o transporte de eleitores e a "boca de urna" pelos candidatos e/ou seus prepostos.

6.9. E vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.



6.10. Em reunido propria, a Comissdo do Processo Eleitoral dara conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos considerados
habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las e que estdo cientes e acordes que sua violagdo importara na exclusdo do certame ou
cassag¢do do diploma respectivo.

6.11. A violagdo das regras de campanha importara na cassagao do registro da candidatura do candidato responsavel

6.12. Para organizagao das eleigdes, 0 CMDCA adotara, tempestivamente, as medidas elencadas no art. 59, §§ 1°a 5°, da Lei Municipal n® 665/2021.

6.13. Encerrada a votacdo, proceder-se-a a contagem dos votos e a apuragdo sob a responsabilidade da Comissao do Processo Eleitoral, com o apoio
da Justiga Eleitoral e fiscalizagdo do Ministério Publico.

6.14. Serdo admitidas impugnagdes a contagem dos votos, devendo o impugnante manifestar tal inten¢do a Comissdo do Processo Eleitoral
imediatamente apos o encerramento da apuracdo, apresentando, desde logo, seus fundamentos. A decisdo cabera a propria Comissao do Processo
Eleitoral, que devera decidir a impugnagdo no prazo de 03 (trés) dias, pelo voto majoritario de seus componentes. Da decisdo cabera recurso, no
prazo de 24h (vinte e quatro horas), contados da intimac¢do do impugnante do teor da decisdo, ao CMDCA, que decidira em 03 (trés) dias, com
ciéncia ao Ministério Publico.

6.15. Os candidatos poderdo fiscalizar, pessoalmente ou por intermédio de fiscal previamente cadastrados e credenciados, a recepgao e apuragdo dos
votos.

6.16. Em cada local de votagdo sera permitida a presenga de 01 (um) tinico representante por candidato ou dele proprio.
6.17. No local da apuragdo dos votos sera permitida a presenca do representante do candidato apenas quando este tiver que se ausentar.
6.18. A Comissdo do Processo Eleitoral mantera registro de eventuais intercorréncias do processo eleitoral, lavrando ata propria.

6.19. Concluida a apuragdo dos votos e decididos os eventuais recursos, 0 CMDCA proclamara o resultado, providenciando a publicagdo em Didrio
oficial do Municipio dos nomes dos candidatos votados, com o nimero de votos que cada um recebeu.

6.20. Havendo empate na votagdo, serd considerado eleito o candidato com mais idade.

7. DA POSSE

7.1. Os Conselheiros Tutelares sero eleitos para eleigdo do quadriénio 2024/2027, tomando posse no dia 10 de janeiro de 2024.

7.2. Os Conselheiros Tutelares eleitos como titulares e os 05 (cinco) primeiros suplentes, deverdo participar do processo de capacitagdo/formacdo
continuada relativa a legislagdo especifica as atribuigdes do cargo e dos demais aspectos da fung@o, promovida pelo CMDCA antes da posse, com
frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento).

7.2.1. Na medida do possivel e havendo necessidade, serdo ampliadas as vagas para capacitacdo de demais suplentes.

7.3. O conselheiro que ndo atingir a frequéncia minima ou ndo participar do processo de capacitagdo, ndo poderd tomar posse, devendo ser
substituido pelo suplente eleito que tenha participado da capacitagdo/formagao continuada, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo.

7.4. O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a fungdo de Conselheiro Tutelar em outros mandatos, também fica obrigado a participar do
processo de capacitagdo/formagdo continuada, considerando a importancia do aprimoramento continuado e da atualizagdo da legislagdo e dos

processos de trabalho.

7.5. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar cOnjuges, conviventes em unido estavel, inclusive quando decorrente de unido
homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral, ou por afinidade até o 3° grau.

7.5.1. Estende-se o impedimento ao Conselheiro, na forma deste artigo, em relagdo a autoridade judicidria e ao representante do Ministério Publico
com atua¢do na Justiga da Infancia e da Juventude, em exercicio nesta Comarca.

7.6. Os Conselheiros Tutelares eleitos serdo diplomados e empossados pelo CMDCA, com registro em ata e nomeados pelo Prefeito Municipal, com
publicag@o no Orgao Oficial do Municipio.

7.7. O exercicio efetivo da fungdo de Conselheiro Tutelar constituira servigo publico relevante e estabelecera presuncdo de idoneidade moral.
8. DA VALIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

8.1. O processo eleitoral tera validade para o mandato referente ao quadriénio 2024/2027 do Municipio de Sdo José das Palmeiras-PR,

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do candidato implicarda o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagdo das condigdes do processo seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2. As afirmagdes incorretas ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a
nulidade da inscri¢@o, com todas as implicacdes legais, sem prejuizo de responsabilizag@o civil, criminal e/ou administrativa.

9.3. O candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscri¢o até a publicagdo dos resultados finais, junto ao CMDCA.

9.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disserem respeito.



9.4.1 Os casos omissos resolver-se-a a questio pelo voto da maioria absoluta dos membros do CMDCA, ouvida a Comissdo do Processo Eleitoral, o
candidato interessado e o Ministério Publico, facultando-se a0 CMDCA a submiss@o do caso concreto a analise da Procuradoria Geral do Municipio.

Sdo José das Palmeiras 28 de margo de 2023.

LEIDISLAINE STEFANI HOFFMANN
Vice Presidente Do Cmdca

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:

CODINOME:

SEXO: () FEMININO ( ) MASCULINO DATADENASC.:  / / IDADE:
ESTADO CIVIL: () SOLTEIRO () CASADO () DIVORCIADO ( ) UNIAO ESTAVEL
RG: DATA DE EMISSAO: / / ORGAO EMISSOR
CPF: TITULO DE ELEITOR: SECAO: ZONA:
ENDERECO: N°
CIDADE/UF: CEP:

TEMPO DE RESIDENCIA EM SAO JOSE DAS PALMEIRAS:

TELEFONE:( ) CELULAR: ()

E-MAIL:

Necessidades especiais? () Ndo Sim () Especifique:
Documentos anexos:

Assinatura do candidato
Sr.(a) Candidato(a): Ateng@o para o rol de documentos que devem acompanhar a ficha de inscrigdo, conforme item 4.2 do Edital.
ANEXO II

AUTO DECLARACAO

EU, DECLARO PARA FINS DE DIREITO, E EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N°
665/2021 QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO E O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS
PALMEIRAS, ESTADO DO PARANA, QUE NAO FUI PENALIZADO(A)COM A DESTITUICAO DA FUNCAO DE CONSELHEIRO(A)
TUTELAR. E POR SER ESTA A EXPRESSAO DA VERDADE, FIRMO A PRESENTE PARA QUE PRODUZA OS EFEITOS QUE SE FIZEREM
NECESSARIOS. E ESTOU CIENTE DE QUE, EM CASO DE FALSIDADE IDEOLOGICA, ESTAREI SUJEITO AO INDEFERIMENTO DA
INSCRICAO NO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR E/OU PERDA DE MANDATO CASO ELEITO.

Declarante
ANEXO III

FORMULARIO DE RECURSOS

NOME:

RECURSO EM FACE DE: INFORMAR DOCUMENTOS ANEXOS:
() Indeferimento de inscri¢iio
() Homologagio de inscri¢io
() Avaliagio psicolégica

() Contagem de votos

() Outros:

JUSTIFICATIVA E PEDIDO:

Recorrente

ANEXO IV
PERFIL PSICOLOGICO

De acordo com as peculiaridades, atribui¢des e responsabilidades do cargo de Conselheiro Tutelar, espera-se que o perfil psicoldgico do candidato se
amolde aos pardmetros abaixo destacados:

1.A ansiedade dentro dos padrdes normais ¢ uma resposta a frente de eventos estressores. No entanto, diante da complexidade das fungdes do
Conselheiro Tutelar, um alto nivel de ansiedade podera afetar o desenvolvimento das atividades inerentes a fungao.

2.0 Conselheiro Tutelar, na execugdo de suas atribuigdes, estara lidando diariamente com situagdes de violagdes de direitos nas mais diversas formas
de violéncia, considera-se, portanto, que ¢ imprescindivel que o ocupante da referida fungdo possua energia fisica e psicoldgica para lidar com tais
situagdes, sendo assim, devera apresentar baixo nivel de depressio.

3.Considerando que o Conselheiro Tutelar lida constantemente com situagdes de forte impacto emocional, o candidato a fungdo necessita baixo nivel
de vulnerabilidade para ndo comprometer suas a¢des, bem como, para assegurar a propria satide mental.



4.Acompanhar e propor medidas de prote¢do adequadas a cada situagdo, com o objetivo de proteger criangas e/ou adolescentes em situacdo de
violag@o de direitos sdo fungdes inerentes ao cargo de Conselheiro Tutelar. Portanto, o candidato a referida fung@o devera ter baixa impulsividade,
evitando, assim, acdes que possam comprometer a efetividade do trabalho.

5.Diante de algum estimulo negativo ou desconforto emocional, ¢ imprescindivel que o profissional tenha controle emocional para evitar
comprometer o desenvolvimento do trabalho, buscando sempre a protegdo de crianga e/ou adolescente atendido.

6.As tarefas devem ser planejadas e executadas com autodisciplina, a fim de atingir o objetivo proposto.

7.A existéncia de ordem, que se configura na organizagio, planejamento e execugdo, faz-se necessaria devido as multiplas atribui¢des e a grande
demanda de atendimento.

8.0 senso de dever do Conselheiro Tutelar devera pautar-se nos preceitos éticos, legais e nos valores da sociedade.
9.Para desenvolver as atividades administrativas, educativas ¢ assistenciais, o Conselheiro Tutelar fundamentar-se-4 na sua competéncia.

10.Autoconfianc¢a ¢ necessaria para proporcionar suporte nas agdes cotidianas, confiando em seus recursos com convicgao de estar agindo conforme
determinagdes legais.

11.0 Conselheiro Tutelar devera ter capacidade de se posicionar com assertividade diante das situagdes rotineiras ou excepcionais.

12.A empatia se faz necessaria para atender de forma humanizada a crianga e o adolescente, bem como suas respectivas familias.

13.A sensibilidade contribui para desenvolver o cuidado de forma integral.

14.0 acolhimento favorece a adesdo das familias as orientagdes e acompanhamentos do Conselheiro Tutelar.

15.Para ndo agir de modo precipitado, podendo causar danos a si e/ou a outrem, o Conselheiro Tutelar devera tomar decisdes amparado na reflexfo.

16.0 Conselheiro Tutelar deve ponderar seus procedimentos diante de circunstancias que possam desencadear comportamento inadequados ou
ineficientes.

ANEXO V

CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicagdo do Edital 29/03/2023

Periodo de Inscrigao 31/03/2023 a 28/04/2023
Analise de pedido de registro de candidatura 02 a 12/05/2023
Publicagdo da relagdo das inscrigdes homologadas 15/05/2023
Impugnagio de candidatura 15 a 19/05/2023
Prazo de recurso para candidatos impugnados 22 a26/05/2023
Analise dos recursos de impugnagao 29 a 31/05/2023
Publicacdo da relagdo das inscri¢des homologadas 02/06/2023
Interposigdo de recursos 05 a 06/06/2023
Analise e decisdo dos recursos 07 a 09/06/2023
Publicagdo Final da relagdo das inscri¢gdes homologadas 13/06/2023
Publicagdo de Edital de convocagdo dos candidatos para a avaliagao psicologica 15/06/2023
Avaliagdo Psicologica, de carater eliminatorio 19/06/2023
Publicagdo de edital do resultado da avaliagao psicologica 23/06/2023
Interposigdo de recursos 27 a 29/6/2023
Publicagdo de Edital dos candidatos habilitados para a elei¢ao 03/07/2023
Publicagdo de resolugdo pelo CMDCA que dispde sobre as condutas vedadas durante o Processo de escolha. 03/07/2023
Campanha eleitoral 03/07/2023 a 30/09/2023
Reunido com os candidatos habilitados para firmar compromisso 10/07/2023

Votagdo 01/10/2023

Edital de Divulgagdo do resultado da Votagdo 03/10/2023
Capacitagdo 08 ¢ 09/12/2023
Posse dos membros titulares 10 de janeiro de 2024
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