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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacéo de S&o José das Palmeiras, Estado do Parana — PME
constitui-se numa constru¢cdo democratica, com envolvimento dos Poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario, além da ampla participacdo das comunidades escolares,
profissionais da educacéo, estudantes e gestores, propondo novas formas de pensar a
educacdo a partir do contexto local e nacional, da legislacdo educacional e das
inomeras necessidades e desafios que constantemente sdo apresentados pela
sociedade atual. A partir do Plano Nacional de Educagéao, Lei Federal n° 10.172/2001,
gue determina que cada municipio construa seu Plano Municipal de Educacdo em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias nele previstas, este Plano foi
construido ndo apenas para o cumprimento da lei, mas pela necessidade do municipio,
pois sua elaboracdo permitiu repensar a educacdo num todo e planeja-la para os
préximos anos.

Este Plano é uma proposta de acdo da Educacdo do municipio de Sao José das
Palmeiras para os proximos 10 anos. Pelo fato de ter sido elaborado com o
envolvimento dos varios segmentos sociais diretamente ligados ao processo
educacional, se torna uma importante ferramenta para a melhoria da educacdo no
municipio, ndo se configurando como plano de governo, mas como o grande projeto de
educacéo para Sao José das Palmeiras.

ORGANIZACAO E METODOLOGIA DA AVALIACAO:

Apresentamos a seguir o relatério com avaliagdo das diretrizes, metas e estratégia do
Plano Municipal de Educacédo — PME instituido pela lei n° 562, referente ao periodo de
19 de junho de 2018 a 2019, produzido pela comissdo de monitoramento e avaliacao,
instituida pela portaria n° 217 de 24 de novembro de 2014, conforme anexo |. Para
desenvolvimento dos trabalhos, inicialmente foram realizadas reunibes para
orientacdes e distribuicdes de eixos a serem avaliados entre integrantes da comissao.
Na medida do possivel procurou-se manter na avaliacdo de cada eixo as mesmas
pessoas que participaram das discussdoes desses temas durante a elaboracdo do
P.M.E. Alguns avaliadores participaram de cursos com orienta¢gdes do Ministério da
Educacdo — MEC, sobre encaminhamentos dos procedimentos avaliativos do PME,
ministrado pelo nucleo regional de educacdo NRE, em agosto de 2016. Para a
divulgacéo dos resultados aos profissionais da educagéao, comunidade escolar e outras
pessoas interessadas no acompanhamento da execucédo do PME.
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Durante essa avaliacdo ficou evidenciada a dificuldade na obtencdo de dados,
levantamento de diagndsticos, dado ainda que muitas metas e estratégias carecam de
percentuais, o que de certa forma dificulta a sua mensuracdo. Prepdem um
acompanhamento permanente de avaliagdo do PME, durante todo ano letivo, com
estudos centralizados e recolhimento de dados sobre todos os itens avaliados, e
sistematizados num banco de informagdes.

RELATORIO DE AVALIACAO ANUAL 2019

|.Meta sobre Educacéo Infantil

META 1

Meta sobre Educacao Infantil
Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME

Numero de criancas de 4 e 5 anos frequentando escola ou

Indicador 1.A creche / Namero total de criancas de 4 e 5 anos) X 100)
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO .
OEICIAL 98,9% Minicenso 2019
100,00% DADO
MUNICIPAL 100,00% SIMEC- PAR

Indicador 1.B  |Ampliar a oferta de educacdo infantii em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até
3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.)

META META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
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PERIODO
50,00% DADO 39,9% Minicenso 2019
OFICIAL
DADO 38% SIMEC- PAR
MUNICIPAL

Essa meta serviu para que a educacao, além de ofertar educacéo infantil para criancas
de 4 e 5 anos, tivemos acesso a alunos que estavam com 4 anos e ainda estavam fora
da escola. A partir de 2017 a Educacéo Infantil foi transferida para a Escola Municipal
Regente Feij6 — Educacdo Infantii — Ensino Fundamental, ficando assim, o CMEI
disponibilizando maior numeros de vagas para alunos até 3 anos.

PRAZO ESTRATEGIA
ESTRATE DA N ) PREVISOES REALIZADA/
GIAS ESTRAT | DESCRICAO DA ESTRATEGIA | ORCAMENT NAO
EGIA ARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
2.025 | 1.1 Definir, em regime de EM ANDA-
colaboracdo entre a Unido, os MENTO
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, metas de expansao
1.1 das respectivas redes publicas
de Educacdo Infantil, segundo
padrdao nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades
locais.
2.017 |1.2 Elaborar critérios para ESTRATEGI
matricula na Educacdo Infantil A
das criancas de até 03 (trés) REALIZADA
12 anos, em parceria com o SGD
' (Sistema de Garantia dos
Direitos), para o cumprimento da
meta 1.2.
2.016 |1.3 Manter levantamento da ESTRATEGI
demanda por creche para a A
1.3 populacdo de O (zero) até 03 REALIZADA

(trés) anos, com base integrada
no ambito municipal, como forma
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de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda
manifesta.

1.4

2.016

1.4 Estabelecer, no primeiro ano
de vigéncia do PME,normas,
procedimentos e prazos para
definicho de mecanismos de
consulta publica acerca da
demanda das familias por
creches.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.5

2.016

1.5 Manter e ampliar, em regime
de colaboracéo e respeitadas as
normas de acessibilidade,
Programa Nacional de
Construcao e Reestruturacéo de
escolas, bem como a aquisi¢cao
de equipamentos, objetivando a
expansao e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de
Educacao Infantil.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.6

2.017

1.6 Implantar, até o segundo ano
de vigéncia deste PME, avaliacao
da Educacdo Infantil, a ser
realizada a cada 02 (dois) anos,
com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicdes
de gestao, 0s recursos
pedagogicos, a situacdo de
acessibilidade, além de outros
indicadores relevantes.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.7

2.016

1.7 Articular a oferta de
matriculas gratuitas em creches,
como entidades beneficentes de
Assisténcia Social na area de
Educacdo, com a expansao do
acesso a rede escolar publica.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.8

2016

1.8 Promover de forma articulada
com as instituicdes formadoras, a
formacdo inicial e continuada
dos/as profissionais da Educacao
Infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento
por profissionais com formacao
superior.

ESTRATEGI
A
REALIZADA
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1.9

2016

1.9 Estimular a articulacdo entre
Pos-Graduacdo, nucleos de
pesquisa, PIBID (Programa de
Iniciacdo a Docéncia) e cursos
de formacdo para profissionais
da Educacao, de modo a garantir
a elaboracdo de -curriculos e
propostas  pedagdgicas que
incorporem 0s avancos de
pesquisas ligadas ao processo
de ensino-aprendizagem e
teorias educacionais, ao
atendimento da populacdo de 0
(zero) a 05 (cinco) anos

ESTRATEGI
A
REALIZADA

19.1

2016

1.9.1 Garantir na equipe diretiva
das instituicbes de Educacao
infantil, ao menos 01 (um/a)
profissional  habilitado/a em
Pedagogia, conforme resolucéo
do COMEC (Conselho Municipal
de Educacdo de Sao José das
Palmeiras).

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.10

1.10 Fomentar o atendimento as
populacbes do campo e/ou
oriundas de comunidades
indigenas e quilombolas na
Educacéo Infantil nas respectivas
comunidades, por meio do
redimensionamento da
distribuicdo territorial da oferta,
limitando a nucleacdo de escolas
e o deslocamento de criancas, de
forma a atender as
especificidades dessas
comunidades, garantido consulta
prévia e informada.

NAO SE
APLICA

1.11

2016

1.11 Priorizar o0 acesso a
Educacao Infantil e fomentar a
oferta do Atendimento
Educacional Especializado (AEE)
complementar e suplementar,as
criangas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacéo bilingue

ESTRATEGI
A
REALIZADA
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para os/as surdos/as e a
transversalidade da Educacao
Especial, nessa etapa da
Educacao Basica.

1.12

2016

1.12 Implementar, em carater
complementar, Programas de
orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulacdo das
areas de Educacdo, Saude e
Assisténcia Social, com foco no
desenvolvimento integral das
criancas de até 03 (trés) anos de
idade.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.13

2016

1.13 Preservar as especificidades
da Educacao Infantil na
organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da
crianca de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos em estabelecimentos que
atendam aos parametros
nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso
do/a estudante de 06 (seis) anos
de idade no Ensino Fundamental.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.14

2016

1.14Fortalecer o]
acompanhamento e 0
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na
Educacdo Infantil, em especial
dos/as beneficiarios/as de
Programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as
familias e com os oOrgaos
publicos de assisténcia social,
salde e protecédo a infancia.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.15

2018

1.15 Promover a busca ativa de
criancas em idade
correspondente  a  Educacao
Infantil, em parceria com 6rgaos
publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia,
preservando o direito de opcao
da familia em relac&o as criangas
de até 03 (trés) anos.

EM
ANDAMEN
TO

1.16

2016

1.16 O Distrito Federal e os

ESTRATEGI
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Municipios, com a colaboracéo
da Unido e dos Estados,
realizardo e publicardo, a cada
ano, levantamento da demanda
manifesta por Educacéo Infantil
em creches e pré-escolas, como
forma de planejar e verificar o
atendimento.

A
REALIZADA

1.17

2025

1.17 Estimular o acesso a
Educacao Infantil em tempo
integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 05 (cinco) anos,
conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil.

NAO
REALIZADA

1.18

2016

1.18 Garantir a construcao,
ampliacdo e adequacéao de
espacos de atendimento da
Educacéo Infantil.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.19

2025

1.19 Elaborar Diretrizes
Curriculares Municipais para a
organizacao do trabalho
pedagdgico na Educacao Infantil.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.20

2016

1.20 Assegurar medidas
administrativas relacionadas a
contratacao de profissionais,
previstas em estatuto das
entidades e/ou instituicdes
educacionais, para garantir a
qualidade no atendimento das
especificidades da Educacao
Infantil.

ESTRATEGI
A
REALIZADA

1.21

2016

1.21 Garantir o cumprimento da
Lei 12.796/2013 que determina o
atendimento a crianca de, no
minimo, 04 (quatro) horas diarias
para o turno parcial e de 07
(sete) horas para a jornada
integral, com carga horéaria
minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuidas por um
minimo de 200 (duzentos) dias
de trabalho educacional.

ESTRATEGI
A
REALIZADA




. * o
S
A~
L2 T e

=Z" PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — PR

12

Em resposta a estratégia 1.7 o acesso a Educacao Infantil em tempo integral, para
todas as criancas de 0 (zero) a 03 (trés) anos, esta sendo ofertada.

META 2

[l Meta sobre Ensino Fundamental

ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 06
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos/as estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

vigéncia deste PME.

Indicador 2.A Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacédo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos .
META
PREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o -
OEICIAL 99,8% Minicenso 2019
100,00%
DADO 100% Consulta Escola SERE
MUNICIPAL 0 SIMEC - PAR

Garantir que ao menos 95% (noventa e cinco por cento) dos/as estudantes
Indicador 2.B | concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia

deste PME.
META META ALCANCADA NO
. FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
DADO
0, 0, —
100,00% MUNICIPAL 90% Consulta Escola — SERE
ESTRATE PRAZO 3 ) PREVISOES | ESTRATEGIA
GIAS DA ) DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORQAMENT REALI~ZADA/N
ESTRATE ARIAS AO
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GIA

INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.1

2017

2.1 Colaborar com a consulta publica
solicitada pelo Ministério da Educacao
(MEC) e acompanhar a proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os/as
estudantes do Ensino Fundamental,
gue sera encaminhada ao Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), até o
segundo ano de vigéncia do Plano
Nacional de Educacéo (PNE).

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.2

2017

2.2 Atualizar a Proposta Curricular,
sob a responsabilidade dos 6rgéaos
competentes, garantindo a
implantacédo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum
curricular do Ensino Fundamental, até
0 segundo ano de vigéncia do PME.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.3

2017

2.3 Prever no Projeto Politico
Pedagogico (PPP) das escolas,
mecanismos para 0 acompanhamento
individualizado dos/as estudantes do
Ensino Fundamental.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.4

2025

2.4 Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do  acesso, da
permanéncia e do aproveitamento
escolar dos/as beneficiarios/as de
Programas de transferéncia de renda,
bem como das situacbes de
discriminacéo, preconceitos e
violéncias na escola, objetivando ao
estabelecimento de condicbes
adequadas para 0 sucesso escolar
dos/as estudantes, em colaboracgéo
com as familias e com 6rgaos publicos
de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

EM
ANDAMENTO

2.5

2025

2.5 Promover a busca ativa de
criancas e adolescentes fora da
escola, em parceria com 0Orgaos
publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia e

EM
ANDAMENTO
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juventude.

2.6

2.6 Desenvolver tecnologias
pedagdgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizacdo do
tempo e das atividades didaticas entre
a escola e o ambiente comunitério,
considerando as especificidades da
Educacdo Especial, das escolas do
campo e das populagbes oriundas de
comunidades indigenas e quilombolas.

NAO SE
APLICA

2.7

2025

2.7 Disciplinar, no &mbito dos sistemas
de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo
adequacdo do calendario escolar de
acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condicdes
climaticas da regiao.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.8

2025

2.8 Promover a relacdo das escolas
entre instituicbes e  movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta
regular de atividades culturais para a
livre fruicdo dos/as estudantes dentro
e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se
tornem espacos de criacdo e difusao
cultural.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.9

2025

2.9 Incentivar a participacdo de pais,
maes ou responsaveis no
acompanhamento das  atividades
escolares dos/as filhos/as, por meio do
estreitamento das relagbes entre as
escolas e as familias.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.10

2.10 Estimular a oferta do Ensino
Fundamental, em especial dos anos
iniciais, para as popula¢cdes do campo,
indigenas e quilombolas, nas proprias
comunidades.

NAO SE
APLICA

2.11

2025

2.11 Desenvolver formas alternativas
de oferta do Ensino Fundamental,
garantida a qualidade, para atender
aos filhos e filhas de profissionais que
se dedicam a atividades de carater
itinerante (circenses, ciganos,
ndémades, acampados e artistas).

NAO SE
APLICA

2.12

2025

2.12 Realizar, em parceria com

EM
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Secretaria de Desenvolvimento e agao ANDAMENTO
social ,combate a exploracdo do
trabalho infantil.

2025 2.13 Promover atividades de EM
desenvolvimento e estimulo em ANDAMENTO
habilidades esportivas nhas escolas,
2.13 interligadas a um plano de
disseminacao do desporto
educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional.

META 3

. Meta sobre o Ensino Médio

Meta Sobre o Ensino Médio

ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagcédo de 15 a 17 anos
e elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Indicador 3.A | Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo
de 15 a 17 anos.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 90,00% Educa Censo 2019
OFICIAL
100,00% DADO
. [0)
MUNICIPAL 90,00% Consulta Escola SERE
Indicador 3.B Elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para
85%.
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‘ META META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA O DADO
PERIODO | OFICIAL 90,00% Educacenso

DADO
MUNICIPAL

100,00% 90,00% Consulta Escola — SERE

PRAZO DA ] ESTRATEGIA

EsTRATEG! [ESTRATEG | [rccricio DA PREVISOES | REALIZADA/N
AS 1A ESTRATEGIA ORCAMENTARI Ao

AS INICIADA/EM

ANDAMENTO

2.025 (3.1) Aderir ao | Depende da N&o realizada
Programa Nacional de | SEED
Renovacdo do Ensino
Médio, a fim de
incentivar praticas
pedagdgicas com
abordagens
interdisciplinares
estruturadas pela
relacdo entre teoria e
pratica, por meio de
curriculos escolares
que organizem, de
maneira  flexivel e
diversificada, conteudos
3.1 obrigatérios e eletivos
articulados em
dimensbes como
ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia,
cultura e  esporte,

garantindo-se a
aquisicao de
equipamentos e
laboratdrios, a

producdo de material
didatico especifico, a
formacao continuada de
professores/as e a
articulagao com
instituicdes
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académicas, esportivas
e culturais.

3.2

2.025

3.2) Pactuar entre
Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios,
no ambito da instancia
permanente de que
trata 0 8 5° do art. 7° da
Lei N°13.005 de 25 de
junho de 2014, a
implantagao dos
direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento  que
configurardo a base
nacional comum
curricular do Ensino
Médio.

Depende da
SEED

Em
andamento

3.3

2.025

3.3) Garantir a fruicdo
de bens e espacos
culturais, de forma
regular, bem como a
ampliacdo da pratica
desportiva, integrada ao
curriculo escolar.

Conforme
orientacdo da
SEED o espaco
escolar ndo
pode ser
disponibilizado
fora do horario
de aula

Nao realizado

3.4

2.025

3.4) Criar,manter e
ampliar Programas e
acOes de correcdo de
fluxo do Ensino
Fundamental, por meio
do acompanhamento
individualizado do/a
estudante com
rendimento escolar
defasado e pela adocéo
de praticas como aulas
de reforco no turno
complementar, estudos
de recuperacdo e
reclassificacao/classific
acdo, de forma a
reposiciona-lo/a no ciclo
escolar de maneira
compativel com sua
idade.

N&o possuimos
demanda para
abertura de
turma

Nao realizada



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm#art7§5
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2.025 3.5) Universalizar o | Depende da Em
Exame Nacional do | SEED andamento
Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em
matriz de referéncia do
contetdo curricular do
Ensino Médio e em
técnicas estatisticas e
psicomeétricas que
permitam
comparabilidade de
resultados, articulando-
o com o Sistema
Nacional de Avaliacao
da Educacdo Basica
3.5 (SAEB), e promover
sua utilizacdo como
instrumento de
avaliacao sistémica,
para subsidiar politicas
publicas para a
Educacdo Bésica, de
avaliacao certificadora,
possibilitando afericdo
de conhecimentos e
habilidades adquiridos
dentro e fora da escola,
e de avaliacao
classificatoria, como
critério de acesso a
Educacao Superior.

2.025 3.6) Fomentar a | Nao possuimos | Nao realizada
expansao das | educacéao
matriculas gratuitas de | profissional
Ensino Médio integrado
a Educacao
Profissional,

observando-se as
peculiaridades das
populacdes do campo,
das comunidades
indigenas e
quilombolas e das
pessoas com
deficiéncia.

3.6

3.7 2.025 3.7) Estruturar e | Depende da Em
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fortalecer o | SEED andamento
acompanhamento e o
monitoramento do
acesso e da
permanéncia dos/as
estudantes
beneficiarios/as de
Programas de
transferéncia de renda,
no Ensino Médio,
guanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar
e a interacdo com o
coletivo, bem como das
situacdes de
discriminagéo,
preconceitos e
violéncias, praticas
irregulares de
exploragédo do trabalho,
consumo de drogas e
gravidez precoce, em
colaboracdo com as
familias e orgaos
publicos de assisténcia
social, saude e
protecao a
adolescéncia e
juventude.
2.016 3.8) Promover a busca | Depende da Realizada

ativa da populacdo de | SEED
15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora
da escola, em

3.8 articulacdo com os
servicos de assisténcia
social, saude e
protecao a
adolescéncia e a
juventude.

2.025 3.9) Fomentar | Nao temos Nao realizada

Programas de | educacéo

39 Educacdo e de Cultura | profissional

' para a  populacdo

urbana e do campo, na
faixa etaria de 15
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(quinze) a 17
(dezessete) anos, e de
adultos/as e de
idosos/as : com
qualificacdo social e
profissional para
agueles/as que estejam
fora da escola e com
defasagem no fluxo
escolar.

2.025 3.10) Realizar estudos | Depende da Em

dos indicadores da | SEED andamento
demanda vinculados
aos 0Orgaos municipais
competentes, para
redimensionar a oferta
de Ensino Médio nos
turnos diurno e noturno,
bem como a
3.10 distribuicdo  territorial
das escolas de Ensino
Médio, de forma a
atender a toda a
demanda, de acordo
com as necessidades
especificas dos/as
estudantes  ofertando
uma grade curricular do
Noturno diferenciada.

2.025 3.11) Desenvolver | Depende da Em
formas alternativas de | SEED andamento
oferta do Ensino Médio,
garantida a qualidade,
para atender aos filhos
3.11 e filhas de profissionais
gue se dedicam a
atividades de carater
itinerante (circenses,
ciganos, ndémades,
acampados e artistas).

2.025 3.12) Implementar | Depende da Em

politicas de prevencdo | SEED andamento
a evasao motivada por
preconceito e
discriminacéo a
identidade sexual,a

3.12
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identidade de género e
a identidade étnica e
religiosa, criando rede
de protecdo contra
formas associadas de
exclusao.

3.13

2.025

3.13) Estimular a
participacao dos/as
estudantes nos cursos
das éareas tecnoldgicas
e cientificas e culturais.

Depende da
SEED

Em
andamento

3.14

2.025

3.14) Estimular a
expansdo do estagio
para estudantes da
Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio
e do Ensino Médio
regular, através das
Agéncias de
Integracao,
preservando-se seu
carater pedagdgico
integrado ao itinerario
formativo do/a
estudante, visando ao
aprendizado de
competéncias proprias
da atividade
profissional, a
contextualizacao
curricular e ao
desenvolvimento do/a
estudante para a vida
cidadd o exercicio da
cidadania e para o
mundo do trabalho.

N&o temos
educacéao
profissional

Nao realizada

3.15

2.025

3.15) Promover a
utilizacdo pedagdgica
das Tecnologias da
Informacao e da
Comunicacéao (TICs)
nas escolas da rede
publica de  Ensino
Médio, universalizando
O acesso a rede
mundial de

Depende da
SEED

Em
andamento
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computadores em
banda larga de alta
velocidade e aumentar
a relacéo
computadores/estudant
e, TV e projetor
multimidia em todas as
salas de aula das
escolas publica de
Educacao Basica.

META 4

IV Meta sobre a Educacao Especial/Inclusiva

Meta sobre Educacgéo Especial/Inclusiva
EDUCACAO ESPECIAL

Universalizar, para a populacédo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o acesso
a Educacdo Bésica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE),
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

Universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento.

META PREVISTA META ALCANCADA NO

Indicador 4.A

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 0 .
OEICIAL 92,9% Minicenso 2019
100,00% DADO Fonte escola — APAE
p Q _

MUNICIPAL 100,00% SIMEC - PAR
Altas habilidades ou superdotacéo, o acesso a Educacao
Indicador 4.B Basica e ao Atendimento Educacional Especializado
(AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com
a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
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recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos
especializados, publicos ou conveniados.

META PREVISTA

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO -
OFICIAL 30,9% Minicenso 2019
100,00% DADG
p 0 ..
MUNICIPAL 40,% Minicenso 2019

A populacdo de 4(quatro) a 17(dezessete) anos portadoras de deficiéncia sao
atendidas na APAE, no municipio vizinho através de parceria. Os alunos que

necessitam de AEE séo atendidos em Classe Especial e reforgo escolar.

PRAZO DA

ESTRATEGIAS ESTRATEGIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

2025

4.1

4.1 Implantar, ao
longo deste PME,
salas de recursos
multifuncionais e
realizar a
formacéao
continuada
professores/as,
profissionais de
apoio e para o0
AEE na escola
urbana da rede
publica municipal
de ensino.

de

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

2.025

4.2

4.2 Garantir AEE
em salas de
recursos
multifuncionais,
classes, escolas
ou servigcos
especializados,

ESTREGIA EM
ANDAMENTO
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publicos ou
conveniados, nas
formas
complementar e
suplementar, a
todos/as os/as
estudantes com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao,
matriculados na
rede publica
Municipal de
Ensino '
conforme
necessidade
identificada  por
meio de
avaliacao,
ouvidos a familia
e o/a estudante
(crianga,
adolescente,
jovem, adulto/a e
idoso/a).

2.025 4.3 Manter e ESTRATEGIA
ampliar  centros NAO INICIADA
multidisciplinares
de apoio,
pesquisa e
assessoria,
articulados com
instituicoes

4.3 académicas e
integrados por
profissionais das
areas de Saude,
Assisténcia
Social,
Pedagogia e
Psicologia, para
apoiar o trabalho
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dos/as
professores/as da
rede publica
Municipal de
Ensino
Educacdo, com
os/as estudantes
(criancgas,
adolescentes,
jovens, adultos/as
e idosos/as) com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao.

4.4

4.4 Manter e
ampliar
Programas
suplementares
gue promovam a
acessibilidade
nas instituicbes
publica da rede
Municipal de
Ensino, para
garantir o acesso
e a permanéncia
dos/as
estudantes com
deficiéncia, por

meio da
adequacao
arquitetbnica da
oferta de
transporte

acessivel e da
disponibilizacao
de material
didatico proprio e
de recursos de
tecnologia
assistiva,
assegurando,

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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ainda, no
contexto escolar,
nas etapas,
niveis e
modalidades de
ensino, a
identificacao
dos/as
estudantes
(criancgas,
adolescentes,
jovens, adultos/as
e idosos/as) com
altas habilidades
ou superdotacéao.

2.015 4.5 Garantir a ESTRATEGIA
oferta de REALIZADA
Educacao
Especial na rede
publica Municipal
de Ensino, para
todos/as os/as
4.5 estudantes nas
classes
especiais.
Promovendo a
articulacéo
pedagdgica entre
0 ensino regular e
o0 AEE.

2.025 4.6 Fortalecer o ESTRATEGIA
acompanhamento EM

e (o} ANDAMENTO
monitoramento
do acesso a
escola e ao AEE
na rede publica
Municipal de
Ensino, bem
como da
permanéncia e do
desenvolvimento
escolar dos/as
estudantes com
deficiéncia,
transtornos

4.6
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globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao
beneficiarios/as
de Programas de
transferéncia de
renda,
juntamente com o
combate as
situagdes de
discriminacéo,
preconceito e
violéncia, com
vistas ao
estabelecimento
de condicbes
adequadas para
0 sucesso
educacional, em
colaboragédo com
as familias e
o6rgdos publicos
de assisténcia
social, saude e
protecéo a
infancia, a
adolescéncia e a
juventude.

2.025 4.7 Estabelecer ESTRATEGIA
parcerias  com NAO RALIZADA
Instituicbes de
Ensino  Superior
(IES) e outros
orgdos, para a
realizacao de
pesquisas

voltadas para o
desenvolvimento
de metodologias,
materiais

didaticos,

equipamentos e
recursos de
tecnologia

4.7




orgaos e politicas
publicas de
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assistiva, com
vistas a
promocao do
ensino e da
aprendizagem,
bem como das
condicdes de
acessibilidade
dos/as
estudantes com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao.
4.8 Utilizar o ESTRATEGIA
resultado das NAO
pesquisas REALIZADA
interdisciplinares
para subsidiar a
formulacéo de
politicas publicas
intersetoriais que
atendam as
especificidades
educacionais de
estudantes com

4.8 S
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao,
que requeiram
medidas de AEE
em sala de
recurso
multifuncional.
4.9 Promover a ESTRATEGIA
articulagcao EM

4.9 intersetorial entre ANDAMENTO
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saude,
assisténcia social
e direitos
humanos, em
parceria com as
familias, para
estudantes com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao
beneficiarios do
Beneficio de
Prestacéo
Continuada
(BPC), com o fim
de desenvolver
modelos de
atendimento
voltados a
continuidade do
atendimento
escolar, na
Educacao de
Jovens e Adultos
(EJA), com idade
superior a faixa
etaria de
escolarizacao
obrigatéria, de
forma a
assegurar a
atencdo integral
ao longo da vida.
2.025 4.10 Manter ESTRATEGIA
atualizados junto REALIZADA
aosorgaos de
pesquisa,

4.10 demografia e
estatistica
competentes, as
informacgdes




nos cursos de
Licenciatura e
nos demais
cursos de
formacéao para
profissionais da

Educacao,
inclusive em nivel
de Pos-
Graduacgéo,
observado o]
disposto

no caputdo art.
207 da

Constituicao
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o perfil dos/as
estudantes com
deficiéncia,

transtornos

globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao de
0O (zero) a 17
(dezessete) anos.

2.025 4.11 Incentivar a ESTRATEGIA
inclusdo dos EM
referenciais ANDAMENTO
tedricos, das
teorias de
aprendizagem e
dos processos de
ensino-
aprendizagem
relacionados ao
atendimento
educacional de
estudantes com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento

4.11 e altas
habilidades ou
superdotacao.
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Federal,

4.12

2.025

4.12 Incentivar
parcerias com
instituicdes
comunitarias,
confessionais ou
filantrépicas sem
fins lucrativos,
conveniadas com
0 poder publico,
objetivando o
aumento da
oferta de
formacéao
continuada e a
producéo de
material didatico
acessivel, assim
COMO 0S Servigos
de acessibilidade
necessarios ao
pleno acesso,
participacéo e
aprendizagem
dos/as
estudantes com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou
superdotacao
matriculados na
rede publica
municipal de
ensino.

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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META 5

V. Meta sobre a Alfabetizagao

Meta sobre Alfabetizacéo

ALFABETIZAC}AO E LETRAMENTO
Alfabetizar todas as criancas estudantes, no maximo, até o final do terceiro ano do
Ensino Fundamental.

ALFABETIZAC}AO E LETRAMENTO
Alfabetizar todas as crian¢as estudantes, no maximo, até o final
do terceiro ano do Ensino Fundamental.

Indicador 5.A

META PREVISTA META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 0
orFiciaL | 00.00%
100,00%
DADO 89 % SIMEC - PAR
MUNICIPAL 70 Consulta - SERE
| PRAZO ) PREVISO | ESTRATEGIA
ESTRATE | Lo ionTE DESCRICAO DA ES REALIZADA/NA
GIAS GIA ESTRATEGIA ORCAME | O INICIADA/EM
NTARIAS | ANDAMENTO
2.015 5.1 Assegurar, na Proposta ESTRATEGIA
Curricular dos orgaos REALIZADA

competentes, 0S processos
pedagdgicos de alfabetizacao
nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os
com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacéo e
valorizagao dos/as
professores/as

alfabetizadores/as e com
apoio pedagodgico especifico,
a fim de garantir a

5.1




. * o

5
- Mo osepus ™

>< PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — PR
33

alfabetizacdo plena de todas
as criancas estudantes.

2.015 5.2 Participar da prova ANA ESTRATEGIA
(Avaliacéo Nacional da REALIZADA
Alfabetizacdo) aplicada pelo
Instituto Nacional de

Estatistica e Pesquisa
(INEP), para aferir a
alfabetizacdo das criangas
estudantes, aplicados a cada
5.2 ano, bem como estimular as
escolas a criarem  0s
respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento,
implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar
todas as criancas estudantes
até o final do terceiro ano do
Ensino Fundamental.

2.015 5.3 Selecionar e ampliar a ESTRATEGIA
aquisicdo de tecnologias REALIZADA
educacionais para a

alfabetizacdo de criancas
estudantes, assegurada a
diversidade de métodos e
propostas pedagodgicas, bem
5.3 como o0 acompanhamento
dos resultados nos sistemas
de ensino em que forem
aplicadas, devendo  ser
disponibilizadas,

preferencialmente, como
recursos educacionais
abertos.

2.015 5.4 Garantir, na Proposta ESTRATEGIA
Curricular, a alfabetizacéo de REALIZADA
criancas  estudantes  do
campo, indigenas,
quilombolas e de populacdes

54 itinerantes (circenses,
' ciganos, némades,

acampados e artistas), com a
producao de materiais
didaticos especificos, além
de desenvolver instrumentos
de acompanhamento que
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considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades
indigenas e a identidade
cultural das comunidades

quilombolas.

2.015 5.5 Estimular a formacao ESTRATEGIA
inicial e promover a formacao REALIZADA
continuada de professores/as
municipais para a
alfabetizacdo de criancas
estudantes, com 0

55 conhecimento de  novas
tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas

inovadoras e acbes de
formacdo continuada de
professores/as para a
alfabetizacao.

2.015 5.6 Promover agbes que ESTRATEGIA
visem a alfabetizacdo das REALIZADA
pessoas com deficiéncia,

5.6 )
considerando as suas
especificidades, nas classes
especiais municipal.
META 6
VI. Meta sobre a Educacéo Integral

Meta sobre Educacéao Integral

EDUCACAO INTEGRAL
Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos/as
estudantes da Educacao Basica.

EDUCACAO INTEGRAL
Indicador 6.A Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
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(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos/as estudantes da
Educacao Basica.

META PREVISTA : FONTE DO

PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO INDICADOR
Censo

DADO OFICIAL 00,00% Demogréafico

100,00% 2010 — IBGE
DADO MUNICIPAL 66,7% SIMEC

Atualmente atendemos os alunos do CMEI em tempo integral, os demais alunos séo
atendidos em tempo parcial, pois 0 municipio ndo conta com a estrutura fisica e
pessoal para o atendimento dos demais alunos em tempo integral.
Para o alcance desta meta necessitamos de disponibilizacdo de recursos financeiros
do governo federal para criagcado de espacos e contratacao de pessoal para o

atendimento.

PRAZO DA . . ESTRATEGIA
. ESTRATEGIA DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM
ANDAMENTO
6.1 Promover, com o ESTRATEGIA
apoio da Unido, a NAO
oferta de educacdo em REALIZADA
2.025 tempo integral na rede

6.1

publica Municipal de
Ensino, por meio de

atividades de
acompanhamento
pedagdgico e

multidisciplinares,

inclusive culturais e
esportivas, de forma
gqgue o tempo de
permanéncia dos/as
estudantes na escola,
ou sob sua
responsabilidade,

passe a ser igual ou
superior a 7 (sete)
horas diarias, durante
todo o ano letivo, com
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profissionais
devidamente
habilitados/as.

6.2 Instituir, em regime ESTRATEGIA
de colaboracéo, NAO

2.025 Programa de REALIZADA
construcéo de escolas
com padrao
arquitetbnico e de
mobiliario adequados
6.2 para atendimento em
tempo integral,
prioritariamente  com
criancas e
adolescentes
estudantes, em
situagéo de
vulnerabilidade social.

6.3 Institucionalizar e ESTRATEGIA
manter, em regime de NAO
colaboracgéo, REALIZADA
Programa nacional de
2.025 ampliacao e
reestruturacao das
escolas publicas na
rede publica Municipal
de Ensino, por meio
da instalacdo de
guadras cobertas
poliesportivas,
laboratérios, inclusive
de informatica,
espacgos para
atividades  culturais,
bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios,
banheiros e outros
equipamentos, bem
como da producéo de
material didatico e da
formagéo de recursos
humanos para a
educacdo em tempo
integral.

6.3

6.4 Promover a ESTRATEGIA

6.4 articulacdo da escola NAO
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2.025 com os diferentes REALIZADA
espacos  educativos,
culturais e esportivos e
com equipamentos
publicos, como centros
comunitarios,

bibliotecas, pracas,
parques, museus,
teatros, cinemas e
planetarios.

12.025 6.5 Orientar a ESTRATEGIA
aplicacéo da NAO
gratuidade de que REALIZADA
trata o art. 13 da Lei
nol2.101, de 27 de
novembro de 2009,
em atividades de
ampliacdo da jornada
escolar de estudantes
das escolas da rede
publica municipal de
Educacdo Basica, de
forma concomitante e
em articulagdo com a
rede publica de
ensino.

6.5

6.6 Garantir a ESTRATEGIA
educacdo em tempo NAO

2.025 integral para todos os REALIZADA
alunos a rede publica
Municipal de Ensino
com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacdo na faixa
etaria de 04 (quatro) a
17 (dezessete) anos,
assegurando AEE
complementar e
suplementar ofertado
nas APAIS

6.6

12.025 6.7 Adotar medidas ESTRATEGIA
para otimizar o tempo NAO

de permanéncia REALIZADA
dos/as estudantes

6.7



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
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(criangas,adolescentes
e jovens)da rede
publica Municipal de
Ensino na escola,
direcionando a
expansdo da jornada
para o efetivo trabalho
escolar, combinado
com atividades
recreativas, esportivas
e culturais.

Meta 7
VII Meta sobre o Aprendizado Adequado na Idade Certa

APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA
Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (IDEB):

APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA
Fomentar a qualidade da Educacao Basica em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para o indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (IDEB):

Indicador 7.A

META PREVISTA META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 00,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
OFICIAL W70 9
100,00% DADO
P 0] -
MUNIGIPAL 89% SIMEC - PAR

O Municipio acompanha o processo ensino aprendizagem, oferecendo apoio aos
professores através de cursos e grupos de estudos a fim de melhorar a qualidade de
ensino.
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ESTRAT
EGIAS

PRAZO
DA
ESTRAT
EGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOE
S
ORCAMEN
TARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

7.1

2.015

7.1 Estabelecer e implantar na
Proposta Curricular, as diretrizes
pedagodgicas para a Educacao
Béasica e a base nacional comum
dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos/as
estudantes da rede publica
Municipal de Ensino, respeitada a
diversidade regional, estadual e
local.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.2

2.020

7.2Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste
PME, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos/as estudantes do
Ensino Fundamental e do Ensino
Médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste
PME, todos os/as estudantes do
Ensino Fundamental e do Ensino
Médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel.

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

7.3

2.015

7.3 Organizar indicadores de
avaliacdo institucional na rede
publica Municipal de Ensino com
base no perfil do/a estudante e do
corpo  de  profissionais  da
Educacdo, nas condicdes de
infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagdégicos disponiveis,

ESTRATEGIA
REALIZADA
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nas caracteristicas da gestao e em
outras dimensfes relevantes,
considerando as especificidades
das modalidades de ensino, com
base nos Parametros Nacionais de
Avaliacédo.

7.4 Adotar processo continuo de
autoavaliacdo das escolas da rede
publicas Municipal de Ensino
Educacdo Basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as
dimensbes a serem fortalecidas,
destacando-se a atualizacdo do
PPP, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacao
continuada dos/as profissionais da
educacdo e o aprimoramento da
gestdo democratica.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.4.1 Orientar e monitorar o
preenchimento do  Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE
interativo) ou outro Programa
equivalente, além de acompanhar
a execucao das a¢des nas escolas
da rede pulblica Municipal de
Ensino.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.5 Formalizar e executar o0s
Planos de Acdes Articuladas
(PAR), dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas
para a Educacdo Basica da rede
publicaMunicipal de Ensino e as
estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da
gestao educacional, a formacao de
professores/as e profissionais de
Servicos ou apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento
de recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansao da
infraestrutura  fisica da rede
escolar.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.015
7.4

2.015

7.4.1

2.015
7.5

2.015
7.6

7.6 Monitorar a prestacdo de
assisténcia  técnica  financeira
liberada pelo MEC, priorizando as

ESTRATEGIA
REALIZADA
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escolas com IDEB abaixo da
média nacional.

7.7

2.015

7.7 Incentivar a participacado das
escolas nos  processos de
avaliagdo da qualidade da
Educacdo Basica e utilizar os
resultados das avaliacoes
nacionais nas a rede publica
Municipal de Ensino, para a
melhoria das praticas
pedagdgicas.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.8

2.015

7.8 Aplicar e desenvolver
indicadores especificos de
avaliacdo da qualidade da
Educacdo Especial, na rede
publica Municipal de Ensino bem
como da qualidade da educacéo
bilingue para surdos/as.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.9

2.015

7.9 Orientar e monitorar as
Unidades Escolares para que
atinjam as metas do IDEB,
diminuindo a diferenca entre as
escolas com os menores indices e
a média municipal, garantindo
equidade da aprendizagem, até o
altimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.10

2.015

7.10 Acompanhar e divulgar
bienalmente 0S resultados
pedagdgicos dos indicadores do
SAEB e do IDEB, relativos as
escolas,planejando, a partir dos
resultados, as estratégias
metodoldgicas que assegurem a
ampliacdo do nivel de qualidade
de ensino, garantindo a
contextualizacao desses
resultados, com relacdo a
indicadores  sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico
das familias dos/as estudantes, a
transparéncia e o acesso publico
as informacdes técnicas de
concepcao e operacdo do sistema
de avaliacao.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.11

2.015

7.11 Adquirir tecnologias
educacionais para a rede publica

ESTRATEGIA
REALIZADA
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Municipal de Ensino, incentivando
praticas pedagogicas inovadoras
gue assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas,
com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais
abertos, bem como o]
acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que
forem aplicadas.

7.12

7.12 Garantir transporte gratuito
para todos/as os/as estudantes da
educagdo do campo, na faixa
etaria da educacdo escolar
obrigatoria, mediante renovagéo e
padronizacdo integral da frota de
veiculos, de acordo com
especificacoes  definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e  Tecnologia -
INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagéo
da Unido proporcional  as
necessidades dos entes
federados, visando a reducédo da
evasdo escolar e o tempo médio
de deslocamento a partir de cada
situacao local.

NAO SE APLICA

7.13

7.13 Incentivar Programas para o
desenvolvimento de pesquisas,
conforme levantamento de dados
de modelos alternativos de
atendimento escolar para a
populacao do campo,
considerando as especificidades
locais e as boas préticas nacionais
e internacionais.

NAO SE APLICA

7.14

2.025

7.14Assegurar, até o final da
vigéncia do PME, o acesso a rede
mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e
ampliar a relacéo
computador/estudante nas escolas
da rede publica de Educacéo

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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Béasica, promovendo a utilizagédo
pedagdgica das TICs.

7.15Monitorar o apoio técnico e
financeiro fornecido pelo MEC
mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola,
garantindo a participacdo da
comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos
recursos, visando a ampliacdo da
transparéncia e ao  efetivo
desenvolvimento da gestao
democrética.

ESTRAEGIA
REALIZADA

7.16 Acompanhar e monitorar a
ampliacdo de Programas e
aprofundamento de acoes
desenvolvidos pelo MEC de
atendimento ao/a estudante, da
rede publica Municipal de Ensino,
por meio de Programas
suplementares de material
didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude.

ESTRAEGIA
REALIZADA

7.17 Assegurar, em parceria com
entidades publicas e privadas a
todas as escolas da rede publica
Municipal de Ensino, o acesso a
energia elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos
sélidos, garantindo o0 acesso
dos/as estudantes em espacos
para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de
Ciéncias e, em cada edificio
escolar, a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

2.015
7.15

2.015
7.16

2.025
7.17

2.015
7.18

7.18 Acompanhar e monitorar a
institucionalizacdo e manutencao
do Programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para escolas da
rede publica Municipal de Ensino
fornecido pelo MEC, visando a
equalizacao regional das

ESTRATEGIA
REALIZADA
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oportunidades educacionais.

7.19

2.015

7.19 Prover equipamentos e
recursos tecnoldgicos digitais para
a utilizacdo pedagodgica no
ambiente escolar a todas as
escolas da rede publica Municipal
de Ensino publicas da Educacéo
Bésica, criando, inclusive,
mecanismos para implementacao
das condicbes necesséarias das
bibliotecas nas instituicoes
educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive
a internet.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.20

2.015

7.20 Monitorar e utilizar como
referéncia, os parametros minimos
de qualidade dos servicos da
Educacao Basica, divulgados pelo
MEC em relagdo a infraestrutura
das escolas, recursos
pedagdgicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumento
para adocdo de medidas para a
melhoria da qualidade do ensino
da rede publicas Municipal de
Ensino.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.21

2.025

7.21 Informatizar integralmente a
gestdo das escolas da rede
publica Municipal de Ensino
publicas e das Secretarias de
Educacdo, bem como manter
Programas de formacédo inicial e
continuada para o pessoal técnico
das referidas Secretarias.

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

7.22

2.015

7.22 Garantir politicas de combate
a violéncia nas escolas da rede
publica Municipal de Ensino, em
parceria com 6rgdos competentes,
inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacéo de
educadores/as para deteccao dos
sinais de suas causas, como a
violéncia domeéstica e sexual,
favorecendo a adocao de
providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura

ESTRATEGIA
REALIZADA
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de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranca para a
comunidade.

7.23 Implementar politicas de
inclusdo e permanéncia nhas
escolas da rede publica Municipal
de Ensino para adolescentes e
jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando 0s
principios da Lei n®8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei
11.525 de 24 de setembro de
2007.

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

7.24  Garantir, na Proposta
Curricular e no PPP, a aplicacéo
de conteudos sobre o Ensino da
Historia da Africa e Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena
e implementar acoes
educacionais, nos termos das Leis
nos10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de marco de
2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas
Diretrizes Curriculares Nacionais,
por meio de acdes colaborativas
com féruns de Educacdo para a
Diversidade Etnico-Racial (ERER),
conselhos  escolares, equipes
pedagdgicas e sociedade civil.

ESTRATEGIA
REALIZADA

s

2.025
7.23

2.015
7.24
7.25

7.25 Consolidar a Educacgao
Escolar no Campo de populagcées

tradicionais, de populacdes
itinerantes, de comunidades
indigenas e quilombolas,
respeitando a articulacdo entre os
ambientes escolares e

comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e
preservacao da identidade cultural,
a participacdo da comunidade na
definicao do modelo de
organizacdo pedagogica e de
gestdo das instituicoes,

NAO SE APLICA



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm
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consideradas as praticas
socioculturais e as formas
particulares de organizacdo do
tempo; a oferta bilingue na
Educacdo Infanti e nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental,
em lingua materna das
comunidades indigenas e em
Lingua Portuguesa; a
reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de
Programa para a formacao inicial e
continuada de profissionais da
Educacdo; e o atendimento em
Educacao Especial.

7.26

7.26 Desenvolver curriculos e
propostas pedagdégicas especificas
para Educacdo Escolar para as
escolas do campo e para as
comunidades indigenas e
quilombolas, incluindo 0s
conteudos culturais
correspondentes as respectivas
comunidades, considerando o0
fortalecimento das préaticas
socioculturais e da lingua materna
de cada comunidade indigena,
produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos,
inclusive para criangas estudantes,
adolescentes, jovens, adultos/as e
idosos/as com deficiéncia.

NAO SE APLICA

1.27

2.015

7.27 Mobilizar as familias e
setores da sociedade civil,
articulando a Educagao Formal
com experiéncias de Educacédo
Popular e Cidadd, com os
propdsitos de que a Educacéo seja
assumida como responsabilidade
de todos/as e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais.

EM
ANDAMENTO

7.28

2.015

7.28 Promover a articulacdo dos
Programas da area da
Educacdo,com os de outras areas,
como Saude, Trabalho e Emprego,

EM
ANDAMENTO
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Assisténcia Social, Esporte e
Cultura, possibilitando a criacao de
rede de apoio integral as familias,
como condigao para a melhoria da
gualidade educacional.

7.29

2.015

7.29 Assegurar, mediante
articulacdo entre os  6rgdos
responsaveis pelas areas da
Saude e da Educacdo, o
atendimento aos/as estudantes da
rede publica Municipal de Ensino,
por meio de acdes de prevencao,
promocao e atencdo a saude.

EM
ANDAMENTO

7.30

2.015

7.30 Estabelecer acdes efetivas
especificamente voltadas para a
promoc¢ao, prevencao, atencdo e
atendimento a saude e a
integridade  fisica, mental e
emocional dos/as profissionais da
Educacdo, como condi¢do para a
melhoria da gqualidade
educacional.

EM
ANDAMENTO

7.31

2.025

7.31Aderir ao Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Basica
(SAEB), para orientar as politicas
publicas e as préaticas
pedagdgicas, com a divulgacdo
das informacdes as escolas e a
sociedade.

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

7.32

2.015

7.32 Promover, com especial
énfase, em consonancia com as
diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacao de
leitores e leitoras,a capacitacdo de
professores/as, bibliotecarios/as e
agentes da comunidade, para
atuar como mediadores/as da
leitura, de acordo com a
especificidade das  diferentes
etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem.

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.33

2.015

7.33 Aderir ao Programa Nacional
de Formacao de professores/as e
de estudantes, para promover e
consolidar politica de preservacéo
da memadria municipal, estadual e

ESTRATEGIA
REALIZADA
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nacional.

2.015 7.34 Promover a regulacdo da ESTRATEGIA
oferta da Educacdo Basica pela REALIZADA
iniciativa privada, de forma a
garantr a qualidade e o
cumprimento da funcdo social da
educacao.

7.34

2.015 7.35 Estabelecer, em parceria ESTRATEGIA
com 6rgaos publicos e privados, REALIZADA
politicas de estimulo as escolas
7.35 que melhorarem o desempenho no
IDEB, de modo a valorizar o mérito
do corpo docente, da direcéo e da
comunidade escolar.

META 8

VIII Meta sobre a Escolaridade Média

ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo, até o ultimo ano de vigéncia
deste Plano, em consonancia com o PNE, para as populacdes do campo e populacdes
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

. Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
Indicador 2
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo,
8.A P A <
até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, em consonancia com o PNE,
para as populacdes do campo e populacdes mais pobres,
META
PREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
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DADO 00,00% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
OFICIAL
00,00% DADO
MUNICiPAL| 00:00%
Indicador 8.B | Igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO -
OEICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
00,00% DADO
I 0 .
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017

No que se refere ao ensino de responsabilidade do municipio criamos estratégias para
gue toda populacéo frequiente a escola e conclua seus estudos. O gue fica a cargo do
estado 0 municipio apoiar iniciativas que buscam a freqiiéncia e permanéncia dos
alunos até a concluséo do ensino médio.

PRAZO DA 3 ESTRATEGIA
ESTRAT ESTRATEGI DESCRICAO DA PREVISOES | REALIZADA/N
EGIAS A ESTRATEGIA ORGAMENT ~o
ARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
2.015 8.1) Institucionalizar e ESTRATEGIA
desenvolver Programas para REALIZADA
correcao de fluxo,
classificacdo e reclassificacao,
acompanhamento pedagogico
individualizado e
8.1 recuperacao, bem  como
priorizar  estudantes com
rendimento escolar defasado,
considerando as
especificidades dos
segmentos populacionais
considerados.
8.2 2.015 8.2) Implementar Programas ESTRATEGIA
' de Educacdo de Jovens, REALIZADA
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Adultos/as e Idosos/as para os
segmentos populacionais
considerados, que estejam
fora da escola e com
defasagem idade-série,
associados a outras
estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacao,
apos a alfabetizacao inicial.

8.3) Garantir acesso gratuito a
exames de certificagdo da
conclusao do Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

ESTRATEGIA
REALIZADA

8.4) Expandir a oferta gratuita
de Educagao Profissional por
parte das entidades privadas
de servico social e de
formacéao profissional
vinculadas ao sistema sindical,
de forma concomitante ao
ensino ofertado na rede
escolar publica, para o0s
segmentos populacionais
considerados.

ESTRATEGIA
REALIZADA

8.5) Promover, em parceria
com as areas de Saude e
Assisténcia Social, 0
acompanhamento e 0
monitoramento do acesso e
permanéncia na escola
especificos para os segmentos
populacionais  considerados,
identificar motivos de
absenteismo e colaborar com
os Estados, o Distrito Federal
e 0S Municipios para a
garantia de frequéncia e apoio
a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do
atendimento desses/as
estudantes na rede publica
Municipal de Ensino.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.015
8.3

2.015
8.4

2.015
8.5
8.6 2.015

8.6) Promover busca ativa de
jovens, adultos/as e idosos/as

ESTRATEGIA
REALIZADA
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fora da escola, pertencentes
aos segmentos populacionais
considerados, em parceria
com as éareas de Assisténcia
Social, Saude e a iniciativa
privada.

Meta 9

IX Meta sobre a Alfabetizacéo e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

ALFABETIZACAO E ALFABETISMO DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacéo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)
a taxa de analfabetismo funcional.

ALFABETIZAQAO E ALFABETISMO DE JOVENS E
ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacéo da populacdo com 15
Indicador 9.A (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros
e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

META PREVISTA PARAO | META ALCANCADA NO EONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
DADO —
OFICIAL 21% Minicenso 2019
100,00% -
MUNICIPAL 34% SIMEC - PAR
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PRAZO 2
x ESTRATEGIA
ESEI;FFAA ES?QAT DESCRIGCAO DA OFPQE,E\\I\//IIEIS'II'EERI REALIZADA/NA
S EGIA ESTRATEGIA AS O INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.015 9.1) Assegurar a oferta gratuita ESTRATEGIA

da Educacdo de Jovens e REALIZADA
91 Adultos (EJA) a todos/as os/as
' gue nao tiveram acesso a

Educacdo Basica na idade

prépria.

2.015 9.2) Realizar diagnéstico ESTRATEGIA
dos/as jovens, adultos/as e REALIZADA
idosos/as com Ensino

9.2 Fundamental e Médio
incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na
EJA.

2.015 9.3) Implementar acbes de ESTRATEGIA
alfabetizacdo de jovens, REALIZADA

9.3 adultos/as e idosos/as, com
garantia de continuidade da
escolarizacao basica.

2.025 9.4)Implementar em parceria ESTRATEGIA
com governos estadual e EM
federal beneficio adicional no ANDAMENTO
Programa nacional de

9.4 N
transferéncia de renda para
jovens, adultos/as e idosos/as
que frequentarem cursos de
Alfabetizacao.

2.015 9.5) Realizar chamadas ESTRATEGIA
publicas regulares para EJA, REALIZADA
promovendo-se busca ativa

9.5 em regime de colaboracao
entre os entes federados e em
parceria com organizacbes da
sociedade civit:

2.015 9.6) Realizar avaliacdo, por ESTRATEGIA
meio de exames especificos, REALIZADA

9.6 que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens,
adultos/as e idosos/as.

9.7 2.015 9.7) Executar acbes de ESTRATEGIA
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atendimento ao/a estudante da
EJA, por meio de Programas
suplementares de transporte,
alimentacédo e saude, inclusive
atendimento oftalmolégico e
fornecimento  gratuito de
oculos, em articulacdo com a
area da Saude.

REALIZADA

9.8

9.8) Assegurar a oferta de
EJA, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, as
pessoas privadas de liberdade
em todos os estabelecimentos

penais, assegurando-se
formacdo especifica dos/as
professores/as e

implementagédo de diretrizes
nacionais, em regime de
colaboracao.

NAO SE
APLICA

9.9

2.015

9.9) Apoiar  técnica e
financeiramente projetos
inovadores na EJA, que visem
ao desenvolvimento de
modelos adequados as
necessidades especificas
desses/as estudantes.

ESTRATEGIA
REALIZADA

9.10

9.10) Estabelecer mecanismos
e incentivos que integrem o0s
segmentos empregadores,
publicos e privados, e o0s
sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacédo
da jornada de trabalho dos/as
empregados/as e com a oferta
das acbes de Alfabetizacdo e
de EJA.

NAO SE
APLICA

9.11

9.11) Implementar Programas
de capacitacdo tecnolégica da
populacdo jovem, adulta e
idosa, direcionados para os
segmentos com baixos niveis
de escolarizacdo formal e para
os/as estudantes com
deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede
Federal de Educacéao

NAO SE
APLICA
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Profissional, Cientifica e
Tecnologica, as universidades,
as  cooperativas e as
associagbes, por meio de
acles de extensao
desenvolvidas em centros
vocacionais tecnolégicos, com
tecnologias assistidas que
favorecam a efetiva incluséo
social e produtiva dessa
populacao.

2.025 9.12) Considerar, nas politicas EM

publicas de jovens e ANDAMENTO
adultos/as, as necessidades
dos/as idosos/as, com vistas a
promocdo de politicas de
erradicacdo do analfabetismo,
ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades
recreativas, culturais e
esportivas, a implementacao
de Programas de valorizacao e
compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia
dos/as idosos/as e a inclusao
dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

9.12

Meta 10

X Meta sobre EJA Integrada a Educacéo Profissional

EJA INTEGRADA A EDUCAQAO PROFISSIONAL
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de EJA, no Ensino
Fundamental e Médio, na forma integrada a Educacéo Profissional.

EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
Indicador 10.A Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das

matriculas de EJA, no Ensino Fundamental e Médio, na
forma integrada a Educacao Profissional.

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
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100,00%

DADO

OFICIAL 00,00%

Censo Demografico 2010 —
IBGE

DADO

- 0
MUNICIPAL 25%

SIMEC - PAR

Atualmente ndo oferecemos a EJA por falta de interesse de ingresso do publico alvo
desta modalidade.

ESTRATEG
IAS

PRAZO DA
ESTRATE
GIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENT
ARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O INICIADA/EM
ANDAMENTO

10.1

2.015

10.1)Manter Programa
Nacional de EJA voltado a
concluséo do Ensino
Fundamental e a formacao
profissional inicial, de forma
a estimular a conclusao da
Educacao Basica.

ESTRATEGIA
REALIZADA

10.2

2.015

10.2)Fomentar a expansao
das matriculas na EJA, de
forma a articular a formacéao
inicial e continuada de
trabalhadores/as e a
Educacdo Profissional, em
regime de colaboracdo e
com apoio das entidades
privadas de  formacéo
profissional vinculadas ao
sistema sindical,
objetivando a elevacédo do
nivel de escolaridade e
gualificacéo do/a
trabalhador/a.

ESTRATEGIA
REALIZADA

10.3

10.3) Fomentar a
integragdo da EJA com a
Educacdo Profissional, em
Cursos planejados, de
acordo com as
caracteristicas desse
publico, considerando as
especificidades das
populacdes itinerantes

NAO SE
APLICA
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(circenses, ciganos,
némades, acampados e
artistas) do campo, das
comunidades indigenas e
qguilombolas, inclusive na
modalidade de Educacgéao a
Distancia (EAD).

10.4) Ampliar as NAO SE
oportunidades profissionais APLICA
dos/as jovens, adultos/as e
idosos/as com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade,
por meio do acesso a EJA,
articuladas a Educacéo
Profissional.

10.4

10.5) Implantar Programa NAO SE
nacional de reestruturagéo e APLICA
aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a
melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam
na EJA integrada a
Educacao Profissional,
garantindo acessibilidade a
pessoa com deficiéncia.

10.5

2.025 10.6) Estimular a EM
diversificacdo curricular da ANDAMENTO
EJA, articulando a formacao
basica e a preparacao para
o0 mundo do trabalho e
estabelecendo inter-
relacbes entre teoria e
pratica, nos eixos da
Ciéncia, do Trabalho, da
Tecnologia e da Cultura e
Cidadania, de forma a
organizar o tempo e o
espaco pedagdgicos
adequados as
caracteristicas  desses/as
estudantes.

10.6

2.025 10.7) Fomentar a producgao EM

de material didatico, o ANDAMENTO
10.7 desenvolvimento de
curriculos e metodologias
especificas, 0s instrumentos




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — PR
57

de avaliacdo, 0 acesso a
equipamentos e laboratérios
e a formacédo continuada de
professores/as das redes
publicas que atuam na EJA
articulada a  Educacao
Profissional.

10.8) Fomentar a oferta NAO SE
publica de formacdo inicial e APLICA
continuada para
trabalhadores/as articulada
a EJA, em regime de
colaboragéo e com apoio de
entidades  privadas de
formacéo profissional
vinculadas ao  sistema
sindical e de entidades sem
fins lucrativos de
atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacéo
exclusiva na modalidade.

10.8

10.9) Aderir e NAO SE
institucionalizar ~ Programa APLICA
Nacional de Assisténcia ao
Estudante, compreendendo
acOes de assisténcia social,
financeira e de apoio
10.9 psicopedagdgico que
contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a
conclusédo com éxito da EJA
articulada a  Educacao

Profissional. _
10.10) Orientar a expansao NAO SE
da oferta de EJA articulada APLICA

a Educacao Profissional, de
modo a atender as pessoas
privadas de liberdade nos
estabelecimentos  penais,

10.10 =
assegurando-se formacéo
especifica dos/as
professores/as e

implementacg&o de diretrizes
nacionais em regime de
colaboracéo.




. * o

SZ” PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — PR
58

2.015 10.11) Implementar ESTRATEGIA
mecanismos de REALIZADA

reconhecimento de saberes
dos/as jovens e adultos/as
trabalhadores, a serem
10.11 considerados na articulacéo
curricular dos cursos de
formacéo inicial e
continuada, além dos
cursos técnicos de nivel
Médio.

2.015 10.12) Desenvolver um ESTRATEGIA
ambiente colaborativo com REALIZADA

um banco de informacdes
das pesquisas e estudos
sobre os materiais didaticos,
curriculos e metodologias.

10.12

Meta 11
Xl Meta sobre Educacéo Profissional

EDUCACAO PROFISSIONAL
Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no
segmento publico.

EDUCACAO PROFISSIONAL
Indicador 11.A Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional Técnica de
Nivel Médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos
50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

META PREVISTA META ALCANGCADA NO FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 00,00% Censo Demografico 2010 - IBGE
OFICIAL JU0 9
00,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2019

No Municipio néo é oferecido nenhum curso de educacao profissional.

| ESTRATE | PRAZO | DESCRICAO DA | PREVISOES| ESTRATEGIA |
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GIAS

DA
ESTRAT
EGIA

ESTRATEGIA

ORCAMENT
ARIAS

REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

111

2.025

11.1 Estimular a expansao do
estagio na Educacao
Profissional Técnica de Nivel
Médio e do Ensino Médio
regular, preservando-se seu
carater pedagogico integrado
ao itinerario formativo do/a
estudante, visando a formacao
de qualificagbes préprias da
atividade profissional, a
contextualizacdo curricular e
ao desenvolvimento da
juventude.

EM
ANDAMENTO

11.2

2.025

11.2 Fomentar a expansao da
oferta de Educacao
Profissional Técnica de Nivel
Médio na rede publica
estadual de ensino

EM
ANDAMENTO

11.3

2.025

11.3 Fomentar a expansao da
oferta de Educacao
Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade de EAD,
com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso
a Educacédo Profissional
publica e gratuita, assegurado
0 padrado de qualidade.

EM
ANDAMENTO

11.4

2.025

11.4 Apoiar e divulgar a oferta
de Programas de
reconhecimento de saberes,
para fins da certificagdo
profissional em nivel técnico.

EM
ANDAMENTO

11.5

2.025

11.5 Apoiar a ampliacdo da
oferta de matriculas gratuitas
de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio pelas
entidades privadas de
formacgéao profissional,
vinculadas ao sistema sindical
e entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com  atuacao

EM
ANDAMENTO
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exclusiva na modalidade.

2.025 11.6 Expandir a oferta de EM
financiamento  estudantil & ANDAMENTO
Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio oferecidas em
instituicoes privadas de
Educacao Superior.

11.6

EM
2.025 11.7 Institucionalizar sistema ANDAMENTO

de avaliagdo da qualidade da
Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio das redes
publica e privada.

11.7

2.025 11.8 Expandir o atendimento
do Ensino Meédio gratuito
integrado a formacgéo
profissional para as
populacdes do campo e para
as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com os
seus interesses e
necessidades.

11.8

EM
2.025 11.9 Expandir a oferta de ANDAMENTO

Educacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio para as
pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

11.9

EM

2.025 11.10 Elevar gradualmente a ANDAMENTO
taxa de conclusdo média dos
cursos técnicos de nivel médio
na Rede Federal de Educacao
11.10 Profissional, Cientifica e
Tecnologica para 90%
(noventa por cento) e elevar,
NosS Ccursos presenciais, a
relacdo de estudantes por
professor/a para 20 (vinte).

EM

2.025 11.12 Elevar gradualmente o ANDAMENTO
investimento em Programas de
Assisténcia Estudantil e

11.12
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mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantia
as condi¢cdes necessarias a
permanéncia dos/as
estudantes e a conclusdo dos
cursos técnicos de nivel
médio.

11.13

2.025

11.13 Reduzir as
desigualdades étnico-raciais e
regionais ao acesso e
permanéncia na Educagdo
Profissional Técnica de Nivel
Médio, inclusive mediante a
adocéao de politicas
afirmativas, na forma da Lei.

EM
ANDAMENTO

11.14

2.025

11.14  Estruturar  sistema
nacional de informacéo
profissional, articulando a
oferta de formagdo das
instituicbes especializadas em
Educacdo Profissional, aos
dados do mercado de trabalho
e a consultas promovidas em
entidades empresariais e de
trabalhadores/as.

EM
ANDAMENTO

Meta 12

XIlI Meta sobre Educacéo Superior

EDUCACAO SUPERIOR

Apoiar a ampliagéo da taxa bruta de matricula na Educacéo Superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.




. * o
S
A~
L2 T e

A

>

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — PR

62

Indicador 12.A

EDUCACAO SUPERIOR

Apoiar a ampliacdo da taxa bruta de matricula na Educacao
Superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a
24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 00,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
OFICIAL JU70 9
00,00% DO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2019

O municipio de Séo José das Palmeiras, através da Secretaria Municipal de Educacéao
tem apoiado através dos estagios remunerados e ajuda de custo no transporte escolar.

PRAZO
DA
ESTRATE
GIA

ESTRATE
GIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTA
RIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/N
AO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.025

12.1

12.1 Otimizar, meio de
parcerias, a capacidade
instalada da estrutura fisica e de
recursos humanos das
instituicoes publicas de
Educacdo Superior, mediante
acoes planejadas e
coordenadas, de forma a
ampliar e interiorizar o acesso a
graduacéo.

por

NAO
REALIZADA

2.025

12.2

12.2Assegurar a ampliagdo da
oferta de vagas, por meio da
expansao e interiorizacdo da
Rede Federal de Educacéo
Superior, da Rede Federal de
Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnologica e do
Sistema Universidade Aberta do
Brasil, considerando a

NAO
REALIZADA
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densidade  populacional, a
oferta de vagas publicas em
relacdo a populacdo na idade
de referéncia e observadas as
caracteristicas regionais das
micro e mesorregides definidas
pelo IBGE, uniformizando a
expansao no territério nacional.

12.3

2.015

12.3Contribuir para o aumento
gradativo da taxa de concluséo
média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades
publicas para 90% (noventa por
cento), ofertar, no minimo, um
terco das vagas em cursos
noturnos e elevar a relacdo de
estudantes por professor/a para
18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento
de créditos e inovacghes
académicas que valorizem a
aquisicdo de competéncias de
nivel superior.

REALIZADA

12.4

2.015

12.4 Fomentar a oferta de
Educacdo Superior publica e
gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores/as
para a Educacdo Basica, bem
como para atender ao déficit de
profissionais em areas
especificas.

REALIZADA

12.5

12.5Contribuir com as politicas
de incluséo e de assisténcia
estudantil  dirigidas  aos/as
estudantes de instituicdes
publicas, bolsistas de
instituigdes privadas de
Educacao Superior e
beneficiarios/as do Fundo de
Financiamento  Estudantil -
FIES, de que trata a Lei
n210.260, de 12 de julho de
2001, na Educacédo Superior, de
modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e
ampliar as taxas de acesso e

NAO SE
APLICA
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permanéncia na  Educagao
Superior de estudantes
egressos da escola publica,
afro-brasileiros/as, indigenas e
de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
de forma a apoiar seu sucesso
académico.

12.6

2.015

12.6 Apoiar Programas e
projetos de extensao
universitaria, orientando sua
acao, prioritariamente, para
areas de grande pertinéncia
social.

REALIZADA

12.7

2.015

12.7Ampliar, por meio de
parcerias, a oferta de estagio
como parte da formacdo na
Educacao Superior.

REALIZADA

12.8

2.015

12.8Colaborar com a ampliacéo
da participacdo proporcional de
grupos historicamente
desfavorecidos na Educacéo
Superior, inclusive mediante a
adocdo de politicas afirmativas,
na forma da Lei.

REALIZADA

12.9

2.015

12.9Assegurar condicdes de
acessibilidade nas instituicoes
de Educacao Superior, na forma
da Lei.

REALIZADA

12.10

2.015

12.10 Fomentar estudos e
pesquisas que analisem a
necessidade de articulacédo
entre  formacao, curriculo,
pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades
econOmicas, sociais e culturais
do Municipio, em parceria com
a Secretaria Municipal de
Educacdo (SME), Secretaria
Estadual de Educacdo (SED),
Instituicho de Ensino Superior
(IES) publica ou privada.

REALIZADA

12.11

2.015

12.11 Promover a participacdo

REALIZADA
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em Programas e acbes de
incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de
graduacdo e pés-graduacédo, em
ambito nacional e internacional,
tendo em vista o0 enriquecimento
da formacéao de nivel superior.

12.12

12.12  Contribuir com a
expansdo do  atendimento
especifico a populacbes do
campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em
relacéo ao acesso,
permanéncia, conclusdo e
formacdo de profissionais para
atuacao nessas populacdes.

NAO SE
APLICA

12.13

2.015

12.13 Colaborar com o
mapeamento da demanda para
a oferta de formacéo de pessoal
de nivel superior,
destacadamente a que se refere
a formacdo nas areas de
Ciéncias e Matemaética,
considerando as necessidades
do desenvolvimento do
Municipio, a inovacao
tecnologica e a melhoria da
gualidade da Educacao Basica.

REALIZADA

12.14

12.14 Institucionalizar Programa
de composicao de acervo digital
de referéncias bibliogréficas e
audiovisuais para 0s cursos de
graduacao e Programas de Pos-
Graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

NAO SE
APLICA

12.15

12.15 Consolidar processos
seletivos nacionais e regionais
ao acesso a Educacéo Superior,
como forma de superar exames
vestibulares isolados.

NAO SE
APLICA

12.16

12.16 Estimular mecanismos
para ocupar as vagas ociosas
em cada periodo letivo na
Educacdo Superior publica e
privada.

NAO SE
APLICA
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12.17

12.17 Estimular a expanséao e
reestruturacdo das Instituicdes
de Educacao Superior Estadual,
Federal e Comunitaria cujo
ensino seja gratuito, por meio
de apoio técnico e financeiro do
Governo Federal, mediante
termo de adesdo ao Programa
de reestruturacdo, na forma de
regulamento, que considere a
sua contribuicdo para a
ampliacdo de  vagas, a
capacidade  fiscal e as
necessidades dos sistemas de
ensino dos entes mantenedores
na oferta e qualidade da
Educacao Basica.

NAO SE
APLICA

12.18

2.015

12.18Monitorar a ampliacdo, no
ambito do FIES, de que trata a
Lei n® 10.260, de 12 de julho de
2001, e do Programa
Universidade para Todos -
PROUNI, de que trata a Lei
nol11.096, de 13 de janeiro de
2005, os beneficios destinados
a concessao de financiamento a
estudantes regularmente
matriculados em cursos
superiores presenciais ou a
distancia, com avaliacao
positiva, de acordo com
regulamentacdo prépria, nos
processos conduzidos pelo
Ministério da Educacao.

REALIZADA

12.19

2.015

12.19 Estimular a participacéo
das mulheres nos cursos de
graduacao, em particular
aqueles ligados as éareas de
Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informatica e outros
no campo das Ciéncias.

REALIZADA



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LEIS_2001/L10260.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LEIS_2001/L10260.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11096.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11096.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11096.htm
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XIII Meta sobre a Titulacdo de Professores da Educacéo Superior

QUALIDADE DA EDUCAQAO SUPERIOR
Elevar a qualidade da Educacéo Superior no Municipio.

Indicador 13.A

QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR
Elevar a qualidade da Educagéo Superior no Municipio.

META PREVISTA

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 0 Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2019

No municipio ndo e oferecido Educacgéo Superior, a populacdo se desloca aos

municipios vizinhos.

PRAZ -
| oA X PREVISOES | ta  RATEGIA
ESTRATE ESTRATE DESCRICAO DA ORCAMENTA REALIZADA/NA
GIAS GIA ESTRATEGIA RIAS O INICIADA/EM
ANDAMENTO
2.025 13.1Colaborar com o EM
aperfeicoamento do ANDAMENTO
Sistema  Nacional de
Avaliacdo da Educacao
13.1 Superior - SINAES, de que
' trata a Lei nol0.861, de
14 de abril de 2004,
fortalecendo as acdes de
avaliacdo, regulacdo e
supervisao.
2.025 13.2 Manter representacéo EM
do COMEC nas ANDAMENTO
13.2 Comissbes Proprias de
Avaliagcdo — CPA, das IES
do Municipio.
13.3 2.025 13.3Contribuir com o EM
' processo continuo de ANDAMENTO



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm
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autoavaliacdo das IES,
fortalecendo a participacao
das CPAs, bem como a
aplicagdo de instrumentos
de avaliacdo que orientem
as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-
se a qualificacdo e a
dedicacao de
professores/as
universitarios/as.

13.4

2.025

13.4Colaborar com a
promogdo da melhoria da
gualidade dos cursos de
Licenciaturas, por meio da
aplicacdo de instrumento
proprio de  avaliagdo
aprovado pela Comissao
Nacional de Avaliacdo da
Educagéo Superior
(CONAES), integrando-os
as demandas e
necessidades das redes
de Educacdo Basica, de
modo a permitir aos/as
graduandos/as a aquisicao
das gualificacGes
necessarias a conduzir o
processo pedagogico de
seus/as futuros/as
estudantes, combinando
formacao geral e
especifica com a pratica
didatica, aléem da
Educacao para as
Relagdes Etnico-Raciais
(ERER), a diversidade e
as necessidades das
pessoas com deficiéncia.

EM
ANDAMENTO

13.5

2.025

13.5Contribuir para a
elevagdo gradual da taxa
de conclusdo média dos
cursos de graduacgao
presenciais nas
universidades publicas, de
modo a atingir 90%

EM
ANDAMENTO
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(noventa por cento) e, nas
instituicbes privadas, 75%
(setenta e cinco por
cento), em 2020, e
fomentar a melhoria dos
resultados de
aprendizagem, de modo
que, em 5 (cinco) anos,
pelo menos 60% (sessenta
por cento) dos/as
estudantes apresentem
desempenho positivo igual
ou superior a 60%
(sessenta por cento), no
Exame Nacional de
Desempenho de
Estudantes (ENADE) e, no
ultimo ano de vigéncia,
pelo menos 75% (setenta
e cinco por cento) dos/as
estudantes obtenham
desempenho positivo igual
ou superior a 75% (setenta
e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de
formacéo profissional.

Meta 14

XIV Meta sobre Pos-Graduacao

Contribuir para o aumento do niumero de matriculas na Pés-Graduacao Stricto

POS-GRADUACAO

Sensu, a fim de obter qualidade no ensino tanto na Educacao Basica quanto na

Educacao Superior.

Indicador 14.
A

POS-GRADUACAO

Contribuir para o aumento do numero de matriculas na Poés-
Graduacgao Stricto Sensu, a fim de obter qualidade no ensino tanto
na Educacéo Basica quanto na Educacao Superior.
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META
PREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 00,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
OFICIAL
00,00%
MU[I)\IAI\C[:)iICgAL 00,00% Minicenso 2019
A maioria dos professores do municipio 88% possui Pos Graduacéo e estdo dando
continuidade aos estudos.
PRAZO .
. DA i PREVISOES | oTRATEGIA
ESTRATEGI ESTRATE DESCRIQAO DA OR(;AMENTA REALIZADA/NA
AS GIA ESTRATEGIA RIAS O INICIADA/EM
ANDAMENTO
2.025 14.1 Incentivar e EM
acompanhar a expansao ANDAMENTO
do financiamento da Poés-
14.1 Graduacado Stricto Sensu
na area da Educacéo, por
meio das agéncias de
fomento oficiais e outras.
2.025 14.1.1 Promover em EM
regime de colaboracéo ANDAMENTO
com os entes federados,
plano de incentivo a
14.1.1 participacao de
professores/as nos cursos
de Pos-Graduacao Stricto
Sensu na é4rea da
Educacao.
2.025 14.2 Monitorar a expansao EM
do financiamento ANDAMENTO
estudantil, por meio do
14.2 Fies, a Po6s-Graduacédo
Stricto Sensu relativo ao
municipio de Sdo José das
Palmeiras.
2.025 14.3 Incentivar a EM
14.3 implementacdo de acgdes ANDAMENTO
para reduzir as
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desigualdades étnico-
raciais e regionais, para
favorecer o acesso das
populacbes do campo e
das comunidades
indigenas e quilombolas a
Programas de mestrado e
doutorado.

2.025 14.4 Incentivar a EM

implementacéo de ANDAMENTO
Programas de Pos-
Graduacdo Lato e Stricto
Sensu que incluam a
Educacao para as
Identidades Sexuais,
Educacao para as
Relacdbes de  Género,
14.4 Educacao Escolar
Indigena, Educacéo
Escolar Quilombola,
Educacao Especial,
Educacao Ambiental,
Educacao para os Direitos
Humanos, Educagédo e
Prevencdo a Saude, além
de outras tematicas de
interesse social.

2.025 14.5 Acompanhar a EM

manutencdo e expansao ANDAMENTO
do Programa de acervo
digital de  referéncias
bibliograficas para o0s
cursos de Pés-Graduacéo,
assegurada a
acessibilidade as pessoas
com deficiéncia.

14.5

2.025 14.6 Estimular a EM

participacdo das mulheres ANDAMENTO
nos cursos de Pos-
Graduacdao Stricto Sensu,
14.6 em particular aqueles
ligados as éareas de
Engenharia, Matematica,
Fisica, Quimica,
Informatica e outros no
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campo das Ciéncias.
2.025 14.7Estimular a pesquisa EM
cientifica e de inovagéo e ANDAMENTO
promover a formacdo de
14.7 recursos humanos que

valorize a diversidade
regional e a biodiversidade
no Municipio.

Meta 15

XV Meta sobre a Formacéao de Professores

FORMACAO DE PROFESSORES
Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia do PNE, politica nacional de formacao
dos profissionais da Educacao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da
Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os/as professores/as
da Educacédo Basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso
de Licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01
(um) ano de vigéncia do PNE, politica nacional de
formacéo dos profissionais da Educacdo de que tratam os
incisos 1, 1l e 1l do caput do art. 61 da Lei n®9.394, de 20
de dezembro de 1996, assegurado que todos os/as
professores/as da Educacdo Basica possuam formacéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de
Licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Indicador 15.A

META PREVISTA META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO Censo Demogréfico 2010 —
0, 0
100,00% OFICIAL 00,00% IBGE



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.
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MUNICIPAL

DADO 100%

SIMEC - PAR

Todos os professores da Educacéo Basica do municipio possuem formacao especifica
de nivel superior na area em que atuam.

ESTRATEGIA
S

PRAZO DA
ESTRATE
GIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENT
ARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O INICIADA/EM
ANDAMENTO

15.1

2.015

15.1 Atuar, conjuntamente,
com base em plano
estratégico que apresente
diagnéstico das
necessidades de formagéao
de profissionais da
Educacao e da capacidade
de atendimento, por parte
de instituicdes publicas e
comunitarias de Educacao
Superior existentes nos
Estados, Distrito Federal e
Municipios, e defina
obrigacdes reciprocas
entre os participes.

REALIZADA

15.2

2.015

15.2 Apoiar o]
financiamento estudantil a
estudantes  matriculados
em cursos de Licenciatura
com avaliagdo positiva
pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo
Superior (SINAES), na
forma da Lei n°® 10.861, de
14 de abril de 2004,
inclusive a amortizacéo do
saldo devedor pela
docéncia efetiva na rede
publica de  Educacgéo
Basica.

REALIZADA

15.3

2.015

15.3 Apoiar Programa
permanente de iniciacdo a
docéncia a estudantes

REALIZADA



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm
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matriculados/as em cursos
de Licenciatura, a fim de
aprimorar a formacdo de
profissionais para atuar no
Magistério da Educacéao
Bésica.

154

2.015

15.4 Apoiar a ampliacdo e
divulgacao das
plataformas eletronicas (a
exemplo da Plataforma
Paulo Freire), para
organizar a oferta e as
matriculas em cursos de
formacéao inicial e
continuada de
profissionais da Educacéo,
bem como para divulgar e
atualizar seus curriculos
eletrbnicos.

REALIZADA

15.5

2.015

155 Incentivar a
participagdo docente nos
Programas especificos
para formacgao de
profissionais da Educacéo,
para as escolas do campo,
de comunidades indigenas
ou quilombolas e para a
Educacao Especial.

REALIZADA

15.6

2.015

15.6 Participar da reforma
curricular dos cursos de
Licenciatura e estimular a
renovacado pedagodgica, de
forma a assegurar o foco
no aprendizado do/a
graduando/a, dividindo a
carga horaria em formacao
geral, formacgéo na area do
saber e didatica especifica
e incorporando as
modernas TICs, em
articulacdo com a base
nacional comum  dos
curriculos da Educacao
Bésica.

REALIZADA

15.7

2.015

15.7 Valorizar as praticas
de ensino e 0s estagios

REALIZADA
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nos cursos de formacéo de
nivel Médio e Superior
dos/as profissionais da
Educacgdo, visando ao
trabalho sistematico de
articulagao entre a
formacdo académica e as
demandas da Educacao
Bésica.

2.015 15.8 Apoiar a REALIZADA
implementagéo dos cursos
e Programas especiais
para assegurar formagao
especifica na Educacao
Superior, nas respectivas
areas de atuacdo, aos/as
15.8 professores/as com
formacdo de nivel Médio
na modalidade normal,
nao licenciados/as ou
licenciados/as, em érea
diversa a de atuacao
docente, em efetivo
exercicio.

2.015 15.9 Apoiar a oferta de REALIZADA
cursos técnicos de nivel
Médio e Tecnoldgicos de
nivel superior destinados a
15.9 formacado, nas respectivas
areas de atuacdo, dos/as
profissionais da Educagéo
de outros segmentos que
ndo os do Magistério.

2.015 15.10 Apoiar a REALIZADA
implementagéo de
politicas de formacdes
continuadas para os/as
profissionais da Educacéao
de outros segmentos que
15.10 ndo os do Magistério,
construida em regime de
colaboracédo entre as IES
publica e privada e demais
o0rgdos competentes no
campo do sistema
educacional do Municipio,
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e para além dele.

2.015

15.11

15.11 Apoiar a instituicdo
de Programas de
concessdo de bolsas de
estudos para que os/as
professores/as de idiomas
das escolas publicas de
Educacao Basica realizem
estudos de imersao e
aperfeicoamento nos
paises que tenham como
idioma nativo as linguas
gue lecionem.

REALIZADA

2.015

15.12

15.12 Apoiar e participar
no desenvolvimento de
modelos de formacdao
docente para a Educacao
Profissional, que valorizem
a experiéncia préatica por
meio da oferta nas redes
federal e estadual de
Educacao Profissional, de
Cursos voltados a
complementacao e
certificagéo didatico-
pedagdgica de
profissionais experientes.

REALIZADA

Metal6

XVI Meta sobre a Formacédo Continuada e Pds-Graduacéao de Professores

Formacéo Continuada e P0s-Graduacao de Professores

Indicador 16.A

Professores

Formacé&o Continuada e P0s-Graduacao de

Metal6

META PREVISTA PARA O
PERIODO

META
ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR
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PERIODO

100,00%

DADO

0
OFICIAL 00,00%

Censo Demografico 2010 — IBGE

DADO

. [0)
MUNICiPAL | 88%

SIMEC -

PAR

A maioria dos professores da rede municipal de ensino
88% possuem Pos — Graduagédo e tem no Plano de
Carreira estabelecido 0 avan¢o aos que apresentarem
comprovagéao de formagao continuada, sendo de
responsabilidade do proprio municipio oferecer parte da

formacéo.

PRAZO DA

ESTRATEGIAS ESTRATEGIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.015

16.1

16.1 Realizar, em
regime de
colaboracgéo, o]
planejamento
estratégico para
dimensionamento
da demanda por
formacéao
continuada e
fomentar a
respectiva oferta
por parte das IES
publicas, privadas e
comunitarias , de
forma organica e
articulada as
politicas de
formacéao dos
Estados e dos
Municipios.

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.015

16.2

16.2 Consolidar,
colaborativamente,
politica de formacao
de professores/as
da rede publica
Municipal de
Ensino, com base
nas diretrizes

ESTRATEGIA
REALIZADA
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nacionais, definindo
as areas prioritarias.

2.015 16.3Assegurar  a ESTRATEGIA
participacao no REALIZADA
Programa de
composicao de
acervo de obras
didaticas,
paradidaticas e de
literatura, de
dicionarios, e
Programa
especifico de
acesso a bens
culturais, incluindo
obras e materiais
produzidos em

16.3 Libras e em Bralille,

sem prejuizo de
outros, a serem
disponibilizados
para os/as
professores/as da
rede publica
Municipal de
Ensino,
favorecendo a
construcao do
conhecimento e a
valorizagéo da
cultura da
investigacao.

2.015 16.4 Participar do ESTRATEGIA
processo de REALIZADA
ampliacao e
consolidacéo do
portal eletrbnico
para subsidiar a
atuacao dos/as

16.4

professores/as da
rede publica
Municipal de
Ensino,
disponibilizando
gratuitamente
materiais  didaticos
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e pedagdgicos
suplementares,
inclusive  aqueles

com formato
acessivel.

2.015 16.5 Fortalecer a ESTRATEGIA
formacéao dos/as REALIZADA

professores/as edas
escolas da rede
publicas Municipal
de Ensino, por meio
da implementacdo
das acbes do Plano

16.5 Nacional do Livro e
Leitura e da
instituicao de

Programa nacional
de disponibilizacdo
de recursos para
acesso a bens
culturais pelo
Magistério Publico.

Metal7

XVII Meta sobre a Valorizagéo do Professor

VALORIZACAO DO PROFESSOR
Valorizar os/as profissionais do Magistério das Redes
Indicador 17.A Publicas de Educacdo Basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos/as demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

META PREVISTA PARA | META ALCANCADA NO
SREVIST S o FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
100,00% oo
MUmGinaL | 100,00% SIMEC - PAR
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O Municipio cumpre a lei do piso salarial nacional para o magistério e oferece parte da
hora atividade, os 33% previsto em lei estdo sendo incorporados gradativamente.

ESTRATE
GIAS

PRAZO DA
ESTRATE
GIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTA
RIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O INICIADA/EM
ANDAMENTO

17.1

2.015

17.1 Acompanhar a
atualizacao progressiva e o
cumprimento da Lei
11.738/2.008 que dispde
sobre o valor do piso
salarial nacional para os/as
profissionais do Magistério
Publico da Educacao Basica
do Municipio de Sao José
das Palmeiras, € atribuicdo
do Conselho do FUNDEB e
o Conselho Municipal de
Educacdo assegurada a
ampla representacédo social.

ESTRATEGIA
REALIZADA

17.2

2.015

17.2 Constituir como tarefa
do Conselho do FUNDEB, o
acompanhamento da
evolucdo salarial por meio
de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados
pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e  Estatistica
(IBGE). Censo escolar.

ESTRATEGIA
REALIZADA

17.3

2.015

17.3 Implementar, no
ambito do Municipio,
planos de Carreira para
os/as profissionais  do
Magistério  das Redes
Pdblicas  municipais de
ensino e demais
trabalhadores em educacéo
, Observados o0s critérios
estabelecidos na Lei

ESTRATEGIA
REALIZADA



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11738.htm
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nol1.738, de 16 de julho de
2008,

17.4

2.015

17.4 Assegurar que a
ampliacdo da assisténcia
financeira especifica da
Unido e LOAS aos entes
federados para
implementacdo de politicas
de valorizagdo  dos/as
profissionais do Magistério,
em particular o piso salarial
nacional profissional, se
efetive com a fiscalizacdo
dos Conselhos do FUNDEB
e Conselho Municipal de
Educacdo.

ESTRATEGIA
REALIZADA

Metal8

XVIII Meta sobre o Plano de Carreira Docente

PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, a cada 02 (dois) anos, a atualizacdo do Plano de Carreira para os/as
profissionais da Educacéo Béasica publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos/as profissionais da Educacdo Bésica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

Indicador 18.A

DOCENTE

PLANO DE CARREIRA

Assegurar, a cada 02 (dois) anos, a atualizacdo do Plano
de Carreira para os/as profissionais da Educacdo Basica
publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos/as profissionais da Educacdo Bésica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11738.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11738.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
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da Constituicdo Federal.

definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206

META PREVISTA META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 0 Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
100,00% DADO
. 0, -
MUNIGIPAL 100,00% SIMEC - PAR

O municipio implantou o plano de carreira do magistério e foi atualizado em 2016.

ESTRAT
EGIAS

PRAZO
DA
ESTRATE
GIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
PREVISOES | REALIZADA/N
ORCAMENT AO
ARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

18.1

2.015

18.1 Estruturar a rede
publica Municipal de
Ensino de modo que,
até o inicio do terceiro
ano de vigéncia deste
PME, 90% (noventa
por cento), no minimo,
dos/as respectivos/as
profissionais do
magistério e  50%
(cinquenta por cento),
no minimo, dos/as
respectivos/as
profissionais da
Educacao nao
professores/as, sejam
ocupantes de cargos
de provimento efetivo e
estejam em exercicio
nas redes escolares a
que se encontrem
vinculados.

ESTRATEGIA
REALIZADA

18.2

2.015

18.2 Manter, na rede
publica Municipal de
Ensino,

ESTRATEGIA
REALIZADA



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
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acompanhamento
dos/as profissionais
iniciantes,
supervisionados  por
equipe de profissionais
experientes, a fim de
fundamentar, com
base em avaliacdo
documentada, a
deciséo pela
efetivacdo apos o
estagio probatério e
oferecer, durante esse
periodo, curso de
aprofundamento de
estudos de atuacao
do/a professor/a, com
destaque para o0s
conteudos a serem
ensinados e as
metodologias de
ensino.

2.015 18.3 Garantir a ESTRATEGIA
manuten¢do, no plano REALIZADA
de Carreira dos/as
profissionais da rede
publicas Municipal de

18.3 L )
Ensino, incentivos para
qualificacéo
profissional, inclusive
em nivel de Pos-
Graduacao.

2.015 18.4 Participar ESTRATEGIA
anualmente, a partir do REALIZADA
segundo ano de
vigéncia deste PME,
da iniciativa do MEC,

18.4 em re~gime de
colaboracdo, o censo
dos/as profissionais da
rede  Municipal de
Ensino e de outros
segmentos que ndo os
do Magistério.

18.5 18.5Considerar as NAO SE

' especificidades APLICA
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socioculturais das
escolas do campo e
das comunidades
indigenas e
quilombolas, no
provimento de cargos
efetivos para essas
escolas.

2.015 18.6  Assegurar 0 ESTRATEGIA
repasse de REALIZADA
transferéncias federais
voluntérias, na area de
Educacdo, para o
Municipio, uma vez
aprovada a Lei
especifica

estabelecendo planos
de Carreira para os/as
profissionais da
Educacéo.

18.6

2.015 18.7 Instituir Comissé&o ESTRATEGIA
de Gestao para REALIZADA
subsidiar o0s 06rgaos
18.7 competentes na
revisdo, atualizacdo e
implementacéo do
plano de Carreira.

META 19

XIX Meta sobre Gestdao Democratica

GESTAO DEMOCRATICA
Assegurar condicbes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democrética da Educacgéo, associada a critérios técnicos de meérito, desempenho e
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Uniao.
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GESTAO DEMOCRATICA
Indicador 19 Assegurar condi¢cfes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacdo da

gestdo democratica da Educacdo, associada a critérios técnicos de
merito, desempenho e consulta publica & comunidade escolar, no ambito
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniéo.

META PREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 00,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
OFICIAL W70 9
100,00% -
. [0) -
oAl | 100.% SIMEC - PAR

Uma das duas escolas do Municipio possuem Conselho Escolar e os
diretores sdo nomeados e ou /eleitos pela comunidade escolar.

PRAZO DA ESTRATEGIA

‘ ESTRATEGIA DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO

19.1 Garantir que a
Direcdo  escolar seja
exercida por um professor
nomeado pelo Prefeito ou
eleito pela equipe de
19.1 docente, pessoal técnico
pedagdgico e pais de
alunos e nomeado (a)pelo
chefe do Executivo
seguindo os critérios do
Regimento escolar.

2.015 19.2 Ampliar a ESTRATEGIA

participacao nos REALIZADA
Programas de apoio e
formacao aos/as
Conselheiros/as dos

19.2 Conselhos de
Acompanhamento e
Controle Social: Fundo de
Manutencéo e
Desenvolvimento da

Educacdo Basica e de
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Valorizagéo dos
Profissionais da Educacéao
(Fundeb), Conselho de
Alimentagéo Escolar
(CAE) e Conselho
Municipal de educagédo de
outros, e aos/as
representantes de classes
em demais Conselhos de

Acompanhamento de
politicas publicas,
garantindo a esses
colegiados recursos,

espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de
transporte para visitas a
rede escolar, com vistas
ao bom desempenho de
suas funcdes, assegurado
0 repasse de recursos do
Estado e da Unido para
tanto.

19.3 Assegurar, no ambito

do Municipio, as
condicdes para o]
funcionamento do

conselho  municipal de
Educacao(CME), para que
este coordene as
conferéncias municipais e
efetue o acompanhamento
da execucdo do PNE, do
PEE e do PME.

ESTRATEGIA
REALIZADA

s
2.015
19.3
2.015
19.4

19.4Estimular na rede
Municipal de Ensino, o
fortalecimento das
Associacbes de Pais
mestre e funcionarios,
assegurando-lhes,

inclusive, espagos
adequados e condicbes de
funcionamento nas

escolas e fomentando a
sua articulacdo organica
com 0S Conselhos
Escolares, por meio das

ESTRATEGIA
REALIZADA




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — PR

87

respectivas
representacoes.

19.5

2.015

19.5Estimular e fortalecer
os Conselhos Escolares
como instrumentos de
participacédo e fiscalizacao
na gestdo escolar e
educacional, inclusive por
meio de Programas de
formacéo de Conselheiros,
assegurando-se condi¢des
de funcionamento
autbnomo.

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.6

2.015

19.6 Assegurar a
participacédo na formulacao
e a consulta de
profissionais da Educacéao,
estudantes e seus
familiares, dos PPPs,
curriculos escolares,
respeitando o curriculo
basico da rede, planos de
gestéo escolar e
regimentos escolares,
plano de gestdo
administrativa e financeira.

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.7

2.015

19.7 Assegurar processos
de autonomia pedagodgica,
administrativa e de gestao
financeira nos
estabelecimentos de
ensino da Rede Publica
Municipal, respeitando a
legislacao de
responsabilidade fiscal
vigente.

ESTRATEGIA
REALIZADA

Meta 20

XX Meta sobre Financiamento da Educagéo

FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
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Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a aplicacédo do investimento publico
em Educacédo Publica de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 50(quinto) ano de vigéncia
da Lei Federal n° 13.005, de 25 Junho de 2014, e, no minimo, o equivalente a 10%

(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Indicador 20.A

FINANCIAMENTO DA EDUCAQAO
Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a
aplicacéo do investimento publico em Educacéo Publica
de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar
de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Pais, no 50(quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n®
13.005, de 25 Junho de 2014, e, no minimo, o equivalente
a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META PREVISTA META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicoes Constitucionais
Transitérias e do 8 1° do art. 75 da
Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforgo fiscal de
cada ente federado, com vistas a

PARA O PERIODO PERIODO
DADO Censo Demogréafico 2010 —
OFICIAL 00,00% IB%E
00,00%
MU[I)\IAI\C[:)iIC;AL 00,00% Minicenso 2019
PRAZO ESTRATE
DA GIA
EST | ESTRA x
RAT | TEGIA X . PREVISOES REA?IlI_}&Z(/)A\ °
c DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTA
EGI RIAS INICIADA/E
AS M
ANDAMEN
TO
2.025 | 20.1 Garantir fontes de financiamento EM
permanentes e sustentaveis para 0s ANDAMEN
niveis, modalidades e etapas da TO
Educacdo Bésica da rede publica
municipal de ensino, observando-se
as politicas de colaboracao entre os
20.1 entes federados, em especial as
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atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de
gualidade nacional.

20.2

2.025

20.2 Acompanhar o aperfeicoamento
e a ampliacdo dos mecanismos
previstos no PNE, referentes a
arrecadagcdo da contribuicdo social
do salario-educacéo.

EM
ANDAMEN
TO

20.3

2.025

20.3 Mobilizar a sociedade civil
organizada (APMFs, Conselhos e
Sindicatos) para garantir a
destinacdo correta dos cursos
previstos nas Estratégias 20.4, 20.6,
20.7, 20.8, 20.9, 20.10, 20.11 e 20.12
do PNE.

EM
ANDAMEN
TO

20.4

2.015

20.4 Contribuir para o fortalecimento
dos mecanismos e dos instrumentos
gue assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei
Complementar no101, de 4 de maio
de 2000, a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em Educacéao,
especialmente a realizacdo de
audiéncias publicas, a criacdo de
portais eletrbnicos de transparéncia e
a capacitacdo dos membros de
Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, com a
colaboracdo entre o MEC, as
Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e o0s
Tribunais de Contas da Unido, dos
Estados e dos Municipios.

ESTRATE
GIA
REALIZAD
A

20.5

2.015

20.5 Criar mecanismos de
acompanhamento regular dos
investimentos e custos por estudante
da Educacdo Publica Municipal, em
todas as suas etapas e modalidades.

ESTRATE
GIA
REALIZAD
A

20.6

2.025

20.6Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir, no
prazo de 02 (dois) anos da vigéncia
do PNE, que prevé a implantagédo do
Custo Aluno-Qualidade Inicial (CAQI),
referenciado no conjunto de padrdes

EM
ANDAMEN
TO



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm#art48p.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm#art48p.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm#art48p.
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minimos estabelecidos na legislacao
educacional e cujo financiamento
serd calculado com base nos
respectivos insumos indispensaveis
ao processo de ensino-aprendizagem
e sera progressivamente reajustado
até a implementacéo plena do Custo
Aluno Qualidade ( CAQ).

20.7

2.025

20.7Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
implementacdo do Custo Aluno
Qualidade (CAQ), como parametro
para o financiamento da educacéo de
todas etapas e modalidades da
Educacdo Baéasica da rede publica
Municipal de Ensino, a partir do
célculo e do acompanhamento
regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em
gualificacdo e remuneracdo de
professores/as e dos/as demais
profissionais da Educacdo publica,

em aquisicao, manutencao,
construcao, conservagao de
instalagdes, equipamentos

necessarios ao ensino e em
aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacdo e transporte
escolar.

20.8

2.025

20.8 Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir que o
CAQ seja definido no prazo de 3
(trés) anos de publicagcdo do PNE e
seja continuamente ajustado, com
base em metodologia formulada pelo
MEC, e acompanhado pelo Férum
Nacional de Educacéo (FNE), pelo
Conselho Nacional de Educacao
(CNE) e pelas Comissbes de
Educacdo da Camara dos Deputados
e de Educacédo, Cultura e Esportes
do Senado Federal.

20.9

2.025

20.9Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes

90
EM
ANDAMEN
TO
EM
ANDAMEN
TO
EM
ANDAMEN
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politicos regionais para garantir a
regulamentacdo do paragrafo Unico
do art. 23e o art. 211 da Constituicdo

Federal, no prazo de 02 (dois) anos,

por Lei Complementar, de forma a
estabelecer as normas de
cooperacdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, em matéria educacional,
e a articulacdo do sistema nacional
de educacdo em regime de
colaboracdo, com equilibrio na
reparticdo das responsabilidades e
dos recursos, o efetivo cumprimento
das funcbes redistributiva e supletiva
da Unido no combate as
desigualdades educacionais
regionais.

TO

20.1

2.025

20.10Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir que a
Unido, na forma da lei, complemente
0s recursos financeiros a todos os
Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios que ndo conseguirem
atingr o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ);

EM
ANDAMEN
TO

20.1

20.11Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
aprovacao, no prazo de 01 (um) ano
apos a publicacdo do PNE, da Lei de
Responsabilidade Educacional,
assegurando padréo de qualidade na
Educacédo Bésica, em cada sistema e
rede de ensino, aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por
institutos  oficiais de avaliacao
educacionais.

20.1

20.12Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
definicdo de critérios para distribuicéo
dos recursos adicionais dirigidos a
Educacao ao longo do decénio, que
considerem a equalizacdo das



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art211
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art211
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oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconémica e o
compromisso técnico e de gestdo do
sistema de ensino, a serem
pactuados na instancia prevista no 8

5° do art. 7° do PNE.

Meta 21

XXI Promocéo a Saude do Professor

vida.

PROMOCAO A SAUDE DO PROFESSOR
Implementar nas Redes Publicas Estadual e Municipal de Ensino, o Programa de
Promocédo a Saude do/a Profissional em Educacao visando a melhoria da qualidade de

Indicador 21.A

PROMOCAO A SAUDE DO PROFESSOR

Implementar nas Redes Publicas Estadual e Municipal de
Ensino, o Programa de Promocéao a Saude do/a Profissional
em Educacéao visando a melhoria da qualidade de vida.

outros 06rgaos

META PREVISTA META ALCANCADA
PARA O PERIODO NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
O[l):'IA\CEZ)I(A)L 00,00% | Censo Demogréfico 2010 — IBGE
100,00% : . ~
DADO 100,00 | Secretaria Municipal de Educacao
MUNICIPAL % 2019
PRAZO DA ~ ~ ESTRATEGIA
ESTRATEGIA | ESTRATEGI | PESCRIGAC PREVISOES REALIZADA/NA
DA ORCAMENTARIA
S A ESTRATEGIA S O INICIADA/EM
ANDAMENTO
2.016 21.1 Estratégia
Assegurar a realizada
participacéo
efetiva das
21.1 Secretarias de
Assisténcia
Social e de
Saude, e
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da
Administracéo
Municipal e
Estadual, na
execucdo do
Programa de
Promocdo a
Saude do
Profissional

em Educacao

4. CONSIDERACOES FINAIS
Apos estudos e analises do plano Municipal de Educacao, percebeu-se que ha
comprometimento por parte das redes em cumprir as metas e estratégias do
referido plano.
O Plano Municipal de Educacao — PME - 2015/2025, representa um importante
avanco institucional para o pais, definindo metas e estratégias para avangar no
processo de melhoria da educacgéo brasileira. O municipio esta engajado para
cumprir as metas em seus prazos, mas, algumas delas precisam de apoio dos
governos Estadual e Federal, para que sejam efetivadas.
A educacdo é um dos mais importantes instrumentos de inclusdo social,
essencial para a reducdo das desigualdades na sociedade. E inegavel que nos
anos mais recentes o tema educacdo foi sendo definitivamente alcado a
prioridade na agenda nacional, estadual e municipal, mobilizando Governos e os
mais diversos segmentos da sociedade em torno de um objetivo comum: a
ampliacao do acesso a educacao de qualidade para todos os brasileiros.



