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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N° 001/2022 - CMDCA DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO DE ELEICAO SUPLEMENTAR PARA ESCOLHA DE MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR PARA O PERIODO DE CONCLUSAO DO QUADRIENIO 2020/2023

EDITAL N° 001/2022 — CMDCA

DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO DE ELEICAO SUPLEMENTAR PARA ESCOLHA DE MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR, PARA O PERIODO DE CONCLUSAO DO QUADRIENIO 2020/2023,

CONFORME LEI FEDERAL N° 8.069/1990, LEI MUNICIPAL N° 665/2021 E RESOLUCAO N° 170/2014 - CONANDA

Tornamos publica, para conhecimento da sociedade e dos interessados, a abertura de inscrigoes para o Processo Eleitoral Suplementar para Escolha
dos membros do Conselho Tutelar, para concluséo do quadriénio 2020/2023 do Municipio de Sao José¢ das Palmeiras-PR, sendo o 1° (primeiro) mais
votado titular e, os 5 (cinco) seguintes suplentes, a ser conduzido na forma da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA), da Lei Municipal n® 665 /2021 (Politica Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente) e da Resolugdo n° 170/2014, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A condugdo do Processo de Escolha Suplementar dos membros do Conselho Tutelar, para a conclusdo do quadriénio 2020/2023 do Municipio de
Sdo José das Palmeiras-PR, observada a legislagdo invocada no preambulo deste Edital, serd conduzido pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente deste Municipio — CMDCA, por meio da Comissdo do Processo Eleitoral, designada pela Resolugdo do CMDCA n° 07 de
02 de dezembro de 2021, alterada pela resolucéo n° 02 de 27 de janeiro de 2022 e com apoio da Justica Eleitoral e do Ministério Publico.

1.2 A Comissdo do Processo Eleitoral tera a seguinte composigao:

Presidente: Alexandra Nunes Marafiga - Conselheira Governamental;

Eronises Fernandes da Silva - Conselheiro Governamental;

Dgéssica Caroline Niederle - Conselheira Governamental;

Eni Nery Pletsch - Conselheira Nao Governamental;

Maria de Fatima Faria - Conselheira Ndo Governamental;

Mirian Sirlei Schaurich Marques - Ndo Governamental;

Secretaria: Dulcinéia Cristina Lima - Conselheira Governamental.

1.3. O Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar sera desenvolvido de acordo com as seguintes fases:

a) Inscrig¢des, sujeitas a homologagdo;

b) Avaliagdo psicologica, de carater eliminatorio;

¢) Eleicdo, de carater classificatorio.

1.4. As peculiaridades inerentes a cada uma das fases acima pontuadas serdo tratadas em capitulos proprios.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autonomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adolescente, definidos na legislacdo propria.

2.2. O Conselho Tutelar é composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela comunidade local para mandato de 04 (quatro) anos, mediante
Processo de Escolha, observadas as regras contidas na legislacdo de regéncia e no presente Edital.

2.3. Aos respectivos membros cabe exercer, de forma colegiada, as atribuigdes elencadas no art. 136 da Lei Federal n° 8.069/1990, com observancia
aos direitos, deveres, prerrogativas e vedagdes constantes daquela Lei e da Lei Municipal n® 665/2021, sem prejuizo do cumprimento de outras
atribui¢des e competéncias outorgadas ao 6rgao pelo ordenamento juridico patrio, dentre as quais:

a) atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas previstas no art. 101, [ a VII do ECA;

b) atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, I a VII do ECA;

¢) promover a execucdo de suas decisoes, podendo para tanto, requisitar servigos publicos nas areas de saude, educacdo, servigo social, previdéncia,
trabalho e seguranca; e representar junto a autoridade judicidria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes;

d) encaminhar ao Ministério Piblico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou adolescente;

¢) encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

f) providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de I a VI, do ECA, para o adolescente autor de ato
infracional;

g) expedir notificagdes;

h) requisitar certiddes de nascimento e de obito de crianga ou adolescente quando necessario;

i) assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta orcamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente;

j) representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso II, da Constitui¢do Federal;

k) representar ao Ministério Publico para efeito das agdes de perda ou suspensdo do poder familiar, apds esgotadas as possibilidades de manutengéo
da crianga ou do adolescente junto a familia natural;

1) promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, agdes de divulgacgdo e treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-
tratos em criangas e adolescentes.

3. DAS VAGAS, REMUNERACAO, REGIME E JORNADA DE TRABALHO

3.1. O presente Processo de Escolha tem por objetivo o provimento imediato de 01 (uma) vaga ao cargo de Conselheiro Tutelar, mais formagao de
lista de suplentes, para a conclus@o do quadriénio 2020/2023.

3.2. Os suplentes serdo convocados pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA para assumir no caso de férias dos
titulares, vacancia, licenga para tratamento de satide que exceda trinta dias e licenga maternidade.

3.3 Os conselheiros tutelares suplentes serdo remunerados proporcionalmente ao periodo de efetivo exercicio da fungéo.

3.4 O membro do Conselho Tutelar ¢ segurado obrigatorio da Previdéncia Social, na condigdo de contribuinte individual, na forma prevista pelo art.
9°, § 15, inciso XV, do Decreto Federal n° 3.048/1999.

3.5 O Cargo de Conselheiro Tutelar ¢ de dedicag@o exclusiva, sendo incompativel com o exercicio de outra funcdo publica ou privada.

3.6. A remuneragdo do Conselheiro Tutelar sera de R$ 2.005 (dois mil e cinco reais). (Art. 72 paragrafo § 2° da Lei Municipal 665/2021).

3.7. Além da remuneragdo, o Conselheiro Tutelar fara jus a:

a) Cobertura previdenciaria;
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b) Gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um ter¢o) do valor da remunera¢do mensal;

c) Licenga maternidade;

d) Licenga paternidade;

e) Gratificacdo natalina.

3.8. O Conselho Tutelar funcionara de segunda a sexta feira, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas e obedecera ao regime de
dedicacdo integral. (Art.35, caput, da Lei Municipal n® 665/2021).

Inciso I - Havera escala de plantdo e sobreaviso no horario de almogo, e noturno, a ser estabelecida pelo seu colegiado, todos os dias da semana. (art
35 da Lei Municipal n® 665/2021).

Havera escala de sobreaviso para atender eventual necessidade de falta do Conselheiro escalado para o plantdo: Atestado médico e Atendimento de
outra ocorréncia.

3.9 Se o eleito para o Conselho Tutelar for servidor piblico municipal ocupante de cargo efetivo, podera optar entre a remuneragdo do cargo de
Conselheiro Tutelar ou o valor de sua remuneragao, ficando-lhe garantidos o retorno ao cargo para o qual foi aprovado em concurso, quando findado
o seu mandato de Conselheiro Tutelar e a contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo devera ser realizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Rua 07 de Setembro n° 01 nos dias tteis de 07 a 18 de fevereiro
de 2022, das 08:30 h as 12:00h e das 13:30 as 17:00h.

4.2. Para inscrever-se no Processo de Escolha, o candidato devera apresentar copias autenticadas ou simples (para autenticagdo no ato da entrega, a
vista dos originais, por servidor publico municipal) de documentos para prova de atendimento aos seguintes requisitos (art. 50, I a VI, da Lei
Municipal n® 665/2021):

REQUISITOS DOCUMENTOS

Ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade Cédula ou Carteira de Identidade expedida por autoridade civil, profissional ou militar, dentro do prazo de validade, quando houver

Ter reconhecida idoneidade moral - Certiddo negativa para fins de antecedentes criminais, das Justi¢as Estadual e Federal, emitida ha, no maximo, 60 (sessenta) dias, contados da data
da inscrigéo;

Residir no Municipio ha, no minimo, 02 (dois) anos e comprovar|- Dois comprovantes de residéncia (agua, luz, telefone fixo, IPTU, contrato de locagdo), sendo um atualizado e outro expedido, no minimo, com
domicilio eleitoral data anterior a 2020, ou
- Declaragao escolar dos filhos ou do proprio candidato que comprove residéncia no municipio, no Gltimo ano.

- Titulo de eleitor

Estar no gozo de seus direitos politicos Certiddo de quitagdo Eleitoral

Preenchimento de declaragéo, conforme anexo II do presente Edital.

Ter concluido o Ensino Médio ou Superior

Apresentar no momento da inscrigdo, diploma, certificado ou declaragio de conclusdo de ensino médio.

Nio ter sido penalizado com a destitui¢io de cargo de Conselheiro |Certiddo emitida pelo CMDCA deste Municipio e dos locais onde o candidato haja residido nos tltimos 05 (cinco) anos

Tutelar

Duas (02) fotos 3x4, coloridas e atualizadas

4.3. O formuléario de inscri¢@o (anexo ) devera ser preenchido pelo candidato, assinado e protocolizado, junto a0 CMDCA na Rua 07 de setembro n°
01, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, até¢ a data limite prevista no item 4.1 deste Edital, devidamente instruida com os documentos
mencionados no item 4.2.

4.4. Por ocasido da inscri¢do, cada candidato podera registrar, além do nome, um codinome.

4.4.1. Nao podera haver registro de codinomes iguais, prevalecendo o codinome do primeiro candidato a efetuar a sua inscrigéo.

4.5 A Comisso do Processo Eleitoral, no prazo de 15 (quinze) dias contados do término do periodo de inscrigdo de candidaturas, homologara as
inscrigdes que observarem todos os requisitos do artigo 50 da Lei Municipal n° 665/2021, publicando edital com a relagdo dos nomes dos candidatos
considerados habilitados e dando ciéncia ao Ministério Publico.

4.6. Com a publicagdo do Edital de homologagdo das inscrigdes sera aberto prazo de 05(cinco) dias para a impugnagdo dos candidatos que ndo
atendam aos requisitos exigidos, a qual podera ser realizada por qualquer cidadao, indicando os elementos probatodrios.

4.6.1. Caso o candidato sofra impugnagdo sera intimado para que em, em 05 (cinco) dias, contados da data da publicagdo, apresente defesa.

4.6.2. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, a Comissdo do Processo Eleitoral decidira em 03 (trés) dias, dando ciéncia pessoal da decisdo ao
candidato impugnado, ao Ministério Publico, e publicando sua deciséo no Diario Oficial do Municipio.

4.6.3. Da decisdo da Comissdo do Processo Eleitoral cabera recurso a Plenaria do CMDCA, composta por, no minimo, 2/3 de seus membros, no
prazo de 03 (trés) dias, que designara reunido extraordinaria e decidird, em igual prazo, em ultima instancia, dando ciéncia pessoal ao candidato
impugnado e ao Ministério Publico e publicando sua decisdo no Didrio Oficial do Municipio.

4.6.4. O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA ou servidor municipal ocupante de cargo em comisséo
que pretenda concorrer ao cargo de Conselheiro Tutelar devera requerer o seu afastamento no ato da inscrigéo.

5. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

5.1. Os candidatos considerados habilitados serdo submetidos a avaliacdo psicoldgica, de carater eliminatorio.

5.2. A avaliagdo psicologica, de carater eliminatdrio, ¢ parte integrante do Processo de Escolha, conforme preconiza o art. 48, inciso II, da Lei
Municipal n® 665/2021.

5.3. Para efeitos deste Edital, considera-se avaliagdo psicologica o processo realizado mediante o emprego de um conjunto de procedimentos
cientificos de uso exclusivo do psicélogo, que permite identificar aspectos psicoldgicos do candidato compativeis com as atribuigdes e perfil da
fungdo publica Conselheiro Tutelar.

5.4. A avaliagdo psicoldgica sera realizada em local e data a serem especificados em edital oportuno, veiculado no Diario Oficial do Municipio.

5.5. A avaliagdo serd conduzida por psicologo previamente designado, regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia, e consistira na
aplicagdo individual ou coletiva de bateria de testes psicologicos, validados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com
os termos da Resolugdo CFP n° 002/2016.

5.6. O teste psicologico é compreendido como uma medida e padronizagdo de uma amostra representativa do comportamento, cuja objetividade esta
relacionada a aplicagdo, avaliagdo e interpretagdo dos resultados, e serdo conduzidos pelo aplicador de forma objetiva e impessoal, conforme
padronizagdo de uniformidade estabelecida estatisticamente por normas cientificas, conforme respectivos manuais.
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5.7. Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicoldgico do candidato e verificar sua capacidade de adaptac@o e seu potencial de desempenho
serdo definidos segundo pardmetros abaixo estabelecidos para o perfil psicologico (Anexo IV) para o desempenho da fungdo ptiblica de Conselheiro
Tutelar.

5.8. A partir da avaliagdo psicologica, deverdo estar classificados na média ou abaixo da média os requisitos:

a) ansiedade;

b) depressio;

¢) vulnerabilidade;

d) impulsividade.

E na média ou acima da média os requisitos:

a) controle emocional;

b) autodisciplina;

¢) ordem;

d) senso de dever;

¢) competéncia;

f) autoconfianga;

g) assertividade;

h) empatia;

1) sensibilidade;

j) acolhimento;

k) reflexao;

1) ponderagao.

5.9. Para efeito de aferi¢do dos requisitos psicoldgicos serdo consideras caracteristicas:

a) impeditivas: ansiedade alta, depressdo alta, vulnerabilidade alta, impulsividade alta, controle emocional baixo;

b) prejudiciais: sensibilidade baixa, autodisciplina baixa, acolhimento baixo, reflexdo baixa, empatia baixa e ponderagao baixa;

¢) indesejaveis: ordem baixa, assertividade baixa, autoconfianga baixa, senso de dever baixa, competéncia baixa.

5.10. Sera considerado INAPTO o candidato que obtiver um dos critérios abaixo estabelecidos:

a) duas ou mais caracteristicas impeditivas;

b) uma caracteristica impeditiva, duas prejudiciais e duas indesejaveis;

¢) uma caracteristica impeditiva, uma prejudicial e trés indesejaveis;

d) trés caracteristicas prejudiciais e duas indesejaveis;

e) duas caracteristicas prejudiciais e trés indesejaveis;

f) uma caracteristica impeditiva e quatro prejudiciais;

g) uma caracteristica impeditiva e quatro indesejaveis.

5.11. O resultado na avaliagd@o psicologica serd obtido por meio da andlise de todos os instrumentos psicoldgicos utilizados, considerando os critérios
estabelecidos, a culminar num dos conceitos abaixo:

a) APTO: significa que o candidato apresentou, na época da aplicagdo dos métodos e técnicas da avaliagdo psicologica, o perfil psicologico
compativel com a descrigdo das atribui¢des do cargo;

b) INAPTO: significa que o candidato ndo apresentou na época da aplicagdo dos métodos e técnicas da avaliagdo psicoldgica, o perfil psicologico
compativel com a descri¢do das atribui¢des do cargo.

5.12. A classificagdo INAPTO ndo significard, necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade; indicara
apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo pretendido.

5.13. Sera eliminado do Processo de Escolha o candidato considerado INAPTO na avaliagdo psicologica ou que ndo tenha sido avaliado em razéo do
ndo comparecimento na (s) data (s) e horario (s) estabelecidos em Edital, assim como, ndo ter comparecido pessoalmente na data e horarios
agendados para ciéncia do resultado.

5.14. Sera assegurado ao candidato considerado INAPTO na avaliagdo psicologica conhecer as razdes que determinaram a sua inaptiddo, bem como
a possibilidade de interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias, contados da ciéncia do resultado, valendo-se do formulério proprio (Anexo III).

5.15. Nao havera nova avaliagdo, por qualquer razdo, dos candidatos considerados INAPTOS.

5.16. Para conhecimento das razdes de sua inaptiddo, serd realizado o procedimento denominado entrevista devolutiva, de carater pessoal e
intransferivel. A entrevista devolutiva terd unicamente a finalidade de informar ao candidato do motivo de sua inaptiddo ao propoésito do Processo de
Escolha, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de realizagdo do teste, tampouco altera o resultado da
avaliagdo psicologica.

5.17. O candidato APTO avangara a fase seguinte.

6. DAS ELEICOES

6.1. Os membros do Conselho Tutelar serdo eleitos em sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos eleitores com domicilio
eleitoral no Municipio de Sao José das Palmeiras, em elei¢@o coordenada pela Comissdo do Processo Eleitoral do CMDCA, com apoio do Ministério
Publico e da Justiga Eleitoral.

O Processo de Escolha Suplementar dos membros do Conselho Tutelar ocorrera no dia 25 de abril de 2022, no horario compreendido entre as 08:00
as 17h.

6.2. Os candidatos aprovados nas fases anteriores (inscri¢do homologada; e obtengdo do conceito APTO na avaliagdo psicologica) estardo aptos a
submeterem-se ao processo de eleigdo.

6.3. Somente poderdo votar os eleitores do Municipio que possuirem mais de 16 (dezesseis) anos de idade e estiverem com a situagdo regular perante
a Justica Eleitoral.

6.4. O eleitor podera votar em apenas 01 (um) candidato.

6.4.1. No caso de votagdo manual, votos em mais de um candidato ou que contenham rasuras que ndo permitam aferir a vontade do eleitor serdo
anulados, devendo ser colocados em envelope separado.

6.5. Em cada local de votagdo sera permitida a presenga de 01(um) Unico representante por candidato ou dele proprio.

6.6. Durante a campanha a propaganda eleitoral devera observar as diretrizes constantes da Resolugdo CMDCA n° 001/2022 (Anexo V).

6.7. E vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicagdo, no material de propaganda ou inser¢des na midia, de
legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculag@o.

6.8. No dia da elei¢do sdo terminantemente proibidos o transporte de eleitores e a "boca de urna" pelos candidatos e/ou seus prepostos.

6.9. E vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.

6.10. Em reunido propria, a Comissdo do Processo Eleitoral dara conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos considerados
habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las e que estdo cientes e acordes que sua violagdo importara na exclusdo do certame ou
cassagdo do diploma respectivo.
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6.11. A violagdo das regras de campanha importara na cassagdo do registro da candidatura do candidato responsavel

6.12. Para organizagao das elei¢des, o CMDCA adotara, tempestivamente, as medidas elencadas no art. 59, §§ 1° a 5°, da Lei Municipal n® 665/2021.
6.13. Encerrada a votagdo, proceder-se-a a contagem dos votos e a apuragéo sob a responsabilidade da Comissdo do Processo Eleitoral, com o apoio
da Justica Eleitoral e fiscalizagdo do Ministério Publico.

6.14. Serao admitidas impugnacdes a contagem dos votos, devendo o impugnante manifestar tal intencdo a Comissdo do Processo Eleitoral
imediatamente apds o encerramento da apuracdo, apresentando, desde logo, seus fundamentos. A deciséo cabera a propria Comissdo do Processo
Eleitoral, que devera decidir a impugnagdo no prazo de 03 (trés) dias, pelo voto majoritario de seus componentes. Da decisdo cabera recurso, no
prazo de 24h (vinte e quatro horas), contados da intimag¢do do impugnante do teor da decisdo, ao CMDCA, que decidira em 03 (trés) dias, com
ciéncia ao Ministério Publico.

6.15. Os candidatos poderdo fiscalizar, pessoalmente ou por intermédio de fiscal previamente cadastrados e credenciados, a recepgéo e apuragdo dos
votos.

6.16. Em cada local de votagdo sera permitida a presenga de 01 (um) tinico representante por candidato ou dele proprio.

6.17. No local da apuracdo dos votos serd permitida a presenca do representante do candidato apenas quando este tiver que se ausentar.

6.18. A Comissdo do Processo Eleitoral mantera registro de eventuais intercorréncias do processo eleitoral, lavrando ata propria.

6.19. Concluida a apuragio dos votos e decididos os eventuais recursos, 0 CMDCA proclamara o resultado, providenciando a publicacdo em Diario
oficial do Municipio dos nomes dos candidatos votados, com o niimero de votos que cada um recebeu.

6.19.1. Havendo empate na votagdo, sera considerado eleito o candidato com mais idade.

7. DA POSSE

7.1. Os Conselheiros Tutelares serdo eleitos para conclusdo do quadriénio 2020/2023, tomando posse no dia 16 maio de 2022.

7.2. O Conselheiro Tutelar eleito como titular para suprir a vaga em vacancia e os 05 (cinco) primeiros suplentes, deverao participar do processo de
capacitacdo/formacdo continuada relativa a legislag@o especifica as atribuigdes do cargo e dos demais aspectos da fungdo, promovida pelo CMDCA
antes da posse, com frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento).

7.2.1. Na medida do possivel e havendo necessidade, serdo ampliadas as vagas para capacitagdo de demais suplentes.

7.3. O conselheiro que ndo atingir a frequéncia minima ou ndo participar do processo de capacitagdo, ndo podera tomar posse, devendo ser
substituido pelo suplente eleito que tenha participado da capacitagdo/formagdo continuada, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo.
7.4. O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a fun¢do de Conselheiro Tutelar em outros mandatos, também fica obrigado a participar do
processo de capacitagdo/formagdo continuada, considerando a importancia do aprimoramento continuado e da atualizagdo da legislacdo e dos
processos de trabalho.

7.5. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar cOnjuges, conviventes em unido estavel, inclusive quando decorrente de unido
homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral, ou por afinidade até o 3° grau.

7.5.1. Estende-se o impedimento ao Conselheiro, na forma deste artigo, em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico
com atua¢ao na Justiga da Infancia e da Juventude, em exercicio nesta Comarca.

7.6. Os Conselheiros Tutelares eleitos serdo diplomados e empossados pelo CMDCA, com registro em ata e nomeados pelo Prefeito Municipal, com
publicago no Orgdo Oficial do Municipio.

7.7. O exercicio efetivo da fungdo de Conselheiro Tutelar constituira servigo publico relevante e estabelecera presuncao de idoneidade moral.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

8.1. O processo eleitoral tera validade para o mandato referente a conclusdo do quadriénio 2020/2023 do Municipio de Sio José das Palmeiras-PR,

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes ¢ a aceitacdo das condi¢des do processo seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2. As afirmagdes incorretas ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a
nulidade da inscri¢ao, com todas as implica¢des legais, sem prejuizo de responsabilizagdo civil, criminal e/ou administrativa.

9.3. O candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscri¢do até a publicag@o dos resultados finais, junto ao CMDCA.

9.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disserem respeito.

9.5. Os casos omissos resolver-se-a a questio pelo voto da maioria absoluta dos membros do CMDCA, ouvida a Comissdo do Processo Eleitoral, o
candidato interessado e o Ministério Publico, facultando-se a0 CMDCA a submissdo do caso concreto a analise da Procuradoria Geral do Municipio.

Sao José das Palmeiras, 03 de fevereiro de 2022.

ALEXANDRA NUNES MARAFIGA
Presidente Do CMDCA

ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo: Estado Civil:
RG: CPF:

Data de nascimento: Titulo de eleitor:
Profissdo: Filiagéo:
Género: E-mail:
Enderego: Cidade:
Necessidades especiais? Assinatura do candidato:
() Nao

() Sim

Especifique:

Documentos anexos:
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Sr.(a) Candidato(a): Atengdo para o rol de documentos que devem acompanhar a ficha de inscri¢do, conforme item 4.2 do Edital.

ANEXO I
DECLARACAO DE PLENO GOZO DOS DIREITOS POLITICOS E CIVIS

Eu, , RG , CPF , DECLARO estar
em pleno gozo dos meus direitos politicos, bem como que ndo fui condenado em processo civil ou criminal por pratica de crimes contra a
Administragdo Publica, capitulados no Titulo XI, da Parte Especial, do Codigo Penal Brasileiro, na Lei Federal n® 7.492/1986 e na Lei Federal n®
8.429/1992.

Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e por ele responderei, independentemente das san¢des administrativas, caso se
comprove a ndo veracidade do declarado neste documento.

Séo José das Palmeiras,  de de 2022.

Declarante

ANEXO III
FORMULARIO DE RECURSOS
NOME:

RECURSO EM FACE DE: INFORMAR DOCUMENTOS ANEXOS:
() Indeferimento de inscrigao
() Homologagio de inscrigdo
() Avaliagdo psicologica

() Contagem de votos

() Outros:

JUSTIFICATIVA E PEDIDO:

Recorrente

ANEXO IV
PERFIL PSICOLOGICO

De acordo com as peculiaridades, atribui¢des e responsabilidades do cargo de Conselheiro Tutelar, espera-se que o perfil psicologico do candidato se
amolde aos pardmetros abaixo destacados:

*A ansiedade dentro dos padrdes normais ¢ uma resposta a frente de eventos estressores. No entanto, diante da complexidade das fungdes do
Conselheiro Tutelar, um alto nivel de ansiedade podera afetar o desenvolvimento das atividades inerentes a fungao.

*O Conselheiro Tutelar, na execugao de suas atribui¢des, estara lidando diariamente com situagdes de violagdes de direitos nas mais diversas formas
de violéncia, considera-se, portanto, que é imprescindivel que o ocupante da referida fungdo possua energia fisica e psicologica para lidar com tais

situagdes, sendo assim, devera apresentar baixo nivel de depressao.

*Considerando que o Conselheiro Tutelar lida constantemente com situagdes de forte impacto emocional, o candidato a fung¢@o necessita baixo nivel
de vulnerabilidade para ndo comprometer suas a¢des, bem como, para assegurar a propria saude mental.

*Acompanhar e propor medidas de protecdo adequadas a cada situagdo, com o objetivo de proteger criangas e/ou adolescentes em situagdo de
violagdo de direitos sdo fungdes inerentes ao cargo de Conselheiro Tutelar. Portanto, o candidato a referida fungdo devera ter baixa impulsividade,

evitando, assim, acdes que possam comprometer a efetividade do trabalho.

*Diante de algum estimulo negativo ou desconforto emocional, ¢ imprescindivel que o profissional tenha controle emocional para evitar
comprometer o desenvolvimento do trabalho, buscando sempre a protegio de crianga e/ou adolescente atendido.

*As tarefas devem ser planejadas e executadas com autodisciplina, a fim de atingir o objetivo proposto.

*A existéncia de ordem, que se configura na organizagdo, planejamento e execugdo, faz-se necessaria devido as multiplas atribuigdes e a grande
demanda de atendimento.

+O senso de dever do Conselheiro Tutelar devera pautar-se nos preceitos €ticos, legais e nos valores da sociedade.
*Para desenvolver as atividades administrativas, educativas e assistenciais, o Conselheiro Tutelar fundamentar-se-a na sua competéncia.

*Autoconfianga é necessaria para proporcionar suporte nas agdes cotidianas, confiando em seus recursos com convicgdo de estar agindo conforme
determinagdes legais.

O Conselheiro Tutelar devera ter capacidade de se posicionar com assertividade diante das situagdes rotineiras ou excepcionais.
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*A empatia se faz necessaria para atender de forma humanizada a crianga e o adolescente, bem como suas respectivas familias.

*A sensibilidade contribui para desenvolver o cuidado de forma integral.

*O acolhimento favorece a adesdo das familias as orienta¢cdes e acompanhamentos do Conselheiro Tutelar.

*Para ndo agir de modo precipitado, podendo causar danos a si e/ou a outrem, o Conselheiro Tutelar devera tomar decisdes amparado na reflexao.

*O Conselheiro Tutelar deve ponderar seus procedimentos diante de circunstancias que possam desencadear comportamento inadequados ou
ineficientes.

ANEXO V
DAS CONDUTAS VEDADAS

Durante o Processo de Escolha, os candidatos e respectivos fiscais deverdo observar as regras constantes da Resolugdo CMDCA n° 001/2022, abaixo
reproduzida:

RESOLUCAO CMDCA n° 001 / 2022

Dispde sobre as condutas vedadas aos(as) candidatos(as) e respectivos(as) fiscais durante o Processo de Escolha dos Membros do(s) Conselho(s)
Tutelar(es) e sobre o procedimento de sua apuragao.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) do Municipio de Sdo José das Palmeiras, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 665/2021, de 12 de novembro de 2021, bem como pelo art. 139 Lei Federal n® 8.069/90
(Estatuto da Crianga e do Adolescente) e pelo art. 7°, da Resolugdo CONANDA n° 170/14, que lhe conferem a presidéncia do Processo de Escolha
dos Membros do Conselho Tutelar e,

Considerando que o art. 7°, §1°, letra “c”, da Resolugdo CONANDA n° 170/14, dispde que a Comissdo Eleitoral do CMDCA cabe definir as
condutas permitidas e vedadas aos(as) candidatos(as) a membros do(s) Conselho(s) Tutelar(es);

Considerando, ainda, que o art. 11, §6°, incisos III e IX, da Resolugdo CONANDA n° 170/14, aponta também ser atribuigdo da Comissdo Eleitoral
do CMDCA, analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnagdo e outros incidentes ocorridos no dia da votagao, bem
como resolver 0s casos Omissos,

RESOLVE:

ART. 1° - A campanha dos(as) candidatos(as) a membros do Processo de Escolha Suplementar do Conselho Tutelar ¢ permitida somente apos a
publicagdo da lista final dos(as) candidatos(as) habilitados(as) no Processo de Escolha e sera encerrada a meia noite da véspera do dia da votagao.
ART. 2° E vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicagdo, no material de propaganda ou inser¢des na midia, de
legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculagao;

ART. 3° - Serdo consideradas condutas vedadas aos(as) candidatos(as) devidamente habilitados ao Processo de Escolha Suplementar dos membros
do Conselho Tutelar de 2022 e aos seus prepostos:

*Da Propaganda

oferecer, prometer ou solicitar dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagem de qualquer natureza;

eperturbar o sossego publico, com algazarra ou abusos de instrumentos sonoros ou sinais acusticos;

fazer propaganda por meio de impressos ou de objeto que pessoa inexperiente ou rustica possa confundir com moeda;
eprejudicar a higiene e a estética urbana ou desrespeitar posturas municipais ou que impliquem qualquer restri¢do de direito;
scaluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como 6rgaos ou entidades que exer¢am autoridade ptblica;

fazer propaganda de qualquer natureza, que for veiculada por meio de pichagdo, inscri¢do a tinta, fixacdo de placas, estandartes, faixas e
assemelhados, nos bens cujo uso dependa de cessdo ou permissdo do Poder Publico, ou que a ele pertengam, e nos de uso comum ( clubes, lojas,
centros comerciais, templos, ginasios, ainda que de propriedade privada), inclusive postes de iluminagdo publica e sinalizag¢do de trafego, passarelas,
pontes, paradas de onibus e outros equipamentos urbanos;

scolocar propaganda de qualquer natureza em arvores e nos jardins localizados em areas publicas, bem como em muros, cercas ¢ tapumes divisorios,
mesmo que nao lhes causem dano;

fazer propaganda mediante outdoors, sujeitando-se a empresa responsavel e candidatos(as) a imediata retirada da propaganda irregular.
*Da campanha para a Escolha

a.) confeccionar, utilizar ou distribuir por comité, candidato(a) ou com a sua autorizagdo, camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cesta basicas
ou quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao(a) eleitor(a);

b.) realizar showmicio e evento assemelhado para promo¢do de candidatos(as), bem como apresentagdo, remunerada ou ndo, de artistas com a
finalidade de animar comicio ou reunido de campanha;

c.) utilizar trios elétricos em campanha;

d.) usar simbolos, frases ou imagens, associadas ou semelhantes as empregadas por 6rgdo de governo, empresa publica ou sociedade de economia
mista;

e.) efetuar qualquer tipo de pagamento em troca de espago para a veiculagdo de propaganda em bens particulares, cuja cessdo deve ser espontinea e
gratuita;

f.) contratar ou utilizar, ainda que em regime de voluntariado, de criangas e adolescentes para distribui¢do de material de campanha em vias publicas,
residéncias de eleitores e estabelecimentos comerciais.

*No dia do Processo de Escolha
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susar alto-falantes e amplificadores de som ou promover comicio ou carreata;
earregimentar eleitor ou fazer propaganda de boca de urna;

eaté o término do horario de votagdo, contribuir, de qualquer forma, para aglomeragdo de pessoas portando vestuario padronizado, de modo a
caracterizar manifestagdo coletiva, com ou sem utilizagéo de veiculos;

«fornecer aos(as) eleitores(as) transporte ou refeicdes;

edoar, oferecer, prometer ou entregar ao(a) eleitor(a), com o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
emprego ou fungdo publica, desde o registro de candidatura até o dia da elei¢do, inclusive (captagdo de sufragio);

*padronizar, nos trabalhos de votagdo, o vestuario dos(as) seus(suas) respectivos(as) fiscais.
*Das Penalidades

ART. 4° - O desrespeito as regras apontadas no art. 3° desta Resolucdo caracterizara inidoneidade moral, deixando o(a) candidato(a) passivel de
impugnagdo da candidatura, por conta da inobservancia do requisito previsto no art. 133, inciso I, da Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente).

*Do Procedimento de Apuragdo das Condutas Vedadas

ART. 5° - Qualquer cidaddo ou candidato(a) podera representar a Comissdo Eleitoral do CMDCA contra aquele(a) que infringir as normas
estabelecidas por meio desta Resolucdo, instruindo a representagdo com provas ou indicios de provas da infragdo.

ART. 6° - No prazo de até 03 (trés) dias contados do recebimento da noticia da infragdo as condutas vedadas previstas nesta Resolucéo, a Comissdo
Eleitoral do CMDCA devera instaurar procedimento administrativo para a devida apuracdo de sua ocorréncia, expedindo-se notificagdo ao(a)
infrator(a) para que, se o desejar, apresente defesa no prazo de 02 (dois) dias contados do recebimento da notificagdo (art. 11, §3°, inciso I, da
Resolugdo CONANDA n° 170/14).

Paragrafo tinico - O procedimento administrativo também podera ser instaurado de oficio pela Comissdo Eleitoral do CMDCA, assim que tomar
conhecimento por qualquer meio, da pratica da infragdo.

ART. 7° - A Comissao Eleitoral do CMDCA podera, no prazo de 02 (dois) dias do término do prazo da defesa:

I - arquivar o procedimento administrativo se entender ndo configurada a infragdo ou ndo houver provas suficientes da autoria, notificando-se
pessoalmente o representado e o representante, se for o caso;

II - determinar a produgdo de provas em reunido designada no maximo em 02 (dois) dias contados do decurso do prazo para defesa (art. 11, § 3°,
inciso 11, da Resolugdo CONANDA n° 170/14).

§ 1° - No caso do inciso II supra, o representante serd intimado pessoalmente a, querendo, comparecer a reunido designada e efetuar sustentagao, oral
ou por escrito, a luz das provas e argumentos apresentados pela defesa;

§ 2° - Apds a manifestagdo do representante, ou mesmo na auséncia deste, sera facultado ao representado a efetuar sustentagdo, oral ou por escrito,
por si ou por defensor constituido;

§ 3° - Eventual auséncia do representante ou do representado ndo impedem a realizagdo da reunido a que se refere o inciso II supra, desde que
tenham sido ambos notificados para o ato.

ART. 8° - Finalizada a reunidio designada para a producéo das provas indicadas pelas partes, a Comissao Eleitoral decidira, fundamentadamente, em
02 (dois) dias, notificando-se, em igual prazo, o(a) representado(a) e, se o caso, o(a) representante, que terdo também o mesmo prazo para interpor
recurso, sem efeito suspensivo, a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (art. 11, § 4°, da Resolugio CONANDA
n° 170/14).

Paragrafo inico - A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente decidira em 02 (dois) dias do término do prazo da
interposi¢do do recurso, reunindo-se, se preciso for, extraordinariamente (art. 11, § 4°, da Resolugdo CONANDA n° 170/14);

ART. 9° - Caso seja cassado o registro da candidatura, em havendo tempo habil, o nome do candidato cassado sera excluido da cédula eleitoral ou da
programacéo da urna eletronica.

Paragrafo tinico - Em ndo havendo tempo habil para exclusio do nome do candidato cassado da cédula eleitoral ou da programagdo da urna
eletronica, os votos a ele porventura creditados serdo considerados nulos.

ART. 10 - O(A) representante do Ministério Publico, tal qual determina o art. 11, § 7°, da Resolugdo CONANDA n° 170/14, devera ser cientificado
de todas as decisdes da Comissao Eleitoral do CMDCA e de sua Plenaria, no prazo de 02 (dois) dias de sua prolag@o.

ART. 11 - Os prazos previstos no art. 4° seguirdo a regra do art. 172 do Cddigo de Processo Civil (Lei Federal n® 5.869, de 11/01/1973), ou seja,
realizar-se-do em dias uteis, das 06 (seis) as 20 (vinte) horas.

*Da Publicidade desta Resolugdo

ART. 12 - Para que o teor desta Resolucdo seja de conhecimento de todos os municipes e candidatos(as), ela devera ter ampla publicidade, sendo
publicada no Diario Oficial do Municipio ou meios equivalentes, além de ser afixada em locais de grande acesso ao publico e noticiada em radio, e
outros meios de divulgag@o, inclusive e se possivel, pela internet.

ART. 13 - A fim de que os(as) candidatos(as) ndo aleguem desconhecimento do teor desta Resolugdo, a Comissdo Eleitoral do CMDCA fara reunido
com eles(as) em 02 (dois) momentos do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar:

eantes do inicio da campanha, tdo logo seja publicada a relagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) e considerados(as) habilitados(as) - art. 11, §§ 5°
e 6°, da Resolugdo CONANDA n° 170/14;

*na véspera do dia da votagao.
Paragrafo unico - Em cada uma dessas reunides, sera lavrado Termo de Compromisso, assinado por todos(as) candidatos(as) a Membros do

Conselho Tutelar e integrantes da Comissao Eleitoral, no sentido de que as regras previstas nesta Resolugdo serdo devidamente respeitadas, sob pena
de impugnacao da candidatura (art. 11, §6°, inciso I, da Resolugdo CONANDA n° 170/14).
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ANEXO VI

CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicagdo do Edital 04 de fevereiro
Periodo de Inscrigdo 07 a 18 de fevereiro
Publicagdo da relagdo das inscrigdes homologadas 03 de mar¢o
Publicagdo Final da relagdo das inscrigdes homologadas 24 de margo
Publicagdo de Edital de convocagdo dos candidatos para a avalia¢do psicologica 25 de margo
Publicagdo de Edital dos candidatos aptos para a elei¢do 11 de abril
Campanha eleitoral 11 a 24 de abril
Eleigao 25 de abril
Publicagdo do Edital final da elei¢ao 05 de maio
Publicagdo de Edital de convocagdo dos conselheiros eleitos e suplentes para a capacitagdo 09 de maio
Capacitagao 11 de maio
Posse dos membros titulares 16 de maio

Publicado por:
Fernanda Souza Pereira
Codigo Identificador:00C8BC09

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 04/02/2022. Edigéo 2449

A verifica¢do de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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