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PREMBULO

A camara Municipal de Sao José das Palmeiras, por seus Vereadores,
reunida em Assembleias Municipal Constituinte com o objetivo de
disciplinar o ordenamento basico do Municipio, de acordo com o que
estabelece a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,

constituicao Parana, invocando a protegcao de Deus, promulga a Lei
Organica do Municipio.
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TITULO I DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO I - Dos Principios Gerais

Art. 1° O Municipio de Sdo José das Palmeiras ¢ uma unidade do territorio do Estado do
Parana, ente fecerativo do Brasil, com personalidade juridica de direito publico interno e
autonomia ampla, nos termos assegurados pela Constituicdo da Replblica e pela
Constituicdo do Estado do Parana.

Paragrafo Gnico Todo o poder do Municipio emana do pove S3oloséliense, gue o exerce
diretamente ou por meio de representantes eleitos.

Art. 2° S3o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e ©
Executivo.

Paragrafo Gnico Os poderes municipais serdo exercidos pela pratica da democracia
representativa, em consonancia com a democracia participativa,

Art. 32 Constituem objetivos fundamentais do Municipio de S&o Jose das Palmeiras coma
enteintegrante da Replblica Federativa do Brasil:

I- Promover o bem estar de todos os Saojoselienses, sem precorceitos de origem, raga,
cor, sexo, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo,

I1I- Erradicar, com a participacéo da Unido e do Estado do Parana, a pobreza e a
marginalizacdo e reduzir as desigueldades sociais, em sua area territorial,

III- Construir uma sociedade livre, justa e solidaria.

Art. 4° S3o simbolos do Municipio o brasao, a bandeira e v hino, expressies de sua
cultura e de sua historia.

Art. 5° O Municipio de S8o Jose das Palmeiras buscara a integrag@o econdmica, politica,
social e cultural com os municipios da regido, visando a um desenvolvimento harmonico e

sadio que gararta a preservacdo dos vzlores culturais e naturais e a existéncia de um
meio ambiente ecologicamente equilibrado.

CAPITULO II - Da Divisio Politico Administrativa
Art. 6° A cidade de S3o Jose das Palmeiras e sede do Municipio.

Art. 72 O Municipio € dividido em distrito objetivando a descentralizacao do poder e a
desconcentracgido dos servigos publicos.

§ 1° Criacdo, a organizacdo e a supressdo de distritos efetivar-se-a por lei municipal,
observada a legislacdo estadual.

§ 29 Os distritos serdo geridos por um administrador distrital, com & cooperacgao de
entidade representativa da comunidade local.

§ 3" Paraa criagao de Distritos, observar-se-dc os seguintes requisitos:
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a] afastamente minimo de 3,5 Km da sede distrital mais proxima;
b} pnpulagﬁn superior a 500 habitantes na area circunscrita ao distrito;
c) existéncia de no minimo 50 casas ra sede urbana do distrito.

CAPITULO 111 - Da Politica de Desenvolvimento Municipal

Art. B? A politica de cesenvolvimento municipal tem por objetivos:

I- Asseqgurar a todos os Sdojosélienses:

a) existéncia digna;

b) bem-estar e jusliga sociais.

11- Priorizar o primado do trabalho;

I1I- Cooperar com a Unido e o Estado e consorciar-se a outros Municipios, na realizagao
de metas de interesse da coletividade:

IV-Promover, de forma integrada, o desenvaolvimento social e econdmicao;

V- Realizar plano, programas e projetos de interesse dos segmeantos marginalizados da
sociedade.

CAPITULO IV - Das Competéncias

Secao I
Das Competéncias Privativas

Art. 9° Compete ao Municipio:

I- Leqgislarsobre assunto de interesse local, especialmente sobre:

a) plancjamento Municipal, compreendendo:

l. plana diretor e lagislacac correlata;

2. plano pluriarual;

3. leidediretrizes orcamentarnias;

4. orgamento anual

b} instituic@o de arrecadacdo de Lributos de sua competéncia e aplicacao de suas rencas;
€) criacan, organizacao e supressao de distritos, nos termos do §1.9 do Art. 7.9 desta Lei
Orcanica;

d} organizacgo e prestacdo, diretamente ou soh regime de concessdo ou permissag,
neste Ultimo caso com observéncia da legisiacdo em vigor, dos servicos publicos de
interesse |ocal incluido o de transporte coletivo, gue tem cerater essencial,
estabelecendo:

L. o regime das empresas concessionarias e parmissionarias de servicos publicos, o
carater especial de seu contrato e de sua prorrogacio, bem como as condigcdes de
caducidade, fiscalizac2o e rescis2o da concessdo ouU permissao;

2. os direitos dos usuarios;

3. as obrigacgoes das concessionarias e das permissionarias;

4. politica tarifaria justa;

5. cbrigacao de manterservigo adeguado.

e) poder de pelicia administrativa, notadamente ermn matéria de salde e higiene publicas,
construgao, transito, trafego, logradouros publicos e hordrios de furcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacao de servigos;

f) regime juridico de scus servidores;

g, organizacao de seu governo e administracao;

h} administragac, utilizacao e alienacao de seus bens:

) fiscalizacao de administracao publica, mediante controle externo, controle interno &
controle populzr;

1) protegac eos locais de cullo e as suas liturgias;

1) locais abartos ao puklico para reunices;
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m) instituigdo da guarda municipal destinada exclusivamente & protecdo dos bens,
servicos e instalz¢bes do Municipio:

n) prestagdo pelos drgdos publicas municipais de informacdo de interesse coletivo ou
particular sclicitadas por qualquer cidadéo;

o) direito de peticido aos poderes Publicos Municipais e obtengao de certiddoes em
repart:goes publicas municipais;

p) participagdo dos trabalhadores e empregadores nos colegiados dos drgaos publicos
municipals em que seus interesses profissionais sejam objeto de discussdo ¢
deliberacdo;

0] manifestacdo da soberania popular, através de plebiscito, referendo e iniciativa
popular, observando-se, no que couber, a legislagdo em vigor;

ryremuneracao dos serwdares r}ubllcos municipais;

s)administracao publica municipal, notadamente sobre;

1. caryos, empregos, € funcoes publicas da administracdo publica direta, indireta ou
fundacional;

2. criacao de empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagao;

3. pubilf:ldade dos atos, programas, obras, servigcos e campanhas dos orgaos publicos,
com carater educativo, rnformatwm ou de crnentegan social,

4, reclamacdo relaliva a os servicos publicos;

5. prazos de prescricao para cs ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou nao,
Jue causem prejuizo ao erario;

6. servidores publicos I'I"ILH'HEIDEIIS.

t) processo legislativo municipal;

u) estimulo ao cooperativismo e a cutras formas de associativismo;

v) tratamento favorecido para empresas brasileiras de capital nacional de pegueno porta,
localizadas na érea territorial do Municipio;

¥) questac da familia, especialmente sobre:

livre exercicic do planejamento familiar;

1. orientagdo psicossocial as familias de baixa renda;

2. garantia dos direitos fundamentais a crianca, ao adolescente e ao idoso

3. narmas de construgéc dos logradouras e dos edificios de uso publicoe de adaptacado de
velculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado aos portadores de
deficiencia;

II- Politica de desenvolvimento municipal, nos termos do Art. 8.¢ desta Lei Organica,
III- Manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estada do Parana,
programas de educacao pré-escolar e ensino fundamental;

IV- Prestar, com a cooperacao tecnica e financeira da Unigo e do Estado do Parana,
servicos de atendimento a saude da populagao;

V- Promover a protegao do patrimdnio historico-cultural local, observada a legislacdo e
acao fiscalizadora federzl e estadual;

VI- Promover atividades culturais, desportivas ede lazer;

VII-Promover os seguintes servicos:

a) mercado municipal, feiras e matadeouros;

D) construcao e conservacao de estradas municipais;

c) iluminagao publica;

VIII- Cxecutar obras publicas;

IX- Concederlicenca para:

aj localizagao, instalagao ¢ funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e
de prestacao de servicos;

b) publicidade em geral;

c) atividade de ccmérciu eventual ou ambulante;

d) pr::rncu;acl de jogos, espetaculos e divertimentos publicos;

e) service de taxi;

X- Cassar Ilcenga que haja concedido a estabelecimentos que tenha atuacao prejudicial
a salde, a higiene, 20 sossego ou a segurancga publica;

XI- Adquirir bens, inclusive por desapropriagao;

XI1I- Fomentar atlwdadﬁq econdmicas, com prioridade para pequenos empreendimentos,
incluida a atividade artesanal;

KII-Promoveriniciativase amsque assegurem a plenitude da sua autonomia consttucionalmente
assegurada.
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Secio IT
Das Competéncias Comuns

Art. 10 E competéncia do Municipio de S3o José das Palmeiras em conjunto com a Unido
€ 0 Estado de Parana:

I- zelar pela guarda da Conslituicdo, das leis e das instituigées democraticas e conservar
0 patrimonio publico;

II- cuidar da salde e assisténcia publica, ca protecdo e garantia das pessoas portadoras
de deficiéncia;

III- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico o
cultural, os monumentos, as paisagens naturdis notaveis e os sitios arqueclogicos:

IV- impedir a evasdo, a destruicio o a descaractarizagao de ohras de arte o de outros
bens de valor histdrico artistico ou cultural;

V- proparcionar os meios de acesso a cultura, a educacdo e a ciéncia;

VI-proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em gualguer de suas formas;

VII- preservar as florestas, afauna e flora;

VIII-fomentara producao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX- promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das cordicdes
habitacionais e de saneamento basico;

X- registrar, acempanhar e fiscalizar @ concess@es de direitos de pesquisa e exploragao
de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI-estabelecer e implantar politica de educacdo paraa seguranca no transito;
XII-realizar:

a) servicos de assisténcia social, com a participacio da populagao;

b} atividades de defesa civil.

XIII - combater as causas da pobreza e os fatores ds marginalizagdo, promovendo a
integragdo social dos setores desfavorecidos,

Paragrafo Gnico As m=tas relacionadas nos incisos do caput deste artigo constituirao
prioridedes permanentes do planejamento municipal.

Secao III
Das Competéncias Suplementares

Art. 11 Compete, ainda, ao Municipic suplementar a legislacio federal e a estadual,
visandao ao exercicio de sua autonomia e & censecugao do interesse local, especialmente
sobre:

I- promogdo do ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamentoe e da ocupacdo do solo, a par de outras limitagoes urbanisticas gerals;

I1- sistema municipal de educacéo;

III- licitagdo e contrztagdo, em todas as modalidades, para a administracdo publica
direta, indireta e fundacional;

IV-defesa e preservacan do meio ambiente e conse rvacao do solo:

V- combate a todas as formas de poluico ambiental:

VI- uso e armazenamento de agrotdxicos;

VII- defesa do consumidor;

VIII- protecdao ao patriménio histérico, cultural, artistico, turistico e paisagistico;

IX- seguridade social.

Secao IV
Das Vedacoes

Art. 12 Evedado 2o Municipio:
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I- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhas o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagées de dependéncia ou
alianga, ressalvada, na forma da lei municipal, a colaboracdo de interesse publico;
II-recusaré zos documentos publicos:

III-criar distingoes entre brasileiro ou preferéncias entre si;

IV- contratar com pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social e
prestar-lne beneficios ou incentivos fiscais;

V=~ dar nome de pessoa viva a proprios e logradouros publicos municipais, bem como
alterar a denaominagdo sem consulta prévia a populacao interessada, na forma da lei.

TITULO II - DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO I - Do Poder Legislativo

Secaol
Dispositivos Gerais

Art. 13 O Poder Legislativo € exercido pela Camara Municipal, compaosta de Vereadores,
eleitos atraves de sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de dezoito anos, no
exercicio dos direitos palitices, pelo voto direto e secreto,

§ 19 Cada legisiatura teré a duracdo de quatro anos.
§ 29 A Camara Municipal sera composta de 9 (nove) Vereadores.

§ 3° O numero de Vereadores podera ser alteraco automaticamente, considerando-se o
numero de habitantes estimado pelo orgdo oficial de recenseamento, alé 31 de
dezembro do ano anterior ao da eleicdo, de conformidade com os critérios estabelecidos
no inciso IV do artigo 16 da Constituicio Estadual.

Secao II
Das Atribuictes da Camara Municipal

Art. 14 Cabe a Camara, com sancao do Prefeito, deliberar sobre todas as matérias de
competéncia do Municipic, especialmente as definidas noes artigos 9.2, 10 e 11 desta lei.

Art. 15 E de competéncia exclusiva da Cdmara Mu nicipal de Sao Jose das Palmeiras:
I clcger e destituir sua Mesa

II ezleger e destituir suas Comissoes

III dispor sobre a organizagao de sua Secretaria, funcionamento, criacao,
transformacao ou extincao de cargas, empregos e funcgoes, de seus servicos e fixacdo de
respectiva remuncragao, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

IV dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito eleitos, conhecer de suas rendncias e afasta-los
definitivamente do exercicio dos cargos;

V conceder licenga aos Vereadores;

V1 conceder licenca ao Prefeito para afastamento do seu respectivo cargo;

VII autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

VIII fixar, de uma para outra legislatura, a remuneracao dos Vereadores, do Prefeito e
do Vice-Prefeito, observados os paréametros da Constituicio da Republica;

IX tomar ejulgar, anualmente, as contas prestadas pelo Executivo e suas autarguias e
pelo Legislativo;
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X fiscalizar e caontrolar os atos do Poder Executivo, inclusive os da administracdo
descentralizada;

XI convocar por si ou gualguer de suas Comissdes, ocupantes de cargos de confianca do
Chere do Executivo, dirigentes de entidades da administracdo direta e das empresas
publicas, sociedades de economia mista, autarquias e fundacées publicas, para prestar,
pesscalments, informacoes sobre assuntos previamente determinades, importando em
crime de responsabilidade ou desobediéncia, a auséncia sem juslificaliva;

XII requisitar, por intermedio do Chefe do Executivo, informactes aos ocupantes de
cargos de assessoria ou direcdo sobre assunto relacionado com sua area de atuacdo,
Importando em crimea de responsabilidade a recusa ou o ndo atendimento, no prazo de 30
(trinta) dias, bem como o fornecimento de informacoes falsas;

XIII movimentar, livremente, seu orcamento entre as categorias funcionais
programaticas;

X1V deliberar sobre referendo e plebiscito;

XV deliberar sobre autorizacZo ou aprovacio de convénios, acordos ou contratos a serem
celebrados pela Prefeitura com os Governos Federal, Estadual ou de outro Municipio,
entidades de direito publico ou privado

XVI zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face 4 atribuicdo normativa
de outro poder;

XVII criar comissoes especiais de inguérito, sobre fato determinado que se inclua na
competéncia municipal, sempre gue o requerer, pelo menos, um tergo de seus membros;
XVIII julgar os Vereadores 2 o Prefeito;

XIX conceder titulo de cidaddo honordrio a pessoas que reconhecidamente tenham
prestade servicos relevantes ac Municipio, mediante decreto legislativo, aprovado pelo
voto de, no minimo, dois tercos de seus membros,

XX aprover credito suplementar ao seu orcamento, utilizando suas praprias dotacies;
XXI suspender fei ou ato municipal declarados inconstitucionais pele Tribunal de Justica;
XXII sustar contratos impugnados pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos do § 1°
do Art. 71 da Constituigdo Federal, combinado com caput de seu Art. 75.

XXIII elaborar a proposta orcamentaria do poder Legislativo, observados os limites
incluidos na lei de diretrizes orcamentarias;

XXIV - fixar e alterar o numero de Vereadoras, nos termos do paragrafo 2.2 do Art, 13
desta Lei Organica;

XXV propor acao da inconstitucionalidade de lei ou ato municipal frente & Constituicdo do
Fstado do Parana, atraves de sua Mesa:

XXVI propor, juntamente com outras Camaras, emendas 4 Consliluicdo do Estadu do
Parana;

XXVII deliberar sobre outras matérias de carater politico ou administrativo e de sua
competéencia privada, inclusive sobre a possibilidade e conveniéncia de realizacdo de
reunioes ordinarias em locais outros que nao a sede do Poder Legislztivo, uma vez por
MEs.

Paragrafo unico A Camara Municipal delibera, mediante resolucao, sobre assuntos de
sua economia interna, € 05 demais casos de sua competéncia, por meio de decreto
legislativo.

Secao III
Dos Vereadores

Subsecao I
Ca Posse

Art. 16 No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, as 10 (dez) horas, em
sessao solene de instalacgo, independentemente de numero, os Vereadores, SDDNEI
presidéncia do mais votado dentre os presentes, prestardo compromisso e tomarao
posse,
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§ 1° O Vereador gque ndo tomar posse na sessao prevista neste Art. devera fazé-lo no
prazode 15 (guinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverdo fazer declaracao
de seus bens, @ qual sera transcrita em livro proprio constando da ata o seu resumao.

Subsecao 11
Da Remuneracao

Art. 17 O mandato de Vercador sera remunerado por subsidios fixados por lei de
iniciativa da Camara Municipal, na razdo de, no maximo, 75% (setenta e cinco par cento)
daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais, observade o que
dispbem os Art.s 39, § 4.0, 57§ 7,9, 150, II, 153, [Il e 153, § 2.9, I da Constituicéo da
Republica.

§ 19 A fixacdo de que trata o presente Art. serd feita, até 30 (trinta) dias antes da eleigap,
valendo para a legisiatura subseqguente.

§ 2° O desatendimento do prazo estabelecido “caput” implica na inclusac automatica da
resolucio na Ordem do Dia, na primeira sessao seguinte, sobrestando-se a deliberagao
dos demais assuntos até gue seja concluida a votacao,

Subsecao 111
Co Local de Residéncia

Art. 18 Os Vereacores deverdo residir no Municipio de Sao Jose das Palmeiras.

Subsecdo IV
Da Licenca

Art. 19 0 Vereador podera licencier-se somente:

I para desempenhar missées temporarias de carater cultural ou de interesse do
Municipio;

II pordoenca devidamente comprovada ou em licenga-gestante;

II1 para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior a 30
(trinta) dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandate antes do término da licenga;

§ 1° A licenca depence de requerimento fundamentado, lide na primeira sessso apos o
sou recebimento e submetido imediatamente a voto sem discussao.

§ 2° A licenca, prevista noinciso I, depende de eprovagéo do Plenario, guando o Vereador
estiver representando a Camara Municipal ou o Municipio, nos demals casos sera
concedida pelo Presidente.

§ 3° O Vereador licenciado nos termos dos incisos [ e 11, recebe a remuneracao integral
no caso do inciso 111, nada recebe.

Subsecao V
Da Inviclabilidace

Art. 20 Os Vereadores gozam de inviolabilidace por suas opinioes, palavras e votos no
exercicio do mandato, na circunscriggo do Municipio,
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Subsecao VI
Das ProibicOes e Incompatibilidade

Art. 21 Os Vereadores nao poderao:

I desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa corcessioraria de servico publico,
salvo gquando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis "ad nutum®, nas entidades constantes da alinea anterior;

II desdsaposse:

a) ser proprietarios, controladores ou dirctares de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica da direito publico ou nela exercer funcio remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis “ad nutum”, nas ertidades referidas
naalinea 2" doinciso I;

C) patrocinar causa em que seja interessada gualguer das entidades a que se refere a
alinea“a” doincisoI;

d) ser titulares de mais d=z um cargo ou mandato eletivo federal, estadual ou municipal;
III votar em maléria cue tiver interesse pessoal,

Subsecao VII
Da Perda do Mandato

Art. 22 Perdera o mandato o Vereador:

I gueinfringir qualcuerdas praibicoes estabelecidas no Art. anterior;

II cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

III qgue deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessdes
ardinarias, salvo licenga ou missdo autorizada pela Camara Municipal;

IV que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V quando o decretar a Justica Eleitoral nos casos previstos na Constituicdo da Republica;
VI gue sofrercondenacao criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 1° E incompativel com o decoro do Legislativo, além dos casos definidos no Regime
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aoc Vereacor ou a percepcgaoc de
vanlagens indevidas,

§ 2° Nos casos dos incisos I, 1T e VI desle Art., a perda do mandalo sera decidida pela
Camara Municipal, por voto secreta de 2/3 {dcis tercos) dos seus membros, mediante

proveocacao da Mesa ou de partido politico representado no Legislativo, assegurada ampla
defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos 111 e V, a perda ser2 declarada pela Mesa, de oficio ou
mediante provocacao de qualguer dos membros da Camara Municipal ou de partido
politico nela representado, assegurada ampla defesa.

B 4° A renuncia ce parlamentar submetido a processao gue vise ou passa |evar a perda do
mandato, nos termos ceste artigo, tera seus efeitos suspensos até as deliberag¢bes finais
dequetratamos §g§2.%e 3.9,

Secdo IV
Da Eleigdo da Mesa

Art. 23 Imediatamente a posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a presicéncia co mais
votado dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara,
glegerao os componentes da Mesa que ficarao automaticamente emposszdos.
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Paragrafo Unico Ndo havendo numero legal, o Vereador mais volado dentre os
presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a
Mesa,

Art. 24 A mesa da Camara se compde do Presidente, do 1.2 Vice-Presidente, do 2.9 Vice-
Presidente, do 1,9 Secretario e do 2.9 Secretério, tedos eleitos com mandato de dois anos.

§ 1° A eleicdo far-se-a, em primeira escrutinin, pela maioria abscluta da Camara
Municipal e, em segundo escrutinio, por maioria simples.

§ 2° E permitida a reconducdo para o mesmo cargo na eleigdo imediatamente
subseguente.

Art. 25 Na constituicdo da Mesa assegurar-se-d, tanlo guanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos politicos com assento na Camara Municipal.

Secao V
Da Sessao Legislativa Ordinaria

Art. 26 Independentemente de canvocacao, a sessan legislativa anual desenvolve-se de
guinze de fevereiro a trinta de junho e de primeiro de agosto 2 quinze de dezembro.

§ 19 As sess0es marcadas pera essas datas serdo transferidas para o primeiro dia Util
subseqiente, quando recairem em sabados, dominges ou feriados.

§ 2° A sess3o legistativa ndo sera inlerrompida sem a aprovagao do projeto de lei
orcamentaria.

§ 3° A Camara reunir-se-a em sessoes ordinarias, extraordinarias ou solenes, conforme
dispuser osau Regimento Interno.

§ 4° As sessbes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidentc da Camara em sessao
ou fora dela, na forma reaimental.

Art. 27 As sessdes de C2mara serdo publicadas, salvo deliberagao em contrario, tomada
pala maioria de dois tercos de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de
preservacao do decoro partamentar.

Paragrafo Gnico Considerar-se-a presente a sessdo, o Vereador gue assinar o livro de
presenca at2oinicio da ordem do dia, participar dos trabalhos do Plenario e das votagoes.

Secao VI
Da Convocacdo Legislativa Extraordinaria

Art. 28 A convocacdo extraordinaria da Cdmara Municipal, far-se-a.
I - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria,

II pela maioria dos membros da Camara Municipal;

III pelo Presidente ou pela Mesa da Camara Municipal.

Paragrafo Gnico Durante a sessido legislativa extraordinaria, a Camara deliberara
exclusivamente sobre a matéria para a gual foi convocada.
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Secao VII
Do Processo Legislativo

Subsecao I
Disposicac Geral

Art. 29 O processao legislativo compreende:
I emendas a Lei Organica do Municipio;
II-leis complementares;

III- leis ordinarias;

IV decretos legislativos,

V resclucoes.

Subsecao II
Das Emendas a Lei Organica

Art. 30 A Lei Organica podera seremendada mediante proposta:
I de umterco, no minimo, dos Vereadores;

II do Prefeito municipal;

III de cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 1° A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia de interven¢do estadual, de
estado de defesa ou estado de sitio.

§ 2° A proposta sera discutida e votada pela Camara em dois turnos, com intersticio
minimo de dez dias, considerando-se aprovada sc obtiver, em ambos, dois tergos dos
votos do Vereadores.

§ 3° Fmenda a Lei Organica serad promulgada pela Mesa da Camara .

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada nédo
pode ser objeto de nova proposta na mesma scssao legislativa.

Subsecao III
Das Leis Complementares

Art. 31 As leis complementares serdio aprovadas pela maioria absoluta dos membros da
Camara, obhservados os demais termos da votagao das leis ordinarias.

Paragrafo Gnico Sdo leis complementares as concernentes as sequintes materias.

I Coadigo Tributario;

IT1 Codigode Postura;

111 Codigo de Protecao aoc Meio Ambiente;

IV Estatuto dos Servidores;

V Plano Diretor de Desenvolvimento Lntegrado do Municipio;

VI Zoneamento Urbano; i

VII Preservacdo do Patrimdnio Historico, Artistico, Arqueologico e Arquitetonico.

Subsecao IV
Das Leis Ordinarias

Art. 32 As leis ordindrias exigem, para sua aprovagao, o voto favoravel da maioria
simples dos membros da Camara Municipal.
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Art. 33 A discussdo e a votacdo da matéria constante da Ordem do Dia so poderac ser
efetuadas com a presenca da maiaria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Gnico A aprovacdo da matéria colocada em discussdo dependera do voto
favoravel da maioria dos Versadores presenles a sessao, ressalvados os casos previstos
nesta lei.

Art. 34 Ainiciativa dos projetos de leis complementarese ordinarias compete:
I ao \Vereador;

I1 as Comissdes da Camara;

III ao Prefeito:

IV ao cidadao.

Art. 35 Compete privativemente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lej gue disponham
sobre:

I criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administracdo direta,
autarquica e fundacoes, bem comeo a fixacdo e aumento da respectiva rerr‘unerar;a{::

11 criacdo, estruturacdo-e atribuicbes das Secretarias Municipais e orgidos da
zdministracdo publica;

I1I regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos servidores;
IV matéria tributéria c politica tarifaria.

Art. 36 Ainiciativa populer padera ser exercida pela apresentagao a Camara Municipal de
projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores registrados no
Municipio;

Paragrafo Gnico A proposta popular devera conter a identificacdo dos assinantes
medianteindicacdo do numero do respectivo titulo eleitoral.

Art, 37 Ndo sera admitido aumento da despesa prevista:

1 nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o dispostonos §§ 1.°e 2.9 de
Art. 127 desta Lei Orgéanica;

11 nos projetos sobre organizacdo dos servigos administrativos da Camara Municipal.

Art. 38 Nenhuma lei cue crie cu aumente despesa publica sera aprovada sem gue dele
conste a indicacao dos recursos disponiveis proprios para atender aos novos encargos.

Paragrafo Gnico O disposto neste artigo ndo se aplica a créditos extraordinarios.

Art. 39 O Prefeito poderd solicitar que os projetos, salvo as leis complementares
encaminhadas a Cadmara, tramitem em regime de urg&ncia, dentro do prazo de 45
(gquarenla e cinco) dias.

§ 1° Se a CAmara nZo deliberar ne prazo, o projeto sera incluido na Ordem do Dia,
sobrestando-se a deliberacio quanto aos demais assuntos, até gue se ultime sua votagao,
considerando-se rejeitada se nao vier a ser aprovada em 10 (dez) sessoes, incluindo
ordinarias e extraordinarias.

§ 2° Por excecao, nao ficara sobrestado o exame do veto cujo prazo de deliberagzo tenha
se esgotado.

Art. 40 O projeto de lei aprovado em dois turnos de votacao sera, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, enviado pelo Presidente da Cadmara o Prefeito Municipal que adotara uma das
trés posicoas secuintes:

a)sanciona-o e pramulga-o, no prazo de 10 (dez) dias Uteis e encaminha-o a pubiicacao;
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b) deixa decorrer o prazo da alinea anterior, importando o seu siléncio em sancgio, sendo
obrigatoria, dentro de 10 (dez) digs, a sua promulgacdo e publicacdo pelo Presidente da
Camara, preduzindo seus efeitos:

c) veta-o total ou parcialmente,

Art. 41 Se o Prefeito julgar o projeto de lei, no todo ou em parte, inconstitucional, ilegal
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data do seu recebimento e comunicara dentro de 48 (quarenta e
cito) horas ao Presidente da Cadmara o motivo do veto.

§ 1° 0 vetodevera ser sempre Justificado e quando parcial, abrangera o texto integral do
Art., paragrafo, inciso ou alinea.

§. 209 Se o veto for rejeitado, o projeto de lei sera enviado ao Prefeito em 48 (quarenta e
cito) horas para promulgagao e caso nao ocorra, devera fazé-lo ao Presidente da Camara,
imediatamenta, produzindo efeitos a partir de sua publicacdo.

§ 32 A Camara deliberara sobre matéria vetada, em um urico turno de discussao e
votacao, dentro do prazo de 30 (Lrinta) dias de seu recebimento, considerando-se
=zprovado quando obtiver o voto favoravel da maioria abscluta dos seus membros, em
escrutinio secreto,

§ 4° Esgotado sem deliberagao o prazo estabelecido no paragrafe anterior, o veto sera
incluido na Ordem do Dia da sessao imediate, sobrestadas as demais proposicoes, ate a
sua votagao final.

§ 59 Amanutengao do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

§ 6° Na apreciacao do veto a Camara n2o podera introduzir qualquer modificacao do texto
eprovado,

§ 79 Velo parcial, tomando o mesmo numero ja dado a parte ndo velada.

§ B° O prazo para discussdo e votacdoe do exame de veto ndo ocorre no periodo de
rMeoess.

Art. 42 A matéria constante de projeto rejeitado cu néo sancionado, somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo unico O disposto neste Art. ndo se aplica ans projetos de iniciativa do Prefeite,
que serdo sempre submetidos a deliberacdo da Camara.

Art. 43 O projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecar contrario de todas as
comissdes, sera tido como rejeitado.

Subsegao V
Dos Decretos Legislativos e das Resolugtes

Art. 44 As proposicOes destinadas a regular materia politico-administrativa de
competéncia exclusiva da Cadmara sao:

a) decreto legislativo, de efeito externo;

b) resalucaao, de efeito interno.

Paragrafo Gnico Os projetos de decreto legislativo e de resoclucdo, aprovados pelo
Plenzario, em um so turno de votacao, nac dependem de sancao do Prefeito, sendo
promulgados pelo Presidente da Camara.
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Art. 45 O Regimento Interno da Camara disciplinara os casos de decreto legislativo e de
resolugao, cuja elaboracao, redacdo, alteragdo e consolidagac serao feitas com
observancia das normas Lecnicas relalivas as lais.

Secao VIII
Da Soberania Popular

Art. 46 A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo voto direto e
secreto, com igual valor para todos, e, nos termos da lei complementar, mediante:

I plebiscito,

II referendo;

IIXI iniciativa popular, nostermos do artigo 36 desta Lei Organica.

Art. 47 O plebiscilo € a maior manifestacdo do eleitorado municipal sobre fato especifico,
decisao politica, programa ou obra.

§ 1° O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal, através de resolucdo,
deliberando sobre requerimento apresentado;

I porcinco por cento do eleitorado do municipio;

II pelo Prefeito Municipal,;

III pelaterca parte, no minimo, dos Vereadores,

§ 2° Independe de requerimento a convocacao do plebiscito previsto no § 1.2 do Art. 7.9
desta Lei Organica.

§ 3° E permitido circunscrever o plebiscito & rea ou populacao diretamente interessada
na decisao a ser tomada, o cue deve constar do ato de sua convocagao.

Art. 48 O referendo e a manifestacao do eleitorado sobre lei municipal cu parte dela.

Paragrafo dnico A realizacdo de referendo sera autorizado pela Cadmara, por resolucdo,
atendendo requernimento encamirhado nostermos doinciso Tdo § 1.9 do Art. anterior.

Art. 49 Aplicam-se a realizacdo do plebiscito ou de referendo as normas constantes
nesta secgao e as disposicoes da |egislacao em vigor, no gue for aplicavel.

& 1° Considera-se definitiva a decisao que obtenha a maioria dos votos, tendo
comparecido, pelo manos, a metade mais um dos eleitores do municipio, ressalvado o
dispostone § 3.9 do artigo 46 desta Lei Organica.

§ 20 A realizagao de plebiscito ou referende, tanto quanto possivel, coincidira com
eleigoes do municipio,

§ 32 O Municipio devera alocar recursos financeiros necessarios a realizacZo de plebiscito
ou referendo.

§ 4° A Qérnara urganizara, solicitando a cooperagao da Justica Eleitoral, a votacdo para
efetivacdo de um dos instrumentos de manifestagZo da soberania popular, indicados
neste artigo.

Art. 50 A Camara fara tramitar o projeto de lei de iniciativa popular, nos termos do inciso
_Illlcff_:a (éaput do artigo 30 desta Lei Organica, de acordo com suas normas regimentais,
INCIUINQO;

I audiéncia publica em gue sejam ouvidos representantes dos signatarios, podendo ser
realizada perante Comissao;

II prazo para deliberacao regimentalmente previsto;

111 votacao conclusiva pela aprovacao, com ou sem emendas ou substitutivos, ou pela
rejeicao,
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Secao IX
Da Fiscalizac2o, Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 51 A fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria operacionzl e patrimonial do
Municipio e das entidades da administragdo direta, indireta ¢ funcional, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagéo das subvenches e renuncia de
receitas, serd exercida pela Cimara Municipal, mediante controle externo, e pelo
controle interno de cada Poder, na forma da lei.

§ 1° Preslara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada gue utilize,
arrecade, guarde, gerencic ou administre dinheiros, bens e valores plblicos ou pelos
quais ¢ Municipio responda, ou que em nome deste, assuma obrigacbes de natureza
pecuniaria.

§ 2° O controle externo da Camara Municipal seré exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado.

§ 39 O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas gue o Municipio
deve anualmente prestar, sO deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos dos
Vereadores.

§ 490 Recebido o parecer prévio a que se refere o paragrafo anterior 4 Camara, no prazo
maximo de noventa dias, julgara as contas do Municipio.

§ 5° Os Poderes Legislativo e Executivo manterao, de forma integrada, sistema de
controle interno, observado o disposto no artigo 104 desta Lei Organica,

Art. 52 A Camara e suas ComissBes Técnicas ou de Inquérito poderdo solicitar ao
Tribunal de Contas do kstado a realizacdc de inspegdes e auditorias de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas des
Poderes Legislativo e Executivo, bem como nas entidades da administracao indireta e
fundacional.

Art. 53 A Comissdo permanente a que se refere o § 1.9 do Art. 131 desta Lei Organica,
diante de indicios de despesas ndo autorizadas, poderd solicitar a autoridace
governamental responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos
necessarios.

§ 1° Nin prestados os esclarecimentos, ou considerados esles insuficientes, a Comissao
solicitara ao Tribunal de Contas do Eslado pronunciamento conclusive sobre a matéria.

§ 2° Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a Comissao se julgar que o gasto possa
causar dano irreparavel ou grave lesio a economiz publica do Municipic, propora &
Camara sua sustacao.

Art. 54 As contas do Municipio ficaréo a disposicdo de qualquer cidadao, para exame e
apreciacao, o gual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termas da lei.
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CAPITULO II - Do Poder Executivo

Secdo I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Subsecdo I
Da Eleigao

Art. 55 O poder Executivo e exercido pelo Prefeito municipal, auxiliado por seu
secretariado.

Art. 56 O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos, para um mandato de quatro anos,
mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o Pais, observado, no gue couber,
o disposto no artigo 14 da Constituicéo Federal e as normas da legislagdo especifica.

Paragrafo anico A eleicao do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

Art. 57 O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse em sessao da Camara Municipal, do
dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da eleicdo, prestando individualmente o©
seguinte compromissa:

"PROMETO, NO EXERCICIO DO MANDATO, LUTAR PARA ASSEGURAR A TODOS
0S SAOJOSELIENSES OS DIREITOS SOCIAIS E INDIVIDUAIS, O
DESENVOLVIMENTO, O BEM-ESTAR E A JUSTICA SOCIAL COMO VALORES
SUPREMOS DE UMA SOCIEDADE FRATERNA, PLURALISTA E SEM
PRECONCEITOS. CUMPRINDO E FAZENDO CUMPRIR A CDNETITUICED DA
REPUBLICA, A CONSTITUICAO ESTADUAL E A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
NA OBSERVANCIA PERMANENTE DA PRATICA DA DEMOCRACIA”.

Subsegao II
Da Posse

Art. 58 C Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse perante a Camara Municipal,
prestando compromisso de cumprir e fazer cumprir as Constituigdes da Republica e do
Estado, a Lel Organica do Municipio e as demais leis.

§ 1° Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para posse, o Prefeito ou 0 Vice-Prefeito,
salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo fazer declaracdo publica de bens no ato da
posse, sendo impedidos de assumir se Nao curnprirem a exigancia.

Subsecao 111
Da Desincompatibilizagao

Art. 59 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito deverdo desincompatibilizar-se desde a posse, ndo
podendo, sob pena de perda de cargo.

I - firmar ou manter contrato com pessca juridica de direito publico, autarquia, empresa
pukblica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publice,
salvo quando o contrato obedecer a clausula uniforme;
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II aceitar ou exercer carge, fungdao ou emprego remunerado, inclusive os de gue sejam
demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse
em virtude de concurso publico;

IIT sertitulares de maisceum cargo ou mandato eletive;

IV patrocinarcausasem que seja interessada qualquer das entidades ja referidas;

V ser proprietarios, controladares ou diretores de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com empresa juridica de direito publico cu nela exercer fungao remunerada.

Subsecao IV
Da Substituigao

Art. 60 O Prefeito sera substituido no caso de impedimento, e sucedido, no de vaga
ccorrida apos a diplomacgao, pelo Vice-Prefeito.

Paragrafo unico O Vice-Prefeito auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para
missoes especiais.

Art. 61 Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, nos primeiros tqés anos de periodc
governamental, far-se-g eleigdo 90 (noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.

Art. 62 Em caso de impedimento do Prefeite e do Vice-Prefeito ou vacancia dos
respectivos cargos, no ultimo ano do periodo governamental, sera chamado ao exeracic
da Prefeiturz o Presidente em exercicio da Camara Municipal.

Art. 63 Fm qualquer dos dois casos, seja havendo Eleigép, ou ainda, assumindo o
Presidente da Camara, os sucessores deverao completar o periodo de governo restante.

Subsecao V
Ca Licenca

Art. 64 O Prefeito € o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da Camara Municipal,
ausentar-se do Municipio, por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda de
cargo,

§ 1° O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de cassacao
do respectivo mandato, salvo motivo de doenca.

§ 2° Enquanto o substituto legal ndo assumir, respondera pelo expediente da Prefeitura
Municipal o Prasidente do Legislative Municipal.

Art. 65 O Prefeito podera licenciar-se: ,

I gquando aservico ou em missao de representagao do Municipio; .

II quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenga devicamente
comprovada ou em licenga-gestante.

§ 1° No caso do inciso I, o periodo de licenga, amplamente motivado, indicara,
especialmente, asrazbes da viagem, o roteiro e a previsao de gastos.

§ 2° O Prefeito licenciado, nos casos dos incisos I e [l recebera remuneragdo integral.
Subsecado VI
Da Remuneragao

Art. 66 A remuneracao do Prefeito sera fixada mediante lei de iniciativa da Camara, em
cada legislatura para a subsequente, até 30 (trinta) dias antes da eleicac.
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§ 1° Aremuneracdo de que trata este Art. serd chamada de subsidic e devera observar o
que dispoe csart. 37, X1; 39, §4.9; 150, IT; 153, [11e 153, § 2.9, I todos da Constituicio
da Republica

Subsecao VII
Do Local de Residéncia

Art. 67 O Prefeito devera residir no Municipic de SZo José das Palmeiras.

Subsecgao VIII
Do Termino do Mandato

Art. 68 O Prefeito e o Vice-Prefeito deverao fazer declaracdo publica de bens no término
do mandato.

Secgao II
Das Atribuigocs do Prefeito

Art. 69 Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

I nomear e exonerar seus auxiliares ocupantes de cargos em comissao;

II nomear na area do Executivo os servidores municipais aprovados em concurso
publico;

III exercer, com auxilic de seu Secretario, a direcdo superior da administracao
municipal;

1V iriciar o processo legislativo, na forma e nos casas previstos nesta Lei Organica;

V sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
requlamentcs para sua fiel execucao;

VI vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII - dispor sobre a organizacao e funcionamento da administracdo municipal, na forma
da lei;

VIII representar o Municipio em juizo e nas relacbes politicas, sociais, juridicas e
administrativas;

IX celebrar acordos, contratcs, convénios e consorcios, observado o disposto nesta Lei
Organica:

X remeter mensagens e plano de governo a Cdmara por ocasiac da abertura de cada
sessdo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que
julgar necessarias;

XI enviar a Camara o plano plurianual, o projeto de lej de diretrizes orcamentarias e as
propostas de argamento previstos nesta Lei Organica;

XII apresentara Camara Municipal até 100 (cem) dias apos a posse, mensagem sobre
a situagao encontrada no Municipio.

XIII prestar anualments, a Cdmara, dentro do prazo legal, as contas referentes ao
exercicio anterior;

XIV prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei, bem como prover
os cargos de diregdo da administracdo superior das autarquias e fundacdes publicas.;

XV colocar a disposicdo da Camara 0s recursos a que se refere o artigo 133 desta Lei
Organica;

XVI decrztar, nos termos legais, desapropriacao por necessidade ou utilidade publica ou
por interesse social;

XVII prestar a Camara as informacdes requeridas e enviar-lhes os documentos
solicitados, no prazo de trinta cias;

XVIII publicarate trinta dias apos o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido
da execucao arcamentaria;

XIX decretar calamidade publica, na existéncia de fatos que a justifiguemn;

XX convocar extraordinariamente a Camara;
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:If_'-mtId pniapnr agao. de inconstitucionalidade de lei ou ato municipal frente a Constituicdo
stadual;

XXII executar atos e providéncias necessarics a pratica reqular da administracéo,
observando os principios da IE}galiﬂade, impessoalidade, moralidade e publicidade;
XXIII dardenominacaoa proprios municipais ¢ a logradouros publicos;

XXIV -exercer outras atribuicées mencionadas nesta Lei Organica.

Secao III
Da Responsabilidade Politico-Administrativa do Prefeito

Art. 70 As infractes politico-administrativas do Prefeito serdo submetidas ao exame da
Camara Municipal,

§ 1° Consideram-se infragbes politico-administrativas, além de outras:

ajnao prestar a Camara Municipal, dentro de 15 (quinze) dias, as informactes
solicitadas;

b) deixarde cumprir o disposto no Art. 69, XIll e XV;

c) impedir o funcicnamento regular da Camara;

d) impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos gque devam
constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servigos
municipais, por comissao de investigacdo da Camara ou auditoria, regularmente
instituidas:

e) deixar de apresentar & Cadmara, no devido tempo, em forma reqular, a proposta
orcamentaria;

f ) descumprir o orcamento aprovado para o exarcicio financeiro;

g) praticar, contra expressa dispusicao da lei, ato de sua competéncia ou omilir-se na sua
pratica:

h) emitir-se ou negligenciar-se na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administracdo da Prefeitura;

i) ausentar-se do Municipio, por tempo superior ac permitida por lei, ou afastar-se da
Prefeitura, sem autorizacao da Camara Municipal;

j) proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

|) retardar & publicagau ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa lormalidade,
por mais de 90 (noventa) dias;

m) nao assungao, pelo Vice-prefeito, na vacancia do cargo do prefeito;

§ 29 As infracdes politico-administrativas previstas no paragrafo anterior serdo apuradas
por Comissao Especial de Vereadores e punidas com cassacao de mandato, se
procedente.

Art. 71 O Prefeito perdera o mandato:

I quando assumir outro cargo, emprego ou funcao na administragao publica direta ou
indireta, ressalvada posse em virtude de concurso plblico e observado o disposto nos
incisos II, IV ¢ V do artigo 38 da Constituicio Federal;

ITI porcassacao nostermaos do Art. anterior;

ITI porextingac, declarada pela Mesa da Camara Municipal quando:

a) sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado;

b} perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

c) decretar a Justiga Cleitoral nos casos previstos na Constituigao Federal;

d) renunciar por escrito, considerando-se tambem como tal o ndo comparecimento para
8 posse no prazo previsto no paragrafo 1.2 do artigo 58 desta Lei Organica.

Segao IV
Dos Secretarios e Assessores

Art. 72 Os Secretarios e Assessores Municipais ocuparao cargo em comissao, de livre
nomeacao e exoneracao, na forma dalei,
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§ 1° Compete aos Secretarios:

I exercer a orientacdo, coordenacdc e supervisdo dos orgdos e entidades da
administragdo municipal na area ce sua competéncia e assinar juntamente com Prefeito
0s atos e decretos pertinentes a sua area de atuacao;

I1 expedirinstrugbes para execugao das leis, decretos e regulamentos;

III apresenlar au Prefeilo relalorio semestral de sua atuagao na Secretaria;

IV praticar atos pertinentes as atribuicbes que Ihe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeilo.

§ 29 Aplica-se, no que couber, 3os Assessores ¢ disposto nos incisos no paragrafa
anterior.

Art. 73 A lei dispord sobre a criacdo e atribuicao das Secretarias e Assessorias
municipais.

Segao V
Disposicoes Gerais

Subsecdo I
Das Leis ¢ dos Atos Administrativos

Art. 74 A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do prefeito far-se-a;

I mediante decreto, quando setratar de:

a) regulamentacao da lei;

b) criacao ou extincao de fungao gratificada, quando autorizada em lei;

¢) abertura de créditos adicionais, autorizados por lai;

d) declaracio de utilidade publica du de interesse social para efeitc de desapropriacac ou
servidao administrativa:

e) criacao, alteracio e extingdo de orgos da Prefeitura, quando autorizagao em lei;

f) cefinicdo da competéncia dos org3os e das atribuicoes dos servideres da Prefeitura,
nao privativas de lei;

g) aprovacaoc de regulamentos e regimentos dos orgaos da administracao direta,

h) aprovacao dos estatutos dos orgaos da administracdo descentralizada,

i) fixacZo e alteracdc dos precos dos servicos prestados pelo Municipio e aprovacao dos
pregos dos servigos concedidos ou autorizados, na forma da lei;

1) permuissdo para exploracdo de servigo publico e para uso de hens municipais na forma
da lei;

Iy aprovacaa de planos de trabalho dos orgdos da administracac direta;

m} medidas executdriasdo planc diretor;

n)estabelecimento de normas de efeitos externos, néo privativas de lei.

II mediante portaria, guando setratar de:

a) provimento e vacincia de cargos publicos ¢ demais atos de efeito individual relativos
aosservidores municipais;

b) lotagao e relotacio nos quadros de pessoal;

c) criacao de comissies e designacao de seus membros;

d) instituicao e dissolugdo de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e dispensa, na
forma da lei;

f) abertura de sindicdncia e processos administrativos e aplicacdo de penalidades;

g) outros atos que, por natureza ou finalidade, nao sejam objetos de lei ou decreto.

Paragrafo Unico Poderao ser delegados os atos constantes do inciso 11 deste artigo,

Subsecao II
Da Prestacac de Contas
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Art. 75 Os org2os e pessoas que recebem dinheiro ou valores pliblicos ficam cbrigados a
prestacac de contas de sua aplicagdc ou ulilizagdo, nos prazos € na forma gue a lei
estabelecer.

Subsegao III
Do Fornecimento de Certidao

Art. 76 A administracao e obrigada a fornecer a qualquer cidaddo, para defesa de direitos
e ezclareain}entos de situacocs de interesse pessoal, contratos, decisGes ou pareceres,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, sob pena de responsabilidade da autoridade
Ccu servidor que negar ou retardar a sua expedicao.

§ 19 Quande a certiddo de gue trata o presente Art, objctivar dircite de defesa ou contra
ilegalicade ou abusc de poder, ela sera gratuita.

8 2° As requisicdes judiciais deverdo ser atendidas no mesmo prazo, se outro nao for
fixado pela autoridade judiciaria,

§ 39 A certidao relativa ao exercicio do cargo de Prefeito sera fornecida pelo Secretério ce
Administracac,

§ 49 O fornecimento de certidao a qualguer cadadZo ndo podera ser negado em razdo ca
existenciz de qualquer debito para com a Fazendo Municipal, relativamente zo
requerante ou interessado.

Subsecao 1V
Dos Agentes Fiscais

Art. 77 A administracdc fazendaria € seus agentes fiscais, titulares de cargos publicos,
aos guais compete exercer, privativamente, a fiscalizacao de tributos municipais, terao,
dentro de suas areas de competéncia e jurisdigdo, prececéncia sobre os demais setores
administratives, na forma da lei.

Subsecao V
Da Administracac Indirets e Fundacoes

Art. 78 As autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacoes
controladas pelo Municipio:

I dependem de lgi para serem criadas, transformadas, incorporadas, privatizacas ou
axtintas,

ITI dependem de lef para serem criadas subsididarias, assim como & participacdo destas
empreasas plblicas;

IITI terdo membros dos Conselhos de Diretores obrigatoriamente, membros indicados
pelo Sindicato dos Servidores e pela Associacao dos Funcionarios Municipais, cabendo a
lei definir;

IV deverao estabelecer a obrigatoricdade da declaracdo publica de bens, pelos seus
diretores, na posse e no desligamento, com a sua publicacdo no orgao oficial co
Municipio,

Subsecdo VI
Da CIPA

Art. 79 Os orgdos publicos, deverdo constituir Comissdo Interna de Prevengdo ce
Acidentes, de acordo cam a lel.
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Subsecdo VII
De Denominacao de Vias

Art. 80 E vedada a denominaco de proprios, vias e logradoures municipais com o nome
de pessoas vivas, berm como a alteracao das ja existentes.

Subsecao VIII
Dos Alus de Improbidade

Art. 81 Os atos de improbidade administrativa importarao na suspensao dos direitos
politicos, na perda da fungdo publica, na indisposicio dos bens e no ressarcimento ao
erario, na forma de gradacéo previstas em lei, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

Subsecao IX
Dos Danos

Art. 82 O Municipio de S&o José das Palmeiras, suas autarquias e fundacbes, bem como
as pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servigo publico do Municipio,
respocnderéo pelos danos gue seus agentes, nessa gualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

TITULO 11T DA ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO I - Disposicoes Gerais

Art. 83 A administragao publica direta, indireta ou fundacional de qualquer dos poderes
do Municipio de Sao José das Palmeiras voltada para a consecucio do bem estar de seu
povo e para a construgao de uma sociedade livre, democratica, justa e solidaria,
obedecera aos principios da legalidade, da Impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e eficiéncia e também, aos seguintes preceitos:

I oscargos, empregos e fungoes publicas sao acessiveis aos brasileiros que preencham
0s requisilos estabelecidos em lei, assim como os estrangeiros, na forma da lei;

II a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacac previa em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacoes
para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e excneracdo,

III ¢ praro de validade do concurso publico seré de até dois anos, prorrogavel uma vez,
porigual periodo;

IV durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocade com prioridade sobre
noves concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

V asfuncgoes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, ¢ os carges em comisséo, a serem preenchidos, por servidores de carreira nos
casos, condigbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuigtes de diregauv, chefia e assessoramento.

VI e garantido ao servidor publico municipal o direito & livre associacgio sindical, sendo
vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervencao sindical da cateqaria;

VII odireito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
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VIII a lej reservara percentual dos cargos e empragos publicos para as pessozs
portadoras de deficiéncia e definira os critérics de sua admissao;

IX a lei estabelecera os cargos de contratacdo, por tempo determinaco, para atender
necessidades temporarias de excepcional interesse publico;

X aremuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata § 4.9 do artigo 39 da
Constituicao daz Repiblica somente poderdo ser fixadas ou alteradas por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distincdo de indices;

XI arzmuneracao e osubsidio dos ocupantes de cargas, fungées e empregos publicos na
administracac direta, autarguica e fundacional, dos membros de qualcuer dos Poderes do
Municipio, dos detentores dé mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os
proventos, pensbes ou outra especie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou
nao, mlc-.ufr:la asvantagens pessoais ou de qualguer outra natureza, nac poderac exceder
o subsidio meansal, em especie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

XII os vencimertos dos cargos do Poder Legislativo nao poderado ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;

XIII evedadaavinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneracdo dc pessoal do servigo publico;

XIV o0s acrescimos pecuniarios percebidos por servidor publico nae serao computados
nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulterioras;

XV 0 subsidio e os vencimertos dos ocupantes de cargos € empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nes artigos 39, §4¢,
150,11,153,111e 153, § 2°, [ da Constituigao da Republica.

XVI e vedada a acumulacac ~emunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso disposto no inciso XI:

a)ade dois cargos de professor:

b) a ce um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c}ade dois cargos privativos de medico.

XVII a proibigao de acumular estende-se a empregos 2 funcoes e abrange autarguias,
fundacoes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suzs subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terao, dentro de suas areas
de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX somente por lel especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a instituigao de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagao, cabendo a le
complementar, neste dltimo caso definir as areas de sua atuacao;

XX depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criagae de subsidizria das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim comao a participacdo de gualguer delas
erm empresa privada;

XXI ressalvados os casos especificos da legislagao, as obras, servigos, compras e
alienacéo serdo contratados mediante processo de licitagio publica que asscgure
igualdade de corndicoes a todos os concorrentes, com clausulas gue estabelecam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condices efetivas da proposta, nos termos da lei,
0 quzl somente permitira as exigéncias e qualificacdo técnica e econémica indispensaveis
a garantia do cumprimento das obrigacoes;

XXII as obras, servicos, compras e alienacdes contratados de forma parcelada, como o
fim de burlar a obrigatoriedade do processo de licitagao publica, serdo considerados atos
fraudulentos, passiveis de anulagdo, por eles respondendo os autores, civil,
administrativa e criminalmente, na farma da lei.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 0rgaos
publicos devera ter carater educative, informativo ou de orientagac social, dela nao
podendo constar nomes, simbolas ou imagers, gue caracterizem promocgao pessoal de
autoridade ou servidores publicos.

§ 20 A n3o observancia do disposto nos incisos I1, [1I, IV, IX e XXII do caput deste artiga
implicara a nulidade do ato e a punicao da autoridade responsavel nos termos da lel.
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§ 3° A Lei disciplinara as formas de parlicipagio do usudrio na administragac publica
direta e indireta, reqgulando especialmente:

1 as reclamacdes relativas a prestacdo dos servigos pliblicos em geral, asseguradas a
manutencdo de servicos de atendimento ao usuario e a avaliagao periodica, externa e
interna, da gualidade dos servicos;

II o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacgdes sobre atos de
governo, observacdeo o disposte no art. 52, X e XXXII1, da Constituicdo da Republica;

III a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou furgdo na administracde publica.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa impordo a suspenszo dos direitos pqliticns,
a perda da funcao publica, a indisponibilidade dos bens e ressarcimenlo ao erario, na
forma e gradacio previstas em lei, sem prejuizo da agao penal czbivel.

§ 50 - A |ei estebelecerd os prazos de prescrig8o para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ac erario, ressalvadas as respeclivas
acoes de ressarcimento.

§ G° - As pessoas juridicas de dirsito publico e as de dircito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem
a terceiros, assegurados o direito de regresso contra a responsavel nos casos de dolo ou
culpa.

§ 7° - A soneqacdo e o fornecimento incompleto, incorreto ou a demora, por mais de
quinze dias, na prestacao de informagdes publicas importam em responsabilidade,
punivel na forma da lei.

§ 89 - A empresa publica e a sociedade de economia mista sujeitam-se ao regime juridico
proprio das empresas privadas, inclusive guanto as obrigacées trebalhistas e tributarias.

§ 9° - A lel dispora sobre os requisilos e as restricdes ao ocupante de cargo ou emprego
da administracao direta e indireta gue possibilite o acesso a informacoes privilegiadas.

§ 10° - Autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgados e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado
entre seus administradcres e o poder publico, que tenha por objeto a fixagao de metas de
desempenho para o érgdo ou entidade, cabendo a lel dispor sobre:

1 oprazede duracao do contrato;

II ©s cortroles e critérios de avaliacdo de desempenho, direilos, obrigagoes e
responsabilidade dos dirigentes;

111 aremuneracéo do pessoal.

§ 119 - O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedacdes de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos dos Municipios para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 12° - E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art, 40 da Constituicdo da Republica com a remuneragdo de cargo, emprego ou funcae
publica, ressalvados ns casas acumulaveis na forma desta Lei Organica, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo ceclarados em lei de livre nomeagdo e exoneragac,

Art. 84 Ao servidor publicc da administracace dirsta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoas:

1 tratando-se de mandato eletivo federal, estadual cu distrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;
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IT investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargeo, emprego ou fungac, sendo-
Ihe facultado optar pela sua remuneracac;

III investido no mandato de Vercader, havendo compatibilicade de horarics, percebera
as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragao do cargo
eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera conlado para lodos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimentc;

V para efeitc de beneficio previdenciario, no caso da afastamento, os valores serao
determinados como se no exercicio estivesse,

Art. 85 Nenhum servidor publico municipal podera ser proprietario, diretor ou integrar
conselho de empresa fornececora, ou que realize qualguer modalidade de contrato com
Municipio, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes.

§ 1° Sera demitido, cumpridas as formalidades legais, 0 servidor que nao cumprnr o
disposto no caput deste artigo;

§ 2° Aplicam-se ao Prefeito, ao Vice-prefeito e aos Vereadores a vedagao que se refere o
caput deste artigo.

Art. 86 E vedada a delegacio de poderes ao Executivo para criagdo, extingdo ou
transformacdc de entidades de sua administragao indireta.

Art. 87 lei municipal, observadas as normas gerais estabelecidas pela Uniao,
disciplinara o procedimento de licitagdo, obrigatoria para contratacao de obra, servigo,
compra, alienacao e concessao.

Paragrafo tnico Nas licitacdes, observar-se-3o, scb pena de nulidade, os principios de
isonomia, publicidade, probidade administrativa, vinculagao ao instrumento
convocatorio e julgamento objetivo.

Art. 88 Ao Municipio é vedado celebrar conlralo com empresas que comprovadamente:

I desrespeitem normas de seguranga, de saude, de higiene e de defesa e preservacgao do
meio ambiente;

II utilizem praticas discriminatérias na sclecio de mao-de-obra ou descumpram a
obrigacao constitucional relativa a instalacao e manutencao de creches.

Paragrafo (nico As empresas que provoquem poluicdo ambiental, enquanto perdurar a
causa poluidora, aplica-se o disposto no inciso X do artige 9.2 desla Lei Organica.

Art. 89 Os concursos publicos para preenchimento de cargos empregos ou fungdes na
administragdo municipal obedecerao, na sua aplicagdo aos seguintes critérios:

I realizacdo posterior a trinta dias do encerramento das inscrigfes, as quais deveréo
estar abertas por, pelo menos, vinte dias uteis;

IT ampladivulgacao do concurso;

I11 adequacdodas provas afinalidade dos cargos a serem preenchidaos;

IV  direito do inscrito & revisac de prova, mediante sclicitacdo devidamente
fundamentada.

Art. 90 Assegurar-se-a a participagac paritaria dos servidores publicos municipais em:

I ¢rgdo de diregcio de entidade responsavel pala previdéncia e assisléncia soclal da
catcgoria;

II geréncia de fundos e demais entidades para as quais contribuam.
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CAPITULO I Dos Bens, Obras e Servigos Piiblicos

Secaol
Disposicao Geral

Art. 91 Ressalvados os casos especificos da legislagéo, as obras, servigos, aquisigoes
alienacces serao contratados mediante processo de licitagao puklica que:

a)assegure igualdade de condictes a todos os concorrentes;

b) permita somente as exigéncias de qualificacdo técnica e economica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagoes.

c) possibilite escolha da proposta economicamente mais vantajosa.

d) evite o protecionismo.

Paragrafo Gnico O Municipio adotara como norma licitatoria a legislacéo federal
vigente.

Secao II
Das Obras Publicas

rt. 92 As obras, cuja execucdo necessitar de recursos de mais de um exercicio
financeiro, so poderdo ser iniciadas com prévia inclusdo no plano plurianual ou mediante
lei que autorize.

Art. 93 A execugao de okras, atividades, processos produtivas € empreendimentos e a
exploracao de recursas naturais de qualquer espécie, so serdo admitidas se houver
resguardo do meio ambiente ecologicamente equilibrado.

Secao III
Dos Serviges Publicos

Art. 94 Incumbe ao Poder Puklice Municipal, na forma da lei, diretamente ou sob regime
de concessan ou permissan, a prestacao de servicos publicos.

§1° ApPrquan de servico puhlico, estabelecida mediante decreto, sera sempre a titulo
precario, apos edital de chamamento de interessados para a escolhe do melhor
pretendente.

§ 2° A concessdo de servigo publico, estabelecida mediante contato, dependera de:
a) autorizagac legislativa;
b} licitacdo,

Art. 95 O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum mediante:
&) convenio com o Estado, a Unido ou enlidades particulares;
b) consarcio com outros municipios.

Art. 96 Os servicos publices, sempre gue possivel, serdo remunerados por tarifa fixada
pelo Prefeilo, observada a politica tarifaria,

Segao IV
Cos Bens Publicos

Art. 97 Constituem bens municipais todas as coisas moéveis e Imoveis, direitos € agoes
gue, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.
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Art. 98 Cabe ao Prefeito a administracio dos bens municipais, respeitada a competéncia
da Cameara quanto agueles utilizados em seus servicos,

Art. 99 Todos os bens municipais deverso ser cadastrados;, com a identificaggo
respectiva, numerando-se 0s moveis, segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 100 A alienacao de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes
normas:

I guandoimoveis, dependera de autorizacao legislativa e concorréncia, dispensada esta
nos seguintes casos:

a) doagzao, devendo constar obrigatoriamente do contrato os encargos do donatario, ©
prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocessao, sob pena de nulidade do ato;

b} permuta;

II guando movels, dependera de licitacéo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doac3o, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social

b) permuta;

C) agtes, gue serao vendicdas em Bolsa.

§ 1° O Municipio, preferencialmente & venda ou doacao de seus bens iméveis, outorgara
concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e concarréncia,
podendo ser dispensada per lei, guando ¢ uso se destinar a concessionarias de servigo
publico, a enlidades assisténcias ou guando houver relevanle inleresse puablico,
devidamente justificado.

§ 2° A venda aos propriatarios de imaveis lindeiros de areas urbanas remanescentes @
mapmveltafms para edificacdo, resultantes de obras publicas, dependera apenas de
previa avaliagan e autorizacao legislativa, as areas resultantes de modificacao de
alinhamento serdo alienadas nas mesas condigdes, quer seja aproveitaveis ou nao.

Art. 101 A aquisigdo de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de previa
avaliacao = autorizacao legislativa.

Art. 102 O uso de bens municipals por terceiros podera ser felto mediante concessag,
pcrmissac ou autorizagao, conforme o caso, ¢ o interessc publico exigir.

§ 1° A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial e dominicais
dependera de lei e concorréncia e far-se-a mediante contrato sob pena de nulidade do
ato, A concorréncia poderz ser dispensada, madiante lei, guando o uso se destinar a
concessionarias de servicos publicos, a entidades assisténcials ou quando houver
interesse publico relevante, devicamente justificado.

§ 2° A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente podera ser
outorgada para [inalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante
autorizacaa legislativa, respeitado o disposto em sentido contrério estabelecido nesta
lei,

§ 3° A permissao, que poderd incidir sobre gqualquer bem publico, sera feita a titulo
precario, por decreto.

§ 4° Autorizacan, que podera incidir sobre qualauer bem publico, sera feita por portaria,
para atividaces ou usos especificos e transitorios, pelo prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 103 Poderdo ser cedidos a particular, para servicos transitorics, maguinas e
operadores da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos do Municipio € 0
Iinteressadc recolha previamente a remuneracag arbitrada e assine termo de
responsabilidade pela conservagao e devolugao dos bens recebidos.
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CAPITULO IIT - Dos Servidores Municipais

Secao I
Disposicbes Gerais

Art. 104 O Municipio instituira conselho de politica de administragac e remuneragao de
pessoal, integrado por servidores designados pelo respectivo Poder, observando as
seguintes diretrizes;

I valorizacio e dignificacdo da fundacdo publica e do servidor publico,

II profissionalizacdo e aperfeicoamento do servidor publico municipal;

ITI constituicao de um guadro dirigente, mediante formagao e aperfeigoamento de
administradores;

IV sistema de merito objetivamente apurado para ingresso no servico e
desenvelvimento na carreira;

V remuneragao compativel com a complexidade e responsabilidade das tarefas e com a
capacidade profissional ;

VI tratamento uniforme aos servidores publicos, no aue se refere a concessao de indices
de reajuste ou de tratamentos remunerados ou ao desenvolvimento de carreiras.

§ 1° A fixacao dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I anatureza, o grau de responsabilidade e a ecomplaxidade dos carges componentes de
cada carreira;

II osrequisitos paraainvestidura;

ITII =s peculiaridades dos cargos,

§ 2° Alej fixara a relacdo de velores entre a maior € 2 menor remuneracao dos servidores
publicos, observados, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracia,
em espécie, pelo Prefeito.

§ 392 Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo nao poderao ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo.

§ 4° E vedada a vinculagao ou equiparagao de vencimentos, para o efeite de
remuneragaoc de pessoal do servico publico.

§ 52 Os vencimentos sao irredutiveis.

§ 62 O vencimento nunca sera inferior ao salario minimo nacional, para que os percebem
remuneragao variavel.

§ 7° O décimo terceiro salario tera por base & remuneracao integral do més de dezembro
ou 0 valor da aposentadoria desse més ¢ da pensao.

§ 8° Arcmuneragao do trabalbo noturno sera superior a do diurno.

§ 99 A remuneragac terga um adiconal para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na formada lei.

§ 10 Quanto a remuneracio, exercicio de functes e critério de admissdo, nao podera
haver diferenciacao por motive de sexo, idade, cor ou eslado civil.

§ 11 O servidor devera receber salario-famlilia em rzzdo de seus dependentes,
observado o disposto no artigo 7.9, X1l da Constituicdo da Republica.
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§ 12 A duragdo do trabalho normal ndo poderd ser superior a oito horas diarias e
quarenta horas semanais, facultada a compensac3o de horarios ¢ a reducao da jornada
naforma da lei.

§ 13 O repouso semanal remunerado sera concedido preferencialmente aos sabados e
domingos.

§14 0 servigo extraordinario devera corresponder 2 uma remuneracdo superior, no
minimo, 50% (cinguenta por cento) a do normal.

§ 15 Os Secretarios Municipais serfo remuneracos exclusivamente por subsidio fixado
em parcela Gnica, vedado o acréscimo de qualguer gratificacdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacio ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em
qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e XI da Constituicdo da Republica.

§ 16 Lel do Municipio disciplinara a aplicagdo de recursos orcamentérios provenientes da
economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarguia e fundacao, para aplicacao
no desenvolvimento de programas de gualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacao, reaparelhamento e racionalizacéo do servigo publico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

8 17 Aremuneracao dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada
de conformidade com o artigo 39, § 4.° da Constituicdo da Republica.

& 18 Aplica-se zos servidores ocupantes de cargo publico o dispostc no art. 7.9, IV, VII,
VIII, IX, X1, XTII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX da Constituicdo da RepUblica,
podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do
cargo o exigir.

Art. 105 Os servidores municipais Lerdo as seguintes vantagens pecuniarias:

I licenca-prémio, correspondente a 3 (trés) meses de afastamento remunerado ao
servidor que tiver 5 (cinco) anos de efelivo e ininterrupto servico publico municipal, em
Sao Jose das Palmeiras, sem registrar faltas injustificadas, afastamentos superiores a
30 {trinta) dias ou punicoes;

I1 adicionais para cargos, empregos ou fungdes de representacdo do Municipio,
definidos em lei;

III gratificagao de nivel universitario, correspondente 20% (vinte por cento) dos
vencimentos para us cargos € empregos que exijam a formacao de nivel universitario, e
que tenha o servidoressa formacéo.

Art. 106 As ferias anuais serao pagas com 33% (trinta e trés por cento) a mais ¢o que g
remuneracao normal.

Art. 107 A licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrig, terd a duracéo de
120 {cento e vinte) dias.

§ 19 O prazo de licenca-paternidade sera o fixado em lei federal.
§ 29 As licencas a gestante e a paternidade, de que trata o presente artigo e seu § 1.9,

sdo oxtensivas, respectivamente, & mie e ao pai adotante, nas mesmas condicdes, nos
termos da lei.

Alteragad no Artiga 105, inzisa 11, efetuada atravis da emenda ndmero O01/2002, psssandn a ter & seq), rie recacio: "Gratiiicacao de nivel urivers trio
pare oz servidores guetenham concluido essa fomag i,



Art. 108 A |=i assegurara a servidora gestante, mudanga de fungao nos casos em gue
houver recomendacio médica, sem prejuizo de seus vencimentos ou salarios e demais
vantagens do cargo cu fungao,

Art. 109 Os cargos, empregos e fungtes publicas sao acessiveis aos brasileiros gue
preencham os requisitos estabelecidos em lei.

§ 1° Os cargos em comissao e as fungdes de confianga serao exercicos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira tecnica ou profissional,
nos casos e condicoes previstos em lej.

§ 2° Lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia, garantindo-lhes a adaptacao para a execugao das provas.

§ 3° O Municipio garantira as pessoas portadoras de deficiéncia, quando reprovadas em
exames medicos de concurso publico, a formacdo automatica de nova junta medica,
podendo o candidato indicar um médico de sua confianga para compo-la.

Art, 110 A investidura de cargo ou emprego publico depende de aprovagao previa em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacoes para cargo
em comissdo declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao,

§ 1° O prazo de validade do concurso sera de até dois anos, prorregavel, por uma vez, por
iqual periodo,

§ 2° Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele aprqvadﬂ
em concurse publico de provas ou de provas e titules sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carrcira.

§ 3° O Prefeito e os Presidentes de autarquias remeterdo a Camara Municipal, ate o dia
10 (dez) de cada més, a relacdo das investiduras ocorridas no mes arlerior, com 3
indicagdo dos cargos e fungoes e mengao da farma de provimento,

§ 4° A |ei assegurara a transparéncia dos concursos publicos, permitindo a qualquer
interessado copia de sua prova com & correspondente nota obtida,

Art. 111 A lei estabelecerd os casos de cortretacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, observado o que dispGe a
legislacio federal 2 respeito.

Art. 112 O servidor publico municipal podera sindicalizar-se livremente.

Paragrafo Gnico Os servidores plblicos municipais gnzardo de estabilidade no cargo ou
emprego desde o registro de sua candidatura para o cargo de reprasentacao sindical, ate
LM ano apos o termine de mandato, se eleito, salvo se cometer falta grave cefinida em
lel. .
Art. 113 Sao estaveis apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel so perdera o cargo:

I em virtude de sentenca judicial fransitada em julgado,

I1 mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa e o
contraditorio;

III mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de le
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invelidada por sentenga judicial @ demissao do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, recenduzido ao cargo de origem,
sem

Led
L3



direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade, com
remuneracao proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarado sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condicdo para aquisicio de estabilidade, é obrigatdria a avaliacao especial de
desemmpenho por comissao Instituida para essa finalidade.

Art. 114 O tempo de contribuicdo municipal seréd contada para efeito de aposentadoria e
o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.

Secao 11
Da Aposentadoria

Art. 115 Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacies, é assegurado o regime de previdéncia de caraler contributivo,
observado os critérios que preservem ¢ equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste
artigo.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata esle artigo SErao
aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma do § 3.9,
I porinvalidez permanente, sendo os proventos proporcianais ao tempo de contribuicao,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

II compulsoriamente, aos 70 (setenta) aros de idace, com proventos proporcionais ac
tempo de contribuicao;

III voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetiva
exercicio no servico plblico & 5 (cinco) enos no cargo efetivo em que se dara a
aposentacoria, observadas as seguintes condigies:!

a) 60 (sessenta) ancs de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem & 55
(cingienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigde, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, com proventos proparcionais ao tempo de contribuigao.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as penstes; por ocasiao ce sua concessao, nao
poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
apusenladoria ou gue serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 3° Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao, 5erao calculados com
base na remuneracao do servidor no cargo efetive em que se der a aposentadoria e, na
forrma da lei, corresponderao a totzlidade da remuneracao.

g§ 4° E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdao de
aposentadoria acs abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os casos
de atividades exercidas exclusivamente scb concigdes especiais gue prejudiguem a
salude ou a integridade fisica, definidos em lei complemeantar.

§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzicos em 5 (cinco)
anos, em relacdc ao dispostu no § 1.2, 111, a, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcies de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e medio.

§ 6° Ressalvadas as aposenladorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da
Constituigdo da Republica, € vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta
do regime de previdéncia previsto neste artigo.
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§ 7° Lei dispora sobre a concessdo do beneficio da pensdo por morte, gue se_ra' igual ac
valor dos proventos do servidor falecido cu ao valor dos proventos a que teria direito o
servidor em atividade na data de seu falecimento, observado o disposto no § 3.9.

§ 89 Observado o disposto no artige 37, X1, da Constituicdo da Repiblica os proventos de
aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo tambeém
estendidos aos zposentados e aos pensionislas quaisguer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformac&o ou reclassificagao do cargo vu fungdo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referencia para a concessdo da pensao, na forma da lei,

§ 99 O tempo de contribuicdo Municipal sera contado para efeito de aposentadoria e ©
tempo de servigo correspondenle para efeito de disponibilidade.

§ 10 A lei nao pedera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuicao
ficticia.

§ 11 Aplica-se o limite fixado no artigo 37, XI, da Constituicdo da Republica a soma total
dos proventos de inatividade, inclusive quandc decorrentes da acumulacdo de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o regime
geral de previdéncia social, @ ac montante resultante da adicéo de proventos de
inatividade com remuneragdo de cargo acumulavel na forma desta Constituicdo, cargc
em comissdo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracdo, e de cargo eletivo.

§ 12 Alem do disposto neste artign, o regime de previdéncia cos servidores plblicos
titulares de cargo efetivo observara, no cue couber, os requisitos e critérios fixados para
0 regime geral da previdéncia social,

§ 13 Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio ceclarado em lei de
livre nomeacdo e excneragao bern como de outro cargo temporaric ou de emprego
publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

§ 14 O Municipio, desde que institua regime de previdéncia complementar para os seus
respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderd fixar, para o valor das
aposentadorias e pensoes a serem concedidas pelo regime de gue trata este artigo, o
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
que trata o artigo 201 da Constituicdo da Republica.

§ 15 Observado o disposto no artigo 202 da Constituigdo da Replblica, lei complementar
dispcrd sobre as normas gerais para a instituicAo de regime de previdéncia
complementar pelo Municipio, para atender aos seus respectivos servidores titulares de
cargo efetivo.

§ 16 Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto nos §§ 14 e 15 podera
ser aplicado ao servidor gue tiver ingressado no servico publico alé a dala da publicacao
do ato de instituicao do carrespondente regime de previdéncia complementar.

§ 17 E assegurado o direito a aposentadoria voluntaria com proventos calculados de
egcordo com o Art. 40 § 3.9, da Constituigdo da Replblica, aguele gue ingressado
regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica, direta, autarquica e
fundacional, até 15/12/98, quando o servidor, cumulativamente:
I tiver 53 ( cinglenta e trés) anos de idade, se homem, ¢ 48 (quarcnta e oito) anos de
idade, se mulher;
II tiver5 (cinco) anos de efetivo exarcicio no cargo em que se dara a aposentadoria;
III contartempo de contribuicaoigual, no minimo, & soma de:
a)35 ( trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e
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b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo
que, na data da publicagdo da Emenda Constitucional n.® 20, faltaria para atingir o limite
de tempo constante na alinea anterior.

§ 18 O servidor de que trata o § 17, desde que atendido o disposto em seus incisos I e 11,
¢ observado o disposto no Art, 4.9 da Emenda Constilucional n,°20, pode aposentar-se
com proventos proporcionais ao temp « de contribuicdo, quando atendidas as sequintes
condicdes:

I contartempo de contribuicdo igual, | 1 minimo, @ soma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (' te ecinco) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribi! 0 equivalente a 40% (quarenta por cento) do
tempo que, na data da publicacdo da £ 1enda Constitucional n.° 20, faltaria para atingir
o limite de tempo constante da alinea = terior

IT os proventos da aposentadoria prc orcional serdo equivalentes a 70% (setenta por
cento) do valor maxime que o servidc' poderia obter de acordo com o caput, acrescido
de 5% (cinco por cento) por ano de - ntribuicdo que supera a soma a que se refere o
inciso anterior, até o limite de 100% ( « *\m por cento).

§ 19 O professor, servidor do Municipic, incluidas suas autarquias e fundacdes, que, até
a data da publicagdo da Emenda Constitucional n.° 20, tenha ingressadao, reqularmente,
em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, tera o tempo de servigo exercico até a publicacao da Emenda Constitucional n.?
20 contado com o acrescimo de 17% (cezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte
por cento), se mulher, desde que se aposcnte, exclusivamente, com o tempo de efetivo
no exercicio das fungdes do magistério

§ 20 O servidor de que trata este ar igo, que, apos completar as exigéncias para a
aposentadoria estabelecidas no caput sermanecerem em atividades, fara jus a isengéo
da contribuigdc previdenciaria até com letar as exigéncias para a aposentadoria contida

no Art. 40, § 1.9, 111, a, da Constituicdo Ja Federal.

Secdo III
Do Regime Previdencidrio

Art. 116 O Poder Executivo Municipal, adotara as providéncias necessarias a fim dec
aplicar a todos os seus servidores, o recime Geral da Previdéncia Social.

Segdo IV
Do Mandato Eletivo

Art. 117 Ao servidor publico da administracdo direta, autarguica e fundacional, no
exercicio do mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

IT - investide no mandato de Prefeito, sera afastado du cargo, emprego ou funcdag,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracio;

IIT - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracio
do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilicade, sera aplicada a norma do inciso
anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandalo eletivo, seu
tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serio
determinados como se No exercicio estivesse.
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CAPITULO 1V - Do Planejamento Municipal

Secaol
Disposigaes Gerais

Art. 118 O Planejamento tem por objetivos:

I - estabelecer um processo de planejamento democratico, participativo, multidisciplinar
e permanente;

II - fixar as prioridades a serem realizadas pelo Municipio, observando o interesse publico
e disposto no paragrafo unico do Art. 10 desta Lei Organica;

III - promover o desenvolvimento do Municipio, nos termos do Art. 8.° desta Lei
Organica,

IV - buscar reduzir as desigualdades sociais e setoriais existentes no territorio do
Municipio;

V - exprassar as aspiractes da populacao, através da participagaa popular;

VI - traduzir a decisao politica de Governo, representado pelo Legislativo e Executivo
muricipals,

Art. 119 A Administracdo Publica do Municipio estabelecera mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo permanentes do planejamento municipal, visando a sua
eficacia, eficiéncia e continuidade,

Art. 120 Integram fundamentalmente o planejamento municipal:
I-oplano diretore legislacac correlata;

II-oplanoplurianual;

III- aleidediretrizes orcamentarias;

IV - a leiorcamentaria anual, compreendendo:

a)orcamento fiscal.

b) orgamento de investimentos.

Paragrafo Unico Ircorporam-se aos componentes do planejamento municipal indicados
nos incisos do caput deste arligo os projelos e programas desenvolvidos setorialmente
pele Municipio.

Secao II
Da Participagao Popular

Art. 121 Fica assegurada a participacdo popular, nos termos da lei, no processo do
planejamenlo municipal e no acompanhamento e avaliagéo ce sua execugan.

§ 12 A participacao popular no planejamento municipal efetivar-se-a através de
entidades representativas da sociedade arganizada.

§ 2° O Municipio acatara a constituicao pela comunidade de colegiado coordenador do
processo de participacdo popular.

TITULO IV DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA
E ORCAMENTARIA

CAPITULO I - Dos Tributos

Art. 122 Ao Municipic compete instituir:
I-impostossobre:
a) propriedade predial e territorial urbana.
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b) transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, exceto
0s de garantia, bem como cessao de dirsitos a sua aquisicio.

C) servigos de gualquer natureza, nao compreendidos na alinea "hb" do inciso I do "caput”
do artige 155 da Constituicio Federal.,

II - taxas, em razdo do exercicio do poder de palicia ou, pela utiiizacio efetiva ou
potencial de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

III - contribuigac de melhoria, decorrente de abras publicas.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serfc graduados
segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultado a administracio tributaria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os
dirgitos individuais e nos termaos da lei, o patriménio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte,

§ 20 O imposto previsto na alinea "a" do inciso [ do "caput" deste Art., pocera ser
progressivo, nos termos da lei municipal, de forma a assequrar o cumprimento da
funcao social da propriedade urbana.

§ 3° O imposto previsto na alinea "b" do inciso I do "caput" deste Art. ;

I - Naou incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio de
pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmiss3o de bens ou direitos
decorrentes de fusao, incarporacdo, cisdo e extingdc de pessoa juridica, salvo se, nesse
caso, a atividade prepecnderante do adquirente for a compra e a venda desses bens ou
direitos, locacdo de bens e imoveis ou arrandamento mercantil;

II - Incide sobre imoveis localizedos na area territorial do municipio.

§ 4° Os servigos a que se refere a zlinea "d" do inciso I do "caput" deste Art. serdo
definidos em lei complemenlar federal.,

§ 5° As taxas ndo podem ter base de calculo propria de impostos.

§ 6° O municipio podera instituir contribuigdo cobrada de seus servidores para custeio,
am beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social, de cuja
administracao participardo paritariamente representantes da administracdo e dos
servidores publicos municipais.

CAPITULO II - Das Limitacdes do Poder de Tributar

Art. 123 E vedado ao Municipio:

I -Exigirouaumentartributo sem gue a lej o estabeleca;

II - [nstituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrarem em situacéo
equivalente;

III - Cobrartributos;

a)emrelacdo a fatos geradeores ocorridos antes do inicic da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b} no mesmao exercicio financeire em que hzja sido publicaca a lei que os instituiu ou
aumentou.

IV - Utilizar tributo com efeito de confisco;

V - [nstituirimpostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigo federal ou estadual;

b) templos de qualquer culto:

¢) patrimonio, renda ou servigos dos partidos peliticos, inclusive suas fundacdes, das
enticades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educacdo e de assisténcia
socizl, semn fins lucrativos, atendidos os reguisitos da lei;

d) livros, jurnais, pericdicos e o papel destinado a sua impressao.
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VI - Conceder qualquer anistia, remissdo ou isencdo gue envolva matéria tributaria,
sem gue lei municipal as auteorize;

VII - Exigir pagamento de taxas que atentam contra:

a) o direito de peticdo aos poderes legislativo e execulivo municipais em defesa de
diraitos cu contra [legalidade ou abuso de poder;

b) a oblencdo de certiddes em reparlicdes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal.

VIII - Estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de gualquer natureza, em
razao de sua procedeéncia ou destino.

8§ 1° A l2i a que se refere o inciso VI, "in fine", do "caput" deste artigo, devera ser
aprovada por 2/3 dos membros da Camara Municipal.

§ 29 A concessdo de isencdo ou anistia ndo gera direito adquirido e sera revogada 2o se
comprovar gue o beneficiado:

I - Nao satisfazia ou deixou de satisfazer as condigdes exigidas;

II - Deixou de cumprir 0s requisitos para a sua concessao.

Art. 124 D Municipio estabelecera tratamento tributaric privilegiado para as empresas
brasileiras, de capital nacional, de pequeno porte, localizacas em sua area territorial.

Art. 125 A lei determinara medidas para que os consumicores sejam esclarecidos
acerca dos impostos de que tratam as alineas "¢" e "d" do inciso T do "caput’ do artigo
122 desta Lei Organica.

Art. 126 O Municipio dotard sua administragdo tributaria de recursos humanos e
materiais necessarios, a fim de ques possam cumprir suas competéncias, objetivanco
estabelecer:

I-Llevantamento atualizado dos contribuintes e das atividades econdmicas locais;

II - Langamento e fiscalizagao tributarios;

ITI - Inscrigao de inadimplentes em divida ativa, e sua cobranga.

Paragrafo anico Sempre que ocorrer termo de inscricdo de inadimplente em divida
ativa, dele se dara publicidade.

CAPITULO III - Da Receita e da Despesa

Art. 127 Areceite do municipio constituir-se-z de:

I - Arrecadacgao dos tributos municipais;

IT - Participacao em tributos da Unido e do Estado co Parana, conscante determina a
constituigao fedaral;

III - Recursos resultantes do Fundo de Participagdo dos Municipios;

IV - Utilizagao de seus bens, servigos e atividades;

V - Oulros ingressos.

Paragrafo anico A fixagdo dos pregos publicos, oriundos da utilizagac de bens, servigos
e atividades municipais, sera procedida por decreto, com base em criterios
estabelecidos em lei.

Art. 128 A despesa publica atenderd os pringpios constilucionais sobre a matéria e as
normas dodireito financeiro.;

§ 192 Nerhuma despesa serd ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel e
credito volado pela Camara, salvo a que ocorre por conta de credito extraordinario, nos
termos do paragrafo terceiro do artigo 132 desta Lei Organica.
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§ 2° Nenhuma lei que crie ou aumente despesa serd executada sem que nela conste a
indicagado do recurso para atendimento dos correspondentes encargos.

Art. 129 As disponibilidades de caixa do municipio, de suas autarquias e fundagdes e das
empresas por ele controladas serdo depositadas em instituicdes financeiras oficiais.

CAPITULO 1V - Dos Orcamentos

Art. 130 Leisdeiniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I- O Plano Plurianual;

11 - As diretrizes orcamentarias:

III - Osorgamentos anuais,

§ 1° O Plano plurianual compreendera:

I - Diretrizes, objetivos e metas da administragdo municipal, de farma setorizada, para
execucao plurianual;

IT - Investimentos e gastos com a execucdo de programas de duragio continuada.

§ 2° A Leide Diretrizes crcamentarias compreendera:

I - As metas e prioridades da administracao municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subseqgliente;

I1- normas paraaelaboracdo da lei orcamentaria arual:

I1I - alteracoes nalegislacdo tributaria;

IV - autorizacao para a concessan de gualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a
criagac de cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissao de
pessoal, a qualguer titulo, pelos drgdos e entidades de administragdo direta e indireta,
inclusive fundagtes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico.

§ 3.° A Leiorcamentaria anual compreendera:

I - O orgamento fiscal referente aos Poderes Legislative e Executive municipais, seus
fundos, drgdes e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacbes
instituidas c mantidas pelo Poder Publico Municipal;

II - O orgamento de investimento das empresas em gue o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha capital social com direito a voto.

§ 4° Os planos e programas municipais serdo elaborados em censonéncia com o planc
plurianual e apreciados pela Cdmara Municipal,

§ 5° Os orgamentos previstos nos incisos [ e I1do § 3.9 deste Art, compatibilizados com o
planc plurianual, terdo entre suas funcoes a de reduzir, no Municipio, desigualdades
setorizadas.

§ 6° A lei orgamentaria anual nao contera dispositivo estranho a previsao da receita e a
fixacao da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autarizagdo para abartura de créditos
suplementares e contratacao de operagdes de crédito, ainda gue por antecipacio da
receita, nos termos da lei.

§ 7° O Poder Executive publicara, até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucdo orgamentaria.

§ 89 Integrando o planejamento municipal, as leis indicadas nos incisos do caput deste
Art, contarao, na sua elaboragdo, com a cooperacao das associacoes representativas da
comunidade.
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§ 9° Na elaboracdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e do
orcamento anual, observar-se-a o disposto no paragrafo unico do Art. 10 desta Lei
Grganica.

Art. 131 Os projetos de Lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes Dr:;amenté_rias, a0
orgamento anual e aos créditos adicionais serdao apreciados pela Camara Municipal, na
forma de seu regimento interno.

§ 1° Cabera a uma Comissao permanenta da Camara:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste Art. e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal

II - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais e exercer o
acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo das demais Comissces da
Camara.,

§ 29 As emendas serao apresentadas na Comissdo a que se refere o paragralo anlerior,
na forma regimental, pelo plenario da Camara.

§ 39 As emendas 2o projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos gue o modifiguem
somente podem seraprevadas caso;

I-sejam compativeis com o plano plurianual 2 com a lei de diretrizes orgcamentarias;

IT - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagao da
despesa, excluidas as que incicam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos,

b) servico da divida;

¢) transferéncia para autarquia e fundacdes instituidas ou mantidas pelo Peder Publico
Municipal,

I1I - Sejam relacionadas com:

a)acorrecao de erros ou omissaes;

b) os dispositivos do texto do projeto ce lei.

§ 49 As emendas ao projeto de Lel de diretrizes orcamentarias nao poderao ser
aprovadas guando incompativeis com o plano pluriarual.

§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagens a Camara para propor modificacdo
nos projetos a gue se refere este Art. enguanto nao iniciada a votagao, na Comissao, da
parte cuja alteracaoc ¢ proposta.

§ 6° Os projetos de lel do plano plurizanual, das diretrizes orcamentarias e co orgamento
anual serac erviados pelo Prefeito Municipal a Camara, nos termos da lel complementar.

§ 79 Aplicam-se aos projetos mencionadoes neste Art., no gue néo contrariar o disposto
neste capitulo, as demais relativas ao processo legislativo.

§ 8° Os recursas que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do projeto de le
orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondantes poderao ser utilizados,
conforme o caso, mediante crédito especiais ou suplementares, com & especifica
autorizacao legislativa.

Art. 132 S3o vedados:

I - oinicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anval; )

IX - arealizacac de despesas ou assuncgao de obrigagdes dirctas gue excedam os creditos
orcamentarios ou adicionais;

II1 - realizacao de operacoes de credito gue excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante creditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativa por maioria absnluta,

IV - 2 vinculagdo de receita de impostos a orgaos ou fundos especiais, ressalvadas s que
se destinem a manutengac e desenvolvimento do ensing, como determinado pelo Art.
212 da Constituicao Federal, e a garantia as operacies de créd!to por antecipacdo da receita;
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V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa
sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, remanejamento ou a transferéncia ce recursos de uma categoria de
programacao para outra ou de urm érgao para cutro, sem autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizacdo de creditos ilimitados;

VIII - a utilizac3o sem autorizagao legislativa especifica de recursos dos orgamentos
fiscais e da seguridade social parz suprir necessidade ou ccbrir déficit de empresas,
fundacoes e fundos especiais;

IX - a Instituicio de fundos de qualquer natureza, sem preévia autorizagao legislativa.

§ 1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia incluséo no plano plurianual, ou sem lel que autorize & inclusdo, sob
pena de crime de responsabilidade.

§ 2° Os criditos especiais ¢ extraordinarios terao vigencia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao lor promulgado nos ultimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que reabertos nos limites de seus saldos, Serao
incorporados an orcamento do exercicio financelro subsegiente.

§ 3° A abertura de crédito extraordingrio sormente sera admitida para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica, mediante ato de
Executivo, "ad referendum™ do Legislativo Municipal.

Art. 133 Os recursos correspondentes as dotagbes orgamentarias compreendidos os
creditos suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislative Municipal, ser-lhe-
do entregues até o dia vinte de cada mes, na forma da lel complementar a que se refere o
§ 99 do Art. 165 da Constituicéo Federal.

Art. 134 A despesa com pessoal ativo e inativo e do Municipio ndo podera exceder 0s
limites estabelecidos na lei complementar Federzl n.®? 82, de 27/3/95.

§ 19 A concessdo de gualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criagao de
cargos, empragos e fungoes ou alteracao de estrutura de carreiras, bem comg a
admiss&o ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgéos e entidades da
administracdo direta ou indireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas pelo poder
publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se hcuver prévie dotagdo orcamentaria suficiente para atender as precjegoes de
dospesa de pesscal e aos acréscimos dela decorrentes)]

II - se houver autorizacio especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste Art,, durante 0 prazo
fixado na lei complementar referida no caput, o Municipio adotard as seguintes
providéncias:

I - reduc@oem pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas Com cargos em comissao
e funcBes de confianga,

I1 - exoneracac dos servidores ndo estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no peragrafu anterior nao forem suficientes para
assegurar 0 cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estavel podera percer o carge, desde gue ato normativo motivado de cada um
dos Poderes especifique a atividade funcional, o orgao ou unidade administrativa objeto
da reducado de pessoal.

§ 4° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anlerior fara jus a indenizagao
correspondente a um més de remuncracdo porano de servigo.
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§ 520 cargu objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera consiceradc
extinto, vedada a criacao de cargo, emprego ou funcao com atribuigcoes iguais ou
assemelhacdas pelo prazo de 4 (gquatro) anos.

CAPITULO V - Do Controle Interno

Art. 135 Os poderes Legislative e Executivo manterao, de forma integrada, sistema de

controleinterno com a finalidade de: ~

I - avaliar o cumpriments das metas previstas no plano plurianual, a execucao dos
rogramas de governo e dos orgamentos do Municipio; . _ )

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, guanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira ¢ patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragao
muricipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos porentidades de direito privado;
III - exercer o controle das operagies de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.,

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tommarem conhecimento de qualguer
irregularidade ou ilegalidade, dela darZo ciéncia ao Tribunal de Caontas do Parana, sob
pena e responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partide politico, associagao ou sindicato é parte legitima para, na
forma da lei, denunciar irreqularidade ou Ilegalidade perante o Tribunal de Contas o
Estado.

TITULO V - DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO 1 - Dos Principios Gerais

Art. 136 A ordem econtmica tem por finalidade assegurar a todos os cidadaos existencia
digna, conforme os ditames na justica social, com fundamentos nos seguintes
pressupostos:

I - valorizagao do trabalho humano;

II- livreiniciativa.

CAPITULO 1I - Do Desenvolvimento Econdmico

Art. 137 O municipio promovera o seu desenvolvimenlo eq:nnf:micc}, observados 05
preceitos astabelecidos no Art. anterior, por sua propria iniciativa ou em articulagaa com
a Unido e o Estado do Parana.

Art. 138 O Municipio, objetivando o descnvolvimento econémice identificado com as
exigéncias de um ordenamento social justo, incentivara essencialmente as seguintes
metas:

I- implantacdo de uma politica de geragao de empregos, com a expansdo do mercado de
trabalho;

I1 - utilizacdo da pesquisa ¢ da tecrologia como instrumentos de aprimoramento da
atividade econdmica;

III - apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de associativismo, buscando
fundamentalmente a defesa dos pequenos empreendimentos industriais, comerciais o
agropecuarios;

IV - tratamenteo favorecido para as empresas brasileiras de capital nacional de pegueno
porte, localizadas no Municipio;

V - defesa do meic ambiente e dos recursos naturais;
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VI - expansio social do mercado consurnidor,

VII - defesa do consumidor;

VIII - eliminacdo de entraves burocraticos que poessam dificultar o excrcicio da atividade
acondmica;

IX - atuacdo conjunta com instituigbes federais ¢ estaduais objetivando a implantacao,
na area do municipio, das seguintes politicas voltadas ac estimulo dos setores
procutivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

c) estimulos fiscais;

X - integracdo urbano-rural;

XI -reducdo das desigualdades socials.

Art. 139 O Municipio dispensara as microempresas e as empresas de paqueno porte,
assim definidas em lei, tratamento juricico diferenciado, visando a incenliva-las pela
simplificacdo de suas obrigagdcs administrativas e tributarias.

Art. 140 O Municipio dara incentive a formacdo de grupos de producac em bairros e
sedes distritais, visando a:

I - promovera mao-de-obra existente;

1I - aproveitaras materias-primas locals;

1II - incentivar a comercializacdo da producio por entidedes ligadas ao setor artesanal;
IV - promover melhorias de condigGes de vida de seus habitantes.

Paragrafo Ginico - O Municipio, para & consecugao dos objetivos indicados nos incisos do
caput deste Art., estimulara: .

I-aimplantacao de centres de formacao de mao-ce-obra;

II-aatividadec artesanal.

Art., 141 Na aquisicio de bens e servicos, o Poder Publico municipal dara tratamento
preferencial, nos termos da lei a empresa brasileira de capital nacional.

Art. 142 O Municipio promovera e incentivara o turismo come fator de desenvolvimento
socio -econdmico.

Art. 143 O planejamente municipal incluira metas para o meio rural, visandoa:
1 - fixar contingentes populacionais na zona rural;

11 - estabelecer infra-estrutura destinada a Lomar viavel

o disposte no inciso anterior,

Art. 144 O planegjamento governamental e determinarte para 0 setor publico municipal
indicativo para o setor privado local.

CAPITULO 11l - Da Politica Urbana

Art. 145 A politica de desenvolvimento urbang, executado pelo pader publico municipal,
conforme diretrizes gerais eslzbelecidas na legislagdo federal, tem por objelivo ordenaro
pleno desenvelvimento das furcbes sociais da cidade e garantir o bem estar de seus
habitantes, mediante:

I - Acesso a moradia, com a garantia de equipamentos urbanos;

11 - Gestao democratica da cidade;

111 - Combate z especulagdoimobiliaria;

IV - Direito de propriedade condicionado ao interesse social;

V - Combate a depredacéao do patriménio ambiental e cultural;

VI - direito de construir submetido a fungéo social da propriedade;

VII - Politica relativa ac solo Jrbano, observado o disposto nos incises IV, V e VI deste
Art,;

VIII - Garantiade:
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a) transporle coletivo acessivel a todos:

h) saneamento;

c) iluminagao publica;

d) educacaon, saude e lazer,

IX urbamzan;aﬂ e regularizacao de loteamentos de areas urbaﬂas,

X - preservacage areas IJEI’IfEI’lCES e producao agricola & pecuaria;

X1 - criagao e manutengdo de parques de especial irteresse urbanistico, social,
ambiental e de utilizagao publica:

XII - utilizagao racional do territorio € dos recursecs naturais, meadiante controle da
implantacdo e do funcionamento das atividades industriais, comerciais, residenciais e
viarias;

}(1.}1 manutengéa de sistema de limpezz urbana, coleta, tratamento e destinacéo final
do lixo;

X1V - reserva de areas urbanas para implantacao de projetes de cunho social;

XV - integragao dos bairros ao conjunte da cidade;

XVI - descentralizagao administrativa da cidade.

Art. 146 O poder publico municipal, para assegurar a prevaléncia dos direitos urbanos,
utilizara, na forma da lei, os seqguintes instrumentos:

1- Desapropraagac par mtcrcssc social ou utilidade publica;

IT - Tombamento de imavels;

IIX - Regime especial de protegdc urbanistica e de preservacdo ambiental;

IV - Direito de preferéncia na aquisicdo de imoveis urbanos.

§ 1° E facultado ao poder puklico municipzl, mediante lei especifica, para area incluida
na plano diretor, exigir, na forma da lei federal, do proprietério do solo urbano ndo
edificado, subutilizado ou ndo utilizade, que promova o seu adequado aproveitamenta,
nos termos do paragrafo quarto do Art. 182 da Constituicio Faderal.

§ 2° O direito de propriedade urbana nao pressupoe o direite de construir, que devera
scrautorizado pelo poder publico municipal.

Art. 147 Ao bairro, integrado ao conjunto da cidade, serdo assegurados:

I - Acesso aos servicos plblicos;

11 - Zoneamento do uso do solo, impedinde que seja garado trafego excessivo na arca de
moradia;

III - Delimitagao ¢a area da unidade de vizinhanga, de forma a gerar uma demanda por
equipamentos sociais publicos compativeis com a sua capacidade de atendimento:

1V - Lacalizacdo dos equipamentos sociais publicas e forma a facilitar, para acesso dos
Seus usuarios, essencialmente criancas, gestantes e idosos, a travessia de ruas de
trafeqointenso.

Art. 148 Aplica-se, no aue couber, as sedes distritais 2 as demais localidades situadas
no meio rural do municipio, o disposto nesta secao.

Art. 149 O plano diretor, matéria de lei complementar, & instrumento basico na politica
de desenvolvimento e expansao urbana.

& 1° O plano diretor definira as exigéncias fundamentais para gue a propriedade urbana
cumpra a sua fungao social.

§ 2° O plaro diretor sera elaborado com a cooperacdo do povo, através de suas
asscciagoies represenlalivas.

Art. 150 Deverao constar no plano direlor:

I- Ainstrumentalizacao do disposto nos Art.s anteriores desta secao;
II - As principais atividades econdmicas da cidade;

III- As exigencias fundamentzis de ardenacdo urbana.
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IV - A urbanizacao, regularizagdo e titulacdo das areas deterioradas preferencialmente
sam remogdo dos moradores;

V - O planejamento e controle do uso, o parcelamento da ocupacao do solo urbano;

VI - Aindicacdo e a caracterizacao de potencialidades e problemas, com previsoes de sua
evolugao e agravamento.

CAPITULO IV - Da Politica Agricola e Fundiaria

Art. 151 O municipio adotarég programas de desenvelvimento do meio rural, de acordo
com suas aptidoes econfimicas, sociais e ambientais, conjuntamente com a Unido e o
Estado do Parang, destinadas a:

I- Fomentara produgdo agropecudria;

I1 - Organizar o abastecimento alimentar;

I1I - Garantirmercado na area municipal,;

IV - Promover o bem estar do cidad@e que vive do trabalho da terra ¢ fixa-lo ao campo.

§ 1° Para a consecucio dos objetivos indicados nes incisos do caput deste Art., a lel
garantira, no planejamento e execucao da politica de desenvclvimento do meio rural, a
aplicagdo de recursos oriundos de "royalties” recebidos pelo municipio e, a participacao
efetiva do segmento de producao, envolvendo produtores e trabalhzdores rurais, bem
como os setares de comerciglizacao, de armazenamento e de transportes, contemplando
principalmente:

I- Osinvestimentos em beneficios sociais existentes na area rural,

II- O incentivo a pesquisa tecnologica e cientifica e a difusac de seus resultadaos;

111 - A assisténcia técnica e a extensao rural oficial;

IV - A implantagdo e a manutencao da rede viaria rural para o atendimento ao transporte
coletivo e da producao, incluindo a construgao de passadores;

V - Aconservacao e a sistematizacao dos solos;

VI - A preservacao da flora e da fauna;

VII - A protecan do mein amhbierte, o combate & poluicae e ao uso indiscriminado de
agrotoxicos;

VIII- Airrigacdo e a drenagem em peguenas propriedades;

IX - Ahabitacdo para o trabalhador rural;

X - Afiscalizacgo sanitaria e do uso do solo;

X1I - o beneficiamento e industrializacdo de produtos agropecuarios;

XII - A ofertz de escolas, postos de salde, centros de lazer e de treinamento de mao de
obra rural;

X111 - A organizacdodo produtor e o trabalhador rural;

XIV - Cooperativismo;

XV - Incentivo a piscicultura, dentre outras atividades alternativas;

XVI - As outras ativicades e instrumentos a politica agricola,

§ 29 A lej sobre a politica de desenvaolvimento rural estabelacera:

I - Tratamento diferenciade e privilegiado ao micro e pegueno produtor;

II - Apoio as iniciativas de comercializagdo direta entre pequenos produtores rurais e
consumidares.

§ 39 Os programas de desenvolvimento o melo rural, promovidos pelo municipio, sgran
compatibilizados com a politica agricola e com o plano e reforma agréria estabelecidos
pala Unido e pelo Estado do Parana.

§ 4° Sap isertos de impostos municipais as operagoes de transferéncia de Imoveis
desepropriados pela unido para fins de reforma agraria.

Art. 152 MZo se benefidard com incentivos municipais o produtor rural gue:
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I- Nac participe de programas de manejamento integrado de solos e aguas;
II- Procederac usoindiscriminado de agrotoxicos;

Art. 153 Instituir-se-a4 o conselhe municipal da politica agricola e funciaria, integrado por
organismos, entidades e liderancas de produtores e trabalhadores rurais, para participar
da coordenacac da politica de desenvolvimento do meio rural, sob a responsabilidade co
pouder pablico municipal.

TITULO VI - DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I - Disposi¢iio Geral

Art. 154 A ordem social tem como base o primado do trabalho e como objetivo o bem
estar e a justica social.

CAPITULO II - Da Seguridade Social

Segao I

Da Saude
Art. 155 A saude é direito de todos e dever do municipio, juntamenta com a Uniao e ©
Estado do Parana, garentindo, mediante politicas sociais e econdmicas quc visem &
reducdc do risco de doengas e cutros agravos 2 ¢ acesso universal igualitario as agoes €
Servicos para a sua promocao, protacdo e recuperagao.

Paragrafo Gnico O direitn a sauce implica na garantia de:

I - Condicdes dignas de trabalho, moradia, alimentacéo, educagda, transporte, lazer e
saneamento basico;

I1 - Meio ambiente ecologicamente equilibrado;

III - Livre decisao do casal no planejamento familiar; ~ =

IV - Acesso universal g igualitéario as acdes e servigos de promogado, prolecao e
recuperacaoc dasaude; J

V - Dignidade, gratuidade e boa qualidade no atendimento & no tratamento da saude;

VI - Participacao da sociedade, atraves de a2ntidades representativas:

a)naelaboracao e execucdo de politicas de saude;

b) na definicdo de estratégias e sua implementacgao,

c) nocontrole das atividades de impacto schre a saude.

Art. 156 As acbes de salde sao de natureza publica e devem ser execuladas
preferencialmente por irtermédio de servigos oficiais €, supletivamente, por pessoa fisica
ou juridica de direito privado.

Paragrafo Gnico As instituicdes privadas poderdo participar de forma suplementar do
sistema unico de salde, medianle contrato publico, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e sem fins lucrativos.

Art. 157 As acdes de salde integram Juma rede regionalizada e hierarquizada gue
constituem o sisterma Onico de sadde, organizada de acordo cam as seguintes diretrizes:

I - Descentralizacdo dos recursos, servigos e acdes, com ciregao unica do municipic;
II - Atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejulzo
dos servicos assistenciais,;

III - Valorizacao do profissional na area de salde.

Art. 158 O sistcma Unico de satde serd financiado com recursos da seguridade social,
provenientes dos or¢amentos do municipio, do Estado do Parana e da Uniao e de outras
“ontes.
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§ 19 A salde constitui prioridade do municipio, materializada atravésde recursos
financeiros anualmente previstos em seu  orgamento e efetivamente aplicados.

§ 2° E vedada a deslinacdo de recursos publicos para auxilios ou subvencoes 2
instituices privadas de salde que tenham fins lucrativos.

Art. 159 Compete ao municipio, ne &mbito do sistema Unico de saude:

I - Coordenar o sistema em articulacio com o 6rgéo estadual responsavel pela politica de
salide publica;

II- Elaborar e atualizar:

2) o plano municipal de salude;

b) a proposta orgamentaria do sistema unificado de para o municipio.

III - Ordenar a formacdo de recursos humanos na saude, em conjunto com o Esladoea
Uniao;

IV - Planejar e executar acdes de:

a) vigilancia sanitaria e epidemniologica no municipio;

b) protecio do meio ambiente, nele compreendido o do traba'ho, e de saneamento
basico, em arliculagao com os demais 6rgéos governamentais.

V - Celebrar conséreios intermunicipais para a promogao de a¢des e servigos de interesse
comum, na area de salde;

VI - Incrementar, no setor, o desenvolvimento cientifico e tecnolocico;

VII - Implementar, em cenjunto com cdrgacs federais € estaduais, o sistema de
informacac na area de salde;

VIII - Administraro funde municipal de saude.

Art. 160 A lei dispora sobre a organizacdo e funcionamento do!
I - Sistema Lnico de satde;

1I- Conselho Municipal de Saude;

IXI - Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico No plansjamento e execugao da politica de salde assegurar-se-a a
parlicipacio do Conselho Municipal de Saude, integrade por representantes dos
segmentos organizados da comunidade, e profissionais de salde do municipic,

Secao II
Da Assisténcia Social

Art. 161 A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, com recursos do
municipio, do Estado e da Uni&o, objetivando:

I- A prolecdoafamilia, 8 maternidade, a infancia, 3 adolescéncia e a velhice;

11 - o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

III- A promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - A hahilitac3o e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocao de
sua integracao a vida comunitaria.

Paragrafo (nico A coordenacdo e a execugao dos programas de assisténcia social sao
exercidos pelo poder publico municipal, & partir da realidade e das reivindicagoes
populares, na forma da lei.

Art. 162 As acbes governamentais na area da assisténcia social serac realizados com
recursos do orcamento da seguridade social além de outras fonles e orgarizadas com
base nas seguintes diretrizes:

I - Descentralizacio politico-administrativa, cabendo ao municipio a coordenagac € a
execucdo cos respectivos programas, bem como a entidades beneficentes e de
assisténcia, observadas as competéncias da Unido e do Estado do Parana;

1I - Participacao ca populagdo, por meio de organizagoes representativas, na formulacao
das politicas e no controle de tais ecoes.
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Paragrafo Gnico Para cumprimento do disposte no inciso II do caput este Art., a lei
instituira o Conselho Municipal da Assisténcia Social, garantida na sua compesicao, a
representacao dos segmentos da sociedade organizada.

CAPITULO III - Da Educacao

Art. 163 A educacao, direito de todos e dever de municipig, junrtamente com o Estado e a
Unido, e da Familia, serda promovida 2 incentivada com a colaboragdo da sociedade,
visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua gualificacao para o trabalho.

Art. 164 O ensino publico municipal sera ministrado com base nos seguintes principios:
I - Igualdade de condicBes para o acesso e permanéncia na escola;

I1 - Liberdade de aprender, ensinar e divulgar 0 pensamento, a arte e o saber;

III - Pluralismo deideias e concepgdes pedagogicas;

IV - Gratuidade do ensino publico nas escolas mantidas pelo municipio;

V - valorizagao dos profissionais co ensino, garantindo, na formada lei, planos ce carreira
para o magistério publico municipal, com uma politica salarial justa, e ingresso
exciusivamente por concurso publico de provas e titulos, assegurado regime juridico
unice para todas as instituigbes mantidas pelo municipio;

VI - Gestao cemocratica no ensino publico, atraves do consclhos escolares com
representacao da comunidade interna e externa a escola, na forma da lei;

VII Funcdo de diretor de escola municipal exercida por professor efetivo designado na
forma da lei;

VIII - Garantia de padrdo de gualidade no ensino ministrado nas escolas publicas
municipais.

Art. 165 O dever do municipio com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de:

I - Ensing fundamental obrigatdrio e gratuito, inclusive aos gue a ele ndo tiverarm acesso
naidade propria;

II - Atendimento, educacional especiglizado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente, na rede regular de ensino;

III - Atendimento

a)em creches, para criancas de zero a trés anos;

b) em pré-escolas para criangas de guatro a seis anos,

IV - Oferta de ensino noturno regular, adequado as condicoes do educando;

V - Atendimento ao educando, no ensino fundamental através de programas
suplementares de material didatico/escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a
salde;

VI - organizagdo do sistema municipal de ensingc;

§ 12 Os programas de ensino fundamental e de educacao pre escolar, nos termos dos
Incisos [ e 111 do caput deste artigo, serao mantidos pelo municipic,.com a Cooperagao
tecnica e finarceira da Unido e do Estado do Parana.

§ 22 A creche e & pré-escola deverao furcionar de forma integrada, a fim de garantir um
processo educativo continua para as criancas, devendo cumprir a funcdo de educacao,
de saude e de assisténcia, em complementacdo a acdo da familia,

§ 3° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivo.

§ 4° O nao oferecimenlo do ensino cbrigalorio pelo poder publico municipal, ou sua
oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente,

§ 59 Compete ao poder pablico municipal:
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I - Recensear, anualmente, os educandos no ensina funcamental e fazer-lhes a chamada;
II - Zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia e permanéncia do educando na
escola.

Art. 166 O municipio podera manter regime de cooperacdio com as empresas privadas
locais, para viabilizar a efzstivacao do direito a gue se refere o inciso XXV do Art. 79 da
Constituicao Federal.

Art. 167 Os curriculos das escolas manlidas pelo municipio, atendidas as peculiaridades
locals, assequrarao o respeito aos valores culturais e artisticos do seu povo.

Paragrafo Gnico O ensino religioso, de matricula facultativa e de natureza
interconfessional, assegurada a ccnsulta aos credos interessados sobre conteudo
programatico, constituira disciplina dos horarios normais das escolas publicas
municipais,

Art. 168 O municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

Art. 169 O municipio aplicara, anualmente, na manutengdo e desenvolvimento do
ensino, observado o disposlo no Arl, anlerior, nurca menos de 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de:

I - Impostos municipais;

II - Transferéncias recebidas do Estado e da Uniao.

Paragrafo unico As acoes definidas nesta Lel Organica, para a manutencao e
desenvolvimento do ensino muricipal deverao ser claramente identificadas na lei de
diretrizes grcamentarias e no or¢camento anual.

Art. 170 Os recursocs publicos serdo deslinados as escolas publicas mantidas pelo
municipio, com o© objetive de cumprir ao principio da universalizacdo do atendimento
escclar, podendo ser dirigidos as escoles comunitarias, confessionais cu filantropicas,
definidas em lel que:

I - Comprovem finalidades ndo lucrativa, e que apliguem seus excedentes financeiros em
educacio;

II - Apliquem tais recursos em programas de educacdo pré-escolar e de ensino
fundamental;

III - Assegurem a destinac3o de seu patrimdnio & outra escola comunitaria, filantropica
ou confessional, cu ao poder publico, em caso de encerramento de suas atividades.

Art. 171 O municipio estimulara experiéncias educacionais inovadoras, visando a
garantia de padrdo de qualidade do ensino ministrado nas escolas publicas municipais.

Art. 172 A lei instituird o conselho municipal de educagdo, assegurado o principio
democratico em sua composicdo, observadas as diretrizes e bases estabelecidas pela
Unido, competindo-lhe:

I - Baixar normas disciplinadoras do sistema municipal de ensino;

II - Manifestar-se sobre a politica municipal de ensino;

III - Exercer as competéncias que Ihe forem delegadas pelo drgdo nermativo do sistema
estadual de ensino.

Art. 173 A lej estabelecera o plano municipal de educacdo, de duragao plurianual, em
consonancia com os planos nacional e estadual, visando o desznvolvimento do ensino
gue conduza o municipio, em articulag&o corm a Unido e o Eslado do Parana, a promover
em sua circunscrigac territorial:

I-Aerradicacéo do analfabetismo;

II - Universalizagao do ensino publico fundamental, inclusive para jovens e adultos
trabalhadores;

III - A melhoria da gualidade do ensino publica municipal;

IV - A promogdo humanistica, cientifica, tecnologica e profissional de seus cidad3os.
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CAPITULO 1V - Da Cultura

Art. 174 O-municipio assegura a todos os seus habilanles o pleno exercicio dos direites
culturais e 0 acesso as fontes da cultura, mediante, sobretudo;

I- Adefinicao e desenvolvimento de politica que valorize as manifestacoes culturais dcs
diversos segmentos da populacio local;

II - A criacao, manutencao e descentralizacdo de espacos publicos equipados, para a
formacgao e difusdo das expressides culturais;

III - Agarantia de tratamento especial a difusdo da cultura local;

IV - A protegao, a conservagao e recuperagéo do patrimonio cultural, histérico, natural e
cientifico do municipio;

V - A adogdo de incentivos fiscais que motivem as empresas privadas locais a investirem
na producao cultural e artistica do municipio.

Art. 175 O conselho municipal de educacgéo, organizado e regulamentado porlei, contara
com a participacadc de categorias envolvidas com a produgao cultural.

CAPITULOYV - Do Desporto e do Lazer

Art. 176 O municipic fomentara praticas desportivas formais e ndo formais, observados:
I - A destinagdo de recursos publicos para a promogao prioritaria do desporto
educacional, especialmente nas escolas municipais.

II - O tratamentc pricritario para o desporto amador;

III - A massificagao das praticas desportivas;

IV - A criagao, manutencdo e descentralizacdo de instalacfies e equipamentos
desportivos;

V - A destinagao obrigatoria de area para atividades despartivas nos projetos urbanisticos
¢ habitacionais e nas construgtes escolares da rede municipal .

Paragrafo unico O poder publico muricipal incentivara a participagao da iniciativa
privada nos projetos e programas do setor desportivo,

Art. 177 O municipio incentivara o lazer, como forma de protecdo social.

CAPITULO VI - Da Ciéncia e da Tecnologia

Art. 178 O municipio promovera e incentivara o desenvelvimento cientifico, a pesguisa e
a capacitacao tecnologicas, visando assegurar:

I-Cbemestarsocial;

II - Aelevagao dos niveis de vida da populacao;

III - A constante modernizagdo do sislerma prudulivo local.

CAPITULO VII - Da Habitacao ¢ do Saneamento

Art. 179 O municipio promovera politica habitacional, integrada & de Unido e do Estado,
objetivando a solucaa da caréncia habitacional, cumpridos as seguintes critérios e metas:
I-0Ofertade lotes urbanizados;

II - Incentivo a formagao de cooperativas populares de habitacdo;

III - Atendimento prioritario a familia carente;

IV - Formagao de programas habitaciorais pelo sistema de mutirdo e de autoconstrucdo;
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V - Garantia de projeto padrac para construcdo de moradias populares;

VI - Assessoria tecnica gratuita a construgéo da casa propria, nos casos previstos nos
inciso III, IV eV deste Art.;

VII - Incentivos publicos municipais as empresas gue se comprometam a assegurar
moradia a, pelo menos quarenta por cento dos seus empregados.

Paragrafo Unico A lei instituira fundo para o financiamento da politica habitacional do
municipic, com a participagao do poder pablico municipal, dos interessados ou de
empresas locais,

Art. 180 O municipio instituira, juntamente com o Estado do Parana, programa de
saneamento basico, urbano e rural, visando fundamentalmente a promover a defesa
preventiva da saide plklica.

CAPITULO V111 - Do Meio Ambiente

Art. 181 Todos tém direitc ao meic ambiente ecologicamente cquilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao municipio € a
comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para a presente e futuras geracdes.

Paragrafo Gnico Cabe ao poder publice municipal, juntamente com a Unido e o Eslado,
para assegurar a efetivicade do direito a que se refere o "caput" deste Art.:

I - Preservar € restaurar us processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo ecologico
das especies e ecossistemas;

II - Exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividades potencialmente
causadoras de significativa degradacdo de meio ambiente:

a) estudo previo de impacto ambiental, a que se dara puhlicidade:

b) licenga prévia do orgdo estadual responsavel pela coordenacao do sistema.

III - Promover a educagao ambiental nas escolas municipais e a conscientizacao publica
para a preservacao do meio ambiente;

IV - Proteger fauna e a flora;

V - Legislar supletivamente sobre ¢ uso e armazenamento dos agrotdxicos:

VI - Controlar a erosdo urbana, periurbana e rural:

VII - Manter a fiscalizacao permanente dns recursos ambientais, visando a
compatibilizacao do desenveolvimento econdmico com a protecde do meio ambiente e
equilibrio ecolégico;

VIII - Incenlivar o estudo e a pesquisa de tecnologias para o uso racional e a protecio
dos recursos ambientais;

XIV - Definir e fiscalizar espacgos territorials e 0s seus componentes a serem protecidos,
mediante criacao de unidades municipals de conservacac ambiental;

X - Garantir area verde minima, na farma definida em |ei, para cada habitante.

Art. 182 O sisterma municipal d= defesa do meio ambiente, na forma da lei, encarregar-
se-a da elaboragdo e execucao da polftica local de preservacio ambiental.

Paragrafﬂ unico Integram o sistema a que se refere o caput deste Art.:
I- Grgdos publicos situados na municipio, ligadaos ao setor;

I1 - Conselha municipal do meio ambiente:

II1 - Entidades locais identilicadas com a protecao do meic ambiente;

Art. 183 O municipio participara na elaboracdo e implantacao de programas de
interesse publico que visem a preservacio dos recursas naturais renavaveis.
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CAPITULO IX - Da Comunicacio Social

Art. 184 A acdo do Municipio, no campo da comunicacao, fundar-se-a sobre os seguintes
principios:

I - democratizagdo do acesso as informacdes;

II - pluralismo e multiplicidade das fontes de informacao;

I1I - enfoque pedagogico da comunicacdo dos orgdos e entidades publicas.

CAPITULO X - Da Defesa do Consumidor

Art. 185 O municipio assegura, no seu territorio e nos limites de sua competéncia, os
direitos fundamentais que a Constituicgo confere aos brasileircs, notadamente:

I -isonomia perante a lei, sem qualquer discriminagao;

II - garantia de:

a) prolecao aos locals de culto e sua liturgia;

b) reuniaoc em locais abertos ao publico.

III - defesa do consumidor, na forma da lel, observado o disposto nesta lei Organica.
IV - exarcicio dos direitos de:

a) petigao aos orgZos da administragdo publicea municipal em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) obtencdo de certidoes em reparticdes publicas municipais, para defesa de direitos e
esclarecimento, de situacoes de interesse pessoal ;

c) obtengao de informacao junto acs orgdos publicos municipais.

§ 1° Independente do pagamento de taxa ou de emolumento o exercicio dos direitos &
que sereferem as alineas do inciso IV do caput deste artigo.

8§ 2° Nenhuma pessoa podera ser discriminada, ou de gualquer forma prejudicada, pelc
fato de litigar com orgao ou entidace municipal.

8§ 3° Nos processos administrativos, observar-se-do a publicidade, o contraditoric, 2
defesa ampla e despacho ou decisao motivados.

§ 4° E passivel de punicdo, nos termcs da lei, o servidor publico municipal que, no
desempenko de suzas atribuigdes e independentemeante das fungbes que exercga, viclar
direitos constitucianais do cidadan.

CAPITULOXI-DaF amilia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso.

Art. 186 A familia receberé protecdo do municipio, numa acdo conjuntacom a Unidoec
Estado do Parana.

& 1° Funcado nos principios da dignidade da pessca humana e da paternidade
responsavel, o planejamento familiar € livre decisdo do casal, cabendo ap municipic
propiciar recursos educacionais, cientificos e assistenciais para o exarcicio desse direito,
vedada qualquer forma coercitiva por parte de irstituicbes publicas municipais.

§ 2° O municipio definirg juntamente com o Estado do Parana, uma politica de combate &
violencia nas relagoes familiares.

Art. 187 O municipio, juntamente com a Uniao, o Estado, a sociedade e a familia, devera
assegurar & criansa e ao adolescente os direitos fundamentais estabelecidos no caput do
Art. 227 da Constituicao federal.
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g 1° Os programas de assisténcia integral a saude da crianga incluirao em suas metas,
assisténcia materno/infantil.

§ 2° A lci dispora sobre normas de corstrucac dos logradouros dos edificios de uso
publico e de adaptacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adeguado as pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 3° No atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, levar-se-a em
consideracao o disposto no Art. 161 desta Lei Organica.

§ 49 O municipio ndo concedera incentivo nem beneficios a empresas e entidades
privadas gue dificultem o acesso do trabalhadar adolescente a escola.

Art. 188 O municipio, em acdo integrada com a Unido, o Estado, a sociedade e a familia,
term o dever de amparar as pessoas deficientes e as idosas.

§ 1° Os programas de amparo aos idosos serao executados preferenciaimente em seus
lares.

§ 2° Aps maiores de sessenta e tinco anos e aos deficientes fisicos, € garantida a
gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

Art. 189 Serdo criados, para garantir a efetiva participagao da socciedade local, nas
guestfes defnidas nesta secdo, conselhos municipais para Lratarem da politica da
familia, da crianca, do adolescente e do idoso.

TITULO VII - DISPOSICOES GERAIS

Art. 190 Para a efetivacio das medidas preconizadas nz presernte |ei, ceverdo concorrer
Llodos os drgaos publicos municipais g, de modo especial, os Conselhos Municipais que a
seguirsao criados e cujo desempenho sera considerade "pro-honore”.
I - Conselho Municipal d2 Educagao;
_ II - Conselho Municipal de Saude;
III Conselho Municipal da Assisténcia Souial;
1V - Conselho Municipal de Cultura;
V - Conselho Municipal de Desenvolvimrento Social;
VI - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
VII - Conselho Municipal de Abastecimentao;
VIII - Conselho Municipal de Transporte Coletivo,
IX - Conselho Municipal de Defesa do Meio ambiente;
X - Conselho Municipal ce Plancjamento e Desanvolvimento Econdmico;
X1 - Conselho Municipal Agropecuario.
XII Conselho Municipal de Familia, da Crianga, do Adolescente e do [doso.

§ 1° Os Conselhos criados por este artigo, de natureza consultiva, terdo suas
composicoes, organizacoes e competéncias fixadas em lei complementar a ser remetida
pelo Poder Executivo & Cdmara Municipal no prazo de 180 (cente e oitenta) dias a partir
da promulgacao desta lei.

§ 2° O Municipio mantera, com carater consultivo, o Conselho Municipal de Preservacao
do Patriménio Histdrico, Artistico, Arqueoldgico e Arguitetonico, gue tcra sua
composicao, organizacao e competéncia fixadas em lei complementar.

Art. 191 A publicidade dos atos, programas, obras, servicas e campanhas dos poderes
municipais e suas aularquias, devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao
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social, cela nao podendo censtar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogaoc pessval de autoridades e servidores publicos,

Art. 192 Dependera de autorizacao legislativa para instalacdo no Municipio:
I - usinas nucleares e termoelétricas;

IT - estabelecimentos penais;

III -industrias bélicas.

TITULO VI - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 193 A Mesa ca Camara Municipal de S3o José das Palmeiras claborard Projeto de
Resolucado para reforimulacao do Regimento Interno.

Art. 194 No prazo de zté 180 (cento e oitenta) dias, a partir da promulgagéo desta lei, o
Executivo Municipal encaminhara ao Legislativo Municipal os projetos de lei necessarios a
complementacao <a presente Lei Organica e a Camara Municipal terd igual prazo para
deliberar sobre os mesmos.

Paragrafo Gnico "Para as leis Cemplementares Municipais que dependam da edicao de
legislacao federal o nrazo previsto neste artigo so iniciara a fluicao apés a vigéncia
destas.”

Art. 195 Esta Fmerda & Lei Organica Municipal passa a vigorar na data de sua
publicagao.
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Camara Municipal de Vereadores do Municipio de S&o José das Palmeiras, aos vinte e seis
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dois.

Guisla Darlene Muller Salvador
Presidente

Cleunice Ribeiro de Novaes
Vereador

Alcides Stofalete
Vereador

Dirceu Fioretin
Vereador

Luis Carlos Toni
Vereador

Iison Borba de Oliveira
Vereador

Jonas Correia Lira
Vereador

Osvaldo Pierazo
Vereador

Nilson Claudino da Silva
Vereador

'Alteragaa no Artigo 105, inciso 1II, efetuada através da emer 3 .merc 001/2002,
passando a ter a secuinte redagao: "Gratificacao de nive! univers.. ric 0ara os servidores
que tenham concluide essa formacdo”.



