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FEENTRAER Fone: (44) 3622-2500 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

ORCAMENTO

Pelo presente encaminhamos para andlise de Vossas Senhorias, nossa proposta para
realizagdo de Concurso Publico para a Prefeitura Municipal de S3o José das Palmeiras - PR.

<

Emprego/Cargo Carga Horaria Vagas Tipo de Avaliagdo
PSICOLOGO 40 HORAS l Prova escrita
PROFESSOR 20 HORAS 01+C.R Prova escrita
AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL 40 HORAS i Prova escrita
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS 40 HORAS C.R. Prova escrita
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS 40 HORAS C.R. Prova escrita
MEDICO - CLINICO GERAL 10 HORAS 03+C.R Prova escrita
DENTISTA 20 HORAS CR Prova escrita
ENFERMEIRO 40 HORAS b Prova escrita
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 40 HORAS 2 Prova escrita
MEDICO VETERINARIO 20 HORAS C.R Prova escrita
ENGENHEIRO CIVIL 20 HORAS C.R Prova escrita
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 HORAS 1 Prova escrita
VIGILANTE SANITARIO 40 HORAS 1 Prova escrita
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 HORAS C.R Prova escrita
TECNICO EM AGROPECUARIA 40 HORAS 1 Prova escrita
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS ] Prova escrita

Valor do Or¢amento: R$ 82.000,00 (oitenta e dois mil reais), para até 150 candidatos
inscritos. Sera cobrada ainda uma taxa de 80,00 (oitenta reais) por candidato excedente
a 150 inscri¢des homologadas.

Validade do Orgamento: 60 dias
Umuarama/PR, 17 de maio de 2023.
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DORIVAL MARCOS
RG n.° 7.208.417-9/S5P-PR / CPF 006.909.699-61
Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda

CNPJ/MF: 10.718.171/0001-04

Ao Municipio de S3o José das Palmeiras/PR
Rua Marechal Castelo Branco, n? 979 - Centro
CEP 85898-000 — Sao José das Palmeiras/PR

Av. Parana, n°® 7327 - Zona III - Umuarama - PR
Fone: (44) 99131-3233 - CNPJ: 10.718.171/0001-04
http://concursos.alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama.edu.br
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instituto de Pesquisas, Pés Graduagéo
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Ao setor de compras

Prefeitura Municipal de Sio José das Palmeiras - PR
Rua Marechal Castelo Branco, 979

CEP 85.898-000 - Sao José das Palmeiras - PR

PROPOSTA COMERCIAL

1 Apresentamos abaixo 0 nosso orgamento para efeito de consulta de pregos, para a execugao de
concurso publico para os seguintes cargos.
Emprego/Cargo Carga Horéria Vagas | Tipo de Avaliagdo

PSICOLOGO 40 HORAS 01 ] Prova escrita de cardter eliminatério
PROFESSOR 20 HORAS 01+C.R E Prova escrita de cardter eliminatério
AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL 40 HORAS 01 | Prova escrita de carater eliminatério
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS 40 HORAS C.R. Prova escrita de caréter eliminatério
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS 40 HORAS C.R. Prova escrita de carater eliminatério
MEDICO - CLINICO GERAL 10 HORAS 03+C.R Prova escrita de caréter eliminatério
DENTISTA 20 HORAS C.R Prova escrita de cardter eliminatério
ENFERMEIRO 40 HORAS 01 Prova escrita de cardter eliminatério
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 40 HORAS 02 Prova escrita de carater eliminatério
MEDICO VETERINARIO 20 HORAS C.R Prova escrita de caréter eliminatério
ENGENHEIRO CIVIL 20 HORAS CR Prova escrita de caréter eliminatério
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 HORAS 01 Prova escrita de caréter eliminatério
VIGILANTE SANITARIO 40 HORAS 01 Prova escrita de carater eliminatério
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 HORAS C.R Prova escrita de carater eliminatério
TECNICO EM AGROPECUARIA 40 HORAS 01 Prova escrita de caréter eliminatério
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS 01 Prova escrita de caréter eliminatério

Total R$ 70.000,00
(SETENTA MIL REAIS), para até 150 candidatos inscritos. Sera cobrado um valor de R$90,00 (noventa reais) por
candidato excedente,

2 Declaro, para todos os fins, que:

21 Nos pregos contidos na proposta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto. O
IPPEC fornece inscrigdo através do site: https://ippec.org.br com boleto registrado, sendo que as
despesas bancdrias referente aos boletos serio por conta do 6rgdo contratante.

2.2 O prego se encontra compativel com o de mercado, bem como o mesmo é praticado
indistintamente aos setores piblico e privado.

2.3 Avalidade da presente proposta financeira é de 120 dias.

2.4 As inscri¢Ges isentas serdo computadas para calculo dos inscritos excedentes, sendo assim
remuneradas pela contratante a contratada. O valor correspondente ao excedente de inscrigdes
homologadas devera serd pago em até 5 dias apds a publicagdo do edital de homologagio das
inscrigdes. O pagamento pelo excedente das inscrigées ndo sera limitado ao estabelecido no § primeiro
do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneragdo pelos servigos prestados e nio acréscimo ou
alteracdo de objeto contratual.

2.5 Para fins do disposto no inciso XXXIII do Art. 72 da Constitui¢ao Federal /1988, e no inciso V do
Art. 27 da Lei n® 8.666/1993, que nio possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigio de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Rua Rio de Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br



‘ l instituto de Pesquisas, Pés Graduagdo

@ Ensino de Cascavel

2.6 Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no processo de- '

contratagio publica, e que ndo estd impedida de participar de licitagdo em qualquer Orgéo ou Entidade
da Administragdo Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3. PRAZO DE EXECUCAO: 05 dias corridos para inicio e 90 dias corridos para conclusdo da execugio,
contados da data da emissdao da Nota de Empenho ou assinatura do Contrato ou emissiao da Ordem de
fornecimento/servigo, contando do que for emitido primeiro.

4. O IPPEC é uma entidade civil sem fins econdmicos, podendo ser contratado por Dispensa de
Licitacdo, com base no seu estatuto e no inciso XIII do Art. 24 da Lei n.2 8.666, de 21/06/93.
Fundando em 02 de dezembro de 1997, reconhecido como instituicdo de utilidade puablica pela Lei
municipal n.2 2.941/99 de e tem sua Inscrigdo Municipal sob n.2 418579, possui registro no Conselho
Regional de Administragdo, sob n23.105-PR. Dentre os servigos prestados, destacamos recentemente
os concursos realizados para os seguintes municipios:

MUNICIPIO INSCRITOS

2019 | MUNICIPIO BARRACAO/PR 728

2020 | MUNICIPIO DE UMUARAMA /PR 754

2021 |[MUNICIPIO DE PORTO MURTINHO/MS 809

2019 | MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR 845

2020 | MUNICIPIO DE CLEVELANDIA/PR 1.167
2022 | MUNICIPIO DE PALMITOS/SC 1.297
2019 | MUNICIPIO SAO JOSE DA BOA VISTA/PR 1.299
2019 | MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE/RS 1.343
2019 | MUNICIPIO DE CACOAL/RO 2.071
2021 | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC 2.073
2022 | MUNICIPIO DE SAUDADES/SC 2.178
2021 | MUNICIPIO DE TERRA RICA/PR 2.376
2021 | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC 2.590
2022 | MUNICIPIO DE ITUPORANGA - SC 2.764
2021 | MUNICIPIO DE ARAQUARI/SC 3.360
2020 |CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA/SC 4.333
2019 | COHAVEL - COMPANHIA DE HABITACAO DE CASCAVEL/PR 5.031
2021 [ MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC 5.687
2022 | MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR 6.487
2022 | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC 16.731

5 0 pagamento dos servigos devera ser efetuado, em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira parcela

apds a publicagdo do edital de Abertura (50% do valor do contrato) e a segunda parcela apds a
homologacdo final (50% do valor do contrato).

DADOS DO INSTITUTO:
Razdo Social: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagao e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ:02.276.193/0001-33 Insc. Estadual: Isento Insc. Municipal: 5280200

Rua Rio de Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro

CEP 85.801-030 - Cascavel /PR

Fone: 45 99910 0612 CRA-PR: 3.105

Dados bancarios: Cooperativa Sicredi - Agencia 0710, Conta corrente 13541-5
Site: https://ippec.org.br e-mail: ippec@ippec.org.br

Cascavel - PR, 16 de maio de 2023.

h Borges - Presidente
Whcdo e Ensino de Cascavel - IPPEC

Rua Rio de Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br




Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

B Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671
Fundacao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006
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PROPOSTA COMERCIAL N° 029/2023

Prestagao de Servigos Técnicos
Especializados para realizagdao de Concurso Publico ao
Municipio de Sdao José das Palmeiras - PR
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1. BREVE APRESENTAGAO

A Fundagao FAFIPA é uma instituigdo sem fins lucrativos que busca recursos para fomentar a Iniciagéo Cientifica, melhorar a
Capacitagao Docente da Universidade e dar suporte aos projetos de Educagéo e Inclusao Social.

AREA DE ATUAGCAO. Atuando na érea de Educagao Superior, promove cursos de formagéo e p6s-graduagéo, capacitagdo
docente, bem como, a construgdo de projetos educacionais e empresariais, além da organizagéo de Processos Seletivos.

A Fundagéo Fafipa conforme Estatuto, estéd vinculada ao Campus de Paranavai, que é um dos sete Campus da Universidade
Estadual do Parana, denominado Faculdade Estadual de Educagéo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo
reconhecido de utilidade publica municipal, mediante a Lei n° 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater
educacional, e ter inquestionavel reputagao ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitagdo, nos termos do
inciso XlII, artigo 24, da Lei n°® 8.666/93 e inciso XV do artigo 75, da Lei n°® 14.133/21.

Art. 24. E dispensével a licitagédo:

XIll - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagéo sacial do preso, desde que a contratada detenha
inquestionével reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 75. E dispensével a licitagdo:

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutéria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extenséo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagéo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituigdo dedicada & recuperagéo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestionéavel reputagéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

H& mais de 15 anos a Fundagdo atua na area de organizagéo de Selegdes Publicas, realizando desde planejamento e
organizagdo até a execugdo final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Aléem de prova de
conhecimento composta por prova objetiva e subjetiva.

A Fundag3o realiza dentro os citados, também outros tipos de avaligdes conforme a seguir:

Avaliagéo Fisica, Psicolégica, Didatica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de InformagGes para Pesquisa Social (FDB),
Etapa de Afrodescendentes.

Contendo ainda a estrutura:
= Acesso restrito as areas de impressdo e embalagem das provas, com sistema biométrico de segurancga.
= Amplas instalagdes;
= Sala Cofre
= Impressoras com capacidade total de 136.800 impressdes/dia (08 horas de trabalho), resultando em
aproximadamente 14.000 cadernos de provas/dia.
= Sala de Leitura 6ptica e digitalizagao.
= Monitoramento com cameras gravando 24 horas por dia;
»  Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS;
= Coletores de Digitais;
= Detectores de Metais.

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela produgéo de questdes inéditas, composta por banca
avaliadora formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagdes publicas. O setor de Elaboragéo €&
responsavel pela selegao desses profissionais, bem como pelo recebimento, revisdo, diagramagdo, montagem e conferéncia
das provas.

A Fundagao conta com coordenadores que acompanham a aplicagéo de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundagdo sdo Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias,
Consoércios Intermunicipais, Companhias de Habitagdo, Conselhos de Classe, Fundagdes, Aeroportos, Companhias de Agua e
Energia e Universidades. Dentre eles o de “maior destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgéo publico que contratou a
Fundagao FAFIPA para a realizagao do concurso no estado do Parana, com 123.937 candidatos que participaram do processo,
que contou com aplicagéo de provas em 16 cidades do Estado do Parand, sendo elas Campo Mouréo, Cascavel, Curitiba, Foz
do Iguagu, Francisco Beltrdao, Guarapuava, Ivaipora, Jacarezinho, Londrina, Maringa, Ponta Grossa, Paranagua, Paranavai,
Telémaco Borba, Umuarama e Unido da Vitoria.

Além da aplicagdo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagao), a Fundagéo foi responsavel
pelas fases de avaliagdo psicoldgica, exame de capacidade e sanidade fisica, e Coleta de Informagdes para Pesquisa Social
(FDB).

(ﬁ Fundagéc https://concursos.fundacaofaﬁ%z;.glrzg(.)bzg
“w.” FAFIPA Proposta
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES:

142 CIDADES NO PARANA
|Almirante Tamandaré| Amapora| Andira| Anténio Olinto| Arapongas| Arapoti| Arapud| Araruna| Araucaria| Ariranha

do Ivai| Assis Chateubriand| Astorga| Atalaia|] Bandeirantes| Barbosa Ferraz| Barra do Jacaré| Bela Vista do
Paraiso| Borrazépolis| Cafeara| Cafelandia| Cambara| Cambé| Campina Grande do Sul| Campo Largo| Campo
Magro| Campo Mourao| Candéi| Carl6polis| Castro| Centenario do Sul| Cerro Azul| Cianorte| Colombo| Conselheiro
Mairinck| Cornélio Procépio| Cruzeiro do Sul| Curitiba] Curiuval Diamante do Norte| Dois Vizinhos| Doutor
Camargo| Doutor Ulysses| Fazenda Rio Grande| Fénix| Florai| Foz do Iguagu| Grandes Rio| Guairagd|
Guapirama| Guaraci| Guarapuava| Ibaiti| Ibipora| Iguaragu| Indianépolis| Itauna do Sul| Ivaipora| Ivatubal
Jacarezinho| Jandaia do Sul| Janiépolis| Jardim Alegre| Jardim Olinda| Joaquim Tavora| Jundiai do Sul|
Lidianépolis| Loanda| Londrina| Lunardelli Mandaguari| Maria Helena| Marialva| Maringa| Marumbi| Matelandia|
Matinhos| Mato Rico| Medianeira| Mercedes| Mirador| Moreira Sales| Morretes| Munhoz de Melo| Nova Alianga do
Ivai| Nova Aurora| Nova Esperanga| Nova Fatima| Nova Londrina] Nova Santa Barbara| Ourizona| Palmas|
Palmeira| Paraiso do Norte| Paranacity] Paranagud| Paranapoema| Paranavail Pérola] Pinhais| Pinhaldo|
Piraquara| Pitanga| Ponta Grossa| Pontal do Parana| Porto Amazonas| Porto Rico| Quatigua| Queréncia do Norte|
Quitandinha| Rancho Alegre do Oeste| Realeza| Rio Branco do Sul| Sabéudia| Santa Amélia| Santa Fé| Santa
Isabel do Ivai|] Santana do Itararé| Sao Jerénimo da Serra| Sdo Jo&o do Caiua| Sao Jodo do Triunfo| Sdo José dos
Pinhais| Sdo Manoel do Parana| Sarandi| Sengés| Tamarana| Tamboara| Teixeira Soares| Telémaco Borba| Terra
Boa| Terra Rica| Terra Roxa| Tibagi| Tijucas do Sul| Toledo| Tupassi| Ubiratd] Umuarama| Uniflor| Urail
Ventania| Vera Cruz do Oeste| Wenceslau Braz|

___Quantidade Concursos N° Inscrigoes ‘ N° Homologados % Homologados
om0 oqdeaTEl o 0 gBSE06 L 660TR

CONCURSOS EM DESTAQUE

CORGAO. il s CEDITAL L ANO 5 TOTAL INSCRITQS ..o TOTALHOMOLOGARQS. ;.
Companhia Paranaense de Energia - COPEL 001/2006 2006 17.047 11.978
Municipio de Cariacica - ES 001/2010 2010 36.619 19.710
Municipio de Sdo José dos Pinhais - PR 074/2010 2010 17.065 11.296
POLICIA MILITAR DO PARANA - PR 1107/2012 2012 164.430 123.950
ITAIPU Binacional 001/2010 2010 5.320 3.695
Municipio de S&o José dos Pinhais - PR 114/2011 2011 13.197 8.076
Municipio de Ponta Grossa - PR 003/2011 2011 6.370 3.881
Municipio de Cariacica - ES 001/2012 2012 20.629 8.103
COAHB Londrina - PR 002/2012 2012 17.172 11.219
Municipio de Pinhais - PR 003/2013 2013 18.836 10.652
Municipio de Maringd - PR 021/2014 2014 25.883 17.719
Municipio de Londrina - PR 172/2015 2015 58.175 47.750
Municipio de Bandeirantes - PR 001/2017 2017 13.292 9.779
Municipio de Sarandi - PR 089/2018 2018 11.747 7.295
Municipio de Cianorte - PR 002/2018 2018 11.563 8.519
Municipio de Toledo - PR 001/2019 2019 10.348 10.386
Municipio de Paranaguéd - PR 001/2018 2018 18.042 12.119
Municipio de Arapongas - PR 087/2019 2019 38.212 26.276
Municipio de Ibipord - PR 039/2019 2019 20.259 12.900
Municipio de Foz do Iguagu - PR 002/01/2018 2019 11.548 7.979
CREA Curitiba - PR 023/2019 2019 8.266 4.852
FEAES - Curitiba - PR 001/2019 2019 11.350 6.117
Municipio de Ivinhema - MS 001/2020 2020 11.614 7.539
Municipio de Pinhais - PR 001.005/2021 2021 11.293 8.324
Municipio de Itapoéd - SC 33/2021 2021 14.305 10.785
Municipio de Campo Mourédo - PR 001/2022 2022 8.085 5.685
Municipio de Londrina - PR 212/2022 2022 15.082 10.216
@ Fundagac https://concursos‘fungfgsg;?:%az.glgdgg
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3. RESUMO DESTA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Realizagéo de Concurso Publico ao Municipio de Sao José das Palmeiras — PR.

3.2. TABELA DE CARGOS

CARGO NIVEL DE ENSINO TIPOS DE AVALIAGAO
DENTISTA Superior Objetiva|Titulos
ENFERMEIRO Superior Objetiva| Titulos
ENGENHEIRO CIVIL Superior Objetiva| Titulos
MEDICO CLINICO GERAL Superior Objetiva | Titulos
MEDICO VETERINARIO Superior Objetiva | Titulos
PROFESSOR Superior Objetiva | Titulos
PSICOLOGO Superior Objetiva| Titulos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Médio Objetiva
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Médio Objetiva
AUXILIAR ADMIISTRATIVO Médio Objetiva
AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL Médio Objetiva
TECNICO AGROPECUARIA Médio Objetiva
TECNICO EM ENFERMAGEM Médio Objetiva
VIGILANTE SANITARIO Médio Objetiva
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS Fundamental Completo Objetiva|Prética
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS Fundamental Completo Objetiva | Pratica

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS
3.3.1. PROVA - OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva sera composta por questdes inéditas com 04 (quatro) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:

CARGOS GRUPOS EMENTA
Lingua Portuguesa - 5
Raciocinio légico —5
Conhecimentos Gerais -5
NIVEL SUPERIOR Conhecimentos de Informdtica - 5

Conhecimentos Espec. - 20

Total: 40 questdes

NIVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa — 10
Raciocinio légico — 5
Conhecimentos Gerais — 5
Conhecimentos de Informdtica - 5
Conhecimentos Espec. - 15

Total: 30 questdes

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO

Lingua Portuguesa - 15
Matemdica - 15
Conhecimentos Gerais - 10
Total: 30 questdes

A aplicagdo da prova tera duragdo de ate 03 (trés) horas nos periodos de MANHA ou TARDE, no Municipio da

CONTRATANTE.
SERVICO - RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Disponibilizagao dos locais de aplicagao para aplicagdo das provas objetivas com capacidade minima o
para atendimento ao numero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em Municipio
padréo adulto.
Contratacao, treinamento e remuneragéo das equipe de aplicagéo Fundacgao

3.3.2. PROVA DE TiTULOS

@ Fundagéc
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A Contratada procedera a avaliagéo de todos os documentos enviados para prova de titulos de acordo com as pontuagdes do
Edital de Abertura. Serdo convocados para esta fase, os candidatos aprovado nas provas objetiva. ' \\

3.3.3. PROVA PRATICA

As provas PRATICAS serdo realizadas aos cargos descritos na Tabela do item 3.2 para os candidatos aprovados na pro§/a
objetiva e conforme linha de corte abaixo:

CARGO PROVA LINHA DE CORTE
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva

SERVIGCO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Fornecimento de locais, veiculos, maquinas, materiais e equipamentos Municipio
Contratacgao, treinamento e remuneragéo das equipe de aplicagéo Fundagio

4. DOS SERVIGOS OFERECIDOS
4.1 DA ANALISE DAS LEGISLAGOES

Realizagdo do diagnéstico, em conjunto com comisséo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados
técnicos, da legislagéo pertinente, critérios de avaliagdo e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORAGAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundagao ficara responsavel pela elaboragéo de todos os Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
indicado e validado pela CONTRATANTE, que deveré assina-lo, sendo responsavel pelo seu conteddo.

4.1. DA DIVULGAGAO DO CONCURSO
Divulgagédo do Concurso Publico na imprensa especializada e outros meios de comunicagéo.

Disponibilizagdo em banco de dados no site https://concursos.fundacaofafipa.org.br/ todas as informagdes relativas ao
Concurso;

Divulgagao do gabarito oficial de todas as provas;
Disponibilizagdo de meio eletronico para acompanhamento de status de inscri¢ao, local, horarios de provas e resultados.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Despesas com publicagdes obrigatérias previstas na Instrugdo Normativa 142/2018 pelo TCE/PR
(Edital de Abertura, Edital de Homologagaodos Inscritos e Edital de Homologagao final) veiculadas no Municipio
Diario Oficial.

4.2. PROCESSO DE INSCRIGAO

Elaboragéo do layout e da arte final do requerimento de inscrigao. As inscrigdes somente serdo processadas por intermédio da
rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no enderego eletronico da fundagéo;

Disponibilizagdo de requerimentos de inscricéo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscricdo sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente contratante.

Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunicagéo: callcenter e e-mail do candidato, com informagbes
sobre o concurso em dias Uteis e horario comercial.

Para acompanhamento diario das inscrigbes durante o andamento do processo, € disponibilizado a CONTRATANTE acesso ao
sistema de concursos tela VISAO GERAL (conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o
ambiente de RELATORIOS — INSCRIGOES.

Eijfi daga”c https:/lconcursos.fundacaofaﬁpa.org.br/
Proposta 029/2023
FAFIPA PAGINA 5 DE 10




Concurso Pablico do Vocé estd em: Visdo Geral 3 O \
Municipio de Foz do S C—
Iguagu - PR "y

2000 .

' Inscrigbes recebidas
isdo Geral 1750 1 Inscrigées confirmadas
Configuragdes 1500 .
Cranograma 1250
Divulgagdes 1299

750
Anexos 9 {
500 i
Vagas
250 !
Cidades de Prova 4 ;
i
1 R T R S A U e S P L R o T M
Perfodos de Recursos S S S N S S S N S N T N FFFTEFLSL S
Impugnacdes do Edital
Inscrigdes » Inscrigbes por Origem de Acesso:
Total de Inscrigtes: Pedidos de Isencéo; Mtdi or g =
Documentos =59 » 11.548 158 a rigom Qtde.
Qutros Outros 5627
gzgifr?las v Pagas / Isentas / Ultimas 24h: Referencia  pciconcursos.com.br 2108
Gratuitas:
7888 /9110 0 Referencia  google.com 1145
Religaa o8 Taxa . \ ; Referencia  google.com.br 542
Recursos Cotistas (Confirmado Recursos em Aberto: Referencia  gl.globo.com 288
Taual 0 Referencia  pmfi.pr.gov.br 270
Etapas 92 /170 ; ;
Referencia  foz.portaldacidade.com 194
Etapa: Prova Objetiva » Total Confirmada / Pedidos de Condigées Referencia  jcconcursos.uol.com.br 183
Etapa: Prova Discursiva iy gF;egndje;t:sg ESP_;:a'S: Referencia  concursosnobrasil.cam.br 171
- Pega Processual ’ i 3 Referencia  estrategiaconcursos.co... 167
Etapa: Prova Discursiva Referencia  clickfozdoiguacu.com.br 91
- Questéo 01 3 1l Em aberto 20%) Referencia  folhadirigida.com.br 61
W cancalstas Referencia  novaconcursos.com.br 57
Etapa: Prova Discursiva (1.8%) i ; ;
- Questdo 02 » w Pagas B88%) Referencia  apostilasopcao.com.br 55
L0 Isentas (0.8%)
; . : Referencia  jcconcursos uol com... 52
Etapa: Prova Discursiva v
- Questdo 03 » =h §
3 https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
Fundacac Proposta 029/2023

FAFIPA PAGINA 6 DE 10



Etapa: Prova Discursiva Inscrigdes por Cargo Total Pago N&aoPago Isento Confirmados

- Quest&o 05 ’ Agente Administrativa 6761 4518 2209 34 4552
Etapa: Prova Discursiva Agsistente Social Junior 230 145 81 4 149
demais cargos ’ Enfermeiro do Trabalhe Juniar 31 19 1 1 20
Etapa: Prova de Titulos » Enfermeiro Jdnior &9 540 308 10 850
Engenheiro Ambiental Janior 21 148 B1 2 150
Sanfhrche X Engenheiro Quimico Junior 83 43 19 1 44
Ferramentas » Engenheiro Sanitarista Janior 21 14 7 0 14
Rl Farmacéutico Jdnior 366 295 69 2 297
Faonoaudidlogo Jdnior 47 34 13 0 34
Area do Cliente ’ Geslago Janior 25 1 14 0 1
Médico da Familia 167 129 38 ] 129
Médico do Trabalho Junior 5 2 3 0 2
Meédico Veterindrio Junior 135 91 42 2 93
Procurador do Municipio Junior - 40h 15639 993 519 27 1020
Psicélogo Junior 310 224 54 2 226
Técnico Desportivo Jinior 433 354 73 B 360 <
Inscrigées por Nivel de Escolaridade Total Pago N&oPago Isento Confirmados
Médio 6761 4518 2209 34 4552
Supetior 4786 3370 1359 57 3427
Ultima inscrigdo: 08/01/2019 23:59:24
Ultima confirmagdo de inscrigdo: 10/01/2019 13:39:53
Uttimo retomo bancério importado: 16/05/2019 14:43:14
Inscrigdes por Cidade:
UF Cidade Confirmados Total -
PR Foz do lguacy B094 73 85, 8257 '
PR Santa Terezinha de ltaipu 244 w019y 321
PR Cascavel 251
PR Curitiba 87 4207y 181
PR Medianeira 86 et 6 ) 133
PR Sao Miguel do-lguacu B6 s 15 96

4.3. DA PREPARAGAO DO MATERIAL PARA APLICAGAO DAS PROVAS

Elaboragéo de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes em
avaliagbes publicas;

Revisdo das questdes quanto & correta utilizagdo e adequagéo da lingua, padronizagéo de enunciados e contetdo, além de
diagramagéo dos cadernos de provas;

Confecgdo de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necessaria.

Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranga e no sigilo da selegéo:

E exclusividade da Fundagdo FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas;

Manter absoluto sigilo quanto ao contetdo global a ser aplicado / contetido das provas até o momento de sua aplicagao;

O contetido programatico sera oportunamente determinado pela instituicdo realizadora, juntamente com os membros da
comissdo do concurso previamente designados para o acompanhamento do certame.

4.4, DAS PROVAS

Elaboragdo das provas acorrera de acordo com o item 3.3.1, sendo ainda, todos cadernos de questdes tendo a identificagéo de
cargo na capa quanto nos rodapés internos. Na capa do cadernos de questdes havera gabarito que poderéa ser utilizado pelo
candidato para anotar suas as respostas destacar e levar consigo, procedimento este, apenas para candidatos que deixaram o

Funda(;é( https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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\
local de realizagao das provas antes do horario permitido para levar o cadernos de questdes (a ser definido em Edital de K
Abertura).

Na capa do caderno de questdes haverd instrugdes que consistem em informagdes sobre a realizagdo e comportamento
durante as provas.

No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital e em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, que sdo acondicionados em malotes com lacre de seguranga, sendo aberto no dia da aplicagéo das
provas na presenca de candidatos convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

4.5. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

Transporte do material de aplicagdo de provas até seus locais realizado através de veiculos préprios, supervisionado por
coordenadores da instituigdo organizadora;

Todo material de aplicagdo sai da Instituigdo lacrado com identificagdo de cidade, local de aplicaga@o e periodo de aplicagao,
ocorrendo em dias anterior a data da aplicagao.

Podendo ainda, em cada cidade variando do porte do processo, ser definido e contratado sala cofre, em local a ser definido
como QG, possindo obrigatériamente alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagéo, partira deste local a
distribuigao aos demais locais de aplicag&o, caso tenha outros no Municipio.

Nesta sala cofre ficam armazenados os materiais de aplicagdo, exceto os de sinalizagéo e treinamento, que s&o de uso na
véspera do Processo Seletivo.

Apds inserida nesta sala cofre os malotes contendo os cadernos de questdes, é adesivado com lacre de seguranga VOID
todos os acessos, assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA tanto os lacres, quanto Termo de Fechamento
da Sala, garantindo a integridade do local.

Na data aplicagdo é aberta a sala cofre na presencga de testemunha que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguagao
das condigdes dos lacres de seguranga.

4.6. DA APLICAGAO DAS PROVAS

Contrataggo de equipe de aplicagdo: coordenadores, auxiliares de coordenag&o, fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e
zeladores.

Para Prova Objetiva, tanto fiscais de Sala quanto Fiscais volantes, serao TREINADOS pela equipe de coordenadores utilizando
MANUAL DE APLICAGAO.

Disponibilizagdo de no minimo um fiscal em cada sala de prova, e fiscais volantes em nimero suficiente sendo um do sexo
masculino e outro do feminino para acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas.

Registro em ata de todos os procedimentos relativos a aplicagdo das provas.

A Fundagao utiliza coletores de digitais e detectores de metais durante a realizagao da prova para inibir possiveis fraudes.

4.7. DA CORREGAO DAS PROVAS
Divulgagéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletrénico da organizadora;
Corregéo das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;

Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da organizadora, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.

4.8. PROCESSAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
Digitalizag&o das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;
Divulgagéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no enderego eletronico da organizadora;

Divulgagao do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas na pagina eletronica da fundagéo, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso;

Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do
CoNncurso;

Divulgagéo no enderego eletronico da organizadora o resultado de cada uma das etapas previstas no concurso publico, bem
como resultado final dos aprovados no Concurso, observado o cronograma do Edital.

4.9. DA ASSESSORIA JURIDICA

A contratada prestara toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestagdo dos servigos até a aprovagé@o do
Concurso Publico pelos érgéos fiscalizadores.

4.10 DA EXECUGAO DOS SERVICOS

Para execugdo dos servigos ndo havera subcontratagéo total ou parcial do objeto contratado ou a associagéo da contratada
com outrem.

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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- N
4.11 DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS” PADRAO SIAP TCE/PR \ ‘
Sera elaborado e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv.em
layout especifico para importagdo em Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP, conforme exigéncias do Tribunal de
Contas - PR

P

4.12 DA COMISSAO EXAMINADORA
Envio de documentagao relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragéo de Parentesco, Cépia de Comprovante de
Vinculo, Cépia de Titulo dos Examinadores dentro dos prazos estipulados pela Instrugao Normativa n° 142/2018 TCE-PR.

v 3 : < .org.br/
“§ Funda(;ac https://concursos.fundacaofafipa.org.br)
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual ﬂe
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA ’

_ Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | Caixa Postal: 671
Fundagao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

DO PREGO PROPOSTO

Para planejamento, organizagdo e execugdo de Concurso Publico ao Municipio de Séo José das Palmeiras - PR,

a FUNDAGAO FAFIPA, propde como prego o valor abaixo:

e Global de R$ 52.250,00 (cinquenta e hum mil, duzentos e cinquenta reais) para um total de 150 (cento
e cinquenta reais) candidatos inscritos. Caso o numero de inscritos se confirme maior que 150
INSCRITOS havera custo adicional de R$ 58,00 por candidato excedente.

Obs.: Ndo contemplam custos e servigos pré-admissionais de avaliagdo médica ou psicologica.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PARCELA PORCENTAGE
M DATA
60% em até 05 (cinco) dias apds aplicagdo das provas objetivas
2 30% em até 05 (cinco) dias apds a aplicagéo das provas objetivas
10% em até 05 (cinco) dias apds a publicagdo da homologagao final

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Paranavai, 16 de Maio de 2023.

Documento assinado digitalmente

y{mb « FABIO RIBEIRO DE PROENCA
g"":’i’ "\ Data: 16/05/2023 15:31:26-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fabio Ribeiro de Proenga
Gerente de Gestao

| Acompanhe nossos Concursos |

m 3 https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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Sistema: SIAP - Admisséo de Pessoal
Entidade Logada: MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
Usuério: ELISETE MARIA FISCHBORN

- TCEPR

N P A

SIAP Admissdo - TCE

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS Descrigéo Contratagde de empresa
especializada para a realizacdo de concurso
publico para ...

Tipo: Concurso

(adastro de Licitacdo

(adastro de Licitagdo
NO Edital de Licitagdo *
Ano *

Modalidade de Licitaggo * -~ SELECIONE -- v

rzym e i

Anexar Edital de Licitacdo

Tipo de Anexo  — SELECIONE --

Anexos

Mome

Download Docmento

Edital de Licitagdo Edital 6/2023

Mostrar Pagina 1 v de 1 Pagina(s)

No Edital/Ano:

N©° Processo

* Campos Obrigatdrios

24/05/2023

Exibir

30/05/2023 &
10:22:00 >

10 w Registros por Pagina



FACULDADE ALFA UMUARAMA - UniALFA

. i ,
5 U“‘ALFA Credenciada pela Portaria n.°© 1.390 de 14 de novembro de 2008 ! l«\"\j

Av. Parana, 7327 - Zona III - Umuarama - PR - CEP 87502-000
Fone: (44) 3622-2500 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

ORCAMENTO

LaLBaig

Pelo presente encaminhamos para anélise de Vossas Senhorias, nossa proposta para
realizacdo de Concurso Publico, para o Municipio de S3o José das Palmeiras, PR, para os
seguintes cargos:

ITEM DESCRICAO

1 PSICOLOGO

2 PROFESSOR

3 AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIIL,

4 OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

3 OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS
6 MEDICO - CLINICO GERAL

7 DENTISTA

8 ENFERMEIRO

9 AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

10 MEDICO VETERINARIO

11 ENGENIIEIRO CIVIL

12 FISCAL DE TRIBUTACAQO, OBRAS E POSTURA
13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

14 VIGILANTE SANITARIO

15 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

16 TECNICO EM AGROPECUARIA

17 TECNICO EM ENFERMAGEM

PREVISAO DE INSCRITOS 150, QUANTIDADE DE QUESTAO 40, HAVER
PROVA PRATICA, SIM DOS SEGUINTES CARGOS - OPERADOR DE
MAQUINAS AGRICOLAS E OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS -
HAVERA PROVA DE TITULOS

Valor do Or¢camento: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais), para até 150 candidatos
inscritos. Ser4 cobrada ainda uma taxa de 110,00 (cento e dez reais) por candidato
excedente a 150 inscri¢des homologadas.

Validade do Or¢camento: 60 dias
Umuarama/PR, 16 de marco de 2023.

M\“’Em —;s : %ﬂwww -
DORIVAL MARCOS RODNGUES

RG n© 7.208.417-9/55P-PR / CPF 006,909 699-61
Omega Sisterna de Ersing Paranaense Lida
CMPIME: 10.718.171/0001-04

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS

CNPJ: 77.819.605/0001-33
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO - 979 CENTRO
SAO JOSE DAS PALMEIRAS

Av. Parand, n® 7327 - Zona III - Umuarama - PR
Fone: (44) 99131-3233 - CNPJ: 10.718.171/0001-04
http://concursos.alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama.edu.br



Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

N Avenida Parang, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | Caixa Postal: 671
Fundacao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigao Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

PROPOSTA COMERCIAL N° 029/2023

Prestagao de Servigos Técnicos
Especializados para realizagao de Concurso Publico ao

Municipio de Sao José das Palmeiras - PR

PARANAVAI - PR



1. BREVE APRESENTAGAO

A Fundagao FAFIPA é uma instituicdo sem fins lucrativos que busca recursos para fomentar a Iniciagao Cientifica, melhorar a
Capacitagao Docente da Universidade e dar suporte aos projetos de Educacéo e Inclusdo Social.

AREA DE ATUAGAO. Atuando na area de Educagao Superior, promove cursos de formacao e pods-graduagdo, capacitagao
docente, bem como, a construgéo de projetos educacionais e empresariais, além da organizagéo de Processos Seletivos.

A Fundacao Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ao Campus de Paranavai, que é um dos sete Campus da Universidade
Estadual do Parana, denominado Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo
reconhecido de utilidade pulblica municipal, mediante a Lei n°® 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater
educacional, e ter inquestionavel reputagdo ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitagéo, nos termos do
inciso XIII, artigo 24, da Lei n® 8.666/93 e inciso XV do artigo 75, da Lei n° 14.133/21.

Art. 24. E dispensével a licitaggo:

Xlll - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 75. E dispensével a licitacdo:

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo & inovagéo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituigdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagédo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Ha mais de 15 anos a Fundagédo atua na area de organizagdo de Selegdes Publicas, realizando desde planejamento e
organizagdo até a execucgédo final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Além de prova de
conhecimento composta por prova objetiva e subjetiva.

A Fundagéo realiza dentro os citados, também outros tipos de avaligdes conforme a seguir:

Avaliagao Fisica, Psicologica, Didatica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de Informagdes para Pesquisa Social (FDB),
Etapa de Afrodescendentes.

Contendo ainda a estrutura:
*  Acesso restrito as areas de impresséo e embalagem das provas, com sistema biométrico de seguranga.
=  Amplas instalagées;
= Sala Cofre
* Impressoras com capacidade total de 136.800 impressdes/dia (08 horas de trabalho), resultando em
aproximadamente 14.000 cadernos de provas/dia.
= Sala de Leitura 6ptica e digitalizagdo.
*  Monitoramento com cameras gravando 24 horas por dia;
=  Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS;
= Coletores de Digitais;
* Detectores de Metais.

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela produgdo de questdes inéditas, composta por banca
avaliadora formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagbes publicas. O setor de Elaboracao é
responsavel pela selegédo desses profissionais, bem como pelo recebimento, revisdo, diagramagéo, montagem e conferéncia
das provas.

A Fundagéo conta com coordenadores que acompanham a aplicagdo de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundagdo sdo Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias,
Consorcios Intermunicipais, Companhias de Habitagdo, Conselhos de Classe, Fundagées, Aeroportos, Companhias de Agua e
Energia e Universidades. Dentre eles o de “maior destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgdo publico que contratou a
Fundagao FAFIPA para a realizagdo do concurso no estado do Parana, com 123.937 candidatos que participaram do processo,
que contou com aplicagao de provas em 16 cidades do Estado do Parana, sendo elas Campo Mourao, Cascavel, Curitiba, Foz
do Iguagu, Francisco Beltrdo, Guarapuava, lvaipora, Jacarezinho, Londrina, Maringa, Ponta Grossa, Paranagua, Paranavai,
Telémaco Borba, Umuarama e Unido da Vitdria.

Além da aplicagéo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagao), a Fundacéao foi responsavel
pelas fases de avaliagdo psicoldgica, exame de capacidade e sanidade fisica, e Coleta de Informacgdes para Pesquisa Social
(FDB).

Fundagac Proposta 029/2023
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES:

Administracéo dos Portos de Paranagua e Antonina - APPA
Aguas de Sarandi - PR

Caixa de Aposentadorias e Pensées dos Servidores Publicos
Municipais de Cianorte - CAPSECI

Camara Municipal Almirante Tamandaré - PR
Cémara Municipal Bandeirantes - PR

Camara Municipal Bela Vista do Paraiso
Cémara Municipal Cambara - PR

Camara Municipal Campina Grande do Sul - PR
Camara Municipal Cianorte - PR

Camara Municipal de Castro - PR

Camara Municipal de Dois Vizinhos — PR
Cémara Municipal de Doutor Camargo - PR
Cémara Municipal de Doutor Ulysses - PR
Camara Municipal de Fénix - PR

Cémara Municipal de Foz do Iguagu - PR
Cémara Municipal de Foz do Iguagu - PR
Camara Municipal de Guairaga - PR

Camara Municipal de Guaraci - PR

Camara Municipal de Ibaiti - PR

Camara Municipal de Ibipora

Camara Municipal de Itauna do Sul - PR
Camara Municipal de Mandaguari - PR

Cémara Municipal de Mandaguari - PR

Cémara Municipal de Marumbi - PR

Céamara Municipal de Nova Alianga Do Ivai - PR
Camara Municipal de Nova Londrina - PR
Céamara Municipal de Nova Londrina - PR
Camara Municipal de Palmeira - PR

Camara Municipal de Paraiso do Norte

Cémara Municipal de Paranacity - PR

Camara Municipal de Paranapoema - PR
Camara Municipal de Santa Amélia - PR
Cémara Municipal de Teixeira Soares - PR
Camara Municipal de Telémaco Borba - PR
Camara Municipal de Toledo - PR

Camara Municipal de Ubirata - PR

Camara Municipal de Ventania - PR

Camara Municipal de Vera Cruz Do Oeste - PR

Central de Agua, Esgoto e Servicos Concedidos do Litoral do
Parana - CAGEPAR

Companhia de Desenvolvimento de Cambé - COMDEC
Companhia de Habitagdo de Londrina - PR

Companhia de Habitagao de Ponta Grossa - PR

Companhia de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava - SURG
Companhia Paranaense de Energia - COPEL

Conselho Federal de Nutricionistas - DF

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Foz do Iguagu - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Maringa - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Piraquara - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Carlopolis - PR

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana -
CREA-PR

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 1a Regido (DF)

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 4a Regiao (MG, ES e RJ)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 5a Regiao (SE e BA)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 6a Regiao (AL, PB, PI, RN,
CE, PE e MA)

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 7a Regiao (AC, AM, RO,
RR, AP e PA)

Consorcio Inter Saneamento do Parana - CISPAR

Consorcio Inter Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR
Consorcio Inter Saude do Litoral do Parana — CISLIPA

Consodrcio Intermunicipal da APA Federal do Noroeste do Parana

Fundagac
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- COMAFEN
Consoércio Intermunicipal de Salde da Costa Oeste do Parana -
CISCOPAR
Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana -
CISNOP
Consoércio Parana Saude
Consorcio Publico de Satde Do Norte Pioneiro - CISNORPI
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo - PR
EMDUR
Fundagdo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico do Parana
Fundagao Cultural de Foz do Iguagu - PR
Fundagdo Estatal de Atencdo Especializada em Saude de
Curitiba - FEAES
Fundagao Estatal Regional de Saude da Regido de Bauru - SP
FERSB
Fundagao Hospitalar de Saude do Municipio de Ibaiti - PR
Fundo Municipal de Saude de Foz de Iguagu - PR
Instituto Agua e Terra - IAT
Instituto de Habitagao de Foz do Iguagu - FOZHABITA
Instituto de Previdéncia de Medianeira - IPREMED
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Esperanga - PR
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Paranavai-PR
IPSP
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Tijucas do Sul -
PR
Instituto de Previdéncia Social de Doutor Ulysses - PR
Instituto De Previdéncia Social Dos Servidores Dourados -
PREVID
Instituto de Transporte e Transito de Foz do Iguagu - FOZTRANS
ITAIPU Binacional
Municipio Cianorte - PR
Municipio de Andira - PR
Municipio de Arapongas - PR
Municipio de Araruna - PR
Municipio de Araucaria - PR
Municipio de Astorga - PR
Municipio de Atalaia — PR
Municipio de Bandeirantes - PR
Municipio de Barbosa Ferraz - PR
Municipio de Barra do Jacaré - PR
Municipio de Bombinhas - SC
Municipio de Borrazopolis - PR
Municipio de Brasilandia - MS
Municipio de Cafeara - PR
Municipio de Cafelandia - PR
Municipio de Cambara - PR
Municipio de Campina Grande do Sul - PR
Municipio de Campo Largo- PR
Municipio de Campo Magro - PR
Municipio de Cariacica - ES
Municipio de Carlopolis - PR
Municipio de Castro - PR
Municipio de Centenério do Sul - PR
Municipio de Cianorte - PR
Municipio de Conselheiro Mairinck - PR
Municipio de Cruzeiro do Sul - PR
Municipio de Curiuva - PR
Municipio de Diamante do Norte - PR
Municipio de Doutor Camargo - PR
Municipio de Doutor Ulysses - PR
Municipio de Florai - PR
Municipio de Foz do Iguagu - PR
Municipio de Garibaldi - RS
Municipio de Grandes Rios - PR
Municipio de Guairaga - PR
Municipio de Guapirama - PR
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Municipio de Guaraci - PR Processo de Selegdo para Provimento de Vagas Resi.dyenci@\

Municipio de Ibaiti - PR Medica - Londrira - O
Municipio de Ibipora - PR Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Nova Fatima - SA

Municipio de Iguaracu - PR Servigo Autc‘),nomo de AgL{as fe Esgoto de Bebedouro - SP
Municipio de Ivaipora - PR Tfarml.nals Aéreos De Maringa - SBMG
Municipio de Ivinhema - MS T|blag| EREV .
Municipio de Janiépolis — PR Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS
Municipio de Jardim Alegre -PR

Municipio de Juti - MS

Municipio de Lidiandpolis - PR

Municipio de Loanda - PR

Municipio de Londrina - PR

Municipio de Lunardelli - PR

Municipio de Maria Helena - PR

Municipio de Marialva - PR

Municipio de Maringa - PR

Municipio de Matelandia - PR

Municipio de Mato Rico - PR

Municipio de Medianeira - PR

Municipio de Mercedes - PR

Municipio de Mirador - PR

Municipio de Moreira Sales - PR

Municipio de Morretes - PR

Municipio de Nova Alianga do Ivai - PR

Municipio de Nova Aurora - PR

Municipio de Nova Esperanga - PR

Municipio de Nova Santa Barbara - PR

Municipio de Paraiso do Norte - PR

y)

Municipio de Paranacity - PR
Municipio de Paranagué - PR
Municipio de Pérola - PR

Municipio de Pinhais - PR

Municipio de Pinhaldo - PR

Municipio de Piraquara - PR

Municipio de Pitanga - PR

Municipio de Ponta Grossa - PR
Municipio de Porto Amazonas - PR
Municipio de Quatigua - PR

Municipio de Queréncia do Norte
Municipio de Queréncia do Norte - PR
Municipio de Rancho Alegre D'Oeste - PR
Municipio de Rio Branco do Sul - PR
Municipio de Santa Amélia — PR
Municipio de Santa Fé - PR

Municipio de Santa Isabel do Ivai - PR
Municipio de Santana do Itararé - PR
Municipio de Sao Joao do Caiua - PR
Municipio de Sao Joao do Triunfo - PR
Municipio de Sao José dos Pinhais - PR
Municipio de Sarandi - PR

Municipio de Sengés - PR

Municipio de Tamarana - PR
Municipio de Telémaco Borba - PR
Municipio de Terra Boa - PR

Municipio de Terra Rica - PR
Municipio de Tibagi - PR

Municipio de Tijucas Do Sul - PR
Municipio de Toledo - PR

Municipio de Tupassi - PR

Municipio de Ubirata - PR

Municipio de Umuarama - PR
Municipio de Uniflor - PR

Municipio de Urai - PR

Municipio de Vera Cruz Do Oeste - PR
Municipio de Wenceslau Braz - PR
Policia Militar do Parana - PMPR
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3, RESUMO DESTA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Realizagéo de Concurso Publico ao Municipio de Sao José das Palmeiras — PR.
3.2. TABELA DE CARGOS

CARGO NIVEL DE ENSINO TIPOS DE AVALIACAO
DENTISTA Superior Objetiva
ENFERMEIRO Superior Objetiva
ENGENHEIRO CIVIL Superior Objetiva
MEDICO CLINICO GERAL Superior Objetiva
MEDICO VETERINARIO Superior Objetiva
PROFESSOR Superior Objetiva|Titulos
PSICOLOGO Superior Objetiva
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Médio Objetiva
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Médio Objetiva
AUXILIAR ADMIISTRATIVO Médio Objetiva
AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL Médio Objetiva
FISCAL DE TRIBUTACAO, OBRAS E POSTURA Médio Objetiva
TECNICO AGROPECUARIA Médio Objetiva
TECNICO EM ENFERMAGEM Médio Objetiva
VIGILANTE SANITARIO Médio Objetiva
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS Fundamental Completo Objetiva | Pratica
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS Fundamental Completo Objetiva | Pratica

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS
3.3.1. PROVA - OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva sera composta por questdes inéditas com 04 (quatro) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:
CARGOS GRUPOS EMENTA

Lingua Portuguesa - 5

Raciocinio légico — 5

Conhecimentos Gerais -5

Conhecimentos de Informatica - 5

Conhecimentos Espec. - 20

NIVEL SUPERIOR

Total: 40 questdes

Lingua Portuguesa - 5
Raciocinio légico - 5
Conhecimentos Gerais - 5
Conhecimentos Espec. - 15
Total: 30 questdes

NIVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa - 10
Matemdica - 10

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO Conhecimentos Gerais - 10
Total: 30 questdes

A aplicagédo da prova terd duragdo de até 03 (trés) horas nos periodos de MANHA ou TARDE, no Municipio da
CONTRATANTE.

SERVICO - RESPONSABILIDADES COMPETENCIA

Disponibilizagao dos locais de aplicagdo para aplicagdo das provas objetivas com capacidade minima

para atendimento ao numero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em Municipio
adrdo adulto.

Contratacéo, treinamento e remuneracio das equipe de aplicacao Fundacéo

3.3.2. PROVA DE TiTULOS

A Contratada procedera a avaliagdo de todos os documentos enviados para prova de titulos de acordo com as pontuacdes do
Edital de Abertura. Serdo convocados para esta fase, os candidatos aprovado nas provas objetiva.

Fundagac Proposta 029/2023
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3.3.3. PROVA PRATICA L 8

As provas PRATICAS serso realizadas aos cargos descritos na Tabela do item 3.2 para os candidatos aprovados na p?o,\)a /
objetiva e conforme linha de corte abaixo:

CARGO PROVA LINHA DE CORTE
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Fornecimento de locais, veiculos, maquinas, materiais e equipamentos Municipio
Contratagéo, treinamento e remuneracédo das equipe de aplicagéo Fundagao

4. DOS SERVICOS OFERECIDOS
4.1 DA ANALISE DAS LEGISLAGOES

Realizagdo do diagndstico, em conjunto com comissdo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados
técnicos, da legislagao pertinente, critérios de avaliagdo e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORAGAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundacao ficara responsavel pela elaboragdo de todos os Editais que regerao todo processo, dentro das normas vigentes,
indicado e validado pela CONTRATANTE, que devera assina-lo, sendo responsavel pelo seu conteudo.

4.1. DA DIVULGAGAO DO CONCURSO
Divulgacdo do Concurso Publico na imprensa especializada e outros meios de comunicagao.

Disponibilizagdo em banco de dados no site https://concursos.fundacaofafipa.org.br/ todas as informagdes relativas ao
Concurso;

Divulgagao do gabarito oficial de todas as provas;

Disponibilizagdo de meio eletronico para acompanhamento de status de inscrigdo, local, horarios de provas e resultados.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Despesas com publicacdes obrigatérias previstas na Instrugdo Normativa 142/2018 pelo TCE/PR
(Edital de Abertura, Edital de Homologagaodos Inscritos e Edital de Homologagao final) veiculadas no Municipio
Diario Oficial.

4.2. PROCESSO DE INSCRIGAO

Elaboragéo do layout e da arte final do requerimento de inscrigdo. As inscrigdes somente seréo processadas por intermédio da
rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no enderego eletrénico da fundagéo;

Disponibilizagdo de requerimentos de inscrigdo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscrigdo sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente contratante.

Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunicagao: callcenter e e-mail do candidato, com informagoes
sobre o concurso em dias Uteis e horario comercial.

Para acompanhamento diario das inscrigées durante o andamento do processo, é disponibilizado a CONTRATANTE acesso ao
sistema de concursos tela VISAO GERAL (conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o
ambiente de RELATORIOS - INSCRIGOES.

o, o
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Concurso Pablico do
Municipio de Foz do

Wioce e3td em: Visdo Geral

Iguagu - PR
paxixin]

Visdo Geral -
Configurages Lann
Cronograma 1250
Divulgagdes Fa

TEQ
Anexos

400
Vagas

P s

Cidades de Prova
Petiodos de Recursos
Impugnagdes do Edital

Inscrigbes »
Total de Inscrigdes:

11.648

Fedidos de Isengao:

168

Documentos 5 »

Divergéncias de

Pagas / lsentas / Ultimas 24k

Cadastro y
Gratuitas: 0
Devolugéo de Taxa N 7.888/917/0
Recursos Cotistas (Confirmado / Recursos em Aberto:
Tataly. 0
i 92 /170

Etepacrowa Oiethva  + Total Confirmada ¢

Pendente:

7.979 f 3.669

Pedidos de Condigiies
Ezpeciais:
75

Etapa: Prova Discursiva
- Pega Processual »

Etapa: Prova Discursiva
- Questéo 01 »

B Em abertn (23%)
- Canceladas

Etapa: Prova Discursiva
- Questéo 02 »

Etapa: Prova Discursiva
- Questdo 03 »

Funclagéc
FAFIPA

Inscrigies por Origem de Acesso:

Midia Origem

Outros Outros
Reterencia  poiconcursos com. bir
Referencia  google com
Referencia  google.com. br
Referencia g1 glabo.com
Referencia  profi.prgov br
Feferencia  foz portaldacidade com
Referencia  joconcursos unl com by
Referencia  concursosnobrasil. com, bt
Referencia  estrategiaconcursos.co.
Reterencia  clickfozdoiguacu com.br
Referencia  folhadingida. com br
Referencia  novaconcursos. com br
Referencia  apostilasopcac com br

Referencia  joconcursos wol com.

Irezrigh e

Inscrigbes confirmadas

Qtde. o
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Etapa: Prova Discursiva Inscrigbes por Cargo Total Pago  Néo Page lIsento (Znnﬁrmadus'
- Questéo 05 »

Agente Administrativo G761 4518 2209 34 4552
Etapa: Prova Discursiva Assistente Social Junior 230 145 a1 4 145
demais cargos , Enfermeira do Trabalho Janior 31 19 1 | 0
Etapa: Prova de Titulos » Enfermeiro Jinior 1152 340 09 10 &40
Engenheirs Ambiental Janior n 148 &1 2 150
Conforcpela i Engenheira Guimico Junior B3 43 19 1 44
Ferramentas » Engenheiro Sanitarista Junior 21 14 7 0 14
Farrnacéutico Junior 365 295 B3 2 297
Relatdrios
Foncaudidlogo Jinior 47 34 13 0 24
Area do Cliente ’ Gedlaga Janior 25 11 14 0 11
Médico da Farmilia 167 129 a8 0 129
Medico da Trabalho Jinio ) 2 3 0 2
Médico Weterindrio Jnior 135 <N 42 2 23
Procurador do Municipio Janior - 40k 1533 a3 519 27 1020
Fsicélogo Junior 10 224 a4 Z 226
Técnico Desportiva Jinio 433 354 73 G 360 .
Inscrigies por Nivel de Escolaridade Total Pago Nao Pagoe Isento Confirmados
Medio B7E1 4518 2203 a4 4552
Superor 4786 3370 1354 57 3427

Ultima nzerigdo. 08/01,2018 23:59:24
Ultima confirmacéo de inscrigdo: 10/01/2019 13:39:53
Ultirmo retoma bancaria importada. 16/05:2018 14:43:14

Inscrigtes por Cidade:

UF Cidade Confirmados Total
PR Foz do lguacy G094 7 ep G257
PR Santa Terezinha de ltaipu 244 7 oy
FR Cazcavel 167 w524y 251
PR Curitiba B7 ey 181
PR hdedianeira 86 e 133
PR Sao Miguel do lguacy BB 5576 96

4.3. DA PREPARAGAO DO MATERIAL PARA APLICACAO DAS PROVAS

Elaboracéo de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes em
avalia¢des publicas;

Revisdo das questées quanto a correta utilizagdo e adequacao da lingua, padronizagéo de enunciados e conteldo, além de
diagramagao dos cadernos de provas;

Confecgao de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necessaria.

Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranca e no sigilo da sele¢ao:

E exclusividade da Fundacédo FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas;

Manter absoluto sigilo quanto ao contelido global a ser aplicado / contetido das provas até o0 momento de sua aplicagdo;

O contetdo programatico sera oportunamente determinado pela instituicdo realizadora, juntamente com os membros da
comiss&o do concurso previamente designados para o acompanhamento do certame.

4.4. DAS PROVAS
Elaboragdo das provas acorrera de acordo com o item 3.3.1, sendo ainda, todos cadernos de questbes tendo a identificacdo de

cargo na capa quanto nos rodapés internos. Na capa do cadernos de questdes havera gabarito que podera ser utilizado pelo
candidato para anotar suas as respostas destacar e levar consigo, procedimento este, apenas para candidatos que deixaram o
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local de realizagdo das provas antes do horario permitido para levar o cadernos de questdes (a ser definido em Edital de
Abertura).

Na capa do caderno de questées havera instrugbes que consistem em informagées sobre a realizagdo e comportamento
durante as provas.

No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital e em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, que sdo acondicionados em malotes com lacre de seguranca, sendo aberto no dia da aplicagdo das
provas na presenca de candidatos convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

4.5. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

Transporte do material de aplicagéo de provas até seus locais realizado através de veiculos préprios, supervisionado por
coordenadores da instituicdo organizadora;

Todo material de aplicacéo sai da Instituicdo lacrado com identificacéo de cidade, local de aplicagéo e periodo de aplicacéo,
ocorrendo em dias anterior a data da aplicagéo.

Podendo ainda, em cada cidade variando do porte do processo, ser definido e contratado sala cofre, em local a ser definido
como QG, possindo obrigatériamente alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagdo, partird deste local a
distribuicdo aos demais locais de aplicacdo, caso tenha outros no Municipio.

Nesta sala cofre ficam armazenados os materiais de aplicacéo, exceto os de sinalizagéo e treinamento, que sao de uso na
véspera do Processo Seletivo.

ApoGs inserida nesta sala cofre os malotes contendo os cadernos de questées, é adesivado com lacre de seguranga VOID
todos os acessos, assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA tanto os lacres, quanto Termo de Fechamento
da Sala, garantindo a integridade do local.

Na data aplicagéo é aberta a sala cofre na presencga de testemunha que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguagao
das condi¢tes dos lacres de seguranga.

4.6. DA APLICAGAO DAS PROVAS

Contratagéo de equipe de aplicagao: coordenadores, auxiliares de coordenacao, fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e
zeladores.

Para Prova Objetiva, tanto fiscais de Sala quanto Fiscais volantes, serdo TREINADOS pela equipe de coordenadores utilizando
MANUAL DE APLICAGAO.

Disponibilizacdo de no minimo um fiscal em cada sala de prova, e fiscais volantes em nimero suficiente sendo um do sexo
masculino e outro do feminino para acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas.

Registro em ata de todos os procedimentos relativos a aplicacéo das provas.

A Fundagéo utiliza coletores de digitais e detectores de metais durante a realizagéo da prova para inibir possiveis fraudes.

4.7. DA CORREGAO DAS PROVAS
Divulgagao dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletronico da organizadora;
Corregéo das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;

Divulgacéo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pégina eletronica da organizadora, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.

4.8. PROCESSAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
Digitalizagao das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;
Divulgagao dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletronico da organizadora:

Divulgagao do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas na pagina eletronica da fundacgao, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso;

Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do
concurso;

Divulgagédo no enderego eletronico da organizadora o resultado de cada uma das etapas previstas no concurso publico, bem
como resultado final dos aprovados no Concurso, observado o cronograma do Edital.

4.9. DA ASSESSORIA JURIDICA

A contratada prestara toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestacé@o dos servigos até a aprovacao do
Concurso Publico pelos 6rgaos fiscalizadores.

4.10 DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Para execugao dos servicos nao havera subcontratagao total ou parcial do objeto contratado ou a associagao da contratada
com outrem.

.. Fundagac Proposta 029/2023
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4.11 DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS” PADRAO SIAP TCE/PR \

Sera elaborado e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em
layout especifico para importagdo em Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP, conforme exigéncias do Tribunal de
Contas - PR

4.12 DA COMISSAO EXAMINADORA
Envio de documentagao relativa a banca examinadora, consistindo em Declaracdo de Parentesco, Cépia de Comprovante de
Vinculo, Cépia de Titulo dos Examinadores dentro dos prazos estipulados pela Instrugdo Normativa n° 142/2018 TCE-PR.

~ Proposta 029/2023
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadualde .
Educacao, Ciencias e Letras de Paranavai - FAFIPA e

O Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671
Fundacao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigao Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

DO PRECO PROPOSTO

Para planejamento, organizagao e execugao de Concurso Publico ao Municipio de Sao José das Palmeiras - PR,

a FUNDAGAO FAFIPA, propde como prego o valor abaixo:

e Global de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil quinhentos reais) para um total de 750 (setecentos e
cinquenta reais) candidatos inscritos. Caso o nimero de inscritos se confirme maior que 750 INSCRITOS

havera custo adicional de R$ 35,00 por candidato excedente.

Obs.: Ndo contemplam custos e servicos pré-admissionais de avaliagdo medica ou psicologica.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.
FORMA DE PAGAMENTO:

1. CONTRATO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (trés) parcelas, sendo ainda as nota fiscais
emitidas fracionadas conforme segue abaixo:

60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias apos término das inscrigdes;
30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apos a publicagao do resultado escritas objetivas;
10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias apos a publicagéo da homologagéo final.

Ow>

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Paranavai, 14 de Fevereiro de 2023.

Documento assinada digitatmente

§§;% FABRIO RIBEIRO DE PROENCA
g Data: 14/02/2023 10:57:56-0300

Verifique em hitps://verificador.itiby

Fabio Ribeiro de Proenca
Gerente de Gestao

@ rndax Proposts 0202023
“w. FAFIPA
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Ao setor de compras

Prefeitura Municipal de Sao José das Palmeiras - PR
Rua Marechal Castelo Branco, 979

CEP 85898-000 - Sdo José das Palmeiras - PR

PROPOSTA COMERCIAL

1 Apresentamos abaixo o0 nosso orgamento para efeito de consulta de precos, para a execugao de
concurso publico para os seguintes cargos.
argad PO de AVad ACa0

prego Argo i Agd
Or'd

Psicélogo 40 horas 1 Prova escrita de carater eliminatério
Professor 20 horas 01+C.R Prova escrita de carater eliminatério
Auxiliar de educagao infantil 40 horas 1 Prova escrita de carater eliminatério
Operador de maquinas agricolas 40 horas C.R. Prova escrita de carater eliminatorio
Operador de maquinas rodovidrias 40 horas C.R. Prova escrita de carater eliminatoério
Medico - clinico geral 10 horas 03+C.R Prova escrita de cardter eliminatério
Dentista 20 horas C.R Prova escrita de cardter eliminatério
Enfermeiro 40 horas 1 Prova escrita de cardter eliminatério
Agente de combate a endemias 40 horas 2 Prova escrita de carater eliminatério
Medico veterindrio 20 horas C.R Prova escrita de carater eliminatério
Engenheiro civil 20 horas C.R Prova escrita de cardter eliminatdrio
Fiscal de tributacdo, obras e postura 40 horas | Prova escrita de carater eliminatério
Auxiliar administrativo 40 horas 1 Prova escrita de carater eliminatério
Vigilante sanitario 40 horas 1 Prova escrita de cardter eliminatério
Agente comunitdrio de saiude 40 horas C.R Prova escrita de carater eliminatério
Técnico em agropecudria 40 horas 1 Prova escrita de cardter eliminatério
Técnico em enfermagem 40 horas 1 Prova escrita de carater eliminatério

Total R$ 80.000,00
(OITENTA MIL REAIS), para até 300 candidatos inscritos. Sera cobrado um valor de R$90,00 (noventa reais) por
candidato excedente.

2 Declaro, para todos os fins, que:

2.1 Nos pregos contidos na proposta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto. O
IPPEC fornece inscricdo através do site: https://ippec.org.br com boleto registrado, sendo que as
despesas bancérias referente aos boletos serdo por conta do 6rgdo contratante.

2.2 O prego se encontra compativel com o de mercado, bem como o mesmo ¢ praticado
indistintamente aos setores publico e privado.

2.3 A validade da presente proposta financeira é de 120 dias.

2.4 As inscrigdes isentas serdo computadas para calculo dos inscritos excedentes, sendo assim
remuneradas pela contratante a contratada. O valor correspondente ao excedente de inscrigoes
homologadas devera serd pago em até 5 dias apds a publicagdo do edital de homologagdo das
inscricdes. O pagamento pelo excedente das inscrigdes ndo sera limitado ao estabelecido no § primeiro
do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneragao pelos servicos prestados e ndo acréscimo ou
alteracdo de objeto contratual.

2.5 Para fins do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢ao Federal /1988, e no inciso V do
Art. 27 da Lei n° 8.666/1993, que nio possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Rua Rio de Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br



instituto de Pesquisas, Pés Graduagao
@ Ensino de Cascavel

U IPPEC

Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagio no processo de
contratagao publica, e que nao estd impedida de participar de licitagdo em qualquer Orgio ou Entidade
da Administragao Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3. PRAZO DE EXECUCAO: 05 dias corridos para inicio e 90 dias corridos para conclusdo da execugao,
contados da data da emissao da Nota de Empenho ou assinatura do Contrato ou emissio da Ordem de
fornecimento/servigo, contando do que for emitido primeiro.

4. 0 IPPEC ¢ uma entidade civil sem fins econdmicos, podendo ser contratado por Dispensa de
Licitacdo, com base no seu estatuto e no inciso XIII do Art. 24 da Lei n.2 8.666, de 21/06/93.
Fundando em 02 de dezembro de 1997, reconhecido como instituigdo de utilidade publica pela Lei
municipal n.® 2.941/99 de e tem sua Inscrigdo Municipal sob n.2 418579, possui registro no Conselho
Regional de Administragao, sob n®3.105-PR. Dentre os servicos prestados, destacamos recentemente
0s concursos realizados para os seguintes municipios:
ANO  MUNICIPIO

INSCRITOS

2021 | CIS- CENTRO OESTE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 119
2020 | CIMVI - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO MEDIO VALE DO ITAJAL 131 |
2019 | MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC 542
2020 | MUNICIPIO DE PORTO ANASTACIO/MS 543
2020 | MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO/SC 580 ]
| 2019 | MUNICIPIO BARRACAO/PR 728
2020 | MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR B B 754 |
2021 | MUNICIPIO DE PORTO MURTINHO/MS 809 |
2019 | MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR 845
2020 | MUNICIPIO DE CL]iVIiLANDIA/PR 1.167
2019 | MUNICIPIO SAO JOSE DA BOA VISTA/PR 1.299
2019 | MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE/RS 1.343
2019 | MUNICIPIO DE CACOAL/RO 2.071
2021 | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC 2.073
2021 | MUNICIPIO DE TERRA RICA/PR 2.376
2021 | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC 2.590
2021 | MUNICIPIO DE ARAQUARI/SC 3.360
2020 | CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA/SC 4.333
2019 | COHAVEL - COMPANHIA DE HABITACAO DE CASCAVEL/PR 5.031
2021 | MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC 5.687
2022 | MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR 6.487
2022 | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC 16.731
5 0 pagamento dos servigos devera ser efetuado, em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira parcela

apos a publicacdo do edital de Abertura (50% do valor do contrato) e a segunda parcela apds a
homologacdo final (50% do valor do contrato).

DADOS DO INSTITUTO:

Razao Social: Instituto de Pesquisas, P6s-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ:02.276.193/0001-33 Insc. Estadual: Isento Insc. Municipal: 5280200
Rua Rio de Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro

CEP 85.801-030 - Cascavel /PR

Fone: 4599910 0612 CRA-PR: 3.105
Dados bancdrios: Cooperativa Sicredi - Agencia 0710, Conta corrente 13541-5
Site: https://ippec.org.br e-mail: ippec@ippec.org.br

Cascavel - PR, 2 de fevereiro de 2023.

Dr. Fernande
Instituto de Pesquisas, P
CNP

Borges - Presidente
radgpcdo e Ensino de Cascavel - [PPEC
.276:193/0001-33

Rua Rio de Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br
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Razao Social: ABCON — ASSESSORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS — EIRELI
Endereco: Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365, Jardim Maria Luiza

Cidade: Cascavel, Estado: Parana, CEP: 85.819-690
CNPJ n° 08.186.006/0001-07 CRA N° 1982
Inscri¢ao Estadual: Isento, Inscrigao Municipal/ISS (alvara) n® 66511000

ORCAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO

A Comissao de Licitacao
Municipio de Sdo José das Palmeiras /PR
Cascavel - PR, 16 de margo de 2023.

DESCRICAO: Organizar e executar processo seletivo para cargos:

Emprego/Cargo I-Ic(:::‘l;i%:ila Vagas Tipo de Avalia¢ido
PSICOLOGO 40 HORAS 01 Prova escrita de carater eliminatorio
PROFESSOR 20 HORAS 01+C.R Prova escrita de carater eliminatorio
AUXILIAR DE EDUCACAO |40 HORAS |01 Prova escrita de carater eliminatorio
INFANTIL
OPERADOR  DE  MAQUINAS |40 HORAS |C.R. Prova escrita de carater eliminatorio
AGRICOLAS
OPERADOR  DE  MAQUINAS |40 HORAS |C.R. Prova escrita de carater eliminatorio
RODOVIARIAS
MEDICO -~ CLINICO GERAL 10 HORAS | 03+C.R Prova escrita de carater eliminatorio
DENTISTA 20 HORAS |C.R Prova escrita de carater eliminatorio
ENFERMEIRO 40 HORAS 01 Prova escrita de carater eliminatorio
AGENTE DE COMBATE A |40 HORAS 02 Prova escrita de carater eliminatorio
ENDEMIAS
MEDICO VETERINARIO 20 HORAS |C.R Prova escrita de carater eliminatorio
ENGENHEIRO CIVIL 20 HORAS |CR Prova escrita de carater eliminatorio
FISCAL DE TRIBUTACAO, OBRAS |40 HORAS |01 Prova escrita de carater eliminatorio
E POSTURA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 HORAS 01 Prova escrita de carater eliminatorio
VIGILANTE SANITARIO 40 HORAS |0l Prova escrita de carater eliminatorio
AGENTE  COMUNITARIO DE |40 HORAS CR Prova escrita de carater eliminatorio
SAUDE
TECNICO EM AGROPECUARIA 40 HORAS 01 Prova escrita de carater eliminatorio
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS 01 Prova escrita de carater eliminatdrio

Valor da proposta: R$ 65.600,00 (sessenta e cinco mil e seiscentos reals) para até 150
inscricbes homologadas. Para cada candidato excedente a 150 inscrigdes sera cobrada
uma taxa de R$ 90,00 (noventa reais).

Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365 — Jardim Maria Luiza CEP: 85.819-690
Fone: (45) 99851-8797 WhattsApp - E-mail: contato@institutobrasil.net.br
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Razao Social: ABCON — ASSESSORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS — EIRELI
Endereco: Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365, Jardim Maria Luiza

Cidade: Cascavel, Estado: Parana, CEP: 85.819-690
CNPJ n° 08.186.006/0001-07 CRA N° 1982
Inscri¢ao Estadual: Isento, Inscrig@o Municipal/ISS (alvara) n® 66511000

Validade: 90 (noventa dias).
Vﬁkxs«ud’wbw Cendido
lexandre Luiz Candido
RG. 8.909.705-3/SSP-PR / CPF 065.380.869-00
ABCON - ASSESSORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS - EIRELI
CNPJ n© 08.186.006/0001-07

Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365 — Jardim Maria Luiza CEP: 85.819-690
Fone: (45) 99851-8797 WhattsApp - E-mail: contato@institutobrasil.net.br




