
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAG JOSE DAS PALMEIRAS - PR 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

OR^AMENTO

Apresentamos orfamento para CAPACITACAO PRESENCIAL. 

Capacitacdo para Conselho Tutelary

Modulo I - Socioassistencial
TEMAS:

• O que 6 o conselho tutelar: formapao e objetivos;
• Atribuifoes e funijoes do conselho tutelar, de acordo com o Estatuto da Crianfa e do 
Adolescente - EGA - Lei 8.069/1990;
• A96es pertinentes ao conselho tutelar e o que n2o Ihe compete;
• Entender o universe no qual estao inseridas as crianfas, os adolescentes e as suas famllias;
• Exemplificar casos do cotidiano do conselho tutelar: simulando atendimentos e 
encaminhamentos, explorando as informafoes necessarias para o conhecimento da situafSo;
• Esclarecer o que e a rede de proteipao e a competencia de cada um;
• Compreender o conselho tutelar como espafo de garantia dos direitos e nao de viola93es;
• DiscussSo da legisla9ao que abrange o CT;
• O atendimento e a interven9ao de cada conselheiro: a questao da eficiencia e da etica em 
rela9So a popula9ao atendida, bem como a rede de prote9ao. A importancia da educa9ao, do 
respeito, do sigilo profissional, da imparcialidade de valores e de pre-julgamentos, e, 
essencialmente, de saber ouvir e acolher;
• A fimcionalidadedo colegiado, das decisoes em conjunto, da troca de informa96es em rela9ao 
aos casos atendidos, de dar continuidade aos casos, mesmo quando nao o iniciaram;
• Legisla9ao pertinente a area da infancia e da juventude;
• Declara9ao Universal dos Direitos da Crian9a;

Modulo II- Sistema de Informacao para Infancia e Adolescencia (S1PIA)
TEMAS: 
Parte I:

Apresenta9ao do SIPIA (Telas, menus e agenda); 
Cadastro de unidades (SGD e Conselhos);
Direitos violados e medidas;
Modelos de documentos;
Tipos de registros (Informa9ao, denuncia e atendimento); 
Cadastro de crian9a, adolescente, responsaveis e grupos; 
Encaminhamentos;
Assinatura eletronica, envio de documentos e respostas; m(45)3197-0810

(45)99112-2828

mrenori@cc*n t rood ucacioiioliktccli.com J->r 
www.ceu t roeducacional lbtocbxoin.br

Av. Neq Euirson Napoli, 150d 
Centro - llxrma - Parana

Coutro Educaciomil Ibtocb Lida
CNPJ: 09.016.017/0001-01 
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• Avaliacoes;
• Relatorios;
• A utilizagao do sistema operacional e pacote office.
• Principals erros gramaticais e oitograficos, como redigir relatorio, circular, memorando, oficio, 

requerimento, declara9ao e ata de reunioes.

CARGA HORARIA: 8 horas.
Parte II:

• Oficina pratica (Exercicios praticos dentro de todas as funfoes do sistema).

CARGA HORARIA: 8 Sioras.

E de responsabilidade da contratada o fomecimento de todo o material didatico para execu^ao da 
capacitagao, bem como, computadores, se necessario, para capacita9ao digital.

Datas e horarios a serem defmidos em acordo com ambas as partes.
Totalizando 2 mddulos com carga horaria total de 24 horas.

Valor da bora: R$ 250,00 
Totalizando R$ 6.000,00

A execu9ao dar-se-d nos termos propostos pelo Municipio. 
Or9amento v&lido por 90 (noventa) dias.
Ibema-Pr, 09 de maio de 2022.
Atenciosarnente

t i
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IVIakr®
ORCAMENTO

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Assistencia Social de Sao Jose das Palmeiras/PR

FORNECEDOR:
RAZAO SOCIAL: Makro Treinamento e Formagao Profissional Ltda ME 
CNPJ: 21.496.430/0001-16
ENDEREQO COMERCIAL: Av. Capitao Indio Bandeira, 281 - Centro 
CEP: 87.300-450 
TELEFONE/FAX: (44) 3016 7106

INSCRIQAO ESTADUAL: isento

Cidade: Campo Mourao/PR 
E-MAIL: instituto@institutomakro.com.br

Representada por:
NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE: Gabriela Beloti 
CARGO: Socia Administradora
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 9.084.358-3 SSP/PR CPF: 270.966.158-65

Apresentamos a pedido, o seguinte orgamento para Capacitagao Presencial para os 
Conselheiros Tutelares, conforme segue:

Modulo I
Temas:

• Oquee 0 conselho tutelar: formagaoeobjetivos;
• Atribuigoes e fungoes do conseiho tutelar, de acordo com o Estatuto da Crianga e do 

Adolescente- EGA - Lei 8.069/1990;
• Agoes pertinentes ao conselho tutelar e o que nao Ihe compete;
• Entender o universe no qual estao inseridas as criangas, os adolescentes e as suas familias;
• Exemplificar casos do cotidiano do conselho tutelar: simulando atendimentos e 

encaminhamentos, explorando as informagoes necessarias para o conhecimento da situagao;
• Esclarecer o que a rede de protegao e a competencia de cada urn;
• Compreender o conselho tutelar como espago de garantia dos direitos e nao de violagoes;
• Discussao da legislagao que abrange o CT;
• 0 atendimento e a intervengao de cada conselheiro: a questao da eficiencia e da etica em 

relagao a populagao atendida, bem como a rede de protegao. A importancia da educagao, do
• Respeito, do sigilo profissional, da imparcialidade de valores e de pre-julgamentos, e, 

essencialmente, de saber ouvir e acolher;
• A funcionalidade do colegiado, das decisoes em conjunto, da troca de informagoes em relagao 

aos casos atendidos, de dar continuidade aos casos, mesmo quando nao o iniciaram;
• Legislagao pertinente a area da infancia e da juventude;
• Declaragao Universal dos Direitos da Crianga;

CARGA HORARIA: 8 horas.

Modulo II - Sistema de Informac ao para Infancia e Adolescencia (SIPIA)
Temas:
Parte I:

• Apresentagao do SIPIA (Telas, menus e agenda);
• Cadastro de unidades (SGD e Conselhos);
• Direitos violados e medidas;
• Modelos de documentos;

Av. Capitao Indio Bandeira, 281 - Centro - Campo Mourao - Pr 
Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto(5>institutomakro.com.br

mailto:instituto@institutomakro.com.br
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Tipos de registros (Informagao, denuncia e atendimento);
Cadastre de criangas, adolescente, responsaveis e grupos;
Encaminhamentos;
Assinatura eletronica, envio de documentos e respostas;
Avaliagoes;
Relatorios;
A utilizagao do sistema operacional e pacote office;
Principais erros gramaticais e ortograficos, como redigir relat6rio, circular, memorando, oficio, 
requerimento, declaragao e ata de reunides.
CARGA HORARIA: 8 horas.
Parte II:
Oficina pratica (Exercicios praticos dentro de todas as fungoes do sistema).
CARGA HORARIA: 8 horas.

Total de 24 Horas 
Valor por hora: R$ 350,00 
Valor Total: R$ 8.400,00

Observacdes:

• Os servigos descritos acima, tem a marca e a qualidade dos servigos prestados pelo Makro 
Treinamentos.

• O prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento de 
profissionais, tais como os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados 
separados e incidentes sobre o fornecimento.

• Fornecimento de todo o material didatico para execugao da capacitagao, bem como, 
computadores, se necessario, para capacitagao digital.

• Fornecimento de certificados de conclusao de cursos para os alunos que tiveram no minimo 
75% de frequencia no curso/oficina.

• Prazo de validade da proposta e de 60 (sessenta) dias.
• Prazo de entrega: apos solicitagao de departamento responsavel.
• Pagamento em ate 10 (dez) dias apos a entrega da nota fiscal, referente as horas realizadas

Campo Mourao, 18 de maio de 2022.

r21496430/0001-16n
Makro Treinamento e Formagao 

Profissionai Ltda. - MEMakro Treinamento 
Gabriela Beloti

Socia Administradora
AV CAPITAO iNDIO BANDEIRA. 281 

CENTRO - CEP 87301-000 
CAMPO MOURAO - PRL J

Av. Capitao Indio Bandeira, 281 - Centro - Campo Mourao - Pr 
Fone: (44} 3016 7106 - E-mail: instituto(5>institutomakro.com.br


