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Banco: 748 - Agéncia: 0100 - Conta Corrente n° 10.005-6

Inscricéio Estadual n®: 096/3499017 - Inscricdo Municipal/ISS: 15130223

Telefone: (51) 3358-8315 / 3385-8993

E-mail: arrecadacao@sicredi.com.br

2 - DOS REPRESENTANTES LEGAIS AUTORIZADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Nome: Savio da Silva Susin

Funcdo: Superintendente de Fluxo de Caixa e Canais de Relacionamento
Data de Nascimento: 09/11/1978 - Estado Civil: Casado

Escolaridade: Superior Completo - RG: 1063374902 - Orgado Emissor: SIS/l RS
CPF: 732.606.650-72

Telefone: (51) 3358-8315 / 3385-8993

E-mail: arrecadacao@sicredi.com.br

Nome: Bianca Reinhardt Franchini

Fungdo: Gerente de Comunicacdo Institucional

Data de Nascimento: 05/05/1976 - Estado Civil: Divorciada

Escolaridade: Superior Completo - RG: 1028502852 - Org3o Emissor: S5SP/PC RS
CPF: 918.717.510-04

Telefone: (51) 3358-8315 / 3385-8993

E-mail: arrecadacao@sicredi.com.br

Porto Alegre, 18 de novembro de 2019.
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SOLICITAGAO

A Comisséo de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Sdo José das Palmeiras

0 BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A, situado na Av. Assis Brasil, 3940 - Torre D - 4° Andar,
Bairro Sao Sebastido, Porto Alegre/RS - CEP: 91060-900, inscrito no CNPJ sob n°
01.181.521/0001-55, vem solicitar a inclusao de clausula no contrato autorizando que a
prestacdo dos servicos também sejam prestados pelas Cooperativas Singulares gue
integram o Sistema Cooperativo de Crédito - Sicredi, assim consideradas as que possuem 0
nome Sicredi em sua denominacdo social, instituicdes financeiras de natureza privada

devidamente autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sicredi. Para
verificar as assinaturas clique no link: https:!!sicredi.poﬂaldeassinaturas.com.brNeriﬁcarf36F9—15AE-5103-
1766 ou va até o site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo abaixo para verificar se
este documento é valido.

Codigo para verificagdo: 36F9-15AE-5103-1 766
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Hash do Documento
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O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 27/11/2019 &(s@o) :

> Bianca Reinhardt Franchini - 918.717.510-04 em 22/11/2019
14:12 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

< Savio da Silva Susin - 732.606.650-72 em 27/1 1/2019 15:16 UTC-
03:00
Nome no certificado: Savio Da Silva Susin
Tipo: Certificado Digital




ESTATUTO SOCIAL DO BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A.
CNPJ N©. 01.181.521/0001-55

NIRE N2, 43300034691

CAPITULO I
DENOMINACAQ, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 12 O Banco Cooperativo Sicredi S.A. ("Banco" ou "Companhia") é pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de sociedade andnima de capital fechado, com sede, foro e
administracdo em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Av. Assis Brasil n® 3.940, 129
andar, Bairro S3o Sebastiio, CEP 91060-900, regendo-se por este Estatuto Social e pela
legislac3o aplicdvel,

Art. 22 O prazo de duragdo do Banco é indeterminado.

CAPITULO II
OBIJETO SOCIAL

Art. 32 O Banco tem por objeto a atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas,
inclusive a de operacées de cambio.

Paragrafo Unico. Poderd o Banco participar de outras sociedades.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 42 O capital da sociedade & de RS 1.168.973.795,90 (um bilhdo, cento e sessenta e oito
milhées, novecentos e setenta e trés mil, setecentos e noventa e cinco reais e noventa
centavos), dividido em 758.773.951 (setecentase cinguenta e oito milhGes, setecentas e setenta
e trés mil e novecentas e cinquenta e uma) acdes ordinarias e 282.330.883 (duzentas e oitenta
e duas milhSes, trezentas e trinta mil e oitocentas e oitenta e trés) acdes preferenciais,
escriturais, sem valor nominal, sendo 249.548.540 (duzentas e quarenta e nove milhdes,
quinhentas e quarenta e oito mil e quinhentas e quarenta) A¢Ses Preferenciais Classe Ae
32.782.343 (trinta e duas milhGes, setecentas e oitenta e duas mil e trezentas e quarenta e trés)
Acodes Preferenciais Classe B,

§ 12 Com observéncia dos Acordos de Acionistas e/ou Investimentos arquivados na sede do
Banco, as acBes poderdo ter sua espécie alterada de ordinaria para preferencial Classe A ou vice-
Versa, contanto que o voto afirmativo das AcSes Preferenciais Classe A seja obtido para este
propdsito.

§ 22 Cada ac3o ordindrid e Agcdo Preferencial Classe A corresponde a um voto nas deliberacdes
da Assembleia Geral. , el
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§ 32 As Ac¢oes Preferenciais Classe B terdo direito a voto exclusivamente nas matérias elencadas
no art. 11, “b” abaixo, correspondendo cada uma a um voto em tais deliberacdes.

§ 42 As Agbes Preferenciais Classe A ficam assegurados os seguintes direitos:
I - recebimento de dividendos fixos e ndo-cumulativos;

Il - prioridade nas distribuigtes de dividendos em relacio a todos as demais espécies e classes
de acdes emitidas pelo Banco, com excegdo das Agdes Preferenciais Classe B, que se colocardo
em igualdade de condicdes com as AcGes Preferenciais Classe A e, portanto, terdo a mesma
prioridade que as A¢Ges Preferenciais Classe A;

I - voto, em igualdade de condigGes, com as agbes ordinarias do Banco; e

IV - prioridade no reembolso do capital social, em igualdade de condicBes com as Acdes
Preferenciais Classe B.

§ 52 As Acdes Preferenciais Classe B ficam assegurados os seguintes direitos:
| - recebimento de dividendos fixos e ndo-cumulativos;

Il - prioridade nas distribui¢des de dividendos em relacdo a todos as demais espécies e classes
de a¢Bes emitidas pelo Banco, com excegdo das Acdes Preferenciais Classe A, que se colocardo
em igualdade de condi¢Ges com as Agbes Preferenciais Classe B e, portanto, terSo a mesma
prioridade que as AcBes Preferenciais Classe B; e

Il - prioridade no reembolso do capital social, em igualdade de condi¢es com as Acoes
Preferenciais Classe A,

Art. 52 O Banco podera ter como acionistas:

| - a Sicredi Participagdes S.A.;

Il - as cooperativas centrais integrantes do Sicredi;

Il - federagbes, confederacdes e outras centrais, todas de crédito;

IV - cooperativas singulares de crédito; e

V - outras entidades nacionais ou estrangeiras, de qualquer natureza.

§ 12 O ingresso como acionista do Banco dar-se-a por subscricdo de novas acoes ou subscricdo
de resultados, no caso de aumento de capital, ou pela aquisicio de agoes de sociedades ja
acionistas, respeitadas as condiges e limites estipulados em lei, neste Estatuto Social e em
Acordos de Acionistas e/ou Investimentos.

§ 22 Os acionistas indicados em Acordos de Acionistas e/ou Investimentos que desejarem
transferir suas agOes para terceiros poderdo fazé-lo desde que comuniquem sua pretensdo ao
Banco, bem como aos demais acionistas, por meio deste, indicando o preco e forma de
pagamento da oferta a terceiro.

§ 32 Os outros acionistas, se previsto em Acordos de Acionistas, terdo o direito de preferéncia

na aquisicdo de tais agdes, desde que respondam a tal comunica¢do no prazo maximo de 30 :

(trinta) dias. X { E
!
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§ 42 Os Acordos de Acionistas e/ou Investimentos deverdo detalhar o direito de preferéncia e
outros aspectos na aquisi¢ao, venda e/ou emissdo de agbes do Banco.

Art. 62 O controle societario do Banco deverd ser exercido, direta ou indiretamente, pelas
seguintes acionistas: Sicrecli Participacdes S.A. e as cooperativas centrais integrantes do Sicredi.

Art. 72 Os acionistas tém direito de preferéncia, na subscricao do aumento de capital, na
proporcdo das a¢bes que originalmente possuirem, prerrogativa que devera ser exercida, sob
pena de decadéncia, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do aviso relativo as decisdes
da Assembleia Geral que aprovar o aumento.

Art. 82 Observadas as limitacdes contidas em Acordos de Acionistas e/ou Investimentos, &
permitida a cessdo do direito de preferéncia para a subscricdo de acdes, quando o titular ja
detiver acBes ou em outras hipoteses autorizadas pela Assembleia Geral.

Art. 92 Observadas as disposicdes de Acordos de Acionistas e/ou Investimentos, podera o Banco,
existindo saldo de lucros ou reservas, exceto a legal, e sem diminuicdo do capital social, adquirir
suas proprias a¢des, entre outras hipoteses autorizadas pela Assembleia Geral, sem prejuizo da
protecio dos interesses de detentores de acdes de qualquer classe.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10. As reunides da Assembleia Geral, sua convocagao, instalagdo, procedimentos, poderes
e competéncia obedecem ao estabelecido na legislagdo e neste Estatuto Social, sendo os
trabalhos dirigidos pelo Presidente do Conselho de Administracao ou, na sua auséncia, pelo
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo e, ainda, na auséncia dos dois, por quem a
Assembleia Geral indicar.

Art. 11. A aprovacdo das matérias listadas abaixo requer o voto favoravel:

| - de todas as Acdes Preferenciais Classe A:

a) alteragdes do Estatuto Social do Banco, exceto quanto a aumentos de capital realizados com
observancia deste Estatuto Social e em Acordos de Acionistas e/ou Investimentos, e alteracBes
do Estatuto Social do Banco em decorréncia da criagdo de novas classes ou espécies de a¢bes
para viabilizar ditos aumentos de capital;

b) alteracdo na politica de distribui¢do de dividendos do Banco; e

¢) resolucdo sobre a fusdo, cisdo e aquisicdo com terceiros envolvendo o Banco e/ou subsididrias
do Banco.

Il - de todas as Acbes Preferenciais Classe B:

a) alteracdes no Estatuto Social do Banco, de qualquer forma que venha a alterar ou maodificar
os direitos, privilégios ou preferéncias das A¢des Preferenciais Classe B, ou que esteja dispondo
contra o pactuado em qualquer acordo entre os acionistas;

b) modificagio das nomeacdes, poderes, direitos, preferéncias ou privilégios, ou as f
qualificagBes, limitacoes ou restricbes das Aces Preferenciais Classe B; 7

LA &Y
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c) aprovacdo da emissdo de acSes ou equivalentes de Agbes que ndo respeitem a proporcio
entre as diferentes classes e tipos de agdes existentes antes de tal emissdo;

d) madificacdo da politica de distribuicdo de dividendos do Banco; e

e) criacdo, autorizacdo ou emissdo de quaisquer a¢des no capital do Banco, equivalentes de
acbes ou outro titulo patrimonial no Banco que tenha uma preferéncia sobre, ou classificacdo
em igualdade de condigGes (exceto, quanto a este particular, as Acbes Preferenciais Classe A),
com as Acdes Preferenciais Classe B com relagdo a qualquer matéria, inclusive, sem limitagao,
direitos a dividendos, direitos de voto e preferéncia de liquidacdo.

CAPITULO V
ADMINISTRACAO
Art. 12. O Banco serd administrado por um Conselho de Ad ministracdo e por uma Diretoria.
Secdo |
Conselho de Administracido

Art. 13. O Conselho de Administrac3o serd composto por até 12 (doze) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, constituindo
condigSes basicas para o exercicio do cargo, entre outras fixadas na legislacao:

I- ndo ser conjuge ou companheiro (a), nem possuir parentesco até 2@ (segundo) grau, em linha
reta ou colateral, com integrantes do Conselho de Administracio, do Conselho Fiscal ou da
Diretoria;

It - ndo manter vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante do Sicredi, ou ainda, com
membros do Conselho de Administracdo, Fiscal ou da Diretoria;

Il - ndo ser, simultaneamente, empregado ou administrador ou deter participacdo em empresa
que, por suas atividades, seja considerada como concorrente de qualquer das entidades do
Sicredi ou de cujo capital estas participem;

IV - ndo ter exercido ou estar exercendo cargo ou fungdo politico e partidaria, no tltimo exercicio
civil;

V - reunir a qualificacdo profissional exigida para o cargo, nos termos da legislacdo vigente e em
conformidade com os normativos internos do Sicredi, compative!l com a complexidade das
atividades inerentes;

VI - para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administrac3o, estar
exercendo o cargo de Presidente em cooperativa central de crédito integrante do Sicredi;

VII - ter exercido, de forma efetiva, por no minimo 2 (dois) mandatos integrais, o cargo de
Presidente e/ou Vice-Presidente em cooperativa de crédito integrante do Sicredi, e
cumulativamente, estar em exercicio em quaisquer destes cargos;

Viil - ndo se ter valido de sucessivas renegociaces de dividas em qualquer entidade integrante
do Sicredi, ou ter registro negativo em quaisquer bancos de dados;

IX - manter a ética e a confidencialidade que o cargoexige;, i (_
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X - ndo responder, nem a (s) empresa (s) da (s) qual (is) seja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protesto de titulos, cabrancas judiciais, emissdo de cheques sem fundos,
inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

Xl - ndo ter causado dana material, moral ou 3 imagem do Sicredi pela pratica de atos contrarios
a0s seus normativos internos;

XIl - ter dispenibilidade de tempo para o integral Cumprimento das incumbéncias do cargo;
Xl - preferencialmente, ter formacdo em curso de nivel superior:

XV —que a cooperativa singular do membro indicado esteja enquadrada, por ocasido do Gltimo
balango anual e no més da candidatura, em todos os limites operacionais e patrimoniais, assim
definidos na legislacdo e nos normativos internos do Sicredi, e nio esteja sob cogestdo exercida
pela respectiva Central na forma de seu Estatuto Social.

§ 12 A Assembleia Geral nomeara dentre os conselheiros eleitos o Presidente e o Vice-Presidente
do Conselho de Administracao, respeitada a condigdo do VI do caput deste artigo.

§ 2° Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia do cargo eletivo:
| - a morte;

Il - a rentncia ou a destituicdo na Companhia, a qualquer tempo, na forma da legislagdo em
vigor;

Il - a perda da qualidade do cargo de representante da acionista na Ccooperativa central ou
singular, quando se tratar de acionistas integrantes do Sicredi:

IV - 0 ndo comparecimento, sem justificacdo prévia, a 2 (duas) reunites consecutivas ouad
{quatro) alternadas, no curso de cada ano civil;

V - aslicengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos iguais ou superiores a 120 (cento e vinte)
dias;

VI - o patrocinio, como parte ou procurador, de medida judicial contra a prépria Companhia ou
qualquer outra entidade integrante do Sicredi, salvo aquelas que visem ao exercicio do proprio
mandato;

VIl - tornar-se o detentor inelegivel ou n3o mais reunir as condicSes basicas para o exercicio de
cargo eletivo, na forma deste Estatuto Social e da legislagdo em vigor.

§ 32 Compete ao Conselho de Administraco decidir acerca da procedéncia da justificacio de
que trata o inciso IV do paragrafo anterior.

§ 42 Na hipétese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico e partidario,
deverd apresentar pedido de rendincia ao cargo eletivo no Banco em até 48 (quarents e oito)
horas apds a datada convencdo do partido em que confirmada aindicagdo, sob pena de vacancia
do cargo.

§ 52 Para os efeitos deste Estatuto Social, entende-se par cargo politico e partidario:

I - posto eletivo - aqueles agentes politicos investidos em seus €argos por meio de processos f
eleitorais {Vereador, Prefeito, Deputado Estadual e Federal, Senador, Governador, Presidente
da Republica), conforme a legislagdo eleitoral e constitucional vigente;

A
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Il - membro de executiva partidaria — as pessoas que, filiadas a um determinado partido, sdo
eleitas para ocupar cargos executivos no partido. Em geral sdo eleitos na "convencdo” do
partido, assumindo funcdes de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro ou cargos
equivalentes, conforme a regulamentacdo propria do Partido;

I - posto nomeado, designado ou delegado — aqueles agentes politicos investidos em seus
cargos por nomeacgao, designacdo ou delegacdo (Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais).

§ 62 Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente cumprira apenas o tempo
remanescente do mandato.

§ 72 Reduzindo-se o nimero de membros do Conselho de Administracdo a menos de 3 (trés),
excetuando o Presidente e Vice-Presidente, deverio ser eleitos novos componentes em até 90
(noventa) dias, que preencherdo o tempo faltante da gestdo.

§ 82 No caso de licenga, auséncia, suspensdo ou impedimento temporario do Presidente do
Conselho, suas fungdes serdo exercidas, em carater temporario, pelo Vice-Presidente e, na falta
de ambos, por um conselheiro designado pelo colegiado.

§ 92 Os mandatos dos conselheiros de administracdo iniciam-se com a assinatura do termo de
posse, respeitada a homologacido pelo Banco Central do Brasil, e estendem-se até a investidura
dos novos administradores eleitos.

Art. 14. O Conselho de Administracdo rege-se pelas seguintes normas:
I - reline-se mensalmente de forma ordinaria e, extraordinariamente, sempre que necessario;

Il - salvo excecOes expressas neste Estatuto e nos Acordos de Acionistas e/ou Investimentos
arquivados na Companhia, as deliberagdes do Conselho de Administracio serdio tomadas pelo
voto da maioria dos membros presentes as reunides, reservado ao Presidente o voto de
desempate;

§ 1° A convocacdo das reunites do Conselho de Administracdo dar-se-a, preferencialmente, por
escrito,

§ 22 Os conselheiros, quando previsto na convocacio para as reunifes extraordindrias, poderdo
participar por quaisquer meios de comunicagio que possam garantir a efetividade de sua
participa¢do, sendo seus votos considerados vélidos para todos os efeitos legais.

§ 32 A reunido do Conselho de Administracdo instalar-se-a com a presenca de, pelo menos, 7
(sete) dos seus membros.

Art. 15. Compete ao Conselho de Administracdo, sem prejuizo das incumbéncias previstas na
legislagdo:

I - fixar a orientacédo geral dos negécios do Banco, bem como o seu orgamento anual;
It - fixar a remuneracéo individual dos administradores, quando a Assembleia Geral ndo a fizer;

Il - autorizar previamente a celebracdo de contratos para aquisicdo de bens e/ou servicos,
sempre que exceder 0,5% (cinco décimas por cento) do Patriménio Liquido do Banco, apurado

no ultimo balango aprovade pela Assembleia Geral;

' A
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IV - autorizar a aquisicdo, a alienacdo e a oneragdo de bens integrantes do ativo n3o circulante
e de participacdes societdrias, inclusive de suas controladas, de cardter nio permanente,
sempre que exceder 0,5% (cinco décimas por cento) do Patriménio Liquido do Banco, apurado
no Gltimo balango aprovado pela Assembleia Geral:

V - autorizar a prestacdo de garantias pela Companhia em favor de terceiros, sempre que
exceder 0,5% (cinco décimas por cento) do Patriménio Liquide do Banco, apurado no Gltimo
balanco aprovado pela Assembleia Geral;

VI - aprovar e alterar os normativos internos da Companhia, dentro dos limites da Politica de
Normativos do Sicredi;

Vil - autorizar previamente a celebracdo de acordos de sdcios, acionistas ou de voto envolvendo
a Companhia ou suas controladas;

VIl - deliberar sobre a abertura, transferéncia e extincdo de escritérios ou quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do territorio nacional e no exterior;

IX - atribuir funcbes especiais a Diretoria ou a qualquer dos seus membros;
X - escolher e destituir a entidade prestadora de servigos de auditoria independente;

Xl - deliberar sobre os casos omissos até posterior deliberacdo da Assembleia Geral, quando
necessario.

Art. 16. Ao Presidente do Conselho de Administragdo cabe:
I - convocar as Assembleias Gerais da Companhia;

It - convocar as reunides do Conselho de Administracdo da Companhia sendo que, na sua
auséncia, a convocacio sera realizada pelo Vice-Presidente, ou, ainda, na auséncia de ambos,
por 2 (dois) dos membros do Conselho de Administragao;

Il - apresentar a Assembleia Geral, em nome do Conselho de Administragdo, a prestacio de
contas da Companhia;

Art. 17. Ao Vice-Presidente do Conselho cabe substituir o Presidente nas suas licencas,
auséncias, suspensdes ou impedimentos.

Secdo Il
Diretoria

Art. 18. A Diretoria serd composta por até 7 (sete) Diretores, eleitos pelo Conselho de
Administragdo, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao, dos quais: 1 (um) sera
designado Diretor Presidente; 1 (um) sera designado Diretor Vice-Presidente; 2 (dois) a 5 (cinco)
serao designados Diretores Executivos e, de 1 (um) a 2 (dois), designados Diretores.

§ 12 O cargo de Diretor Vice-Presidente serd cumulado com o de outro Diretor, exceto o de 7~
Diretor Presidente. [\

§ 2° A nomeacdo e eleicdo da Diretoria devers seguir as disposicGes de Acordos de Acionistas
e/ou Investimentos.
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§ 32 Os mandatos dos Diretores iniciam-se com a assinatura do termo de posse, respeitada a
homologacdo pelo Banco Central do Brasil, e estendem-se até a investidura dos novos
administradores eleitos.

Art. 19. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Paragrafo nico. A convocacdo da reunido da Diretoria dar-se-a pelo Diretor Presidente ou pela
maioria de seus membros.

Art. 20. As deliberacbes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, reservado ao Diretor Presidente o voto de desempate.

Art. 21. A Companhia sera representada, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
obrigatoriamente pela assinatura:

| - de 2 {dois) membros da Diretoria em conjunto;

— It - de 1 (um) membro da Diretoria em conjunto com 1 (um) procurador, devidamente
constituido;

Il - de 2 (dois) procuradores em conjunto, devidamente constituidos.

§ 1° Excepcionalmente, a representacdo da Companhia serd valida mediante a assinatura de
apenas 1 (um) membro da Diretoria ou 1 (um) procurador, nos seguintes casos:

| - perante os 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de
economia mista, desde que ndo implique na assuncdo de responsabilidades e/ou obrigacbes
pela Companhia;

Il - na outorga de documentos para representacdo da Companhia em juizo, incluindo a
nomeacdo de prepostos e advogados;

Il - em casos de licenca inferior a 120 (cento e vinte) dias que implique a falta da pluralidade de
Diretores e de vacancia ndo suprida.

§ 22 Os instrumentos de mandato deverdo ter poderes minimos necessarios para praticas de
atos especificos e por prazo determinado, salvo os que contemplam os poderes da cldusula ad
judicia, que poderdo ser ocutorgados por prazo indeterminado de validade.

Art. 22. Constituem condi¢des bdsicas para o exercicio do cargo, entre outras fixadas na
legislacao:

| - atender aos requisitos descritos no art. 13, excetuados os incisos VI, VI, XIll e X1V do referido
artigo; e

11 - possuir graduagao em curso superior.

Paragrafo Gnico. E permitido aos membros da Diretoria exercer funcdes diretivas em outras
sociedades, desde que suas atividades ndo sejam consideradas concorrentes no mercado
financeiro ou que conflitam com os interesses da Companhia.

Art. 23. No caso de licenca, auséncia, suspens&o ou impedimento temporéario ou de vacancia do
Diretor Presidente, este sera substituido pelo Diretor Vice-Presidente. LS

L
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Art. 24. No caso de licenca, auséneia, suspensdo ou impedimento tempordrio, ou vacincia, de
qualquer membro da Diretoria, as suas fungSes serdo exercidas por substituto indicado pelo
Diretor Presidente, dentre os membros da Diretoria.

§ 12 Havendo vacancia de 2 (dois) ou mais Diretores, o Conselho de Administracdo elegerd seus
substitutos.

§ 29 As substituicdes previstas nos artigos acima que implicarem na cumulagdo de cargos, ndo
implicardo na cumulacdo dos honoririos e demais vantagens, nem do direito de voto do
substituido, admitindo-se, todavia, que quando o Diretor Vice-Presidente estiver substituindo o
Diretor Presidente, tera ele direito de voto de desempate.

§ 32 Aplicam-se a Diretoria as hipéteses de vacéncia previstas no & 22 do art. 13 deste Estatuto,
cabendo ao proprio colegiado apreciar as justificativas sobre faltas de seus membros.

§ 42 Na hipotese de qualquer membro da Diretoria ser indicado como candidato a cargo politico
e partidario, deverd apresentar pedido de rentncia ao cargo eletivo no Banco em até 48
(quarenta e oito) horas apos a data da convencio do partido em que confirmada a indicacdo,
sob pena de vacancia do cargo.

Art. 25. Compete a Diretoria:

I - administrar o Banco, com poderes para obrigd-lo em quaisquer atos e contratos de seu
interesse, podendo transigir e renunciar direitos, prestar garantias, adquirir, alienar, doar e/ou
onerar bens, observado o disposto no art. 15 deste Estatuto;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, os Acordos de Acionistas e/ou Investimentos e
as deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo;

Il - elaborar e encaminhar ao Conselho de Administracdo a proposta de orgcamento anual;

IV - deliberar sobre a aplicagio dos recursos orgcamentarios anuais estabelecidos pelo Conselho
de Administragdo do Banco, para este e suas controladas, devendo cumprir com a destinacdo
estratégica definida no orcamento:

V - opinar sobre a emiss3o de acbes e apresentar ao Conselho de Administracdo proposta de
aumento de capital, observadas as disposictes de Acordos de Acionistas e/ou investimentos;

VI - propor a distribuicdo de lucros, ad referendum do Conselho de Administracdo e da
Assembleia Geral, observadas as disposi¢cdes de Acordos de Acionistas e/ou Investimentos;

VIl - validar e aprovar as normas e regulamentos do Banco e suas controladas, nos termos da
Politica de Normativos do Sicredi;

VIl = nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria;
IX = nomear e destituir o Ouvidor;

X - propor ao Conselho de Administracdo a aquisicio e posterior alienacdo das suas proprias
acGes, conforme legislagio e de acordo com o que dispSe este Estatuto e Acordos de Acionistas
e/ou Investimentos;

{ \

Art. 26. Observado o disposto neste Estatuto Social compete, especificamente: \)‘
I — Ao Diretor Presidente: ‘L/ \
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a) fazer cumprir as deliberacBes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo bem como
as disposi¢Ges de lei, de Acordos de Acionistas e/ou Investimentos e deste Estatuto;

b) convocar e presidir as reuniges da Diretoria;
¢) supervisionar e coordenar a acao dos membros da Diretoria;

d) indicar o substituto de qualquer membro da Diretoria nos casos de licenca, auséncia,
suspensdo ou impedimento temporario, na forma deste Estatuto Social; e

e) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgdos reguladores e
fiscalizadores.

Il - Ao Diretor Vice-Presidente:

a) substituir o Diretor Presidente nas suas licencas, auséncias, suspensées, impedimentos
temporarios ou na sua vacancia.

Il — Aos Diretores Executivos:

a) assistir e auxiliar o Diretor Presidente na administracdo dos negocios do Banco;
b) coordenar e supervisionar as atividades sob a sua responsabilidade;

€) supervisionar e orientar os trabalhos do(s) Diretor(es);

d) responder pelos projetos, dentro dos critérios e diretrizes estabelecidos no planejamento
estratégico da Companhia, que estejam sob sua responsabilidade;

e) colaborar com as informacées e andamento das agdes solicitadas/apontadas pelo Conselho
Fiscal;

f) prestar contas de suas atribuicdes ao Diretor Presidente €, sempre que solicitado, ao Conselho
de Administracdo e a Assembleia Geral, aos acionistas e demais envolvidos, com anuéncia do
Diretor Presidente;

g) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgdos reguladores e
fiscalizadores.

IV - Aos Diretores:

a) assistir e auxiliar o Diretor Presidente e os Diretores Executivos na administracdo dos
negdcios do Banco; '

b) coordenare supervisionar as atividades sob a sua responsabilidade;
c) assessorar os Diretores Executivos;

d) colaborar com as informacdes e andamento das acoes solicitadas/apontadas pelo Conselho
Fiscal;

e) prestar contas de suas atribuicSes ao(s) Diretor(es) Executivo(s) e, sempre que solicitado,
ao Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral, aos acionistas e demais envolvidos, com
anuéncia do Diretor Presidente;

f) responder, formélmente, pelas responsabilidades indicadas perante os érgdos reguladores

e fiscalizadores. { gA/
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CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 27. O Banco tera um Conselho Fiscal, que funcionard de modo permanente, composto de,
no minimo 3 (trés) e no méaximao 5 (cince) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos
anualmente pela Assembleia Geral, permitida a reeleicdo.

§ 12 Para estar apto a candidatura e o exercicio do cargo de conselheiro fiscal, o candidato
deverd reunir as seguintes condigbes:

I - atender aos requisitos descritos no art. 13 e incisos, excetuados os incisos V| e VI, deste
Estatuto, além dos previstos em normativos internos do Sicredi e aqueles definidos na
legislacdo; e

Il — ter exercido, de forma efetiva, por, no minima, 2 (dois) mandatos integrais, cargo de
Presidente, Vice-Presidente ou de conselheiro de administragdo em cooperativa de crédito
integrante do Sicredi, e, cumulativamente, estar em exercicio em quaisquer destes cargos.

§ 22 A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembieia Geral que os
eleger, respeitados os limites legais.

§ 32 Quando da licenca, auséncia, suspensdo ou impedimento temporério, ou em caso de
vacdncia, os conselheiros efetivos serio substituidos pelos suplentes, obedecida a ordem
estabelecida na ata de eleicdo.

§ 42 O Conselho retine-se mensalmente de forma ordindria e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

§ 52 Em sua primeira reunido escolhera, dentre seus integrantes efetivos, um coordenador,
incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos, e um secretario.

§ 62 As reunides poderiio, ainda, ser convocadas por qualquer de seus membros e por solicitacdo
da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo ou da Diretoria.

§ 7° Ausentes o coordenador e/ou o secretério, serdo escolhidos substitutos na ocasiso.

§ 82 Os membros suplentes poderdo participar das reuniGes, sem direito a voto, devendo delas
ser avisados com antecedéncia.

§ 92 As decisdes serdo tomadas pela maioria dos votos.

§ 10. Ocorrendo 4 (quatro} ou mais vagas no colegiado, o Presidente do Conselho de
Administracdo convocara a Assembleia Geral para o devido preenchimento, no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 11. Aplicam-se ao Conselho Fiscal as hipéteses de vacancia previstas no § 22 do art. 13 deste
Estatuto, cabendo ao préprio colegiado apreciar as justificativas sobre faltas de seus membros.

§ 12. Na hipotese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-partidario,
deverd apresentar pedido de rentncia ao cargo eletivo no Banco em até 48 (quarenta e oito)
horas apds a data da convencédo do partido em que for confirmada a indicagdo, sob pena de
vacancia do cargo. |

[/ 4
(LT
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Art. 28. Entre outras atribuicGes decorrentes da legislagdo, deste Estatuto Social e dos
normativos internos do Sicredi, compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar, por qualquer dos seus mermbros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutidrios;

Il - relatar ao conselho de administracdo as conclusdes de seus trabalhos, alertando sobre as
irregularidades constatadas €, na auséncia de providéncias por parte deste, denunciar o fato,
oportunamente, a Assembleia Geral.

Paragrafo (nico. Os membros efetivos do Conselho Fiscal s3o solidariamente responsaveis,
inclusive em relacdo aos prejuizos decorrentes, pelos atos e fatos irregulares da administracio
do Banco, caso n3o tenham advertido prontamente o Conselho de Administracio e/ou
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
COMITES
Secao |
Comité de Auditoria

Art. 28. O Banco terd um Comité de Auditaria permanente, composto de 3 (trés) membros, sem
mandato fixo enquanto Diretores do Banco, podendo ser nomeados e destituidos pelo Conselho
de Administracdo, a qualquer tempo, devendo 1 {um) deles ser designado Coordenador, sendo
que este, ndo necessariamente, serd 0 membro qualificado.

§ 12 O membro qualificado deverd possuir comprovados conhecimentos na .drea de
contabilidade e auditoria.

§ 22 € indelegédvel a funcio de integrante do Comité de Auditoria.

§ 32 O Comité de Auditoria sers regido pelos dispositivos legais e Regulamento Interno
especifico.

Art. 30. N3o sera devida qualquer remuneragdo aos membros do Comité de Auditoria, além
daquela a que fazem jus em virtude da ocupacdo de sua respectiva func¢ao na Diretoria.

Art. 31. Compete ao Comité de Auditoria, além de outras atribuicGes que venham a ser
instituidas por lei ou norma regulamentar:

| - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, as quais devem ser
aprovadas pelo Conselhg de Administracdo, formalizadas por escrito e colocadas a disposicdo
dos acionistas;

Il - recomendar, a administracdo do Banco, a entidade a ser contratada para prestacdo dos
servigos de auditoria independente, bem como a substituicdo do prestador desses servicos, caso
considere necessario;

Il - revisar, previamente 3 publicacdo, as demonstragées contabeis semestrais, inclusive notas
explicativas, relatério da administracdo e parecer do auditor independente;

{0/
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IV - avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificacdo
do cumprimento de dispositivos legais e normativas aplicaveis ao Banco, além dos normativos
internos do Sicredi;

V - avaliar o cumprimento, pela administracdo do Banco, das recomendacdes feitas pelos
auditores independentes ou internos;

VI - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgado e tratamento de informacées acerca
do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis ao Banco, além dos
normativos internos do Sicredi, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para
protecdo do prestador e da confidencialidade da informacéo;

VIl - recomendar, & Diretoria, corre¢do ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribuicoes;

Vill - reunir-se trimestralmente, com a Diretoria, com a auditoria independente e com a
auditoria interna para verificar o cumprimento de suas recomendacdes ou indagacdes, inclusive

= no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em atas,
o0s contetidos de tais encontros;

IX - verificar, por ocasido das reunides previstas no inciso anterior, o cumprimento de suas
recomendacGes pela Diretoria;

X - reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho de Administracdo, por solicitacdo destes, para
discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas
respectivas competéncias;

Xl - referendar os relatérios semestrais relativos as atividades da ouvidoria, nos termos da
legislagio vigente;

XlIl - outras atribuicdes necessarias para cumprimento da legislacdo, bem como aquelas que o
praprio Comité de Auditoria entender relevantes.

Art. 32, A extingdo do Comité de Auditoria somente podera ocorrer nas hipéteses previstas na
legislacdo.

Secao ll
Comité de Remuneracio

Art. 33. O Banco manterd um Comité de Remuneragdo, drgdo estatutirio de carater
permanente, composto por 3 (trés) membros, com prazo de mandato de 3 (trés) anos, elegiveis
e destituiveis pelo Conselho de Administracdo da Companhia, sendo permitida a reeleicdo.

§ 1° O Comité de Remuneracdo devers ter na sua composicao pelo menos 1 (um) membro nido
integrante dos 6rgios da administragdo.

§ 22 Os integrantes com do Comité de Remuneracdo deverdo ter as qualificacbes e a experiéncia
necessarias ao exercicio de julgamento competente e independente sobre a Politica de
Remuneracdo da instituicdo, inclusive sobre as repercussées dessa Politica na gestdo de riscos.

§ 3° F vedada a permanéncia de integrante no Comité Por prazo superior a 10 (dez) anos.

§ 42 Os membros do Comitée de Remunerac¢do ndo fardo jus a qualquer remuneracdo pelo \

desempenho destas funcées. A/
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Art. 34. O Comité de Remunerag3o tem por objetivo assessorar o Conselho de Administracio na
condugdo da Politica de Remuneracio dos Administradores, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 35, O Comité de Remuneracdo deve elaborar, ainda, com periodicidade anual, no prazo de
90 (noventa) dias, relativamente 3 data-base de 31 de dezembro de cada ano, documento
denominado "Relatdrio do Comité de Remuneracdo”, contendo, no minimo, as informacdes
previstas na legislac3o vigente.

Art. 36. A extin¢do do Comité de Remuneracdo somente podera ocorrer nas hipoteses previstas
na legislagdo vigente.

CAPITULO VIlI
OUVIDORIA

Art. 37. O Banco manterd ouvidoria com a atribuicdo de assegurar a estrita observancia da
legislacdo e regulamentacdo relativas aos direitos do consumidor e de atuar como canal de
comunicagdo entre os usudrios de produtos e servicos do Banco, inclusive na mediacdo de
conflitos, devendo:

| - atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
usuarios de produtos e servicos do Banco;

It - informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual nio podera ultrapassar
os limites estabelecidos nas normas aplicaveis, encaminhando resposta conclusiva para a
demanda dentro deste prazo;

I = manter o Conselho de Administra¢o informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuicSes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores do Banco para soluciona-los;

IV - elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao Comité de Auditoria, e ao Conselho de
Administragao do Banco, nos prazos regulamentares, relatério quantitativo e qualitativo acerca
da atuacdo da Ouvidoria, contendo as proposicoes de que trata o inciso Iil,

Paragrafo Unico. A subordinacio direta a Diretoria objetiva assegurar a atuac3o da Ouvidoria de
forma independente das demais dreas do Banco.

Art. 38. A funcdo de Ouvidor devera ser exercida por pessoa que retina as condi¢des exigidas
pelas normas oficiais aplicdveis a funcdo, cumulativamente com os requisitos técnicos cantidos
nos normativos internos ou de regéncia, sendo nomeado ou destituida pelo Conselho de
Administracdo, exercendo suas funcdes por prazo indeterminado.

Art. 39. Em relacdo a Ouvidoria, o Banco compromete-se a:

I - criar condi¢bes adequadas para o seu funcionamento e assegurar que a sua atuacdo seja
pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isencao;

Il - assegurar o acesso as informagdes necessarias paraa elaboracdo de respostas as reclamacdes
recebidas, apoiando-a administrativamente, inclusive quanto a requisicdo de informacdes e
documentos para o exercicio da sua atividade. - ‘L

A
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CAPITULO IX
EXERCICIO SOCIAL

Art. 40. O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se no ultimo dia de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras previstas em lei, as quais serdo
submetidas a apreciacdo dos acionistas.

§ 12 O lucro liquido verificado, apds as destina¢Ges legais e estatutdrias, sera totalmente
distribuido aos acionistas, sendo certo que os acionistas detentores das Agdes Preferenciais
Classe A e AcGes Preferenciais Classe B deverdio receber anualmente um dividendo fixo e ndo-
cumulativo equivalente a Quota de Participacdo nos Lucros ("QPL") do exercicio social
precedente, observado, com relagdo as A¢Ges Preferenciais Classe B, o disposto no § 4° abaixo,
aplicado sobre os resultados do Sicredi.

§ 22 O saldo de lucro, depois do pagamento do dividendo as Ages Preferenciais Classe A e A¢bes
Preferenciais Classe B, na forma do paragrafo anterior, sera distribuido aos demais Acionistas,
na proporcao do respectivo percentual de participagdo, salvo se de outra forma estabelecido
em Acordos de Acionistas e/ou Investimentos.

§ 32 Para fins de célculo, fica certo que a QPL:
I - Com relacdo as Agbes Preferenciais Classe A, a QPL sera a razdo entre:

a) valor patrimonial das A¢Ses Preferenciais Classe A, que corresponde ao resultado da divisao
do patrimdnio liguido contabil do Banco pelo nimero total de acdes do Banco, multiplicado pelo
nimero de Acdes Preferenciais Classe A existentes na respectiva data de célculo, incluindo-se o
capital social, as reservas e/ou outras formas de patrimonio; e

b) o valor do patriménio liquido contabil total do Sistema no Gltimo dia do exercicio social a que
se referirem os dividendos em questio, conforme demonstragdes financeiras auditadas por uma
das Quatro Grandes Empresas de Auditoria, assim entendidas como Ernest & Young, Deloitte
Touche Tohmatsu, KPMG e PRICEWATERHOUSECOOPERS,

Il - Com relagdo as Agdes Preferenciais Classe B, a QPL sera o somatdrio dos itens (a) e (b) abaixo,
sendo:

a) a razdo entre:

1. O valor total histérico pago pelo(s) titular(es) de Acdes Preferenciais Classe B a titulo de
integralizacdo das Acées Preferenciais Classe B, excetuadas' quaisquer capitalizaces de
dividendos; e

2. O valor do patriménio liquido contabil total do Sistema no encerramento dos exercicios
sociais, conforme demonstra¢des financeiras auditadas por uma das Quatro Grandes Empresas

de Auditoria, multiplicado por 2,30 (mdltiplo de entrada das Acbes Preferenciais Classe B); e \\ |
b) a razdo entre: \ /
1. O valor patrimonial das A¢des Preferenciais Classe B, que corresponde ao resultado da divisdo '._"‘:‘-.

do patriménio liquido contabil do Banco pelo namero total de acdes do Banco, multiplicado pelo
nimero de Acdes Preferenciais Classe B existentes na respectiva data de calculo, incluindo-se o
capital social, as reservas e/ou outras formas de patrimdnio, subtraido do valor total histérico '
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se referirem og dividendos am Guestao, conforme demonstragc‘ies financeiras auditadas por uma
das Quatra Grandes Empresas de Auditoria.

§ 42 Para fins do caleuin dog dividendos das Acdes Preferenciais Classe B, ps resultados de
Sistema Sicredi Serio ajustados para que:

I - ndo sejam considerados; (i) Bannos de capital apurados no periodo €m questdo, originados
da venda de determinadas propriedades do Banco e/ou d

NG Anexo 3 g Acordo

Participacdes SN, o Internationai Finance Corporation - IFC e o Banco, e {ii) Qualquer

contribuicdo aos Fundos Garamtidores do Sicredi, criado pela Sicredi Fundos Garantidores —SFG,
efetuadas no periodo em questio; e

- sejam consideradaos Guaisquer juros sobre capital préprio Pagos por qualquer Cooperativa do
Sistema Sicredi, nos termos da legislacdo brasileira,

§ 5% Para fins dos caleulos dos dividendos das AgBes Preferenciais Classe Ao B, osvalores liquidos
supramencionados deverSo ser avaliados anuaimente com base nas demonstracﬁes financeiras
consolidadas do Sisterms levantadas ao termino do exercicio fiscal anterior,

Art, 81. Serdo levantados balancos semestraijs no Gltimo dia de junho e dezembro de cada ano
mas os dividendos somente serdo distribuidos anuaimente, baseados nas demonstracdes
financeiras de final de exercicio.

Pardgrafo unico. As demonstracdes financeiras serio disponibilizadas aos acionistas dentro (e
10 {dez) dias apads terem sido concluidas.

Art. 42, O Banco, por decisiio de sey Conselho de Administraga‘io, podersd pagar juros sobre
capital proprio e eferuar lancamento a conta de dividendos, até o limite permitido em lei e sem
prejuizo dos direitos das Acbes Preferenciais Classe A e AcSes Preferenciais Classe B, quando da
distribuicio dos dividendos, confarme disposto acima.

CAPITULO X
DISSOLUCAO E LiQuiDACAo

Art. 43. A dissolucio ou liquidaciio do Banco se dard nas formas previstas na legislacdo.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

incluindo seus anexos e aditivos,
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Paragrafo unico. Os Acordos de Acionistas e/ou de Investimentos, vinculam apenas os acionistas
deles signatarios e o Banco.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo
e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por AcGes e demais legislactes
aplicaveis.

Porto Alegre, 22"i:l_efévereiro de 2018.

— e

Jodo Frapeisco Sanchez Tavares

Presidente I

A L‘LL'{JI_‘. l\l'U' .vLﬂ
. Clairton Walter J

Secretario

OAB/RS 34.002

Estatuto Social do Banco Cooperative S.A, aprovado em Assembleia Geral Extraordinéria e Ordinaria
realizada em 22 de fevereiro de 2018,

Classificacdo da informacio: Uso Irrestrito

Certifico registro sob o n® 4819001 em 14/08/2018 da Empresa BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A., Nire 43300034691 e protocolo 183001231 -
01/08/2018. Autenticacao: 9F78495D3757D6647593536FBE426596C8BD19CE. Cleverton Signor - Secretario-Geral. Para validar este documento,
acesse http:/fjucisrs.rs.gov.br e informe n° do protocolo 18/300.123-1 e o codigo de seguranga oHHW Esta cdpia foi autenticada digitalmente e
assinada em 06/11/2018 por Cleverton Signor — Secretario-Geral. -
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PROCURAGAO

OUTORGANTE: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A., pessoa juridica de direito privado com sede em Porto
Alegre/RS, na Av. Assis Brasil n® 3.940, 12° andar, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 01.181.521/0001-55, neste ato
representado por seus Diretores.

OUTORGADOS: Todos 0s Outorgados possuem enderego profissional na Av. Assis Brasil n? 3940, 12° andar, Porto
Alegre/ RS e terdo atuacao limitada correspondente aos Ncleos aos quais estdo vinculados.

NUCLEO||

ALEXANDRE ENGLERT BARBOSA, brasileiro, casado, economista, inscrito no CPF/MF sob o n® 929.275.560-91,
portador do documento de identidade RG n® 1046148233, expedido pela SJS/RS; ANA PAULA FIGUEIREDO
COSSERMELLI, brasileira, casada, publicitaria, inscrita no CPF/MF sob n° 157.552.948-36, portadora do documentos
de identidade RG n° 228337914, expedido pela SSP/SP; ANTONIO SIDINEI SENGER, brasileiro, casado,
economista, inscrito no CPF/MF sob o n® 051.261.300-30, portador do documento de identidade RG n? 6007591677,
expedido pela SJS/RS; CLAIRTON WALTER, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n®
487.778.700-34, portador do documento de identidade RG n? 7032066073, expedido pela SJS/RS; EDUARDO
GODO! CORREA, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito no CPF/MF sob o n? 174.390.738-94,
portador do documento de identidade RG n® 237607918, expedido pela SSP/SP: EDSON PEDRO SCHNEIDER,
brasileiro, casado, economista, inscrito no CPF/MF sob o n® 528.599.320-20, portador do documento de identidade
RG n? 5043542165, expedido pela SJS/RS; LUIZ CARLOS WANDERER, brasileiro, casado, advogado, inscrito no
CPFE/MF sob o n? 419.935.940-00, portador do documento de identidade RG n® 3012255372, expedido pela SSP/RS;
MARCUS VINICIUS FRANCA BARBOZA, brasileiro, casado, engenheiro, inscrito no CPF/MF sob o n? 077.157.837-
73, portador do documento de identidade RG n® 98595358, expedido pela IFP/RJ e RODRIGO LUIS MANCUSO DA
CRUZ, brasileiro, casado, contador, inscrito no CPE/MF sob o n? 961.880.300-72, portador do documento de
identidade RG n? 1071138968, expedido pela SJTC/RS;

NUCLEO Il

ELENILTON SILVA E SOUZA, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito no CPF/MF sob n°
521.029.040-91, portador do documento de identidade RG n® 6040442367, expedido pela SSP/RS; JOAO LUIS
MORO, brasileiro, solteiro, economista, inscrito no CPF/MF sob o n? 414.267.540-00, portador do documento de
identidade RG n® 1021947609, expedido pela SSP/RS; MARCELO DE SOUZA LISBOA, brasileiro, solteiro,
administrador de empresas, inscrito no CPF/MF sob o n? 906.184.080-53, portador do documento de identidade RG n®
1066435965, expedido pela SSP/RS; MARILUCIA DALFERT, brasileira, casada, bancaria, inscrita no CPF/MF sob n?
536.199.430-87, portadora do documento de identidade RG n? 9044108191, expedido pela SSP/RS; SILAS FABIANO
NUNES DE SOUZA, brasileiro, solteiro, contador, inscrito no CPF/MF sob o n° 805.718.670-49, portador do
documento de identidade RG n° 9057264427, expedido pela SSP/RS; THIAGO DOS SANTOS ROSSONI, brasileiro,
casado, bancério, inscrito no CPF/MF sob o n° 008.076.450-95, portador do documento de identidade RG n®
1092858511, expedido pelo SJS/RS e WOLNEY ROMANO, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito no
CPF/MF sob o n°902.229.118-91, portador do documento de identidade RG n® 83487608, expedido pela SSP/SP.

NUCLEOQ Il

ALINE MARTINS LANZARIN, brasileira, solteira, bancéria, inscrita no CPF/MF sob n® 969.995.190-72, portadora do
documento de identidade RG n® 5057092826, expedido pela SSP/RS; CHRISTIAN MARTINEWSKI DOHNERT,
brasileiro, solteiro, bancario, inscrito no CPF/MF 017.879.670/00, portador do documento de identidade RG
5085733631, expedido pela SSP/RS; GILSON FALLEIRO NEVES, brasileiro, casado, administrador, inscrito no
CPF/MF sob n° 398.446.410-04, portador do documento de identidade RG n® 4019835166, expedido pela SJS/RS;
ISABEL GAIO SCHUTT, brasileira, solteira, bancaria, inscrita no CPF/MF sob n® 008394490-70, portadora do
documento de identidade RG n? 6067556966, expedido pela SJS/RS; LUiS FERNANDO MENDES, brasileiro, casado,
administrador, inscrito no CPF/MF sob o n® 453.002.240/49, portador do documento de identidade RG n? 6030204611,
expedido pela SJTC/RS e PEDRO LUTZ RAMOS, brasileiro, solteiro, gerente de andlise econdmica, inscrito no
CPF/MF sob n® 007.111.1700-04, portador do documento de identidade RG n® 1080692591, expedido pela SSP/RS;
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PROCURACAO

NUCLEO IV

ANA MARIA VIEIRA PARENZA, brasileira, solteira, advogada, inscrita no CPF/MF sob n® 419.330.790-53, portadora
do documento de identidade RG n® 100901 3747, expedido pela SSP/RS; BIANCA REINHARDT FF!ANCHINI,
brasileira, divorciada, jornalista, inscrita no CPF/MF sob 0 n® 918.717.510-04, portadora do documento de ldentid:eulie
RG n® 1028502852, expedido pela SSP/RS; CAROLINA PARCIANELLO, brasileira, unida estavelmente, bancaria,
inscrita no CPF/MF sob 0 ne 995.670.160-20, portadora do documento de identidade RG n® 4063940334, expedido
pela SSP/RS; DAGOBERTO TRENTO, brasileiro, solteiro, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 003.154.159»92,
portador do documento de identidade RG n® 1074604651, expedido pela SJS/RS; EVANDRO JACO KOTZ, brasileiro,
casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n? 888.641 .700-49, portador do documento de identidade RG n? 52.343
expedido pela OAB/RS; FELIPE DE OLIVEIRA AZEVEDO, prasileiro, casado, gerente de produtos de investimento,
inscrito no CPF/MF sob 0 n? 002.047.180-74, portador do documento de identidade RG n® 6061902059, expedido pela
SJS/RS; FERNANDO DI DIEGO, brasileiro, casado, bacharel em ciéncias econdmicas, inscrito no CPF/MF sob o n®
708.553.980-53, portador do documento de identidade RG n® 1058696921, expedido pela SSP/RS; MARCALINA
HOENISCH AVILA, brasileira, solteira, gerente de ouvidoria, inscrita no CPF/MF sob o n? 570.414.070-04 , portadora
do documento de identidade RG n? 8039620128, expedido pela SSP/RS; MICHELE APARECIDA SANTAREM
ROTTOLI, brasileira, casada, contadora, inscrita no CPF/MF sob o ne 002.100.770-50, portadora do documento de
identidade RG n? 4084291253, expedido pela SJS/I RS; MILTON CESAR DE GOES, brasileiro, casado, Gerente de
Pagamenios e Recebimentos, inscrito no CPF/MF sob o n® 426.995.090-00, portador do documento de identidade RG
ne 3032393146, expedido pela SJS/RS; RODRIGO DOS SANTOS, brasileiro, casado, administrador de empresas,
inscrito no CPF/MF sob 0 n® 704.877.230-15, portador do documento de identidade RG n® 1057183038, expedido pela
SJS/RS; ROSILEIA SANT 0S DE MATOS, brasileira, casada, contadora, inscrita no ,CPF.’MF sob o n@ 752.594.270-68,
portadora do documento de identidade n® 8059611387, expedida pela SSP/RS e SAVIO DA SILVA SUSIN, brasileiro,
casado, economista, inscrito no CPF/MF sob o n® 732.606.650-72, portador do documento de identidade RG n®
1063374902, expedido pela SSP/RS; TIAGO KLASSMANN DAUDT, brasileiro, casado, engenheiro de produgéo,
inscrito no CPF/MF sob o n® 005.289.450-92, portador do documento de identidade RG n® 1076036431, expedido pela
SJS/RS;

PODERES: Podem 0S procuradores elencados nos Niicleos acima definidos atuar em nome do Outorgante e
representé-lo perante pessoas fisicas, ou juridicas de um modo geral, em especial, repartigdes ou empresas publicas,
empresas privadas, bancos € instituicdes financeiras em geral, podendo exercer 0S poderes expressos neste
instrumento de mandato em con unto com um diretor da Outor ante ou com outro procurador a i constituido
respeitados os poderes definidos por Nucleo e as algadas abaixo especificadas:

1) PODERES COMUNS A TODOS 0S OUTORGADOS:

Sem prejuizo dos demais poderes definidos neste instrumento, os Outorgados destes nlcleos poderdo assinar
contratos, aditivos, convénios, termos de cooperagdo, acordos e seus respectivos aditivos e adendos, podendo, para
tanto estabelecer, concordar € rerratificar termos, clausulas e condigbes, assinar requisicoes de certificados,
certides, alvaras; firmar recibos e dar quitagdes; autorizar a emissao de ordens de pagamento bem como a
transferéncia interfinanceira de recursos; assinar correspondéncias mesmo que impliquem obrigagoes; assinar
recebimento de citagdes e/ou intimagdes judiciais de representagéo; emitir e endossar cheques e requisitar taldes; Os
Outorgados, podem ainda, sem prejuizo da regra de atuagéo acima estabelecida, isoladamente, agir no interesse do
Outorgante, praticando os seguintes poderes: admitir, demitir, penalizar, transferir @ promover empregados, assinar
carteiras de trabalho, fazendo anotagdes necessarias, assinar carta de aviso prévio, aviso de férias, registro ponto de
empregados ou quaisquer outras, inclusive assinar rescisdes contratuais, em fim todos os atos da Relagdo de
Empregado referentes aos contratos dos seus subordinados; representa-la junto a agentes de integracéo puiblicos ou

Erivgdog e assinar quaisquer documentos relativos a estagio e a jovem aprendiz; receber e aceitar pedidos de
emissao.

2) OUTORGADOS DOS NUCLEOS | Il e lll

Sem prejuizo dos demais poderes definidos neste instrumento, os Outorgados destes niicleos poderao ainda:
estabelecer, concordar e rerratificar termos, clausulas e condicdes; emitir e endossar cédulas de cr

( { édito rural e
cédulas de crédito bancério, endossar titulos de crédito em geral para fins de cobranga simples ou caugéo e

redesconto/refinanciamento; assinar propostas de desconto, de operacdes, orgamentos, contratos de abertura de
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PROCURACAO

crédito, mengdes adicionais, mesmo que impliquem elevagao de crédito, reforgo, permissao, liberagéo ou substituigdo
de garantias, inclusive hipoteca, bem como 2 emisséo, baixa ou substiu.iig:ao_de cartas fnlanga, dq qualquer \{alor e
prazo, possibilitando ajustes nas condigdes da fianga prestada, assumindo, enfim, obrigagoes que visem a fmah’zagéo
dos negdcios interfinanceiros; representar junto ao cartério de protestos, dando anuéncia e retirada de titulos,
contratos de cambio nas modalidades de compra € venda, bem como 08 instrumentos de alteragao, prorrogagao,
cancelamento ou baixa desses contratos; endossar saques; assinar carta remessa de exportagéo e endossar 0S
documentos de conhecimento de embarque de modais de transporte maritimo, aéreo, rodoviario e ferroviario de
responsabilidade do Qutorgante.

3) OUTORGADOS DO NUCLEO Il

Sem prejuizo dos demais poderes definidos neste instrumento, 0S Outorgados deste nlicleo poderdio ainda
representar 0 Qutorgante em operagoes interfinanceiras, podendo, para tanto, estabelecer, concordar e rerratificar
termos, clausulas e condigdes, assinando contratos de empréstimos, na condigdo de devedor, emitindo titulos e
cédulas de crédito, formalizando cesséo de créditos e de direitos, penhor, caugéo ou prestando outras garantias reais
ou fidejussorias, acordos de compensagao € outros instrumentos. A estes poderes nao se aplicam os limites de
algada estipulados ao final deste instrumento, especificos para compras € contratagdes de prestacéo de Servigos.

VALORES DE ALCADA PARA FINS DE_ASSINATURA DE CONTRATOS DE COMPRAS E @NTRATAQ()ES DE
PRESTACAO DE SERVICOS.

Até R$ 50.000,00 Dois Outorgados em conjunto. T
De R$ 50.000,01 até R$ 200.000,00 Qualquer dos Outorgados dos Nacleos 11, 1, IV em
conjunto com qualquer dos Outorgados do Nucleo .
De R$ R$ 200.000,01 até R$ 1 .000.000,00 Qualquer dos Outorgados em conjunto com um Diretor
da Qutorgante.
Acima de R$ 1.000.000,01 Dois Diretores da Outorgante
=

VALIDADE/SUBSTABELECIMENTO: Este mandato & valido até 23/04/2020 ou até a extin f
\ o do vinculo de emprego
dos Outorgados com a Outorgante, sem prejuizo da prerrogativa do cancelamento a quﬁquer tempo. E vedgdzgo

substabelecimento. Ficam expressamente revogados 0s demais i
: ! mais instrumentos de outorgas pass i
este instrumento aos Outorgados, com poderes equivalentes. . e st

Porto Alegre, 24 de abril de 2019.

Ci
dr'nar Luis Stoffel Gustavo de Castro Freitas
Diretor Executivo Diretor Executivo

7E FERD-ENA
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----- PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Banco Sicredi.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/3375-EEBD-
6044-02CE ou vé até o site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cddigo abaixo para

verificar se este documento é valido.

Cdbdigo para verificagdo: 3375-EEBD-6044-02CE

L

Hash do Documento
65CC6C41D1DA1B759D2DA574FDD110FC32 F82B39536924A6B907141AA4BASEQ7

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 30/04/2019 é(s&o) :

= Cidmar Luis Stoffel (Signatario) - 626.857.240-87 em 25/04/2019
18:58 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

v Gustavo De Castro Freitas (Signatario) - 071.453.167-73 em

26/04/2019 15:03 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

O(s) nome(s) indicado(s) para autorizar, bem como seu(s) status em 30/04/2019 é(sdo) :

_ Gilcione Santin Pacheco - 002.358.670-20 em 29/04/2019 17:56
- UTC-03:00




10/10/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A.
CNPJ: 01.181.521/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para O estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo anico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao estd condicionada & verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:47:39 do dia 10/1 0/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/04/2020.

Codigo de controle da certidsio: DD20.9F96.5841.C38E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
¥ RECEITA ESTADUAL

L

Certiddo de Situagdo Fiscal n® 0014023380

Identificacdo do titular da certidao:
Nome: BANCO COOPERATIVO SICREDIS A

Enderego: AV ASSIS BRASIL, 3940, 12° ANDAR
PASSO DA AREIA, PORTO ALEGRE - RS

CNPJ: 01.181.521/0001-55

Certificamos que, aos 16 dias do més de OUTUBRO do ano de 2019, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o

titular acima enquadra-se na seguinte situagao:
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA, NOS TERMOS DO ARTIGO 206 DO CTN

"~ Descrigao dos Débitos/Pendéncias:

Possui 1 Debito(s) AUL/DAT:
1 Adm Exigibilidade Suspensa

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar,

a) a quitagéo de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separacéo, de divorcio e de dissolugéo de
unido estavel, a quitagéo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n° 7.608/81).

No caso de doacéo, a Certiddo de Quitagdo do ITCD deve acompanhar a Certidéo de Situagéo Fiscal.

Esta certidsio constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certiddo n#o elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificacoes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidéo é valida até 14/12/2019.

Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

Autenticagdo: 0023713312
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br .




PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL POSITIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS,
COM EFEITO DE NEGATIVA

Esta certiddo é valida até: 27/12/2019

Nome: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A.
CNPJ: 01.181.521/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos tributarios que
vierem a ser apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado, somente
constam débitos ndo vencidos, vencidos com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da
Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN) ou com garantia por penhora em processos de
execucéo fiscal, langados até 22 de novembro de 2019.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da
certiddo negativa.

Certidao emitida em 27/11/2019 as 16:23:09, conforme Decreto 14.560 e Instrugcdo Normativa SMF
01/2019.

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 01.181.521/0001-55 e o cddigo de
autenticidade 3D4C998C4369



27/11/2019 Consulta Regularidade do Empregador

=]

|

CAIXA

~AIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 01.181.521/0001-55

Razao Social:BANCO COOPERATIVO SICREDI SA

~ Endereco: AV ASSIS BRASIL 3940 ANDAR 12 / SAO
RS / 91060-900

quaisquer débitos referentes a contribuigdes
decorrentes das obrigagdoes com 0 FGTS.

Validade:23/11/2019 a 22/12/2019

- Informac3o obtida em 27/11/2019 16:19:19

A utilizacdo deste Certificado para os fins

condicionada a verificagao de autenticidad
www.caixa.gov.br

SEBASTIAO / PORTO ALEGRE /

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de

e/ou encargos devidos,

Certificacdo Numero: 20191 12301264174416468

previstos em Lei esta
e no site da Caixa:

]

https:Hconsulta—crf.caixa.gov‘brloonsunauﬂpagesﬂistaEmpregadores.jsf

n



CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A.

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 01.181.521/0001-55
Certidao n°: 184704307/2019
Expediqéo: 24/09/2019, as 15:31:12
Validade: 21/03/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

certifica-8e que BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A.
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
01.181.521/0001-55, CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes estabelecidas
no(g) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade
suspensa:
0020694-60.2014.
0000734-58.2012.
0000322-92.2013.

.04.0002 - TRT 04" Regido *

.04.0271 - TRT 04°® Regido *

.04.0821 - TRT 04" Regldo **

0075600-07.2005.5.09.0089 - TRT 09* Regido *

0000424-21.2013.5.12.0004 - TRT 12* Regido *

0000957-77.2013.5.12.0004 - TRT 12* Regido **

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

(%, TS B ¥ R I S

** D&bito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 6.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid3o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE



A Certiddo Positiva de Dé&bitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depésito, blogueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.



: SISTEMA THEMIS
f ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL civEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de
informatica do poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul é
expedida a presente certidio por ndo constar distribuicdo de agéo
falimentar, concordataria, recuperacao judicial e extrajudicial em
tramitagdo contra a seguinte parte interessada:

BAHCO COOPERATIVO SICREDI S.A_ ***********************************-k*
CNPJ: 01_181-521/0001_,55*******'A'**************************************

porto Alegre, 08 de outubro de 2019, as 10h54min

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario

C al dade em htl‘.pﬂ-' www.bjrs. us-h:f"ﬁ:ificms 1:‘f0!m3“d° 0000893684330.
onfira utentici // j ¥ [ Pégina 1/2



s ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
{ PODER JUDICIARIO
4 TRIBUNAL DE JUSTICA

DOCUMENTO ASSINADO POR

DATA

RIO GRANDE DO SUL PODER JUDICIARIO

08/10/2019 10h54min

eletrdnico )
WWW.Girs jus.br namero verificador: 0000893684330

Este 6 um documento eletronico assinado digitaimente conforme Lei Federal
n® 11.419/2006 de 19/12/2006, art. 1° parégrafo 2° inciso i,

Para conferéncia do contetido deste documento, acesse, na internet, o
enderego htips:/iwvww.fjrs jus.briverificadocs e digite o segquinte

Pégina 2/2



fianco Cooperative Sicredi S.A
Av. Assis Brasil. 3.940 -~ 12° andar - CEP 91060-800 - Porto Alegre - RS
Fone {51) 3358-4716

1 BANCO COOPERATIVO SICREDI S. A.
CNPJ/MF N°: 01.181.521/0001-35
NIRE N°: 43300034691, DE 03/5/1996

(B

L2

4  ENDERECO: Av. Assis Brasil n® 3.940, 12° andar, PORTO ALEGRE/RS
5  CEP: 91060-900 TELEFONE: (51) 3358-4716

6

7 ATA SUMARIA DA REUNIAO N° A

8

9 I. DATA, HORA, LOCAL: Aos 22 dias do més de junho de 2018, as 08 horas e 30 minutos, na

10  sede do Banco Cooperativo Sicredi S.A., localizada na Avenida Assis Brasil n®3.940, 12° andar, na cidade
11 de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul.

5 ¢ CONVOCACAO: Convocaglio realizada nos termos do Art. 14, §1°,do Estatute Social do Banco
13 Cooperativo Sicredi S.A. (“Banco Sicredi” ou “Companhia’™), mediante notificagiio prévia por escrito

14  entregue aos membros do Conselho de Administragdo.

15 [il. PRESENCAS: Presente a maioria dos membros do Conselho de Administragiio do Banco Sicredi.
16  As auséncias do Sr. Cornelis Johannes Beijer ¢ do Sr. Sadi Masiero foram justificadas.

17  IV.MESA: Presidida pelo Sr. Manfred Alfonso Dasenbrock e secretariada pelo Sr. Jodo Carlos Spenthof.
i8 V. GRDEM DO DIA: 1. Destituiciio de Diretor Executivo do Banco; 2. SubstituicZo de membro do
19  Comité de Auditoria; 3. Eleiciio de Diretor Executivo do Banco; 4. Fixagdo dos honorarios do Diretor
20 eleito. e 5. Outros assuntos de interesse dos conselheiros de administracfo.

21 VI DELIBERACOES:

— 22 Autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumdrio nos termos do art. 130 da Lei n® 6.404/76.

23 1. Destituigio de Diretor Executivo do Banco: Os conselheiros, por unanimidade de votos e sem
24 restrigdes, aprovam a destituigfio do Sr. Daniel Frederic Van Det, nascido em 11/03/1963, holandés,
25  casado, administrador de empresas, portador da Carteira de Identidade de Estrangeiro RNE n® V896997~
26 G.com validade até 14/10/2019, inscrito no CPF/MF sob o n® 868.911.540-49, residente e domiciliado na
27  Rua Tomaz Gonzaga n° 430, casa 09, Bairro Boa Vista, na cidade de Porio Alegre/RS, CEP 91340480, ao
28  cargo de Diretor Executivo do Banco Sieredi, para o qual foi reeleito em 24 de maio de 2018 ¢ cuja
20 homologagiio estd em andlise pelo Banco Central do Brasil.

30 2. Substituigio de membro do Comité de Auditoria: Os conselheiros, no mesmo ato, em raziic da
.‘.f)
=
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Junta Cnmarmai 1ndustrlal e Servigos do Rio Grande do Sul
7 Certifica regLstrﬁ sob o n? 4827186 em 23/08/2018 da Empresa BANCO CCOPERATIVO SICREDI S.A., Nire 43300034691 e pratcvoclu 183744632 -
15/08/2016. /Autenticatdo: 4A719D67C78961062527297DE73DC218451D51. Cleverton Signor - Secretanaﬁeral Para validar este documanto,
acesse http://jucisrs.rs.gov.br e informe n° do protocolo 18/374.463-2 e o cédigo de seguranga 5¢IM Esta copia foi autenticada digitaimente e
assinada em 24/08/2018 por Cleverton Signor — Secretério-Geral.
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ﬁ Junta Gomercial, industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
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Banca Cooperativo S;.;cr'edi SA.

Av. Assis Brasil, 3.940 - 12° andar ~ CEP 91060-800 - Porto Alsgre - RS
Fone (51} 3368-4716

31 deliberagiio constante do item 1 acima, aprovam. por unanimidade e sem restrigdes, a substituigo do Sr.
Daniel Frederic Van Det, acima qualificado, no cargo de membro do Comité de Auditoria do Banco

33 Sicredi. para o qual foi eleito em Reunisio de Diretoria realizada em 26 de junho de 2017 e cuja
34 homologagio pelo Banco Central do Brasil se deu em 13 de setembro de 2017, pelo Sr. Cidmar Luis
35 Stoffel. nascido em 13/11/1971. brasileiro, casado, securitario, registrado na SUSEP sob n® 10.072392-4,
36  portador da Carteira de Identidade RG n® 1042234599, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPE/MF sob o
37 n® 626.857.240-87. residente e domiciliado na Rua Jari n® 671, apto 611, bairro Passo D’ Areia, na cidade
38  de Porto Alegre/RS, CEP 91350-170. como novo membro do Comité de Auditoria, de acordo com o art.
39 12 da Resolugdo CMN n® 3.198, de 27 de maio de 2004 ¢ art. 29 do Estatuto Social do Banco Sicredi. O

_ 40 novo membro tomard possé apés homologagiio pelo Banco Central do Brasil, com prazo de mandato
41 indeterminado. Por fim, os consclheiros ratificaram a composi¢iio do Comité de Auditoria da seguinte
42  forma: Sr. Jo#o Francisco Sanchez Tavares — membro qualificado e coordenador; Sr. Julio Pereira Cardozo

43 Junior - membro: ¢ Sr. Cidmar Luis Stoffel — membro.

44 3, Eleigio de Diretor Executivo do Banco: Na sequéncia, os conselheiros, em razio da deliberaciio
45  constante do item | acima, por unanimidade de votos e sem restrigdes, aprovam a eleigfio do Sr. Gustavo
46 de Castro Freitas, nascido em 19/10/1977, brasileiro, casado, bancério, portador da Carteira de Identidade
47  RG n® 104652318, expedida pelo Detran Rl, inscrito no CPF/MF sob o n° 071.453.167-73, residente e

48  domicillado na Av. Inicic Vasconcelos. n® 40, ap. 208, bairro Boa Vista. na cidade de Porto Alegre/RS,
49  CEP 90480-160. como Diretor Executivo.

5 34 P,{:lsse': O Presidente da reunifio declarou eleito o novo membro da Dirtoria, e informou que a posse
51 depel}!ﬁé: de homologagdo do nome pelo Banco Central do Brasil, na forma do art. 1°, “caput” do
52 Regulamento Anexo Il 2 Resolugiio CMN n° 4.122/12.
— 53 3.2 Mandato: O membro ora leito para a Diretoria exercerd suas funcdes até a primeira reunido do
54 Conse*hc; de Administragdo que ocorrer apos a Assembleia Geral Ordindria de 2021, podendo o exercicio
55  estender-se atéa posse do substituto.
56 3.3 Declaracdes: O eleito declara desde logo, sob as penas da lei, que ndo estéd impedido, por lei especial,
7 de exercer o cargo para que foi eleito, ¢ nem condenado ou sob efeitos de condenacdo, a pena que vede,
8  ainda que temporariamente, o acesso a cargos pablicos; ou por erime falimentar, de prevaricagiio, peita ou
59  suborno, concussio, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
60  as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade;
61 devendo ser investido no respectivo cargo, mediante termo de posse arquivado na sede da sociedade.
Declara, ainda, que preenche as condigbes de clegibilidade previstas na Resoluciio CMN n° 4. 122/12./

G
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Banco Cooperativo Sicredi S.A.
Av. Assis Brasil, 3.940 - 12° andar - CEP 31080.900 - Porio Ajegre - RS
Fone (51) 3358-4716

63 3.4 Devido a eleigio do Diretor acima, os conselheiros. por unanimidade de votos, aprovam e ratificam a

64  composi¢io da Diretoria da seguinte forma;

65 Diretor Presidente, Sr. Jodo Francisco Sanchez Tavares, nascido em 08/11/1971, brasileiro, casado,
66  adminisirador de empresas, portador da Carteira de [dentidade RG n® 3056099421 , expedida pela SSP/RS,
67 inscrito no CPE/MF sob o n® 651.407.880-04. residente ¢ domiciliado na Rua Desembargador Alves
68  Nogueira, n® 180, apto. 1101, bairro Petrdpolis. na cidade de Porto Alegre/RS, CEP 90.470-110:
69  Diretor Vice-Presidente e Diretor Executivo. Sr. Cidmar Luis Stoffel, nascido em 13/11/1971,
70 brasileiro, casado, securitario, registrado na SUSEP sob n° 10.072392-4, portador da Carteira de
71 Identidade RG n” 1042234599, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n° 626.857.240-87,
— 72 residente e domiciliado na Rua Jari n° 671, apto 611, bairro Passo D’ Areia. na cidade de Porto Alegre/RS,
73 CEP91350-170;
74  Diretor Executivo, Sr. Julio Pereira Cardozo Janior, nascido em 15/04/1972, brasileiro, divorciado,
75 engenheiro eletrdnico, portador da Carteira de Identidade RG n® 890137, expedida pela SSP/DF, inscrito
76  no CPE/MF sob o n® 517.624.121-87, residente ¢ domiciliado na Travessa Aurélio Porto n® 51, apt. 401,
77 bairro Higiendpolis, na cidade de Porto Alegre/RS, CEP 90520-250;
78  Diretor Executivo, Sr. Cesar Gioda Bochi, nascido em 13/12/1975. brasileiro, casado, administrador de
79 empresas, portador da Carteira de Identidade RG n® 6034337417, expedida pela SSP/RS, inscrito no
80  CPF/MF sob o n® 722.089.020-68, residente e domiciliado na Avenida Talio de Rose n® 400, apto.1103,
81  torre C, bairro Passo D’ Areia, na cidade de Porto Alegre/RS, CEP 91340-110;
82  Diretor Executivo, Sr. Gustavo de Castro Freitas, naseido em 19/10/1977, brasileiro, casado, bancério,
83  portador da Carteira de Identidade RG n° 104652318, expedida pelo Detran RJ, inscrito no CPF/MF sob
84 0n°071.453.167-73, residente e domiciliado na Av. Inacio Vasconcelos, n® 40, ap. 208, bairro Boa Vista.
85  nacidade de Porto Alegre/RS, CEP 90480-160: ¢

86 Diretor. Sr. Ricardo Green Sommer. nascido em 10/01/ 1983, brasileiro, solteiro, economista, portador da
87  Carteira de Identidade RG n° 4078400001, expedida pela SJS/RS. inscrito no CPF/ME sob o n°
88  990.099.190-72, residente ¢ domiciliade na Rua Dario Pederneiras n® 140, apto. 1002, bairro Petrépolis,
89  nacidade de Porto Alegre/RS, CEP 90630-090.

90 4. Fixaciio dos honordrios do Diretor eleito: Foram aprovados, por unanimidade dos conselheiros
91 presentes, os seguintes honordrios ao Diretor Executivo eleito: A partir de sua posse e por todo o mandato,
92 os honorédrios mensais fixos serdio de R$35.127.80 (trinta e cinco mil, cento ¢ vinte ¢ sete reais e oitenta
93 centavos). totalizando R$526.817.00 (quinhentos e vinte ¢ seis mil. oitocentos ¢ dezessete reais) ao ano,

94 conforme grade 17 {dezessete) da tabela de remuneragio fixa, do Programa de Remuneragéio Sic:‘eclj',"

T
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Banco Cooperativo Sicredi S.A.
Av. Assis Brasil, 3.940 — 12° andar — CEP 91080-800 - Ports Alegre - RS.
Fone {81) 3358-4716

05  incluido neste total as 3 (trés) gratificagdes no ano, correspondentes, cada uma, ao valor dos honorérios
96  mensais fixos, pagas na periodicidade usual. F aré.jus., ainda, a parcela variavel de R$386.405,80 (trezentos
97 ¢ oitenta ¢ seis mil, quatrocentos ¢ cinco reais e oitenta centavos), que corresponde ao multiplo salarial de
98 11 (onze) salarios mensais, e a parcela de Retengéio de Longo Prazo de acordo com a Politica adotada pela
99  Companhia, perfazendo um variavel de R$175.639,00 (cento e setenta ¢ ¢inco mil, seiscentos e trinta ¢
100  nove reais) que corresponde ao multiplo salarial de 5 (cinco) salarios mensais, € uma remuneragéo total,
101 entre honoréarios fixos e variaveis de R$1.088.861,80 (um milhdo e oitenta e oito mil, oitocentos e sessenta
102 e um reais e oitenta centavos), considerando miltiplos € o atingimento de 100% das metas, conforme

103  politica ja mencionada.

104  Os honorérios fixos sujeitam-se  atualizagdo, no més de junho de cada ano, pela variagio do INPC
105  acumulada nos 12 (doze) meses anteriores. O Diretor eleito terd direito 4 utilizagfio de carro, com as

106  despesas suportadas pela Companhia, conforme a respectiva politica instituida no Banco.

107 O Diretor eleito terd direito, também, &s prerrogativas previstas nas Politicas de Beneficios de Diretores
108  Estatutirios e nas demais Politicas de Gestiio de Pessoas da Companhia, nos termos dos respectivos
109  regulamentos, em condigdes equivalentes aos colaboradores, aprovadas no ambito sistémico, e, acada 12

110 (doze) meses, a um recesso de 20 (vinte) dias.
111 5. Nio houve outros assuntos de interesse dos conselheiros de administragdo.

112 Vil ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reunidio, da qual se lavrou
113  esta Ata, em forma de sumdrio que, lida e achada conforme, foi por todos os membros assinada.
114  Declaramos para os devidos fins que esta Ata ¢ copia fiel e auténtica da que se encontra lavrada em Livro
115  préprio do Banco Cooperativo Sicredi S.A.

116  VIIL ASSINATURAS: Conselheiros de Administragio: Manfred Alfonso Dasenbrock, Jodo Carlos
117  Spenthof, Fernando Dall’ Agnese, Celso Ronaldo Raguzzoni F igueira, Wilson Ribeiro de Moraes Filho,

118  Miarcio Port, Wellington Ferreira, Eledir Pedro Techio e Francisco Ary Vieira Sobral. Mesa: Manfred
119  Aifonso Dasenbrock — Presidente e Jofio Carlos Spenthof — Secretario.

120 e
121 de junho de 2018.
122 /f ' 3

/Z‘{i}ﬁ{md Alfonso Dgsénbrock Jodio Carlos Spenthof

- Presidente Secretaric
124
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DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissao de Licitacdes
Prefeitura Municipal de S3o José das Palmeiras

Edital de Chamamento Publico n°04/2019

O BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A, com sede na Av. Assis Brasil, 3940 - Torre D - 4o Andar,
Bairro S&o Sebastido, Porto Alegre/RS - CEP: 91060-900, inscrito no CNPJ - MF sab ne
01.181.521/0001-55, declara, sob as penas da lei, que ndo foi declarada inidénea para licitar

ou contratar com a Administracdo Publica. 3

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

Porto Alegre, 18 de novembro de 2019.




 Sicredi

DECLARACAO

A Comissao de Licitacdes
Prefeitura Municipal de Sao José das Palmeiras

Edital de Chamamento Publico n° 04/2019

O BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A., com sede na Av. Assis Brasil, 3940 - Torre D - 40 Andar,
Bairro S&o Sebastido, Porto Alegre/RS - CEP: 91060-900, inscrito no CNPJ - MF sob ne
01.181.521/0001-55, declara para os fins de direito, na qualidade de licitante do
procedimento licitatério sob a modalidade de Edital de Credenciamento n° 04/2019, em
cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal de que ndo possuimos
em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em gualquer trabalho, salvo na

condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Porto Alegre, 18 de novembro de 2019.




o2 Sicredi

DECLARACAO

Ao Municipio de Sao José das Palmeiras
Comisséao de Licitacoes
Edital de Chamamento Publico n® 04/2019

0 BANCO COOPERATIVO SICREDIS.A., com sede na Av. Assis Brasil, 3940 - Torre D - 4° Andar,
Bairro Sao Sebastido, Porto Alegre/RS - CEP: 91060-900, inscrito no CNPJ - MF sob n°
01.181.521/0001-55, por seus representantes legais o Sr. Savio da Silva Susin, portador da
célula de identidade n® 1063374902 e Sra. Bianca Reinhardt Franchini, portadora da célula
de identidade n° 1028502852, declara que CONCORDA em prestar os servicos conforme
normas estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n® 04/2019 e Termo de

Credenciamento com valor preestabelecido (anexo I).

Porto Alegre, 18 de novembro de 2019.
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DECLARACAO QUA A EMPRESA NAO POSSUI EM SEU QUADRO SOCIETARIO SERVIDOR
PUBLICO DA ATIVA, OU EMPREGADO DE EMPRESA PUBLICA OU DE SOCIEDADE DE
ECONOMIA MISTA.

Ao Municipio de S&o José das Palmeiras/PR
Edital de Chamamento Puiblico n°® 0472019

Declaro para os devidos fins de direito e sob as penas da Lei, em atendimento as normas
vigentes, que o BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A., pessoa juridica de direito privado, com
sede na Av. Assis Brasil, 3940 - Torre D - 4° Andar, Bairro S3o Sebastido, Porto Alegre/RS -
CEP: 91060-900, inscrito no CNPJ - MF sob ne 01.181.521/0001-55, participante da licitacao
para fornecimento/execugéo do objeto do Edital de Chamamento Pdblico n° 04/2019 e
Termo de Credenciamento, nio POssui em seu quadro sacietario servidor piblico da ativa,
ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, tampouco sécio
cotista ou dirigente que seja conjuge, companheiro, parente em linha reta ou colateral,

consanguineo ou afim de servidor em cargo efetivo ou em comissao na entidade licitante.

Porto Alegre, 18 de novembro de 2019,
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SOLICITACAO DE CREDENCIAM ENTO

A Comissao de LicitacGes

Prefeitura Municipal de S0 José das Palmeiras

0 BANCO COOPERATIVO SICREDIS.A., situado na Av. Assis Brasil, 3940 - Torre D - 40 Andar,
Bairro Sao Sebastido, Porto Alegre/RS - CEP. 91060-900, inscrito no CNPJ sob ne

Pdblico n° 04/2019,

[ . VLR UNI.
QUANT DISCRIMINACAOQ DEFINIDO
Documento de Arrecadat;éo Municipal - DAM, com
cdigo de barras padrdo Febraban e prestacdo de
2400 UNID contas por meio de arquivo magnético. Fatura a ser R$ 3,60
paga no guiché do Banco.
Documento de Arrecadacdo Municipal - DAM, com
3.000 UNID cédigo de barras padréo Febraban e prestacdo de R$ 3,00

contas por meio de arquivo magnético. Fatura 3 ser

Paga nos Correspondentes Bancarios.
Documento de Arrecadacdo Municipal - DAM, com
codigo de barras padrdo Febraban e prestacdo de
3.000 UNID | contas por meio de arquivo magnético. Fatura a ser R% 2,30
Paga por meio do Internet Banking, Aplicativo,
Autoatendimento e Gerenciador de Pagamentos.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sicredi. Para
verificar as assinaturas clique no link: https://sicredi.portaldeassinatu ras.com.br/Verificar/E441-4303-DD48-
493D ou v4 até o site https:ﬂsicredi.portaldeassinaturas,com.br e utilize o codigo abaixo para verificar se
este documento é valido.

Codigo para verificagao: E441-4303-DD48-493D

O

Hash do Documento
CAOAC341F F124885A90015E95AB:3510DB1 84DOAFA0323A6DDCZ448E3EOD1AD35

i O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 27/11/2019 é(sao) :

¥ Bianca Reinhardt Franchini (Signatario) - 918.717.510-04 em
22/11/2019 14:12 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

< Savio da Silva Susin (Signatario) - 732.606.650-72 em 27/11/2019
15:18 UTC-03:00
Nome no certificado: Savio Da Silva Susin
Tipo: Certificado Digital




ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

CONTRATO N° 091/2019
- TERMO DE CREDENCIAMENTO REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 04/2019, PARA PRESTADORES DE SERVICOS DE ARRECADACAO DE
RECEITA PUBLICAS, QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
E A EMPRESA BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A., NOS TERMOS E CONDICOES A
SEGUIR:

Pelo presente instrumento o Municipio de SAO JOSE DAS PALMEIRAS, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede na Rua Marechal Castelo Branco, 979 — centro — S&o
José das Palmeiras/PR CEP 85898-000, inscrito no CNPF/MF sob o n.° 77.819.605/0001-
33, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal, GILBERTO FERNANDES SALVADOR,
brasileiro, casado, funcionario publico, portador do CPF/MF n.° 608.781.509-00 e da Carteira
de Identidade RG n.° 3.989.847-0 SESP/P residente e domiciliado & Rua Marechal Costa e
Silva, 832 - Centro, na cidade de Sao José das Palmeiras - Estado do Parana, simplesmente
de CREDENCIANTE, e de outro lado a empresa BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° 01.181.521/0001-55, estabelecido na Av. Assis
Brasil, 3940 — Torre D — 4° andar — Sdo Sebastido — Porto Alegre/RS, neste ato
representado pelo Sr. SAVIO DA SILVA SUSIN, casado, brasileira, portador da RG n°
1063374902 SJS/IIRS e CPF n° 732.606.650-72 e pela Sra. BIANCA REINHARDT
FRANCHINI, divorciada, brasileira, portadora do RG n°® 1028502852 SSP/PR RS e CPF n°
918.717.510-04, doravante denominado simplesmente CREDENCIADA, acordam celebrar
o presente contrato, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
O presente Termo de Credenciamento tem por objeto para a Prestadores de Servicos de
Arrecadacgao de Receita Publicas.

CLAUSULA SEGUNDA — REGIME DE EXECUCAO

A CREDENCIADA devera:

a — Executar os Servigos de Arrecadacao de Receita Publicas, conforme os termos deste
credenciamento.

b -O inicio dos servigos a serem prestados pela CONTRATADA devera ser imediato, logo
apo6s a assinatura do Contrato, cuja vigéncia sera prorrogavel por comum acordo entre as
partes, nos termos do art. 57 Il, da Lei n° 8.666/93;

¢ - A CONTRATADA ficara responsavel pela administragdo do recebimento de tributos e
demais receitas municipais do CONTRATANTE, representados por Documento de
Arrecadagao Municipal — DAM, com codigo de barras padrao FEBREABAN.

d Os documentos fisicos autenticados nos guichés de caixa deverao ser guardados por no
minimo 02 (dois) dias apos o repasse do valor arrecadado para o CONTRATANTE.

?/.
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ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

e - A CONTRATADA nao ser responsabilizara pelas declaragbes, calculos, valores,
multas, juros, corregdo monetaria e outros elementos consignados nos documentos de
arrecadagdo, competindo-lhe, tao somente, recusar o recebimento quando ocorrer
qualquer das hipdteses:

O documento de arrecadagdo néo seja adequado ao padrao FEBRABAN;
O documento de arrecadagao for improprio;

O documento de arrecadagao vencido contenha no campo de informagoes
complementares “ NAO RECEBER APOS O VENCIMENTO?

Documento de arrecadacéo vencido em anos anteriores;
O documento de arrecadagéo contiver emendas e rasuras;
Documento de arrecadagao com valor em Valor de Referéncia (VR);

F _Nos casos de recebimento indevido dos documentos de arrecadacdo a CONTRATADA
assume total e integral responsabilidade pelo repasse das diferencas dos valores
recebidos a menor, acrescidos das penalidades legais a que estdo sujeitas até a data do
efetivo recolhimento;

g -A CONTRATADA recolhera as arrecadagdes, de acordo com as instrugdes de
preenchimento e calculos emanados pelo CONTRATANTE;

h -A CONTRATADA repassara o produto da arrecadagao ao CONTRATANTE até o 2°
(segundo) dia util apoés a data do recebimento;

i - O repasse do produto de arrecadagéo sera efetuado por meio de crédito em conta de
livre movimentacdo da CONTRATANTE junto ao Banco Oficial a ser indicado
posteriormente pelo Municipio de Sao José das Palmeiras-PR;

j - A CONTRATADA disponibilizara a CONTRATANTE as informagdes relativas a
arrecadacédo, por meio de tele transmissao eletrdnica, até o dia util seguinte ao dia da
arrecadacao;

k - A ndo observancia do prazo estabelecido no item anterior implicara na obrigatoriedade
de remuneracao pela CONTRATADA ao CONTRATANTE com base na Taxa Referencial
de Titulos Federais (Selic), calculada pela variagdo da mesma da data prevista para
repasse apos o recebimento até a data do efetivo repasse.

| - Apos a retirada do meio de tele transmissdo eletronico por parte do CONTRATANTE,
fica estabelecido o prazo semanal para leitura e devolugdo a CONTRATADA;

m - No caso de apresentagdo de inconsisténcia a CONTRATADA, por sua vez, devera
regularizar dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds a recepcdo do comunicado de
inconsisténcia;

=
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ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPI: 77.819.605/0001-33

n - Na caracterizagdo de diferencas ou faltas de prestagdo das contas recebidas na
CONTRATADA cabera ao CONTRATANTE o envio de copias das contas que originaram a
diferenga, para regularizagao, dentro de 48 (quarenta e oito) horas;

o - Na caracterizagéo de documentos de arrecadagao recebidos pela CONTRATADA, fora
da condigao estabelecida, cabera ao CONTRATANTE, tao somente, o envio dos dados
constantes do DAM e dos valores repassados pela CONTRATADA, juntamente com os
documentos de arrecadagao municipal — DAMs das diferengas dos valores recebidos a
menor, acrescidos das penalidades legais a que estiverem sujeitas, até a data do efetivo
recolhimento;

p - A CONTRATADA né&o podera restringir o recebimento de contas, tributos e demais
receitas do municipio, de clientes e néo clientes, nem mesmo reduzir os seus horarios.

R - E vedados o pagamento mediante cheque, seja emitido pelo proprio contribuinte seja
por terceiro;

S - A CONTRATADA enviara o montante arrecadado correspondente a cobranga dos
Documentos de Arrecadagdo Municipal — DAM’s ao CONTRATANTE em sua totalidade:

T - A CONTRATADA ficara desobriga a de prestar qualquer informagao a respeito dos
recebimentos efetuados e de seus respectivos a valores, depois de decorrido 02 (dois)
anos da data de arrecadagao;

u- A desobrigacédo prevista no item anterior ndo se aplicara nos casos de documentos
apresentados pelos contribuintes ao CONTRATANTE e autenticados pelo CONTRATADA,
cujos valores nao foram repassados na data da arrecadacdo, nem nos casos de
informagéo de carater legal, que estardo sob a égide da Lei 5.172/66, art. 174 ( Codigo
Tributario Nacional);

w - A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas
condi¢6es de regularidade fiscal para sua assinatura;

y - A CONTRATADA devera responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas,
seguro de acidentes, impostos, contribuicées previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados;

z A CONTRATADA devera responder, integralmente, por perdas e danos que vier causar
ao CONTRATANTE, em razédo de agdo ou omissédo dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outros cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério em regular processo
administrativo;

aa - O CONTRATANTE devera efetuar a validagdo do meic magnético ou tele transmissao
no prazo de 15 ( quinze) dias corridos apés sua disponibilizacao;

bb- O langamento da arrecadacgédo se dara exclusivamente pelo valor bruto, sem qualquer
tipo de desconto;

Rua Marechal Castelo Branco, 79 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898000 — Sao José das
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ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

cc - O valor relativo aos encargos financeiros da operagao,obrigatoriamente, devera ser
demonstrado em separado no extrato da prestagdo dos servigos e liquidado quando da
Transferéncia da Arrecadacao;

dd- O CONTRATANTE providenciard a emissao e remessa dos Documentos de
Arrecadacéo Municipal — DAM aos contribuintes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pela prestagao dos servigos de arrecadagao, objeto deste Termo de Credenciamento, a
CREDENCIANTE pagara a CREDENCIADA tarifa conforme estabelecido no Anexo | do
edital de chamamento publico.

CLAUSULA QUARTA — FORMA DE PAGAMENTO
Para fins contabeis e de prestagdo de contas, o pagamento a CONTRATADA se fara no
momento do DAM;

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O presente pacto vigera até 18/10/2020, podendo ser prorrogado em até igual periodo,
mediante termo aditivo e consensual se a administragao achar conveniente. Se houver
prorrogagdo deste Termo de Credenciamento, sera usado como indexador o indice do
INPC anual.

CLAUSULA SEXTA — DOTAGCAO

Para o objeto deste Termo de Credenciamento 0s recursos previstos correréo por conta
das seguintes dotagdes orgamentarias:

Dotagoes

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

A(S) CREDENCIADAS(S) obriga(m)-se:

| - Executar os servicos em conformidade com o este termo de credenciamento.

Il - Arcar com encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarias, comerciais, embalagens,
fretes, tarifas, seguros, descarga, transporte, tributarias, material, responsabilidade civil e
demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre 0s servigos.

Il a. Sub-entende-se por encargos, referentes a proposta, os tributos (impostos, taxas),
contribuices fiscais e parafiscais, emolumentos, fornecimento de mao-de-obra
especializada, os instituidos por leis sociais, administragdo, lucros, equipamentos e
ferramental, transporte de material, de pessoal, estadia, hospedagem, alimentacao e
qualquer despesa, acessarios e/ou necessarias, nao especificadas neste contrato.

C2
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ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

Il - Cumprir fielmente o termo de credenciamento, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas.

IV - Prestar informagdes sobre os servigos.

V - Manter todas as condiges de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagao, durante
toda a execucédo do termo de credenciamento e em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

Compete a CREDENCIANTE:

| - Efetuar o pagamento para a CREDENCIADA, conforme previsto neste termo de
credenciamento.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

A CREDENCIANTE, no uso das prerrogativas que Ihe confere o inciso |1V, do Art. 58 e 87,
incisos |, 11, Ill, IV e §1° ao §3° da Lei Federal n°® 8666/93 e alteragbes, aplicara sancgoes,
se houver descumprimento com o disposto no presente termo de credenciamento.

Na ocorréncia de uma ou mais das situacdes abaixo relacionadas, sera aplicada, a
CREDENCIADA, multa na razdo de 10% (dez) por cento, calculado sobre o valor mensal
dos servigos prestados, juntamente com adverténcia até a efetiva regularizagao da
situacdo, sendo que o prazo para a regularizagcdo sera de no minimo 2 (dois) dias uteis e
no maximo 8 (oito) dias uteis, conforme cada caso, apds esse prazo, o termo de
credenciamento sera rescindido, sendo aplicada a pena prevista no inciso |ll, do Artigo 87,
da Lei 8666/93 e alteragdes, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses:

| - Recusa injustificada em proceder ao inicio dos trabalhos, num prazo de até 10 (dez)
dias contados da assinatura do termo de credenciamento.

[l - No caso de suspensdao ou paralisagcao dos servigos sem motivos justificados.

Il — O descumprimento total ou parcial de toda ou qualquer obrigagdo assumida atraves
do presente termo de credenciamento.

VI - Nao repassar os valores arrecadados até o segundo dia util apdés a data do
recebimento, que devera ser efetuado através de crédito em conta de livre movimentagao
do Municipio.

A CREDENCIANTE, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se o direito de
reter o valor contra qualquer crédito gerado pela CREDENCIADA, independentemente de
qualquer notificagao judicial ou extrajudicial.

As penalidades previstas serdo aplicadas sem prejuizos das cominagdes estabelecidas na
Lei 8.666/93, de 21/06/93 e alteragdes introduzidas na Lei 8.883 de 08/06/94.

CLAUSULA DECIMA - DA APLICACAO DAS PENALIDADES E MULTAS

No caso de incidéncia de uma das situagbes previstas na Clausula Nona, a
CREDENCIANTE, notificara a(s) CREDENCIADA(S), para, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados do recebimento desta, justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

= §
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ESTADO DO PARANA N )
MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

Pela inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento, a CREDENCIANTE
podera, depois de garantida a prévia defesa, aplicar a CREDENCIADA as seguintes
sangdes, conforme o artigo 87 da Lei 8.666/93:

a. Adverténcia.

b. Multa de 10% (dez) por cento sobre o valor mensal do termo de credenciamento, em
caso de inadimplemento de qualquer clausula deste, dobravel em caso de reincidéncia.

c. Suspensao temporaria de participar em licitages e impedimento de contratar com esta
municipalidade por um periodo nao superior a 2 (dois) anos.

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a
reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a empresa penalizada ressarcir a contratante pelos prejuizos resultantes apos
o prazo da sangéo aplicada, com base na letra “c” desta clausula.

As multas deverdo ser recolhidas dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
correspondente notificagéo, ou descontada do pagamento, ou, ainda, quando for o caso,
cobradas judicialmente.

As multas sdo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a(s) outra(s).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CREDENCIADA

A CREDENCIADA n&o respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagoes vinculados
a legislacao tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, decorrentes da execugéao
do presente instrumento, cujo cumprimento e responsabilidade caberéo, exclusivamente a
CREDENCIADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS E LEI REGRADORA

O presente termo de credenciamento reger-se-a pelo Edital de Chamamento Publico n°
04/2019 e pela Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94 e demais subseqtientes, as
quais, juntamente com normas de direito publico, resolverao os casos omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULAGCAO

Fica vinculado o presente instrumento ao termo do Edital de chamamento publico n°®
04/2019 e que com seus ANEXOS integra-se este termo de credenciamento,
independente de transcri¢éo, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO
A CREDENCIADA, em caso de rescisdo administrativa, reconhece todos os direitos da
Administragdo, consoante prevé o artigo 77 e 78 da lei vigente.

CLAUSULA DECIMA QUITA - DA LEI REGRADORA
O presente termo de credenciamento reger-se-a pela Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes,
as quais, juntamente com normas de direito publico, resolverdo os casos omissos.

T
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO CONTRATUAL

Sé@o motivos de rescisdo do Termo de Credenciamento, independente de procedimento
judicial, aqueles inscritos no Artigo 78 da lei regente, acrescidos do seguinte:

a - Mediante acordo expresso, e firmado pelas partes, apdés um aviso premonitorio,
também expresso, feito com antecedéncia de 60 (sessenta) dias pelo interessado. B -
Unilateralmente pela CREDENCIANTE, em qualquer tempo, independente de interpelacao
ou procedimento judicial ou extrajudicial, caso a CREDENCIADA:

¢ - ceda ou transfira, no todo ou em parte, o objeto deste ou deleguem a outrem

as incumbéncias as obrigagdes nele consignadas, sem prévia e expressa autorizacao da
CREDENCIANTE.

d - venha a agir com dolo, culpa simulagao ou em fraude na execugéo dos servicos.

e - quando pela reiteragdo de impugnacgédo dos servigos ficar evidenciada a incapacidade
da credenciada para dar execugao satisfatoria ao Termo de Credenciamento.

f - venha a falir, entrar em concordata, liquidagio ou dissolugéo.

g — reiterada desobediéncia dos preceitos estabelecidos.

h — falta grave a Juizo do Municipio.

i — abandono total ou parcial do servico.

] —nao dar inicio as atividades no prazo previsto.

| - quando ocorrerem razdes de interesse do servico publico e/ou na ocorréncia de
qualquer das disposicdes elencadas na Lei n° 8.666/93 e alteragées.

m — rescisdo, em conformidade com art. 78 e paragrafos, da Lei 8666/93 e posteriores
alteracdes.

n - descumprimento, pela CREDENCIADA, das penalidades impostas pela
CREDENCIANTE.

o — prestagao dos servigos de forma inadequada.

Paragrafo Unico - Havendo rescisdo contratual, a CREDENCIANTE pagara a
CREDENCIADA, o numerario equivalente aos servigos efetivamente realizados no valor
avencado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FISCALIZACAO

A fiscalizagédo da execugdo do CONTRATO sera exercida pelo servidor, Sra. Marisa
Mendes de Araujo, ao qual competira velar pela perfeita execucao do pactuado, em
conformidade com o previsto no edital e na proposta da CONTRATADA. Em caso de
eventual irregularidade, inexecugédo ou descontinuidade na execugdo do CONTRATO, o
agente fiscalizador dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito,
bem assim das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito
apontado. Todo e qualquer dano decorrente da inexecugdo, parcial ou total, do
CONTRATO, ainda que imposto a terceiros, sera de unica e exclusiva responsabilidade da

CONTRATADA.
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO
As partes elegem o Foro da comarca de Santa Helena/PR para dirimirem quaisquer
duvidas oriundas deste ajuste, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
E, por estarem assim acertados, firmam este instrumento em duas (02) vias de igual teor e
forma, ante duas testemunhas presenciais, obrigando-se pelos termos do mesmo, por si e
Seus sucessores.

Séo José das Palmeiras, 02 de Dezembro de 2019.

= . i
PREFEITU&%\HCI‘%’AL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
GILBERTO FERNANDES SALVADOR

CONTRATANTE
BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A
SAVIO DA SILVA SUSIN BIANCA REINHARDT FRANCHINI
CONTRATADA CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

Dt A >

iscila Gomes dos Anjos Cristina de Barros Rodenbusch
o 222051 0.69048.1 30-52 I CPF 014.685.160-94

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898000 — Sio José¢ das
Palmeiras-PR



ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
CNPJ: 77.819.605/0001-33

EXTRATO DE CONTRATO N° 091/2019
DE INEXIGIBILIDADE N° 06/2019

OBJETO: Credenciamento para a Prestadores de Servicos de Arrecadacio de Receita Publicas.
CONTRATANTE: Municipio de Sio José das Palmeiras.

CONTRATADO: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A

Valor: Valores estabelecidos conforme Anexo I do edital
VIGENCIA: Expira —se em 31 de outubro de 2020.
Sio José das Palmeiras, 02 de Deze de 2019

ciamamento pablico n® 04/2019.

GILB SALVADOR
= Prefeito Municipal
Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898000 — Sdo José das

Palmeiras-PR
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 019/2020 - NOMEIA MEMBROS PARA
COMPOREM A COMISSAO DE LEVANTAMENTO,
CONTROLE E AVALIACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
DE DOMINIO PUBLICO

PORTARIA N* 019/2020
DATA: 07 de Janeiro de 2020

SUMULA: Nomeia Membros para Comporem .a

Comissdo de Levantamento, Controle ¢ Avaliagio de

Bens Moveis e Imdveis de Dominio Pablico.

4

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS —
ESTADO DO PARANA., NO USO DE SUAS AIRIBUIC()I:.S
LEGAIS E DE ACORDO COM A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO.

RESOLVE

Art. 17 - Nomeia membros para comporem a Comissio -de
Levantamento. Controle e Avaliagdo de Bens Moveis e Imoveis de
Dominio Piblico. para o exercicio de 2020.

Membros:
Marisa Mendes de Aratjo
Eliane Moreira Lourengo

Ruy Novais ,
Art. 27 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposigdes em conirario, P

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José das Palmeiras — Parana,
aos sete dias do més de Janeiro de 2020.

GILBERTO FERNANDES SALVADOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandra Nunes Marafiga
(odlgo Identificador:6C4389D3

SB(‘RFT,«\RIA DE ADMI'\IIbTRA(,AO
PORTARIA N° 020/2020 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDOR RESPONSAVEL PELO CONTROLE DE
ENCARGOS SOCIAIS E TRIBUTARIOS DO MUNICIPIO DE
SAO JOSE DAS PALMEIRAS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS
PORTARIA N° 020/2020 *
DATA: 07 de Janeiro de 2020, ¥

SUMULA:Dispée sobre a nomeagio de servidor
responsivel pelo Controle de Encargds Sociais e
Tributarios do Municipio de Sio José das Palmeiras e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS,
Estado do Parand. no uso de suas atribuigdes e em especial o que lhe
confere a Lei Orgfinica do Municipio, resolve:

Art. 1° - Designa os servidores, abaixo relacionados, para
acompanhamento, fiscalizagio e Controle dos Encargos Sociais e
Tributarios no Municipio de Sdo José das Palmeiras.

Servidores:
Titular: Eliane Moreira Lourengo
Suplente: Daiane Luzia Goes Dantas

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José das Palmeiras. aos 07 de
Janeiro de 2020.

GILBERTO FERNANDES SALVADOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandra Nunes Marafiga
Céodigo Identificador:34AF8E09

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
EXTRATO DE CONTRATO N° 091/2019 - DE
INEXIGIBILIDADE N° 06/2019

EXTRATO DE CONTRATO N°
INEXIGIBILIDADE N° 06/2019

091/2019 DE

OBJETO: Credenciamento para a Prestadores de Servigos de
Arrecadagio de Receita Publicas.

CONTRATANTE: Municipio de Sio José das Palmeiras.
CONTRATADO: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A
Valor: Valores estabelecidos conforme Anexo I do edital de
chamamento piblico n® 04/2019.

VIGENCIA: Expira — se em 31 de outubro de 2020.

Siio José das Palmeiras, 02 de Dezembro de 2019.

GILBERTO FERNANDES SALVADOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandra Nunes Marafiga
Cédigo Identificador:466909EB

SECRETARIA DE ADMIN ISTRA(,AO
PORTARIA N° 022/2020 - CONCEDE PAGAMENTO DE
DIARIAS

PORTARIA N° 022/2020

O Prefeito Municipal de Sdo José das Palmeiras — Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Municipal N°
532/2013.

RESOLVE
CONCEDER pagamento de didrias ao Servidor abaixo relacionado.

Nome: Edson Correia Lira RG: 9.718.030-0

Destino: Sio José das Palmeiras a Campo Largo e Curitiba — PR.
Motivo: Necessitou de mais uma diaria, pois esta aguardando a
liberagdio dos pacientes Geraldo Pereira Neves ¢ Benedito Américo.
levados no dia 06 de Janeiro de 2020 para retornar a Sio José das
Palmeiras.

Data: 08 de Janeiro de 2020.

Quantidade de Diarias: 01

Meio de Transporte: Veiculo Ambulédncia — Placa — AZP-4029.
Valor Unitirio da Diaria: RS 240,00

Valor Total da Diaria: RS 240,00

Sao José das Palmeiras, 08 de Janeiro de 2020,

GILBERTO FERNANDES SALVADOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandra Nunes Marafiga
Cddlgo Identificador:364 13059

_ ESTADO DO PARANA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA

ADMINISTRACAO GERAL
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, DECRETO N 003/2020
r(.-‘-"('lglll‘]d() S¢ as dl\-pnmg:oc*; em LOﬂll’ﬂﬁD
9 DECRETO N° 003/2020
www.diariomunicipal.com.br/amp 191




